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TIL:

Velferdstingets arbeidsutvalg

Alle valgte representanter i Velferdstinget
Alle valgte vararepresentanter i Velferdstinget
Studentdemokratiene ved:

Universitetet i Oslo Hegskolen i Oslo og Akershus
Handelshagskolen Bl Norges idrettshggskole
Politihegskolen Hegskolen Kristiania

Det teologiske menighetsfakultet Norges Musikkhggskole
Hegskolen Diakonova Kunsthggskolen i Oslo
Norges Veterinaerhagskole Westerdals Hagskole
Bjerknes Hagskole Atlantis Medisinske Hggskole
Norsk Gestaltinstitutt Norsk skuespiller institutt
NLA Heggskolen i Staffeldtsgate Steinerhggskolen

Hggskolen for Ledelse og Teologi Barratt Due Musikkinstitutt
Norges Dansehggskole Den Norske Eurytmihggskole
Musikkteaterhggskolen Folkeuniversitetene

Arkitektur- og designhegskolen i Oslo

KOPI:

Hovedstyrets studentmedlemmer, velferdstingets kontrollkomité, velferdstingets valgkomité, velferdstingets
representanter i SiOs delstyrer, studentmediene, kulturstyret, Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus, Norsk
Studentorganisasjon v/velferdsansvarlig, ISU v/UiOs lokallag, Det Norske Studentersamfund v/Hovedstyret, Oslo
Studentenes Idrettsklubb v/ Hovedstyret, Jussbuss v/daglig leder, JURK v/daglig leder, Ordstyrer

INNKALLING TIL VELFERDSTINGSMQTE 27. FEBRUAR 2017
Dette er endelig innkalling til mgte i Velferdstinget i Oslo og Akershus mandag 27. februar 2017. Mgtet
finner sted i mgterom P32 i Auditorium 23 pa Hegskolen i Oslo og Akershus.

Denne innkallingen sendes ut til alle valgte representanter fra leererstedene. Det er mgteplikt i
Velferdstinget, og dersom du ikke kan mate ma du selv varsle ansvarlig for din leerestedsgruppering eller
fraksjon for a finne vara. | tillegg ma du varsle Velferdstingets administrasjon, hvis du ikke kan mgte og din
vara stiller i stedet for deg.

Representanter valgt via valgforsamlingen ma ved forfall ta kontakt med Sarah Serensen, for a finne vara.
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FORKORTELSER

AU: Arbeidsutvalget

BH: Bjgrknes Hayskole

Bl: Handelshgyskolen BI

BL: Bla Liste

BS: Boligstyret

DMH: De mindre Hggskolene

DNS: Det Norske Studentsamfund.
HK: Hayskolen Kristiania

HF: HF-lista

HiOA: Hggskolen i Oslo og Akershus
HS: Hovedstyret

IL: Internasjonallista

KK: Velferdstingets kontrollkomite
KS: Velferdstingets Kulturstyret

LDH: Lovisenberg Diakonale hagskole
LL: Liberal Liste

MD: SiO Mat & Drikke

MF: Det teologiske Menighetsfakultet
MOSL: Medisinsk-odontologisk studentliste
MTH: Musikkteaterhgyskolen

NDH: Norges Dansehggskole

NIH: Norges Idrettshagskole

NITH: Norges Informasjonstekniske hggskole
NSO: Norsk Studentorganisasjon

OSI: Oslostudentenes Idrettsklubb

PBE: Plan og Bygningsetaten

PHS: Politihggskolen

RL: Realistlista

SBiO: Studentforeningen ved Handelshgyskolen Bl
SD: Sosialdemokratene

SH: Studenthovedstaden

SHA: Studenthovedstadens arbeidsgruppe
SiO: Samskipnaden i Oslo og Akershus

SiO: Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus
SP-HIOA: Studentparlamentet ved HiOA
SP-UiO: Studentparlamentet ved UiO
STUDIO: Studentfestivalen i Oslo

SVL: SV-lista

VA: Venstrealliansen

VLPK: Velferd- og likestillingspolitisk komité
VK: Valkomité

VT: Velferdstinget

WH: Westerdals Hayskole
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DAGSORDEN

VT 01 MOTEKONSTITUERING

1a)  Valg av ordstyrer og referent

1b)  Godkjenning av innkalling

1c)  Godkjenning av dagsorden og kjgreplan
1d)  Godkjenning av referat

1e)  Godkjenning av valgprotokoller

VT 02 ORIENTERINGER

2a)  Arbeidsutvalgets orientering

2b)  Hovedstyrets orientering

20) Andre orienteringer

VT 03 ORGANISASJON

3a) Endring av Velferdstingets tildelingskriterier
3b)  Endring av Vedtekter for Velferdstinget
30) Politisk strategi

VT 04 POLITIKK

VT 05 @KONOMI

VT 06 VALG

6a)  Supplerende nominasjon til styret i Universitas
6b)  Supplering av varamedlem til Kulturstyret
6c)  Supplering av medlem til Valgkomiteen

VT 07 HORINGER OG RESOLUSJONER

VT 08 EVENTUELT
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Vedtakssak
Vedtakssak
Vedtakssak
Vedtakssak
Vedtakssak

Orienteringssak
Orienteringssak
Orienteringssak

Diskusjonssak
Diskusjonssak
Orienteringssak

Vedtakssak
Valgsak
Valgsak



31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

61

VT

VELFERDSTINGET |
OSLO OG AKERSHUS

FORSLAG TIL KJOREPLAN:

17:00

17:15

17:40

17:50

17:55

18.00

18:30

19:00

19:30

19:50

20:00

Megtestart med opprop

Konstituering og orienteringer

1a) Valg av ordstyrer og referent

1b) Godkjenning av innkalling

1¢) Godkjenning av dagsorden og kjgreplan

1d) Godkjenning av referat

1e) Godkjenning av valgprotokoller

2a) Arbeidsutvalgets orientering

2b) Hovedstyrets orientering

2c) Andre orienteringer

6a) Supplerende nominasjon til styret i Universitas
6b) Supplering av varamedlem til Kulturstyret
6¢) Supplering av medlem til Valgkomiteen
Matpause

3a) Endring av Velferdstingets tildelingskriterier
3b) Endring av Vedtekter for Velferdstinget

3¢) Politisk strategi

8) Eventuelt

Moteslutt
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SAKSFREMLEGG - 1A
Dato: 27. februar 2017

Sak: 1a)

Saksbehandler: Arbeidsutvalget
Vedlegg:

VALG AV ORDSTYRER OG REFERENT
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Arbeidsutvalgets innstilling:
Forslag til ordstyrer og referent vedtas.

Forslag til vedtak:
Ordstyrer: Tord @verland
Referent: Sarah Sgrensen

SAKSFREMLEGG - 1B
Dato: 27. februar 2017

Sak: 1b)

Saksbehandler: Arbeidsutvalget
Vedlegg:

GODKJENNING AV INNKALLING

Arbeidsutvalgets innstilling:

Forslag til vedtak:

Innkallingen godkjennes med de merknader som fremkommer pa meotet.
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SAKSFREMLEGG - 1C
Dato: 27. februar 2017

Sak: 1¢)

Saksbehandler: Arbeidsutvalget
Vedlegg:

GODKJENNING AV DAGSORDEN OG KJ@REPLAN
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Arbeidsutvalgets innstilling:

Forslag til vedtak:
Vedlagt forslag til dagsorden og kjgreplan vedtas.

SAKSFREMLEGG - 1D
Dato: 27. februar 2017

Sak: 1d)

Saksbehandler: Arbeidsutvalget
Vedlegg:

GODKJENNING AV REFERATET FRA VARSEMINARET 3.-5. FEBRUAR

Referatet finner dere www.studentvelferd.no

Arbeidsutvalgets innstilling:

Forslag til vedtak:

Referatet godkjennes med de merknader som fremkommer pa meotet.
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SAKSFREMLEGG - 1E
Dato: 27. februar 2017

Sak: 1e)

Saksbehandler: Arbeidsutvalget
Vedlegg:

GODKJENNING AV VALGPROTOKOLLER
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Arbeidsutvalgets innstilling:

Forslag til vedtak:
Valgprotokoller godkjennes.
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SAKSFREMLEGG - 2A

Dato: 27. februar 2017

Sak: 2a), Orienteringssak
Saksbehandler: Arbeidsutvalget
Vedlegg: Arbeidsutvalgets orientering

ARBEIDSUTVALGETS ORIENTERING
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Arbeidsutvalgets innstilling:
Saken tas til orientering.

Forslag til vedtak:
Det gjgres ikke vedtak i orienteringssaker.
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GENERELL ORIENTERING, ARBEIDSUTVALGET

Arbeidsutvalget har i januar brukt mye tid pad & forberede seminaret, som denne gangen var med 2
overnattinger. Dette ga arbeidsutvalget nye utfordringer med tanke pa a fylle fredagen med relevant
innhold, noe vi selv haper og tror vi klarte. Arbeidsutvalget er sveert forngyd med arets varseminar, og
mener at malet om 4 skape et sa sammensveiset milje i Velferdstinget som mulig har fatt en god start.

Arbeidsutvalget ved leder, kommunikasjonsansvarlig og politikk- og medieansvarlig deltok pa apningen av
SiO Helse sentrum sine nye kontorer i Holbergsgate 21. Det var en noe uhgytidelig dpning, med en overvekt
av interne tilstede. Apningen var sveert fin, og arbeidsutvalget er glad for at SiO prioriterer tjenesteomradet
SiO Helse sa heyt som de gjer. Kontorene er godt egnet til & ta i mot alle hovedstadens studenter pa en
profesjonell mate.

Arbeidsutvalget til Velferdstinget ble som vanlig invitert til Blindern Studenterhjems generalpgve pa UKA-
revyen. UKA pa Blindern Studenterhjem arrangeres annethvert ar.

Velferdstingets arbeidsutvalg deltok pa SiOs arsfest. Dette er en fest for alle SiOs ansatte, og fungerer i
praksis som SiOs julebord. Arets arsfest ble arrangert pa UBC pa Ullevaal Stadion. Velferdstingets
arbeidsutvalg har som oppgave pa drsfesten & dele ut Velferdstingets Servicepris. En pris arbeidsutvalget
avgjer hvem som skal motta, og ogsa deler ut. Tidligere har Serviceprisen blitt utdelt av det avtroppende
arbeidsutvalget, mens den fra i ar utdeles av det sittende arbeidsutvalget da valgperiodene er endret.

Velferdstingets Servicepris ble for 2016 tildelt seksjon for psykisk helse, SiO Helse.

Arbeidsutvalget og Velferdstingets administrasjon har i perioden 13.-16. februar veert pa evalueringstur til
Berlin. De siste arene har arbeidsutvalgene reist pa en slik tur, enten i forbindelse med en studietur, eller
som en ren evalueringstur. Det er nytt av aret at ogsa administrasjonen deltar.

Evalueringsturene er sveert viktige for det interne arbeidsmiljget, og skaper en arena hvor arbeidsutvalget
og administrasjonen i fellesskap kan evaluere det siste halvaret. Dette er for a i sterst mulig grad unnga
konflikt, og heller gi uttrykk for tilretteleggingsbehov eller gvrige behov tidlig. Malet er 8 sammen skape et
sa godt og sammensveiset arbeidsmilje som mulig i en til tider svaert hektisk hverdag for hele kontoret. Det
a reise bort fra kontoret og forstyrrende momenter er en viktig bidragsyter for det vi opplever som en
vellykket evalueringstur.

LEDER, ALEKSANDER MARTIN GJ@SATER

| denne orienteringen tar jeg bade med det som er gjort etter skriftlig orientering til varseminaret ble sendt
ut, og det som er gjort i etterkant av varseminaret. Dette fordi den muntlige orienteringen pa varseminaret
ikke tok for seg det som skjedde i tidsrommet fra sakspapirfrist til matet.

Mandag 30. januar ble det avholdt mgte med avtroppende styreleder i Universitas og VTs nestleder, Meera.
Pa metet ble det tatt opp utfordringer Universitas forespeiler seg for 2017, samt informasjon om ansettelse
av ny daglig leder. Det ble ogsa diskutert videre prosess knyttet til valg av ny styreleder.

10
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Torsdag 2. februar deltok jeg sammen med Kaja pa det ekstraordinaere studentparlamentsmetet pa
Hogskolen i Oslo og Akershus.

Mandag 6. februar hadde jeg et mgte med leder for Organisasjon for norske fagskolestudenter (ONF), Silje
Kjerholt. Pa matet tok vi opp de utfordringer man kan se for seg ved at enkelte av fagskolene na far rett til
melde seg inn i en samskipnad. Mgtet hadde spesielt fokus pa hvordan man kunne lgse
representasjonsutfordringene for fagskolestudentene i Velferdstinget. Styreleder i SiO har tidligere hatt et
megte med Silje Kjgrholt.

Tirsdag 7. februar holdt jeg tale under apningen av nytt helsekontor i Holbergsgate 21 for SiO Helse. Pa det
samme arrangementet klippet jeg snoren under apningen.

Pa kvelden den 7. februar deltok jeg sammen med styreleder i SiO, styremedlem i SiO, boligdirekter i SiO og
kommunikasjonsdirekter i SiO pa apent folkemate om byggeplanene i Brenneriveien 11 arrangert av
Miljgvernforeningen Akerselvas venner (MAV). Det var hgy temperatur i mgtet der a-lab presenterte sitt
arkitektforslag for Brenneriveien, og boligdirektar Trond Bakke forsvarte forslaget.

Onsdag 8. februar var det mgte i Studenthovedstaden. Studenthovedstaden har som oppgave a vaere en
samarbeidsarena for studentledere i hovedstaden. Studenthovedstaden fungerer ogsa som formete til
meoter i Kunnskap Oslo, hvor undertegnede og formand i Det Norske Studentersamfund er representert pa
vegne av studentene.

Fredag 10. februar deltok jeg sammen med arbeidsutvalget pa SiOs arsfest.

Jeg har i perioden viet mye tid til & forberede evalueringstur for arbeidsutvalget og administrasjonen,
forberedelser av mater og taler, og selvfalgelig sakspapirforberedelser. Matet i februar faller relativt raskt
pa arbeidsutvalget, og mye av sakspapirene har mattet utformes pa evalueringsturen vi giennomfarte den
13.-16. februar.

NESTLEDER, MEERA MANJIT KAUR

Som nevnt i forrige evaluering, blir det min oppgave a folge opp et tett samarbeid med Kulturstyret. | den
forbindelsen har jeg veert med pa seminaret til Kulturstyret, og blitt bedre kjent med leder og medlemmer
av styret. Jeg deltok som observater, noe jeg ogsa vil gjgre pa metene deres fremover. Dette var en fin mate
a introduseres til deres arbeids med innstillinger pa seknader, og det er fint & ha slik innsyn og oversikt for
a ta med videre til neste tildelingsmeote for VT. | tillegg kunne jeg svare pa spersmal, og ta med ensker
videre til VTAU fgrstkommende mandag, noe som er svaert gunstig for et tett samarbeid.

Jeg har i samarbeid med alle pa kontoret forberedt og holdt et vellykket varseminar pa Asgérdstrand. Jeg
hadde ansvar for sosialt opplegg den ene kvelden. Pa lgrdag var jeg sekretaer for redaksjonskomiteen som
jobbet iherdig bade fer og etter middag, helt fram til midnatt. Jeg applauderer gjengen som bade var med
pa sosialt samvaer pa natten, og stod opp til tidlig frokost dagen etter, for siste innspurt av arbeidet med
innstillinger.
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30. januar hadde jeg og leder et mgte med navaerende styreleder for Universitas, Magnus Sparre angaende
valg av ny styreleder, mulige kandidater og vi fikk innsyn i deres prosess for ansettelse av ny daglig leder. Vi
gnsker Magnus Sparre lykke til med ny jobb, og ser fram til 3 samarbeide med neste styreleder.

10. februar deltok jeg pa SiO-festen med leder og kommunikasjonsansvarlig samt hovedstyre.

Vi kom vi godt i gang med sakspapirer, og jeg har arbeidet med a revidere de to ulike dokumentene for
tildelingskriterier som gjelder mediepolitiske- og kulturpolitiske tildelinger pa evalueringsturen til Berlin.

KOMMUNIKASJONSANSVARLIG, TRYGVE MONCLAIR BOE

Siden varseminaret har jeg jobbet med tre ting. Jeg har planlagt stand for karrieredagene til Heyskolen
Kristiania, lagt en politisk kommunikasjonsstrategi i samarbeid med politikk- og medieansvarlig. | tillegg til
dette har jeg tittet pa den nye handlingsplanen, og med den som utgangspunkt laget mal jeg ensker a
oppna det neste halvaret.

Jeg fikk i etterkant av seminaret en forespersel fra Erik Klevar (representanten fra HK i VT), om 4 sta pa
stand pa deres foreningsdager den 15. mars. Dette takket vi ja til, og jeg har na begynt a planlegge stand.
Jeg tenker a fa med meg noen fra SiO karriere pa standen, og lage en passende flyer med info til dagen. Det
vil komme mer informasjon om dette, ndr jeg har laget noe mer konkret.

| forbindelse med opptrappingen til valget har jeg i samarbeid med politikk- og medieansvarlig staket ut en
kommunikasjonsstrategi, og kommet med innspill til den politiske strategien til Kaja
kommunikasjonsmessig. | tillegg til dette planlegger jeg en kampanje som skal rettes mot de forskjellige
partiene som skal supplementere det politiske arbeidet Kaja og Aleksander skal gjgre. Det vil komme mer
informasjon om kampanjen nar den er ferdigstilt.

Det neste halve aret har jeg felgende mal:
e Skape kontakt med de mindre studentdemokratiene

e Gjennom kontakten kartlegge i hvilken grad demokratiene far gkonomisk stette av
utdanningsinstitusjonen sin

e Bistd demokratiene med ngdvendig informasjon og skolering i forhold til gkonomiske rettigheter de
har overfor utdanningsinstitusjonen sin

e Bista det politiske arbeidet til Kaja og Aleksander giennom kampanjer

e Bista Meera i hennes arbeid med foreninger og kulturstyret.

POLITIKK- OG MEDIEANSVARLIG, KAJA ELISABETH DE RU

Etter seminaret vart har jeg jobbet med og laget politisk strategi for dret 2017 (se egen orienteringssak). |
trdd med dette har Trygve og jeg sett pa hvordan knytte dette opp mot en politisk kampanje. Vi har landet
pa et slags parti-barometer som skal vise hvor godt partiene scorer pa studentvelferd i sine
partiprogrammer. Vi vil komme mer inn pa dette senere. Jeg har begynt & sende mail til alle partiene i trad
med strategien.

12
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Jeg jobber fortsatt med reguleringssakene Blindernveien 6 og Trimveien 4 (kunstgressbanen) og prever a fa
et mgte med Hanna Marcussen sa snart vi far svar, og sakene skal til politisk behandling i bystyret.
Jeg deltok sammen med Aleksander og Trygve pa dpningen av SiO Helse i Holbergsgate 21.

Jeg har ogsa vaert noe syk, hvilket har gjere at jeg har vaert borte fra jobb i et par dager.

MEDIELOGG

OSl i banestrid med SiO: - Hvorfor lar Velferdstinget dette skje?, leder Aleksander Gjgsaeter kommenterer i
saken i Universitas knyttet til studentboliger pa Vestgrensa og erstatningsarealer for kunstgressbanen.
20.02.17 (papir 15.02.17)

Rekordmange boliger til studentene i Oslo, SiO far rekordheyt tilsagn om tilskudd til studentboligbygging i
2017 pa hele 681 boliger. Leder Aleksander Gjgsaeter kommenterer saken i Khrono. 17.02.17

Nye studentboliger i Oslo og Akershus, leder Aleksander Gjgsaeter pa NRK @stlandssendingen sammen
med Venstre-leder Trine Skei Grande og SiOs styreleder Gabrielle Legrand Gjerdset der de kommenterer de
681 studentboligene SiO har fatt tilskudd til. 17.02.17

Frykter at bergensstudentene ma betale mer, leder Aleksander Gjgsaeter kommenterer utviklingen i
tilskudd fra semesteravgiften i Oslo sammenlignet med Bergen i Studvest. 01.02.17 (papir og nett)

Studentene vil ha boliger, leder, Aleksander Gjesaeter svarer Oslo Studentenes Idrettsklubb pa sitt
leserinnlegg om at SiO og Velferdstinget prioriterer feil. Nordre Aker Budstikke. 27.01.17

13
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SAKSFREMLEGG - 2B

Dato: 27. februar 2017

Sak: 2b), Orienteringssak

Saksbehandler: Gabrielle Legrand Gjerdset
Vedlegg: Hovedstyrets orientering

HOVEDSTYRETS ORIENTERING
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Arbeidsutvalgets innstilling:
Saken tas til orientering.

Forslag til vedtak:
Det gjgres ikke vedtak i orienteringssaker.
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HOVEDSTYRETS ORIENTERING

Generelt

Det har i skrivende stund ikke veert noe mgte siden velferdsseminaret. Neste mgte er 22. februar.
Eventuelle tillegg til denne orienteringen kommer derfor muntlig pa metet.

Hurra! SiO har fatt 681 av arets 2500 studentboliger. Dette er en rekordstor tildeling og viser at regjeringen
satser pa pressomradene. Vi fikk tildeling til felgende prosjekter:

e Gjerdrums vei 10 (334 HE)

o div. fortettingsprosjekter (46 HE)

e neste fase Kringsja (200 HE)

e Brenneriveien 11 (51 HE)
Lillestrem sentrum (50 HE)
Vi hadde oppslag sammen med V, H og Velferdstinget pa Kringsja 17.02. Se forgvrig
https.//www.nrk.no/ostlandssendingen/rekordmange-nye-studentboliger-1.13383643

Verdensdagen for psykisk helse har karet SiOs #CoffeeSharing-kampanje til arets beste - blant 900 andre
arrangementer pa landsbasis. | lgpet av kampanjedagen delte vi ut 1500 kopper kaffe. En fikk kaffe dersom
en inviterte med seg en ukjent / bekjent pa kaffe. Black Debbath hadde i tillegg konsert pa UiO. Vi er i gang
med planleggingen av neste ars kampanje.

SiO jobber ellers mye med starre IT-prosjekter for & kunne yte bedre og raskere service til studentene. Blant
annet giennomgas systemene til SiO Athletica og SiO Foreninger, samt enkelte interne systemer som skal
gjere kommunikasjonen mellom tjenesteomradene bedre. | tillegg forbedres SiO-appen og nettsidene.

SiO Helse

Alle flytteprosessene er giennomfart. Apning av nye SiO Helse Sentrum i Holbergsgate 21. Vi venter pa hva
UiO beslutter i budsjettet ifbm Kristian Ottosens hus. Psykisk helse-seksjonen mottok Velferdstingets
Servicepris pa var Arsfest 10. februar. Det satte de sveert stor pris pa.

SiO Barnehage
Vi kommer endelig inn i Oslo kommunes samordna opptakssystem for & seke barnehageplass. Dette vil gi

okt synlighet av tilbudet. Vi har ogsa sikret at det skal komme en engelskspraklig lasning som er viktig for
var malgruppe.

Oslo kommune tillater ikke at man tar opp nye barn i oppsigelsestiden til et annet barn. Derfor har vi
mattet legge til felgende bestemmelse i barnehagevedtektene: «Det betales for oppsigelsestiden enten
plassen benyttes eller ikke».

SiO Bolig
Utflytt/innflytt i semesterstarten har foregatt uten nevneverdige problemer.
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Utbyggingen pa Kringsja ga i starten mange klager fra beboerne. Det ble arrangert et informasjonsmaote
tidlig desember, og vi har holdt beboerne informerte om stagyperioder. SiO Bolig arrangerte nytt
informasjonsmete i slutten av januar, men ingen mette opp. Det vil fortsatt vaere et fokus pa a holde
beboerne informerte om fremgangen i utbyggingen.

SiO Bolig er i ferd med a installere internett pa utearealene pa Sogn og Kringsja som et prgveprosjekt. Dette
skal veaere apent for alle SiO-studenter, ikke bare beboerne.

Utdrag byggeprosjekter (hvor det har skjedd noe siden sist)

Kringsja: Halve hus A er reist, riving i forkant av & kunne reise hus B er ferdigstilt. Pa styremgtet 22.feb har
vi en egen sak om miljgtiltak pa Kringsja. Orienterer muntlig om dette.

Gjerdrums vei 10: Arbeides med & utarbeide et ferdig utredet prosjekt for styrets endelige beslutning om a
giennomfgre byggeprosjektet.

Blindernveien 6: Dialog med plan- og bygningsetaten. Avventer politisk behandling.

Brenneriveien 11: Folkemgte pa Grinerlgkka 7.feb. Noe misngye mot hgyden i prosjektet. Legges snart ut
pa offentlig hering.

Lillestrem: Utredning av prosjekt for endelig styrevedtak ferdig ila 2017.

Oppfoelging av spersmal fra sist:

OSlI lurte pa hvorfor de ikke hadde fatt erstatningslokaler nar Athletica Domus utvidet sin kapasitet med a
omgjgre gruppesal 2A til treningsstudio. Jeg har forhgrt meg med administrasjonen om saken. Da sal 2A ble
omgjort til studio nr 2 pa Domus ble et par av gruppene til OSI bergrt. Gruppene det gjaldt ble tilbudt mer
tid pa Athletica Nydalen (hvor den store gruppetreningssalen er like stor som sal 2A pa Domus), samt andre
lgsninger pa Domus (flerbrukshall pa dagtid, sal 1D og 1E). For gvrig var saltidene kun fordelt ut aret 2016.

Pa vegne av styrestudentene

Gabrielle Legrand Gjerdset
Styreleder
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SAKSFREMLEGG - 2C
Dato: 27. februar 2017

Sak: 2¢), Orienteringssak
Saksbehandler: Arbeidsutvalget
Vedlegg:

ANDRE ORIENTERINGER

VELFERDSTINGET |
OSLO OG AKERSHUS

Arbeidsutvalgets innstilling:
Saken tas til orientering.

Forslag til vedtak:
Det gjgres ikke vedtak i orienteringssaker.
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SAKSFREMLEGG - 3A

Dato: 27. februar 2017

Sak: 3a), Diskusjonssak

Saksbehandler: Meera Manijit Kaur

Vedlegg: Mediepolitiske tildelingskriterier og Kulturpolitiske tildelingskriterier

ENDRING AV VELFERDSTINGETS TILDELINGSKRITERIER

Arbeidsutvalgets innstilling:
AU gnsker innspill til de reviderte dokumentene.

Forslag til vedtak:
Det gjares ikke vedtak i diskusjonssaker.
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SAKSNOTAT

Bakgrunn for saken

Tildelingskriterier er retningslinjer for medier og foreninger som sgker stgtte til midler hos Velferdstinget.
VTAU ser ikke noe behov for en starre revisjon av medie- og kulturtildelingskriteriene. Sgkere forholder seg
til kriteriene, og enkelte sgkere bruker disse flittig som en del av sgknaden deres til tildelingsmegtet. Disse
kriteriene er ment til & brukes som en ressurs, som man bruker for a kvalitetssikre deres drift og
progresjon.

Saksopplysninger

VT-AU har bygd de kulturpolitiske tildelelingskriterier over samme lest som de

mediepolitiske. Det betyr at Velferdstinget legger vekt pa langsiktig styring,

deltakelse i styringsstrukturen og enkle, klare kriterier for tildelinger. Men det er

viktig & merke seg at frivillighet har her en annen rolle enn i mediepolitisk

dokument. Kulturinstitusjoner som far direktestatte ber motivere og legge til

rette for frivillighet. Tilbudet ber ogsa veere bredt i dobbel forstand - det ma na uttil brede lag av
Oslostudentene, og det bar vaere et bredt tilbud av

kulturaktiviteter.

Innfgring av en slik tildelingsmulighet er a ta sterre direkte styring over
kulturpolitikken. Kulturstyret er et viktig og riktig organ for de fleste tildelinger,
fordi KS skaper stabile rammer og er en effektiv utdeler. Men Kulturstyret er ikke
rett organ for dpenhet rundt tildelinger og helhetlig, langsiktig styring av
tilskudd. Derfor bar sterre kulturtildelinger til kulturinstitusjoner av en viss
bredde og sterrelse ga direkte fra VT.

VT har tidligere veert giennom omfattende behandlinger av dokumentteksten, men samtidig har det skjedd
en del endringer siden 2011. Hovedessensen i dokumentet er fortsatt den samme, og vi har kun sett p
sprakvask og smaendringer/-tillegg, slik at dagens kriterier ogsa omfavner vare nye sgkere som for
eksempel JURK, SBIO og OSI.

Arbeidsutvalgets vurdering
Arbeidsutvalget gnsker innspill for & jobbe videre med tildelingskriteriene, for de vedtas pa neste maote.
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MEDIEPOLITISKE TILDELINGSKRITERIER

VISJON OG MALSETTINGER

En fri presse bidrar til offentlig giennomsiktighet og fungerer som et kritisk korrektiv til sittende makthavere
og samfunnstopper.

Velferdstinget er basert pa prinsipper om den enkelte students mulighet til deltakelse, pavirkning og
medbestemmelse. For at denne muligheten skal vaere reell, er studenten avhengig av tilgang pa uhildet og
etterrettelig informasjon. En tilstedevaerende og uavhengig studentpresse spiller her en vesentlig rolle.

Velferdstinget @nsker at medieakterene skal stimulere til mangfoldige studentkulturelle aktiviteter ved a
synliggjere studentforeninger og deres arbeid, og informere om arrangementer av og for studenter.
Mediene skal gi nyheter av hgy kvalitet, samt relevant informasjon til studentene, bidra til debatt, sette
fokus pa viktige saker og fremme studentkultur i all sin form.

VELFERDSTINGETS ROLLE

Velferdstinget skal sikre studentmediene gkonomisk stabilitet og gode rammevilkar.

Velferdstinget vedtar kriterier for tildeling av stette til studentmediene, samt har myndighet til & trekke
tilbake stgtte til medier som ikke oppfyller disse kravene. Pavirkning av studentmedienes strategier og
gkonomiske disposisjoner utgves gjennom Velferdstingets eventuelle representasjon i studentmedienes
styringsstrukturer.

Velferdstinget skal jobbe for at:

e SiO skal bevilge penger fra semesteravgiften til drift av studentmedier.

e SiO og lzerestedene falger de dpenhetsregler som gjelder for institusjoner underlagt
offentlighetsloven

e Leerestedene skal bidra med ngdvendig fristasjon for mediene

e Leerestedene og SiO skal tilrettelegge for god distribusjon og synliggjering av studentmediene.

§ 1 Definisjon av studentmedier

Som studentmedier regnes de medieorganisasjoner som kan sgke om og fa stette direkte fra
Velferdstinget. Studentmedier er publikasjoner som ikke er rettet mot en eller flere spesielle undergrupper,
men har et bredere fokus og er rettet mot og ndr ut til hele studentmassen tilknyttet SiO.

Publikasjoner og andre studentmedier som kan sgke statte fra Kulturstyret er ikke stotteberettiget fra
Velferdstinget. Som studentpublikasjon regnes fag- og interessetidsskrift, mindre aviser av og for studenter
ved fakulteter, studentforeninger eller lignende som fokuserer pa faglig debatt, diskusjon og interessefelt.
Som andre studentmedier regnes tv-, radio- eller trykte medier av og for studenter som fokuserer pa et
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begrenset saksfelt, en begrenset del av SiO sin studentmasse eller pa annen mate har en redaksjonell profil
som ikke faller innenfor kriterium § 2d) i de mediepolitiske tildelingskriteriene.

§ 2 Kriterier for stotteberettigelse
For 4 kvalifisere til stotte fra Velferdstinget ma studentmediet:

a. veere av og for studenter ved alle leeresteder tilknyttet Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus.
Mediet ma veere dpent for deltagelse fra alle studenter tilknyttet SiO.

b. veere en selvstendig organisasjon, forening, stiftelse eller aksjeselskap registrert i
Brgnngysundregistrene, med egne vedtekter vedtatt av mediets hayeste organ. Vedtektene skal

inneholde bestemmelser om hvordan aktiva disponeres ved en eventuell avvikling av aktiviteten.

c. sikre Velferdstingets representasjon i mediets hgyeste organ, og holde drsmgte med negativt flertall
nar det gjelder vedtektsendringer.

d. levere en politisk uavhengig dekning av nyheter og informasjon fra nasjonal og internasjonal
utdannings- og studentpolitikk, egne laeresteder, Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus og om

studentkulturelle aktiviteter.

e. folge Redaktgrplakaten, Veer Varsom-plakaten, tekstreklameplakaten og praksis fra Pressens Faglige
Utvalg.

f. hafast utgivelsesperiode eller sendeskjema gjennom hele studiedret.

g. ikke ha et diskriminerende formal og uttrykk pa grunnlag av personer eller grupperingers hudfarge,
tro, etnisk opprinnelse, seksuell legning eller kjgnn.

h. veere religigst og politisk uavhengig.

i. la studenter komme til orde, og legge til rette for og stimulere til fritt ordskifte, ytringer og debatt
blant studenter.

j. driftes innenfor gjeldende lover og regler.

k. etterstrebe en jevn kjgnnsbalanse i lannede stillinger.

l.  utvise apenhet om mediets drift. Styremeater skal vaere apne, sa fremt ikke tungtveiende hensyn
taler for lukking i enkeltsaker. Sakspapirer for styret, regnskap, arsberetninger og andre relevante

dokumenter for studentoffentligheten skal gjeres tilgjengelig pa nett.

Alle studentmedier som tidligere har fatt tildelt statte, ma oppfylle tildelingskriteriene pa
sgknadstidspunktet.
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Nye studentmedier som sgker om stgtte, ma oppfylle § 2 bokstav a), d), e), g), h), i) og j) pa
seknadstidspunktet. § 2 bokstav b), c), f), og k) ma veere oppfylt innen 1. februar.
Dersom kriteriene ikke oppfylles innen fristen, kan det ikke utbetales steotte.

§ 3 Seknadsfrist

Velferdstingets arbeidsutvalg setter frister for innsendelse av sgknader og plikter a offentliggjere disse
minimum tre maneder for fristen utlgper.

§ 4 Krav til seknader og dokumentasjon
En sgknad fra et studentmedium om tildeling skal inneholde:

a. Mediets langsiktige malsettinger, og en redegjorelse av mediets virksomhet i forhold til
Velferdstingets mediepolitikk.

b. Etlangtidsbudsjett for de 3 kommende drene som angir en retning for driften de kommende
tildelingsperiodene.

c. En beretning for forrige tildelingsperiode, hvor de siste to godkjente regnskaper inngdr, samt siste
arsmelding godkjent av generalforsamlingen. Alle regnskaper skal vaere gjiennomgatt av godkjent
revisor, og en uttalelse fra denne skal foreligge i seknaden. Unntak fra dette kan gis for
forstegangssekere, samt for andre dersom det foreligger saerlige grunner for det. For medier som
tidligere har fatt tildeling fra Velferdstinget skal beretningen synliggjere i hvilken grad mediet har
oppfylt malsetningene beskrevet i tidligere sgknader.

d. Alt gvrig skriftlig materiale som kan vare relevant for behandling av seknaden skal veere tilgjengelig.
e. Underskrift av juridisk og skonomisk ansvarlig for sgknaden.
§ 5 Innstilling og behandling
Alle innsendte sgknader med alle vedlegg skal veere tilgjengelig for offentlig giennomsyn. Opplysninger som
sgkeren vurderer som personsensitive og opplysninger av strategisk art kan bli trukket fra offentlig

giennomsyn dersom sgkeren uttrykkelig ber om det i sgknaden.

Arbeidsutvalget innstiller pa seknadene fra mediene etter at Kontrollkomiteen har gatt igiennom de
gkonomiske premissene for sgknaden. Innstillingen legges frem for Velferdstinget som vedtar tildeling.

§ 6 Inhabilitet

Medlemmer av Velferdstingets Arbeidsutvalg skal ikke sitte i styret til et studentmedium som mottar stette
fra Velferdstinget.

Velferdstingets medlemmer som sitter i styret (inkl. varaer) eller redaksjon til et studentmedium, kan ikke
delta i behandling av sgknader om statte til studentmedier eller revidering av mediepolitisk dokument.
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§ 7 Orientering om Vedtak
Arbeidsutvalget skal orientere om sine innstillinger om tildelinger i brev til alle medier som sgker, minst ti

dager far behandling i Velferdstinget.

Arbeidsutvalget skal orientere om Velferdstingets tildelinger i brev til alle medier som sgker stotte.

§ 8 Utbetaling av stotte
Arbeidsutvalget plikter & informere stgttemottaker om endelig tildeling sa snart det lar seg gjere etter SiOs

budsjetter er vedtatt. Utbetaling av stotte skjer tre ganger i dret. En tredjedel av belgpet vil bli utbetalt den
20. februar, en tredjedel den 20. mai og det resterende belgpet innen 20. september.

8 9 Krav til begrunnelse ved avslag og avvikende bevilgninger
Eventuelle avslag pa seknad om bevilgning, og eventuelle radikale avvik i tildelt sum i forhold til

langtidsbudsjettet mediet er tildelt bevilgning pa bakgrunn av, skal spesifikt begrunnes i tilbakemelding til
mediene.

§ 10 Klagebehandling

Alle sgkere har en klagefrist pa to uker fra de har blitt meddelt Velferdstingets vedtak. Det er kun adgang til
a klage pa bakgrunn av formelle feil ved saksbehandling. Dersom mediene klager innenfor fristen,
behandles denne fgrst av Kontrollkomiteen, fgr den sendes til Velferdstinget til ny behandling.

Ved klage skal VT pa pafelgende mote forst ta stilling til om det har forekommet formelle feil.

Dersom VT gir medhold i klagen behandles den ved at hele Velferdstingets budsjettsgknad tas opp til ny
behandling.

§ 11 Krav om tilbakeforing av stotte
Velferdstinget kan kreve stgttebelgp helt eller delvis tilbakefert dersom et studentmedium ikke lenger
oppfyller kriteriene for stetteberettigelse, eller ikke lenger driver i samsvar med den sgknaden som 13 til

grunn for tildeling.

Driftsoverskudd oppad begrenset til den arlige stetten fra Velferdstinget kan ikke utbetales til andre
organisasjoner, foreninger, stiftelser eller aksjeselskap.
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KULTURPOLITISKE TILDELINGSKRITERIER

VISJON OG MALSETTINGER

Velferdstinget er basert pa prinsipper om den enkelte students mulighet til deltakelse, pavirkning og
medbestemmelse. Et godt og fritt kulturtilbud bidrar som et sosialt tiltak for studentmiljget og til & skape
engasjement blant studentene.

For at denne muligheten skal vaere reell, er studenter avhengig av a ha frie og inkluderende institusjoner for
a skape kulturelle uttrykk. Sentrale kulturinstitusjoner for studentene spiller her en vesentlig rolle.
Velferdstinget gnsker at studentenes kulturinstitusjoner skal stimulere til mangfoldige student-kulturelle
aktiviteter ved a synliggjore studentforeninger og deres arbeid, og skape arrangementer av og for
studenter.

Kulturinstitusjonene skal legge til rette for et kulturtiloud av hgyest mulig kvalitet, der aktiviteten bor i
hovedsak vaere basert pa frivillighet.

VELFERDSTINGETS ROLLE
Velferdstinget skal sikre kulturinstitusjonenes gkonomisk stabilitet og gode rammevilkar.

Velferdstinget vedtar kriterier for tildeling av stette til kulturinstitusjonene, samt har myndighet til & trekke
tilbake stette til kulturinstitusjoner som ikke oppfyller disse kravene. Pavirkning av kultur-institusjonens
strategier og skonomiske disposisjoner utgves gjennom Velferdstingets representasjon i
Kulturinstitusjonens styringsstrukturer.

Velferdstinget skal jobbe for at:
e SiO skal bevilge penger fra semesteravgiften til drift og stgtte av kulturinstitusjoner.

e Laerestedene skal bidra med ngdvendig fristasjon for kulturinstitusjonene.
e Leerestedene og SiO skal tilrettelegge for synliggjering av kulturinstitusjonene.

§ 1 Definisjon av kulturinstitusjoner

Som kulturinstitusjoner regnes de organisasjoner av og for studenter som kan sgke om og fa stotte direkte

fra Velferdstinget. Kulturinstitusjoner har et bredt kulturtiloud som ikke er rettet mot en eller flere spesielle
undergrupper, men har et bredere fokus og er rettet mot hele eller starre deler av studentmassen tilknyttet
SiO.

Foreninger og organisasjoner som kan sgke stgtte fra Kulturstyret er ikke stgtteberettiget fra Velferdstinget.
Som statteberettiget fra Kulturstyret regnes sosiale- og kulturelle foreninger av og for studenter ved
enkeltfakulteter, interesseforeninger og studentforeninger eller lignende som fokuserer pa a gi én type
tilbud til en begrenset del av studentmassen.
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§ 2 Kriterier for stotteberettigelse
For a kvalifisere til statte fra Velferdstinget ma kulturinstitusjonen:

a.

veere av og for studenter ved laeresteder tilknyttet Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus.

Kulturinstitusjonen ma vaere apen for deltagelse fra alle studenter tilknyttet SiO.

b.

veere en selvstendig organisasjon, forening, stiftelse eller aksjeselskap registrert i
Brenngysundregistrene, med egne vedtekter vedtatt av kulturinstitusjonens hgyeste organ.
Vedtektene skal inneholde bestemmelser om hvordan aktiva disponeres ved en eventuell avvikling
av aktiviteten.

sikre Velferdstinget representasjon i kulturinstitusjonens hgyeste organ eller arsmate og
representasjon i styringsstrukturen etter naermere avtale med Velferdstingets arbeidstutvalg.

levere et kulturtilbud som oppleves som relevant av studentene.

ha fast arrangementsfrekvens gjennom hele studiedret.

ikke ha et diskriminerende formal og uttrykk pa grunnlag av personer eller grupperingers hudfarge,
tro, etnisk opprinnelse, seksuell legning eller kjgnn.

veere religigst og politisk uavhengig.

ha et reelt tilbud til for internasjonale studenter som ikke behersker norsk.

la studenter komme til orde, og legge til rette for og stimulere til fritt ordskifte, ytringer og debatt

blant studenter.

j-

k.

m.

driftes innenfor gjeldende lover og regler.

etterstrebe en jevn kjgnnsbalanse i lannede stillinger.

utvise dpenhet om drift. Styremeater skal vaere dpne, sa fremt ikke tungtveiende hensyn taler for
lukking i enkeltsaker. Sakspapirer for styret, regnskap, arsberetninger og andre relevante

dokumenter for studentoffentligheten skal gjeres tilgjengelig pa nett.

i all hovedsak vaere basert pa frivillighet.

Alle kulturinstitusjoner som tidligere har fatt tildelt statte, ma oppfylle tildelingskriteriene pa

sgknadstidspunktet.
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Nye sgkere om statte ma oppfylle § 2 bokstav a), d), e), f), g), h), i), j), k) og m) pa seknadstidspunktet. § 2
bokstav b), c) og ) ma veere oppfylt innen 1. februar.

Dersom kriteriene ikke oppfylles innen fristen, kan det ikke utbetales steotte.

§ 3 Seknadsfrist

Velferdstingets arbeidsutvalg setter frister for innsendelse av sgknader og plikter a offentliggjere disse
minimum tre maneder for fristen utlgper.

§ 4 Krav til seknader og dokumentasjon

En sgknad fra et studentmedium om tildeling skal inneholde:

a. En synliggjering av kulturinstitusjonens langsiktige malsettinger, og som muliggjer en vurdering av
virksomhet i forhold til Velferdstingets kulturpolitikk.

b. Etlangtidsbudsjett for 3 ar som angir en retning for driften de kommende tildelingsperiodene.

c. En beretning for forrige tildelingsperiode, hvor de siste to godkjente regnskaper inngdr, samt siste
arsmelding godkjent av generalforsamlingen. Alle regnskaper skal vaere giennomgatt av godkjent
revisor, og en uttalelse fra denne skal foreligge i seknaden. Unntak fra dette kan gis for

forstegangssokere, samt for andre dersom det foreligger saerlige grunner for det.

d. For kulturinstitusjoner som tidligere har fatt tildeling fra Velferdstinget skal beretningen synliggjore i
hvilken grad malsettingene beskrevet i tidligere sgknader er oppfylt.

e. Alt gvrig skriftlig materiale som kan vare relevant for behandling av seknaden skal veere tilgjengelig.
f.  Underskrift av juridisk og gkonomisk ansvarlig for sgknaden.
§ 5 Innstilling og behandling
Alle innsendte sgknader med alle vedlegg skal veere tilgjengelig for offentlig giennomsyn. Opplysninger som
sgkeren vurderer som personsensitive og opplysninger av strategisk art kan bli trukket fra offentlig

giennomsyn dersom sgkeren uttrykkelig ber om det i sgknaden.

Arbeidsutvalget innstiller pa seknadene fra kulturinstitusjonene etter at Kontrollkomiteen har gatt igiennom
de gkonomiske premissene for sgknaden. Innstillingen legges frem for Velferdstinget som vedtar tildeling.

§ 6 Inhabilitet

Medlemmer av Velferdstingets Arbeidsutvalg skal ikke sitte i styret til et studentmedium som mottar stette
fra Velferdstinget.

Velferdstingets medlemmer som sitter i styret (inkl. varaer) eller redaksjon til et studentmedium, kan ikke
delta i behandling av seknader om statte til kulturinstitusjoner eller revidering av kulturpolitisk dokument.
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§ 7 Orientering om Vedtak

Arbeidsutvalget skal orientere om sine innstillinger om tildelinger i brev til alle kulturinstitusjoner som
seker, minst ti dager far behandling i Velferdstinget.

Arbeidsutvalget skal orientere om Velferdstingets tildelinger i brev til alle kulturinstitusjoner som sgker
stotte.

§ 8 Utbetaling av stotte

Arbeidsutvalget plikter & informere stottemottaker om endelig tildeling sa snart det lar seg gjere etter SiOs
budsjetter er vedtatt. Utbetaling av statte skjer tre ganger i aret. En tredjedel av belgpet vil bli utbetalt den
20. februar, en tredjedel den 20. mai og det resterende belgpet innen 20. september.

§ 9 Krav til begrunnelse ved avslag og avvikende bevilgninger

Eventuelle avslag pa seknad om bevilgning, og eventuelle radikale avvik i tildelt sum i forhold til
langtidsbudsjettet som en kulturinstitusjon er tildelt bevilgning pa bakgrunn av, skal spesifikt begrunnes i
tilbakemelding til kulturinstitusjonene.

§ 10 Klagebehandling

Alle sgkere har en klagefrist pa to uker fra de har blitt meddelt Velferdstingets vedtak. Det er kun adgang til
a klage pa bakgrunn av formelle feil ved saksbehandling. Dersom mediene klager innenfor fristen,
behandles denne fgrst av Kontrollkomiteen, fgr den sendes til Velferdstinget til ny behandling.

Ved klage skal VT pa pafelgende mote forst ta stilling til om det har forekommet formelle feil.

Dersom VT gir medhold i klagen behandles den ved at hele Velferdstingets budsjettsgknad tas opp til ny
behandling.

§ 11 Krav om tilbakefaring av stette
Velferdstinget kan kreve stgttebelgp helt eller delvis tilbakefert dersom et kulturinstitusjon ikke lenger
oppfyller kriteriene for stetteberettigelse, eller ikke lenger driver i samsvar med den sgknaden som I3 til

grunn for tildeling.

Driftsoverskudd oppad begrenset til den arlige stetten fra Velferdstinget kan ikke utbetales til andre
organisasjoner, foreninger, stiftelser eller aksjeselskap.
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SAKSFREMLEGG - 3B

Dato: 27. februar 2017

Sak: 3b), Diskusjonssak

Saksbehandler: Aleksander Martin Gjgsaeter
Vedlegg:

ENDRINGER AV VEDTEKTER FOR VELFERDSTINGET

Arbeidsutvalgets innstilling:
Se neste side for forslag fra arbeidsutvalget.

Forslag til vedtak:
Det gjores ikke vedtak i diskusjonssaker.

SAKSNOTAT

Arbeidsutvalget har sett at det har oppstatt noen utfordringer etter at man reviderte vedtektene i mai 2016,
og har derfor kommet med forslag til enkelte justeringer for at man ikke skal havne i lignende utfordrende
situasjoner pa nytt. Forslag 1 og 2 er i sterst grad foreslatt for at valgkomiteen skal ha en reell mulighet til
innstille pa styreleder, slik at det vil bli et reelt valg i Velferdstinget, og ikke i hovedstyret.

Vi foreslar a gjere spraklige opprydninger i behandlingen av semesteravgiften.

Det er ogsa foreslatt endringer i enkelte paragrafer tilknyttet mgtene, da spesielt konstituerende mete og
valgmete, hvor man na apner for at Velferdstinget kan gjore vedtak i andre saker enn valg og konstituering.

Det er ogsa foreslatt & gi mate-, tale- og forslagsrett til alle semesterregistrerte SiO-studenter.
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1 Dokument: | Vedtekter for Velferdstingeti Oslo | Linjenummer: | 16-26
og Akershus
Levert av: | Arbeidsutvalget Hva: | Endring

Sak: 3b) Endring av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus

Opprinnelig | § 1-3 Oppgaver
tekst:
Velferdstinget velger studentrepresentanter til Studentsamskipnaden i Oslo og
Akershus' Hovedstyre og velger herunder leder i Hovedstyret i
Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus etter innstilling fra Hovedstyret.
Velferdstinget velger studentrepresentanter til styrer i gvrige selskaper og
organer tilknyttet Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus.
Velferdstinget bevilger, etter sgknad, gskonomisk stette til studentforeninger og
studentmedier ved utdanningsinstitusjonene tilsluttet Studentsamskipnaden i
Oslo og Akershus.
Velferdstinget vedtar fordelingen- og bruken av semesteravgiften innbetalt til
Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus.
Forslag: | § 1-3 Oppgaver

Velferdstinget velger studentrepresentanter til Studentsamskipnaden i Oslo og
Akershus' Hovedstyre og velger herunder leder i Hovedstyret i
Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus etter innstilling fra Valgkomiteen.
Velferdstinget velger studentrepresentanter til styrer i gvrige selskaper og
organer tilknyttet Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus.

Velferdstinget bevilger, etter seknad, gkonomisk stette til studentforeninger og
studentmedier ved utdanningsinstitusjonene tilsluttet Studentsamskipnaden i
Oslo og Akershus.

Velferdstinget vedtar fordelingen- og bruken av semesteravgiften innbetalt til
Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus.

Begrunnelse:

Endringen er markert i bold og gar i all hovedsak ut pa at man gnsker at
Hovedstyret ikke skal innstille pa ny styreleder direkte til VT, men heller til
valgkomiteen, som deretter innstiller til VT. Hovedstyrets innstilling til
styreleder er det foreslatt at legges ved valgkomiteens innstilling.

VEDTAK |
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2 Dokument: | Vedtekter for Velferdstingeti Oslo | Linjenummer: | 73-81
og Akershus
Levert av: | Arbeidsutvalget Hva: | Endring/Stryking

Sak: 3b) Endring av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus

Opprinnelig | 88 3-2 Konstituerende moate
tekst: | (..)
Det skal ogsa velges:
a. studentstyremedlemmer til Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus’
Hovedstyre
i.  blant de valgte medlemmene velger Velferdstinget leder for
Hovedstyret etter innstilling fra Hovedstyret
b. studentmedlemmer til styrer i @vrige organer og selskaper tilknyttet
Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus
c. leder av Velferdstingets Kulturstyre
Konstituerende megte fatter ikke vedtak i andre saker.
Forslag: | 8§ 3-2 Konstituerende meote

(...)
Det skal ogsa velges:

d. studentstyremedlemmer til Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus’
Hovedstyre
i.  blant de valgte medlemmene velger Velferdstinget leder for
Hovedstyret etter innstilling fra Valgkomiteen
e. studentmedlemmer til styrer i gvrige organer og selskaper tilknyttet
Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus
f. leder av Velferdstingets Kulturstyre

Begrunnelse:

Endringen er markert i bold og gar i all hovedsak ut pd at man gnsker at
Hovedstyret ikke skal innstille pa ny styreleder direkte til VT, men heller til
valgkomiteen, som deretter innstiller til VT. Hovedstyrets innstilling til
styreleder er det foreslatt at legges ved valgkomiteens innstilling.

Det er ogsa foreslatt a fjerne leddsetningen om at Velferdstinget pa dette matet

ikke gjor vedtak i andre saker. Dette fordi det har vist seg nadvendig a gjere
andre vedtak pa disse mgtene nar Velferdstinget farst er samlet.

VEDTAK |
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3 Dokument: | Vedtekter for Velferdstingeti Oslo | Linjenummer: | 82-90
og Akershus
Levert av: | Arbeidsutvalget Hva: | Stryking

Sak: 3b) Endring av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus

Opprinnelig | § 3-3 Valgmaoate

tekst:

o0 oy

Arbeidsutvalget
Valgkomiteen
Kontrollkomiteen
Kulturstyret

medlemmer til andre verv som skal besettes

Valgmaotet fatter ikke vedtak i andre saker.

Velferdstingets valgmete avholdes senest tre - 3 - uker fgr Arbeidsutvalgets
funksjonstid begynner og velger medlemmer til:

Forslag: | § 3-3 Valgmete

f.
g.
h.
i
j-

Arbeidsutvalget
Valgkomiteen
Kontrollkomiteen
Kulturstyret

medlemmer til andre verv som skal besettes

Velferdstingets valgmete avholdes senest tre - 3 - uker fgr Arbeidsutvalgets
funksjonstid begynner og velger medlemmer til:

Begrunnelse: | Det er foreslatt a fjerne leddsetningen om at Velferdstinget pa dette motet ikke
gjor vedtak i andre saker. Dette fordi det har vist seg nedvendig a gjere andre
vedtak pa disse mgtene nar Velferdstinget farst er samlet.

VEDTAK |
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4 Dokument: | Vedtekter for Velferdstingeti Oslo | Linjenummer: | 119-124
og Akershus
Levert av: | Arbeidsutvalget Hva: | Endring

Sak: 3b) Endring av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus

Opprinnelig
tekst:

§ 3-8 Behandling av semesteravgiften

Velferdstinget skal arlig behandle Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus’
sgknad om regulering av semesteravgiften, fgr denne sendes til
Kunnskapsdepartementet. Saken behandles som godkjenningssak.

For at saken skal kunne behandles som vedtakssak, ma det fremmes
endringsforslag om dette for endelig innkalling foreligger.

Forslag:

§ 3-8 Behandling av semesteravgiften

Velferdstinget skal behandle Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus'
eventuelle sgknad om regulering av semesteravgiften, far denne sendes til
Kunnskapsdepartementet. Saken behandles som godkjenningssak.

For at saken skal kunne behandles som vedtakssak, ma det fremmes
endringsforslag om dette fgr endelig innkalling foreligger.

Begrunnelse:

Det er foreslatt a fjerne ordet «arlig» og legge til ordet markert i bold
«eventuelt» i denne paragrafen, da det ikke er gitt at SiO vil gke
semesteravgiften hvert ar.

VEDTAK |
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5 Dokument: | Vedtekter for Velferdstingeti Oslo | Linjenummer: | 119-124
og Akershus
Levert av: | Arbeidsutvalget Hva: | Tillegg

Sak: 3b) Endring av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus

Opprinnelig | § 3-10 Moterettigheter og mateplikter
tekst: | (..)

Falgende har mgte-, tale- og forslagsrett:

a. En-1-representant fra utdanningsinstitusjoner med mindre enn 1500
studenter som ikke er representert gjennom valgforsamlingen.

b. Velferdstingets ansatte

c. Personer valgt av Velferdstinget.

i.  Disse har ogsa meateplikt etter seerlig innkalling fra minst fem - 5 -
av Velferdstingets representanter, Arbeidsutvalget eller
Kontrollkomiteen.

d. Konsern- og avdelingsledelsen i Studentsamskipnaden i Oslo og
Akershus

e. En-1-representant fra fagforeninger som representerer de ansatte i
Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus

(...)

Forslag: | § 3-10 Materettigheter og moteplikter
(..)

Falgende har mgte-, tale- og forslagsrett:

f. En-1-representant fra utdanningsinstitusjoner med mindre enn 1500
studenter som ikke er representert gjennom valgforsamlingen.

g. Velferdstingets ansatte

h. Personer valgt av Velferdstinget.

ii. Disse har ogsa mateplikt etter saerlig innkalling fra minst fem - 5 -
av Velferdstingets representanter, Arbeidsutvalget eller
Kontrollkomiteen.

i. Konsern- og avdelingsledelsen i Studentsamskipnaden i Oslo og
Akershus

j. En-1-representant fra fagforeninger som representerer de ansatte i
Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus

k. Studenter som er semesterregistrert i Studentsamskipnaden i Oslo og
Akershus

(...)

Begrunnelse: | Gir mgte-, tale- og forslagsrett til alle semesterregistrerte SiO-studenter

VEDTAK |
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6 Dokument: | Vedtekter for Velferdstingeti Oslo | Linjenummer: | 261-269
og Akershus
Levert av: | Arbeidsutvalget Hva: | Tillegg

Sak: 3b) Endring av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus

Opprinnelig | § 8-3-7 Innstillinger til konstituerende mate
tekst: | Til konstituerende meate skal valgkomiteen innstille pa:
a. studentstyremedlemmer til Hovedstyret i Studentsamskipnaden i Oslo
og Akershus
b. Leder av Velferdstingets Kulturstyre
c. studentstyremedlem til Urban boligutleie (URBO)
d. studentstyremedlem til SiO Mat og Drikke
e. studentstyremedlem til klagenemnda for tildeling av bolig
f. studentstyremedlemmer til kontrollkomiteen for barnehager
Forslag: | § 8-3-1 Innstillinger til konstituerende mate

Til konstituerende mate skal valgkomiteen innstille pa:

a. studentstyremedlemmer til Hovedstyret i Studentsamskipnaden i Oslo

og Akershus

b. styreleder til Hovedstyret i Studentsamskipnaden i Oslo og
Akershus blant studentstyremedlemmene

i. Hovedstyret innstiller pa styreleder til valgkomiteen

ii. Hovedstyrets innstilling til styreleder legges ved

valgkomiteens innstilling til konstituerende mote

Leder av Velferdstingets Kulturstyre
studentstyremedlem til Urban boligutleie (URBO)
studentstyremedlem til SiO Mat og Drikke
studentstyremedlem til klagenemnda for tildeling av bolig
studentstyremedlemmer til kontrollkomiteen for barnehager

@0 an

Begrunnelse:

Endringen er markert i bold og gar i all hovedsak ut pa at man gnsker at
Hovedstyret ikke skal innstille pa ny styreleder direkte til VT, men heller til
valgkomiteen, som deretter innstiller til VT. Hovedstyrets innstilling til
styreleder er det foreslatt at legges ved valgkomiteens innstilling.

VEDTAK |
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7 Dokument: | Vedtekter for Velferdstingeti Oslo | Linjenummer: | 369-377
og Akershus
Levert av: | Arbeidsutvalget Hva: | Tillegg

Sak: 3b) Endring av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus

Opprinnelig | § 11-1 Valgbarhet

tekst: | (..)

(...)

0]

Man kan ikke samtidig inneha fglgende verv:

Representant i Velferdstinget

Medlem av Arbeidsutvalget

Studentstyremedlem i Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus’
Hovedstyre

. Studentstyremedlem i selskaper tilknyttet Studentsamskipnaden i Oslo

og Akershus

Medlem av kontrollkomiteen
Leder av kulturstyret

Leder av valgkomiteen

Forslag: | § 11-1 Valgbarhet

(...)

(...)

>0 o

Man kan ikke samtidig inneha fglgende verv:

Representant i Velferdstinget

Medlem av Arbeidsutvalget

Studentstyremedlem i Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus’
Hovedstyre

Studentstyremedlem i selskaper tilknyttet Studentsamskipnaden i Oslo
og Akershus

Medlem av kontrollkomiteen

Leder av kulturstyret

Leder av valgkomiteen

. Studentrepresentant i styret ved en av medlemsinstitusjonene i

Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus
Medlem av arbeidsutvalget i Norsk Studentorganisasjon

Begrunnelse: | Legger til et par ekstra verv i listen over verv man ikke kan inneha samtidig,

dette for & vaere i trdd med samskipnadens egne vedtekter.

VEDTAK |
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Saksbehandler: Kaja Elisabeth de Ru
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POLITISK STRATEGI
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Arbeidsutvalgets innstilling:

Forslag til vedtak:
Det gjgres ikke vedtak i orienteringssaker.
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POLITISK STRATEGI

Politisk strategi, “finne hull- for sa a tette hullene”:

Vi er nd inne i et Stortingsvalgar og i lepet av varen skal partiene vedta sin politikk for de neste fire drene pa
deres landsmeter. Valglafter skal vedtas og fremmes, og Velferdstinget ma sikre seg at var politikk er en del
av partienes lgfter opp mot valget. For a skape debatt rundt studentvelferd ma vi utfordre partiene pa
deres mangler pa omrade. Studentvelferd er komplekst, og inneholder mange aspekter. Vi gnsker a finne
mangler i partienes politikk pa studentvelferd og skape debatt ved a presentere problemene, for sa a
lansere lgsningene pa deres “egne problemer”.

Eksempelvis: Arbeiderpartiet (AP) skriver i sitt partiprogram at de gnsker a tildele ytterligere studieplasser
over tildelingen som Kunnskapsdepartementet gjer til institusjonene. @kningen i antall studenter per ar er
omtrentlig 3 %. Studentmassen gker men tilbudene- bolig, skonomi, helse, stagnerer. Vi gar hvert ar i
minus pa studentvelferden, og takten er ujevn og vanskelig a folge. Hvilke prioriteringer vil AP gjere for a
sikre en jevn takt mellom gkningen i studentmassen og velferdstilbudene, bade de som leveres av
studentsamskipnadene og vertskommuner/stat?

Heyre (H) skriver i sitt partiprogram at de @nsker a gke tildelingen av studentboliger og seerlig prioritere
pressomradene. Hvordan sikre dette? Hvordan skal departementet sikre at pressomradene og kommunene
soker og har tilgjengelige arealer? Skal man utrede en nasjonalt strategi for tildeling av studentboliger slik at
man i samarbeid med kommunene sikrer at pressomradene far de studentboligene man trenger?

Ganske enkelt gnsker vi a finne hull i partiprogrammene som vi mener partiene bor levere pa, samt
utfordre pa ufullstendig politikk (som eksempelet over). Dette haper vi vil skape debatt internt i partiene
opp mot landsmatene og i media. De fleste punktene som omhandler hgyere utdanning og studenthelse er
overordnet (som seg har og bar). Vi gnsker a sette dagsorden ved a utfordre partiene pa akkurat disse
punktene, slik at valgleftene ikke er tomme lafter, og de overordnede setningene ikke er tomme ord ved a
komme med konkrete forslag til hvordan lgse utfordringene som partiene selv gnsker 4 ta fatt pa.

Vi vil gjennom denne strategien jobbe for handlingsplanspunktene:

1. Arbeidsutvaiget skal jobbe for en forutsigbar statlig tilskuddsordning for & ke kapasiteten i den psykiske
helsetjenesten i samskipnadene. (Helseforetak)

Dette ma bevilges over statsbudsjettet. Her kan vi utfordre partiene pa konkrete finansieringsplaner og
knytte det sammen med at “studenthelse” ma defineres som et eget begrep slik at det er lettere a bevilge
midler til konkrete helseforebyggende tiltak/og eller konkrete tiltak som flere psykologer.

2. Arbeidsutvalget skal jobbe pa tvers av SiOs tienesteomrdder, samt opp mot det offentlige, for G forebygge
og behandle psykisk uhelse hos studenter i Oslo og Akershus.

Igjen ma “studenthelse” defineres som et eget begrep i folkehelsen slik at man kan bedrive forskning og gi
konkrete midler over statsbudsjettet. Samtidig ma vi jobbe for at tilbudene til SiO bare skal vaere et
supplement til de statlige og kommunale tilbudene og legge press pa at dette prinsippet overholdes.
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3. Arbeidsutvaiget skal jobbe for implementeringen av begrepet studenthelse, blant annet giennom G jobbe
for at Stortinget leverer en utredning om studenthelsen i et folkehelseperspektiv og levere en
Stortingsmelding med konkrete tiltak.

Dette er et mer konkret punkt som vi allerede har begynt a jobbe konkret opp mot. Samtidig kan vi bruke
denne prosessen som et verktgy i det videre arbeidet med “studenthelse” som begrep og presse partiene til
a levere konkrete tiltak i trdd med dette.

4. Velferdstinget skal jobbe for at studenter blir en del av gruppene som omfattes av tannhelsetjenesteloven
og en del av det offentlige fylkeskommunale tilbudet. Det er Velferdstinget's gnske at det delvis skal
finansieres statlig.

Dette er ogsa et konkret tiltak som kan brukes opp mot de andre punktene som omhandler helse i
handlingsplanen.
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914 SAKSFREMLEGG - 6A
915  Dato: 27. februar 2017

916 Sak: 6a), Vedtakssak

917  Saksbehandler: Meera Manijit Kaur

918  Vedlegg:

919

920 SUPPLERENDE NOMINASJON TIL STYRET | UNIVERSITAS
921

922  Arbeidsutvalgets innstilling:

923  Det skal pd meotet foretas en supplerende nominasjon av en styreleder for ett og et halvt ar til styret i
924  Universitas. Vervet trer i kraft i trdd med Universitas’ vedtekter.

925

926

927  Forslag til vedtak:

928  Kandidater fremmer sitt kandidatur pa metet og nomineres i trad med Velferdstingets valgreglement.
929

930

931 SAKSNOTAT

932

933  Universitas har styremgater 3-4 ganger i semesteret, og styret jobber primaert med gkonomi og strategi. Det
934  er viktig at styremedlemmene far en god oversikt i Universitas, slik at det er en forsvarlig organisering av
935  virksomheten.

936

937  Styrevervet er krevende, og medlemmer som velges ma ha tid og motivasjon slik at de kan gjere en god
938  jobb. Det ses pa som lzererikt og spennende verv, og vi vil oppfordre de som har lyst til 3 stille.
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SAKSFREMLEGG - 6B
Dato: 27. februar 2017

Sak: 6b), Valgsak

Saksbehandler: Meera Manijit Kaur
Vedlegg:

SUPPLERING AV VARAMEDLEM TIL KULTURSTYRET

Arbeidsutvalgets innstilling:

Det skal velges ett varamedlem for et halvt ar, som overgangsperiode for varamedlemmenes periode,
deretter velges ogsa de fra 1. juli-30. juni pafelgende ar. Varamedlemmet har funksjonstid fra 1.3.2017 til
30.6.2017

Forslag til vedtak:
Kandidater fremmer sitt kandidatur pa metet og nomineres i trad med Velferdstingets valgreglement.

SAKSNOTAT

Kulturstyret (KS) fordeler midler fra semesteravgiften som gar til studentforeninger og
studentarrangementer. Kulturstyret bestar av 11 faste representanter hvorav én er leder, samt 6 vara i
prioritert rekkefalge. Vervene er honorert.
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SAKSFREMLEGG - 6C

Dato: 27. februar 2017

Sak: 6¢), Valgsak

Saksbehandler: Aleksander Martin Gjgsaeter
Vedlegg:

SUPPLERING AV MEDLEM TIL VALGKOMITEEN

Arbeidsutvalgets innstilling:
Det skal pa matet velges en leder og fire medlemmer for ett ar. Valgperioden er 1.7.2016 til 30.6.2017.

Forslag til vedtak:
Kandidater fremmer sitt kandidatur pa metet og nomineres i trad med Velferdstingets valgreglement.

SAKSNOTAT

Valgkomiteen (VK) har som oppgave a innstille ovenfor Velferdstinget i valg pa Velferdstingets
konstituerende mgate og Velferdstingets valgmeate. Valgkomiteens arbeid er vedtektsfestet i kapittel 8, og
den skal innstille pa alle verv nevnt i de vedtekter.
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