Vedlegg: Velferdstinget ER2019-RB2021

VELFERDSTINGET | OSLO OG AKERSHUS

Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
2019 2020 v2021 h2021
Inntekter
3600 Tilskudd fra semesteravgiften 3218 881 3400 000 3470000 3470000
3630 Tilskudd SiO Velferdssekretariatet 11735119 12200000 12430000 12430000
3800, 3900 Andre driftsinntekter 127 540 150 195 150 000 150 000
3970-80 Felleskostnader fakturert 56 564 20513 14 000 7 000
Sum inntekter ekskl. bevilgninger 3402985 3570708 3634000 3627000
Sum inntekter 15138104 15770708 16064000 16057 000
Kostnader
4320-4332 Bevilgning 4320-4332 11618734 12195 261 12430000 12430000
5010-5211 Lennskostnader 2383309 2 644 606 2773100 2773100
5400-5410 Arbeidsgiveravgift 342 693 354 205 379 600 379 600
5420-5800 Andre personalkostnader 80 808 64 993 74700 78 600
6710-6720 Diverse fremmede tjenester 48 599 57 259 45 400 53300
6510-6950 Kontorkostnader 117 418 75775 84200 71300
7100-7140 Reisekostnader 31316 17 448 42 000 32000
7300-7405 Representasjon og markedsfgring 309 624 272788 333400 290 000
7410-7500 Forsikringer, kontingent, gaver 12797 12417 21000 16 800
7500-7781 Andre driftskostnader 15089 12431 40 200 35200
Sum kostnader ekskl. bevilgninger 3341653 3511921 3793600 3729900
Sum kostnader 14960386 15707182 16223600 16 159900
Driftsresultat 177 718 63 526 -159 600 -102 900
Finansposter
8050 Finansinntekter 10725 3988 5000 5000
8150 Finanskostnader -158 - - -
Sum Finansposter 10 567 3988 5000 5000
Arsresultat 188 284 67 513 -154 600 -97 900
Egenkapital 2019 2020 RBv2021 RBh2021
Inngaende balanse 1478 628 1666913 1738053 1734426
Arets resultat 188 284 67513 -154 600 -97 900
herav; VT driftsresultat 71900 62774 -154 600 -97 900
KS resultat 116 385 4739 - -
Egenkapital ved arsslutt 1666913 1734 426 1583453 1636 526
andel av egenkapital som er Kulturstyrets 287 742 292 481 292 481 292 481
andel av egenkapital som er Velferdstingets 1379170 1441 945 1290972 1344 045
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Note 7
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Note 2
Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
Bevilgninger 2019 2020 v2021 h2021
200 Studentmedier
201 Universitas 2942977 2900 000 3000 000 3000 000
202 Radio Nova 1931328 2 000 000 1700 000 1700 000
204 Argument 263948 320000 300 000 300 000
Studentmedier 5138 253 5220 000 5000 000 5000 000
300 Kulturinstitusjoner
301 Det Norske Studentersamfund 1354689 1370 000 1430 000 1430 000
302 Oslostudentenes Idrettsklubb 1609 440 1800 000 2125000 2125000
303 JURK 236 358 250 000 285 000 285 000
304 Jussbuss 260 269 280 000 300 000 300 000
305 BI Student Organisasjon 36 787 212 000 - -
306 Bl Athletics 275904 350 000 415000 415000
Kulturinstitusjoner 3773 447 4262 000 4555 000 4555 000
400 Kulturstyret: 2707 034 2713 261 2875 000 2875 000
Bevilgninger 11618734 12195261 12430000 12430000
Note 3
Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
Lenn, honorarer og kompensasjon 2019 2020 v2021 h2021
5010 Fast lgnn 1475763 2222125 2291900 2291900
5011 Telefonkompensasjon 19 250 24 500 25000 25000
5012 Honorar tillitsvalgte 694 411 87102 127 100 127 100
5013, 4000 @vrige honorarer 34 400 44 225 45700 45700
5015 Rentekompensasjon AU 5772 - 10 000 10 000
5092 Feriepenger 177 092 266 654 273 400 273 400
5017,5211 Refusjon NAV -23574 - - -
5390 Annen oppgaveplitktig godtgjorelse 196 - - -
Lenn, honorarer og kompensasjon 2383309 2644 606 2773100 2773100
Note 4
Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
Andre personalkostnader 2019 2020 v2021 h2021
5420 OTP 44083 51 831 57 100 64 000
5800 Oppleering/overlapp - - 5000 5000
5990 Andre personalkostnader 36725 13162 12 600 9 600
Andre personalkostnader 80 808 64 993 74700 78 600




24.08.2021

Note 5
Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
Diverse fremmede tjenester 2019 2020 v2021 h2021
6710 Revisjonshonorarer 20 625 20 625 21 300 21 300
6720 Regnskapstjenester 17 989 21339 22 100 22 100
6791 Annen fremmed tjeneste, oppgavepliktig 9985 15295 2000 9900
Diverse fremmede tjenester 48 599 57 259 45 400 53 300
Note 6
Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
Kontorkostnader 2019 2020 v2021 h2021
6440 Leie transportmidler 2097 - - -
6510 Teknisk utstyr 41 926 23695 27 900 20 000
6540 Inventar 30 252 8165 10 000 5000
6811 Innkjep til huset 11171 9720 10 100 10 100
6815 Kopiering 8100 12920 13400 13400
6910 Telefonregninger
6810, 6823, @vrig kontorkostnad 22018 21275 22 800 22 800
Kontorkostnader 117 418 75775 84 200 71300
Note 7
Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
Reisekostnader 2019 2020 v2021 h2021
7100 Bilgodtgjerelse, oppgavepliktig 384 - 2000 2000
7130-7160 Reisekostnader, Diettkostnad, 30932 17 448 40 000 30 000
Reisekostnader 31316 17 448 42 000 32000
Note 8
Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
Representasjon og markedsforing 2019 2020 v2021 h2021
7300 Markedsfering 43216 23100 50 000 50 000
7301 Aksjoner og markeringer / Julebord 8 350 9732 43 400 30000
7302 Apne hus 2571 2251 10 000 10 000
7320 Mgtekostnader 68 345 20597 50 000 50 000
7322 Seminar og konferanse 41 301 50117 60 000 60 000
7323 Velferdsseminar 145 841 166 992 120 000 90 000
Representasjon og markedsfering 309 624 272788 333 400 290 000
Note 9
Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
Kontingent og gaver, Forsikringer 2019 2020 v2021 h2021
7405 Gavekonto 3117 2141 4100 4100
7410 Kontingent, ikke fradragsberettiget 956 1028 6 200 2000
7500 Forsikringer 8724 9248 10 700 10700
Kontingent og gaver, Forsikringer 12797 12 417 21000 16 800




24.08.2021

Note 10
Endelig Endelig Revidert Revidert
regnskap regnskap budsjett budsjett
Andre driftskostnader 2019 2020 v2021 h2021

7770 Bankkostnader 2316 1998 3100 3100
7771 KS disposisjonskonto 2397 2863 7 000 7 000
7775 AU disposisjonskonto 9328 7 460 13 000 8000
7776 Krisefond for utenlandske studenter - - 15 000 15 000
7395, 7778- @vrige kostnader, @reavrunding 1047 110 2100 2100
Andre driftskostnader 15 089 12431 40 200 35200




Vedlegg: Kulturstyret - gkonomisk oversikt #1

24.08.2021
Kulturstyrets ekonomi 2010-2021
Budsjett for Endring fra Egenkapital Bevilget
KS aret for (primo) av KS
2010 2450000 600000 2970000
2011 2 640000 7.8 % 400 000 2 850000
2012 3030000 14,8 % 400000 3430000
2013 3661019 20,8 % - 3492013
2014 3410000 -6,86 % 169006 3131879
2015 3450000 1,2% 447127 3154189
2016 2700000 21,7 % 1324158 2954539
2017 2 460000 -89 % 1069619 2964 271
2018 2300000 -6,5 % 565348 2693990
2019 2823418 22,8 % 171 358 2707034
2020 2718000 -3,7% 287742 2713261
2021* 2 875000 5,8 % 292 481 2 875000

*Revidert budsjett

Velferdstingets Kulturstyre midler 2021

Egenkapital - primo 292 481

Budsjettramme for Kulturstyret

Ordinaer bevilgning 2 875000

Total budsjettramme for Kulturstyret 2875000

Bevilget av KS* -2 875000

resultat -

Egenkapital - ultimo 292 481

*Revidert budsjett



24.08.2021

Velferdstingets Kulturstyre midler 2020

Egenkapital - primo 287 742

Budsjettramme for Kulturstyret

Ordinaer bevilgning 2718 000

Sum 2718000 -
Bevilget av KS -2713 261

resultat 4739

Egenkapital - ultimo 292 481

Velferdstingets Kulturstyre midler 2019

Egenkapital - primo 171 358

Budsjettramme for Kulturstyret

Ordinaer bevilgning 2823418

Sum 2823418
Bevilget av KS -2707 034
resultat 116 385

Egenkapital - ultimo 287 742
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OKONOMIREGLEMENT FOR VELFERDSTINGET | OSLO OG
AKERSHUS

Vedtatt pd mate i Velferdstinget 30.05.2016

Revidert paG mate i Velferdstinget 17.10.2016
Revidert pd mate i Velferdstinget 14.11.2016
Revidert pd mate i Velferdstinget 11.10.2018
Revidert paG mate i Velferdstinget 28.02.2019
Revidert pad mate i Velferdstinget 14.10.2019

KAPITTEL 1 GENERELT

§ 1-1 Gyldighet

Dette reglementet gjelder all drift tilknyttet Velferdstinget i Oslo og Akershus

§ 1-2 Tegningsrett

Arbeidsutvalget er fullmaktsgiver for Velferdstinget. Velferdstingets signatur innehas av leder og
daglig leder i fellesskap. Ingen andre enn leder og daglig leder har anledning til a tegne
organisasjonen.

Dersom disse s@ker eller far avskjed, kan arbeidsutvalget midlertidig gi andre signatur.

§1-3 Lan

Opptak av |an, sterre kassekreditt eller andre faste kredittforpliktelser kan kun skje etter vedtak i
Velferdstinget.

KAPITTEL 2 BUDSJETT OG OKONOMISK PLANLEGGING

§ 2-1 Budsjettvedtak og revidering

Velferdstinget vedtar innen utgangen av oktober hvert ar et rammebudsjett etter innstilling fra
Arbeidsutvalget. Velferdstinget kan, etter innstilling fra arbeidsutvalget, revidere budsjettet.
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Velferdstingets rammebudsjett skal inneholde et driftsbudsjett for Velferdstinget, tildelinger til
studentmedier, de stgrre studentkulturinstitusjonene og Kulturstyret.

Rammebudsjettet skal utgjere Velferdstingets sgknad til Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus
for kommende regnskapsar.

§ 2-2 Midlertidig revidering
Arbeidsutvalget kan midlertidig revidere Velferdstingets budsjettvedtak kun nar endrede
rammebetingelser eller nye opplysninger gjer det ngdvendig. Dette ma gjeres i samrad med

Velferdstingets administrasjon, og kan bare gjeres dersom det ikke finnes anledning til & innkalle
Velferdstinget til mate. Alle slike budsjettrevideringer skal ettergodkjennes av Velferdstinget.

KAPITTEL 3 KJ@OP OG BESTILLING AV VARER

§ 3-1 Kontantkjop mm.

Kontantkjep og bestilling av vare og tjenester pa kreditt, samt andre disposisjoner som padrar
organisasjonen kostnader, skal foretas med bakgrunn i Velferdstingets vedtak om budsjett.

§ 3-2 Kjop av varer og tjenester

Ved kjep av varer og tjenester forutsettes det at Arbeidsutvalget i alle tilfeller sgker a finne et sa
rimelig og godt alternativ som mulig. Ved kjgp pa over 10.000,- skal pristilbudet fra flere akterer
innhentes

Det er ikke anledning til & bruke Velferdstingets midler til anskaffelse av alkohol.

§ 3-3 Attestering av utgifter

Medlemmer av Velferdstingets Arbeidsutvalg kan under ingen omstendighet selv attestere
regninger pa innkjep gjort i eget navn.
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KAPITTEL 4 REGNSKAP OG RAPPORTERING

8 4-1 Regnskapsforing

Velferdstingets regnskap feres av Velferdstingets administrasjon. Administrasjonen har ansvar for
at alle bilag blir attestert.

§ 4-2 Bilag
Velferdstingets administrasjon serger for a pafere bilagene opplysninger som henviser til:

a. Belap
b. Mate- og saksreferanse
c. Formalsbeskrivelse

§ 4-3 Regnskapsrapport

Det skal foreligge regnskapsrapport til Velferdstinget en gang i semesteret. Arbeidsutvalget skal
holdes fortlgpende oppdatert om regnskapet.

KAPITTEL 5 REISE OG REFUSJON

§ 5-1 Klarering
Alle reiser som foretas pa Velferdstingets vegne skal klareres med Velferdstingets administrasjon.
§ 5-2 Reisemate

Ved reiser som foretas skal normalt rimeligste reisemate benyttes. Velferdstingets administrasjon
og leder kan innvilge reise med dyrere transportmidler etter sgknad.

§ 5-3 Bilgodtgjorelse

Dersom egen bil benyttes ved reisen godgjeres dette etter statens regulativer.
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§ 5-4 Reiseregninger
Regning for reiser pa vegne av Velferdstinget skal skrives pa eget skjema og originale bilag ma

folge med. Skjema og bilag skal sendes til organisasjonen uten ngdig opphold og senest tre uker
etter reisens slutt. Reiseregninger som kommer inn etter dette vil normal ikke bli refundert.

KAPITTEL 6 DRIFTSSTOTTE ELLER PROSJEKTSTOTTE

§ 6-1 Driftsstotte eller prosjektstotte
Velferdstingets Arbeidsutvalg kan ikke gi generell driftsstatte eller spesiell prosjektstgtte til

organisasjoner som mottar lignende stette fra andre instanser i Studentsamskipnaden i Oslo og
Akershus, slik som Velferdstingets Kulturstyre.

KAPITTEL 7 HONORAR OG LONN

§ 7-1 Honorar til tillitsvalgte
§ 7-1-1 Lann til Arbeidsutvalget

Arbeidsutvalget lgnnes etter lgnnstrinn 25 i statens lennsregulativ. Lenn justeres automatisk i trad
med endringer i statens lgnnsregulativ. Lann utbetales den 25. hver mnd. Feriepenger utbetales i
trad med ferielovens bestemmelser. Endringen trer i kraft 01.07.2019.

Det gis inntil to - 2 - uker lgnn for overlapp for arbeidsutvalgsmedlemmer.

§ 7-1-2 Honorar til Kulturstyret

Kulturstyrets leder lannes med 30 % av Ignnstrinn 20 i statens lgnnsregulativer. Lenn justeres
automatisk i trdd med endringer i statens lennsregulativ. Lenn utbetales den 25. hver maned.

Feriepenger utbetales i trdd med ferielovens bestemmelser. Endringen trer i kraft 1.3.2019

Kulturstyrets nestleder honoreres etter timesats i henhold til Ignnstrinn 20 etter statens
lannsregulativ.

Kulturstyrets medlemmer godtgjeres for hvert mate i Kulturstyret de deltar pa, med 0,2 % av
lannstrinn 20 etter statens lgnnsregulativer. | de tilfeller hvor vara meter for et fast medlem
tilfaller det faste medlemmets godtgjering det magtende varamedlemmet.
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Mgtegodtgjerelse til Kulturstyrets medlemmer utbetales halvarlig.
Seminarer som gar over mer enn en dag godtgjeres som to meter.

Honoraret og metegodtgjgrelsen justeres automatisk i trad med endringer i statens
lannsregulativ.

§ 7-1-3 Honorar til Kontrollkomiteen

Kontrollkomiteens medlemmer godtgjeres for hver matedag i Velferdstinget de deltar pa, og for
hver mgtedag med kontrollkomiteen, med 0,1 % av Ignnstrinn 20 etter statens lannsregulativer.
Det ytes kun godtgjering for de mater hvor man er tilstede.

Megtegodtgjarelse til Kontrollkomiteens medlemmer utbetales halvarlig.

Honoraret justeres automatisk i trad med endringer i statens lgnnsregulativ.

§ 7-1-4 Honorar til Valgkomiteen

Valgkomiteens leder godtgjeres for hver mgtedag i Velferdstinget personen deltar pa, og for hver
mgtedag med valgkomiteen, med 0,1 % av lgnnstrinn 20 etter statens lgnnsregulativer. Det ytes
kun godtgjering for de mater hvor man er tilstede.

Mgtegodtgjerelse til Valgkomiteens leder utbetales halvarlig.

Honoraret justeres automatisk i trad med endringer i statens lgnnsregulativ.

§ 7-2 Lonn til ansatte

Ansatte lgnnes i trdd med Velferdstingets vedtak om stillingshjemmel og lennsramme.
Arbeidsutvalget fastsetter lann for kortere vikariat og engasjement.

KAPITTEL 8 TOLKNING AV OKONOMIREGLEMENTET

§ 8-1 Kontrollkomiteens myndighet

Kontrollkomiteen kan vedta tolkninger av dette reglementet pa generelt grunnlag.
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Endelig Endelig Revidert Forventet .
regnskap regnskap budsjett regnskap Budsjett
2019 2020 h2021 2021  Utkast2022
Inntekter
3600 Tilskudd fra semesteravgiften 3218 881 3400 000 3470000 3470000 3600 000
3630 Tilskudd SiO Velferdssekretariatet 11735119 12200000 12430000 12430000 12900 000
3800, 3900 Andre driftsinntekter 127 540 150 195 150 000 150 000 150 000
3970-80 Felleskostnader fakturert 56 564 20513 7 000 5300 39000
Sum inntekter ekskl. bevilgninger 3402985 3570708 3627 000 3625300 3789000
Sum inntekter 15138104 15770708 16057000 16055300 16689 000
Kostnader
4320-4332 Bevilgning 4320-4332 11618734 12195261 12430000 11330000 14000 000
5010-5211 Lennskostnader 2383309 2 644 606 2773100 2785913 2817 000
5400-5410 Arbeidsgiveravgift 342 693 354 205 379 600 391 500 390 000
5420-5800 Andre personalkostnader 80 808 64 993 78 600 77 600 109 000
6710-6720 Diverse fremmede tjenester 48 599 57 259 53300 52 541 61 000
6510-6950 Kontorkostnader 117 418 75775 71300 52 564 86 000
7100-7140 Reisekostnader 31316 17 448 32000 31852 45 000
7300-7405 Representasjon og markedsfering 309 624 272788 290 000 273 849 394 000
7410-7500 Forsikringer, kontingent, gaver 12797 12417 16 800 16 800 15000
7500-7781 Andre driftskostnader 15089 12431 35200 35112 40 000
Sum kostnader ekskl. bevilgninger 3341653 3511921 3729900 3717731 3957000
Sum kostnader 14960386 15707182 16159900 15047731 17957 000
Driftsresultat 177 718 63 526 -102 900 1007569 -1268 000
Finansposter
8050 Finansinntekter 10725 3988 5000 - -
8150 Finanskostnader -158 - - - -
Sum Finansposter 10 567 3988 5000 - -
Arsresultat 188 284 67513 -97 900 1007569 -1268 000
Egenkapital 2019 2020 RBh2021 FR2021 BU2022
Inngdende balanse 1478 628 1666913 1734426 1734426 2741995
Arets resultat 188 284 67513 -97 900 1007569  -1268 000
herav; VT driftsresultat 71900 62774 -97 900 -92 431 -168 000
KS resultat 116 385 4739 - 1100000  -1100 000
Egenkapital ved arsslutt 1666 913 1734426 1636 526 2741995 1473995
andel av egenkapital som er Kulturstyrets 287 742 292 481 292 481 1392 431 292 481
andel av egenkapital som er Velferdstingets 1379170 1441 945 1344 045 1349514 1181514

30.09.2021

Note 2
Note 3

Note 4
Note 5
Note 6
Note 7
Note 8
Note 9
Note 10



30.09.2021

Note 2
Endelig Endelig Revidert Forventet Budsjett
regnskap regnskap budsjett regnskap utkast
Bevilgninger 2019 2020 h2021 2021 2022
200 Studentmedier
201 Universitas 2942977 2900 000 3000000 3000000 3250000
202 Radio Nova 1931328 2000 000 1700 000 1700000 2400000
204 Argument 263948 320000 300 000 300 000 320 000
Studentmedier 5138 253 5220000 5000 000 5000000 5970000
300 Kulturinstitusjoner
301 Det Norske Studentersamfund 1354 689 1370 000 1430 000 1430000 1375000
302 Oslostudentenes Idrettsklubb 1609 440 1800 000 2125000 2125000 2150000
303 JURK 236 358 250 000 285000 285000 330 000
304 Jussbuss 260 269 280 000 300 000 300 000 350 000
305 BI Student Organisasjon 36 787 212 000 - - -
306 Bl Athletics 275904 350 000 415 000 415 000 425 000
Kulturinstitusjoner 3773447 4262 000 4555000 4555000 4630000
400 Kulturstyret: 2707034 2713261 2875000 1775000 3400 000
Bevilgninger 11618734 12195261 12430000 11330000 14 000 000
Note 3
Endelig Endelig Revidert Forventet Budsjett
regnskap regnskap budsjett regnskap utkast
Lenn, honorarer og kompensasjon 2019 2020 h2021 2021 2022
5010 Fast lgnn 1475763 2222125 2291900 2362000 2327000
5011 Telefonkompensasjon 19 250 24500 25000 26 000 25000
5012 Honorar tillitsvalgte 694 411 87102 127100 110170 130 000
5013, 4000 @vrige honorarer 34 400 44 225 45700 41 400 42 000
5015 Rentekompensasjon AU 5772 - 10 000 7 998 10 000
5092 Feriepenger 177 092 266 654 273 400 266 655 283000
5017, 5211 Refusjon NAV -23574 - - -31350 -
5390 Annen oppgaveplitktig godtgjerelse 196 - - 3040 -
Lenn, honorarer og kompensasjon 2383309 2644 606 2773100 2785913 2817 000
Note 4
Endelig Endelig Revidert Forventet Budsjett
regnskap regnskap budsjett regnskap utkast
Andre personalkostnader 2019 2020 h2021 2021 2022
5420 OTP 44083 51831 64 000 64 000 66 000
5800 Opplzering/overlapp - - 5000 5000 5000
5990 Andre personalkostnader 36725 13162 9600 8 600 38 000

Andre personalkostnader 80 808 64 993 78 600 77 600 109 000




30.09.2021

Note 5
Endelig Endelig Revidert Forventet Budsjett
regnskap regnskap budsjett regnskap utkast
Diverse fremmede tjenester 2019 2020 h2021 2021 2022
6710 Revisjonshonorarer 20625 20 625 21 300 20 625 21000
6720 Regnskapstjenester 17 989 21339 22100 22100 30 000
6791 Annen fremmed tjeneste, oppgavepliktig 9985 15295 9900 9816 10 000
Diverse fremmede tjenester 48 599 57 259 53 300 52541 61000
Note 6
Endelig Endelig Revidert Forventet Budsjett
regnskap regnskap budsjett regnskap utkast
Kontorkostnader 2019 2020 h2021 2021 2022
6440 Leie transportmidler 2097 - - - -
6510 Teknisk utstyr 41926 23695 20000 5000 29 000
6540-50 Inventar 30252 8165 5000 5000 10 000
6810-11 Kontorrekvisita og Innkjep til kjgkkenet / huset 23149 10 644 13100 9 364 13000
6815 Kopiering 8100 12920 13400 13400 14 000
6823 Datakostnader 9261 18978 18 400 18 400 19 000
6810, 6823, @vrig kontorkostnad 2633 1373 1400 1400 1000
Kontorkostnader 117 418 75775 71300 52 564 86 000
Note 7
Endelig Endelig Revidert Forventet Budsjett
regnskap regnskap budsjett regnskap utkast
Reisekostnader 2019 2020 h2021 2021 2022
7100 Bilgodtgjerelse, oppgavepliktig 384 - 2000 2000 2 000
7130-7160 Reisekostnader, Diettkostnad, 30932 17 448 30 000 29852 43000
Reisekostnader 31316 17 448 32000 31852 45 000
Note 8
Endelig Endelig Revidert Forventet Budsjett
regnskap regnskap budsjett regnskap utkast
Representasjon og markedsfering 2019 2020 h2021 2021 2022
7300 Markedsfering 43216 23100 50 000 36 500 40 000
7301 Aksjoner og markeringer / Julebord 8350 9732 30000 30000 31000
7302 Apne hus 2571 2251 10 000 10 000 10 000
7320 Mgtekostnader 68 345 20597 50 000 49532 75000
7322 Seminar og konferanse 41 301 50 117 60 000 60 000 62 000
7323 Velferdsseminar 145 841 166 992 90 000 87816 176 000
Representasjon og markedsfering 309 624 272788 290 000 273 849 394 000
Note 9
Endelig Endelig Revidert Forventet Budsjett
regnskap regnskap budsjett regnskap utkast
Kontingent og gaver, Forsikringer 2019 2020 h2021 2021 2022
7405 Gavekonto 3117 2141 4100 4100 4000
7410 Kontingent, ikke fradragsberettiget 956 1028 2000 2000 -
7500 Forsikringer 8724 9248 10700 10700 11 000
Kontingent og gaver, Forsikringer 12797 12417 16 800 16 800 15 000




30.09.2021

Note 10
Endelig Endelig Revidert Forventet Budsjett
regnskap regnskap budsjett regnskap utkast

Andre driftskostnader 2019 2020 h2021 2021 2022
7770 Bankkostnader 2316 1998 3100 3100 3000
7771 KS disposisjonskonto 2397 2863 7 000 7 000 7 000
7775 AU disposisjonskonto 9328 7 460 8000 7912 13 000
7776 Krisefond for utenlandske studenter - - 15000 15000 15000
7395, 7778- @vrige kostnader, @reavrunding 1047 110 2100 2100 2 000
Andre driftskostnader 15 089 12431 35200 35112 40 000




Vedlegg: Langtidsbudsjett 2023-2025

Langtidsbudsjett 2022-2025

Budsjett Budsjett  Budsjett  Budsjett
utkast 2022 2023 2024 2025
INNTEKTER
3600 Tilskudd fra semesteravgiften 3600000 | 3730000 | 3860000 | 3990000
3900 Andre driftsinntekter 150 000 150 000 150 000 150 000
3970,3980 Kostnader fakturert 39000 40 000 41000 42 000

Sum inntekter ekskl. bevilgninger

KOSTNADER

Lenn ansatte

5010 Fast lann 2327000 | 2371000 2416000 | 2462000
5011 Telefonkompensasjon 25000 25000 25000 25000
5012 Honorar tillitsvalgte 130000 132000 135000 138 000
5013, 4000 @vrige honorarer 42 000 43 000 44 000 45 000
5015 Rentekompensasjon AU 10 000 10 000 10 000 10 000
5092 Feriepenger 283000 288 000 293000 299 000
5390 Annen oppgaveplitktig godtgjerelse - - - -

Sum Lenn ansatte 2817000 | 2869000 | 2923000 2979000

Arbeidsgiveravgift
5400-5410 Arbeidsgiveravgift 390 000 397 000 405 000 413 000
Sum Arbeidsgiveravgift 390 000 397 000 405 000 413 000

Andre personalkostnader

5420 oTP 66 000 67 000 68 000 69 000
5800 Oppleering/overlapp 5000 5000 5000 5000
5905-5990 Andre personalkostnader 38 000 39000 40 000 41 000
Sum Andre personalkostnader 109 000 106 000 108 000 110 000

Diverse fremmede tjenester

6710 Revisjonshonorarer 21000 22000 23000 24000
6720 Regnskapstjenester 30000 23000 24000 25000
6791 Annen fremmed tjeneste, oppgavepliktig 10 000 10 000 10 000 10 000
Sum Diverse fremmede tjenester 61000 55 000 57 000 59 000

Kostnad lokaler, leie, inventar og tekniskutstyr

6510 Teknisk utstyr 29000 30000 31000 32000
6540-50 Inventar 10000 10 000 10000 10 000
6810-11 Kontorrekvisita og Innkjep til kjskkenet / huset 13 000 13 500 14 000 14 500
6815 Kopiering 14000 14 500 15000 15500
6823 Datakostnader 19 000 19 700 20400 21100
6880-6950 @vrig kontorkostnad 1000 1000 1000 1000
Sum Kontorkostnader 86 000 88 700 91 400 94 100

Reisekostnader

7100 Bilgodtgjerelse, oppgavepliktig 2000 2000 2000 2000
7140 Reisekostnad, ikke oppgavepliktig 43 000 44500 46 100 47 700
Sum Reisekostnader 45 000 46 500 48 100 49 700

Representasjon og markedsfering

7300 Markedsfering 40 000 41 400 42 800 44 300
7301, 7302 Aksjoner og markeringer, Apen hus 41 000 42 400 43900 45 400
7320 Meotekostnader 75000 77 600 80300 83100
7322 Seminar og konferanse 62 000 64 200 66 400 68 700
7323 Velferdsseminar 176 000 182 200 188 600 195 200
Sum Representasjon og markedsfering 394 000 407 800 422 000 436 700

Kontingent og gave

7405 Gavekonto 4000 4100 4200 4300
7410 Kontingent, ikke fradragsberettiget - - - -
Sum Gaver og kontingenter 4000 4100 4200 4300

Forsikringer
7500 Forsikringer 11000  11400] 11800 12200 |
Sum Forsikringer 11000 11400 11800] 12200

Annen kostnad

7770 Bankkostnader 3000 3100 3200 3300
7771 KS disposisjonskonto 7 000 7 200 7 500 7 800
7775 AU disposisjonskonto 13000 13500 14000 14 500
7776 Krisefond for utenlandske studenter 15000 15500 16 000 16 600
7790 Andre kostnader 2000 2100 2200 2300
Sum Andre driftskostnader 40 000 41 400 42900 44 500
Sum kostnader ekskl. bevilgninger 3957000 4026900 4113400 4202500
Drfits resultat -168 000 -106 900 -62 400 -20 500
Arsresultat -168 000 -106 900 -62 400 -20 500

Egenkapital ultimo 1181514 1074614 1012214 991714




Vedlegg: Kulturstyret - gkonomisk oversikt #2 30.09.2021
Kulturstyrets ekonomi 2010-2021
Budsjett for Endring fra Egenkapital Bevilget
KS aret for (primo) av KS

2010 2450 000 600 000 2970000

2011 2 640 000 7,8 % 400 000 2 850 000

2012 3030000 14,8 % 400 000 3430000

2013 3661019 20,8 % - 3492013

2014 3410000 -6,86 % 169 006 3131879

2015 3450 000 1,2 % 447 127 3154189

2016 2700 000 -21,7 % 1324158 2954 539

2017 2 460 000 -8,9 % 1069619 2964 271

2018 2300 000 -6,5 % 565 348 2693990

2019 2823418 22,8 % 171 358 2707034

2020 2718 000 3,7 % 287 742 2713261

2021* 2 875000 5,8 % 292 481 1775 000

2022** 2300 000 -20,0 % 1392481 3400 000

*Forventet **Budsjettert
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Velferdstingets Kulturstyre midler 2022

Egenkapital - primo 1392 481

Budsjettramme for Kulturstyret

Ordinaer bevilgning 2300000

Total budsjettramme for Kulturstyret 2300 000 -
Budsjett for KS* -3400 000

resultat -1100 000

Egenkapital - ultimo 292 481

*Revidert budsjett

Velferdstingets Kulturstyre midler 2021

Egenkapital - primo 292 481

Budsjettramme for Kulturstyret

Ordinaer bevilgning 2875000

Total budsjettramme for Kulturstyret 2875000 -
Forvetet bevilget av KS* -1 775000

resultat 1100 000

Egenkapital - ultimo 1392 481

*Revidert budsjett



30.09.2021

Velferdstingets Kulturstyre midler 2020

Egenkapital - primo 287 742

Budsjettramme for Kulturstyret

Ordinaer bevilgning 2718000

Sum 2718 000 -
Bevilget av KS -2713 261

resultat 4739

Egenkapital - ultimo 292 481

Velferdstingets Kulturstyre midler 2019

Egenkapital - primo 171 358

Budsjettramme for Kulturstyret

Ordinaer bevilgning 2823418

Sum 2823418
Bevilget av KS -2707 034
resultat 116 385

Egenkapital - ultimo 287 742
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Kultur- og mediepolitiske tildelingskriterier for
Velferdstinget i Oslo og Akershus
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Kulturpolitisk visjon og malsetninger
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Velferdstingets rolle
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§ 9 - Krav til begrunnelse ved avslag og avvikende bevilgninger
§ 10 - Klagebehandling
§8 11 - Krav om tilbakefaring av stette

KULTURPOLITISK VISJON OG MALSETNINGER

Velferdstinget er basert pa prinsipper om den enkelte students mulighet til deltakelse, pavirkning
og medbestemmelse. Et godt og fritt kulturtilbud bidrar til det studentsosiale miljeet og til
skape studentidentitet.

For at denne muligheten skal vaere reell, er studenter avhengig av a ha frie og inkluderende
institusjoner a skape kulturuttrykk i. Sentrale kulturinstitusjoner for studentene spiller her en
vesentlig rolle. Velferdstinget gnsker at studentenes kulturinstitusjoner skal stimulere til
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mangfoldige studentkulturelle aktiviteter ved a synliggjere studentforeninger og deres arbeid, og
skape arrangementer av og for studenter.

Kulturinstitusjonene skal legge til rette for et kulturtilbud av hgyest mulig kvalitet, men aktiviteten
ber i hovedsak vaere basert pa frivillighet.

MEDIEPOLITISK VISJON OG MALSETNINGER

En fri presse bidrar til offentlig giennomsiktighet og fungerer som et kritisk korrektiv til sittende
makthavere og samfunnstopper. Velferdstinget er basert pa prinsipper om den enkelte students
mulighet til deltakelse, pavirkning og medbestemmelse. For at denne muligheten skal vaere reell,
er studenten avhengig av tilgang pa uhildet og etterrettelig informasjon. En tilstedevaerende og
uavhengig studentpresse spiller her en vesentlig rolle. Velferdstinget gnsker at medieaktarene
skal stimulere til mangfoldige studentkulturelle aktiviteter ved a synliggjere studentforeninger og
deres arbeid, og informere om arrangementer av og for studenter. Mediene skal gi nyheter av
hey kvalitet, samt relevant informasjon til studentene, bidra til debatt, sette fokus pa viktige saker
og fremme studentkultur i all sin form.

IDRETTSPOLITISK VISJON OG MALSETNINGER

Moderne studentidrett er mangfoldig, men det som knytter de sammen er malet om studenter i
aktivitet. Som et overordnet mal ma det dermed ligge et grunnleggende gnske om & muliggjere
at flest mulig studenter kan veaere i aktivitet. Velferdstinget er opptatt av at studentene skal ha
god helse, bade psykisk og fysisk. Studentidrett bidrar til forebygging av bade fysiske og psykiske
helseplager, og er dermed et viktig element i studentvelferden. God fysisk helse gir overskudd og
energi som sikrer at man star best mulig utrustet i mgte med studiehverdagen.

Idrettslagene skal legge til rette for organisert fysisk aktivitet av hgyest mulig kvalitet, men
aktiviteten ber i hovedsak vaere basert pa frivillighet.

VELFERDSTINGETS ROLLE

Velferdstinget skal sikre kulturinstitusjonene og studentmedienes gkonomiske stabilitet og gode
rammevilkar.

Velferdstinget vedtar kriterier for tildeling av statte til kulturinstitusjonene/studentmediene, samt
har myndighet til a trekke tilbake stette til kulturinstitusjoner/medier som ikke oppfyller disse
kravene. Pavirkning av kulturinstitusjonens/studentmedienes strategier og skonomiske
disposisjoner utgves giennom Velferdstingets representasjon i
kulturinstitusjonens/studentmediets styringsstrukturer.
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Velferdstingets kulturpolitiske malsetninger:
« SiO skal bevilge penger fra semesteravgiften til drift og stette av kulturinstitusjoner.
+ Leerestedene skal bidra med ngdvendig fristasjon for kulturinstitusjonene.
+ Leerestedene og SiO skal tilrettelegge for synliggjering av kulturinstitusjonene.

Velferdstingets mediepolitiske malsetninger:
« SiO skal bevilge penger fra semesteravgiften til drift av studentmedier.
« SiO og lzerestedene folger de dpenhetsregler som gjelder for institusjoner underlagt
offentlighetsloven.
« Leerestedene skal bidra med ngdvendig fristasjon for mediene.
* Leerestedene og SiO skal tilrettelegge for god distribusjon og synliggjaring av
studentmediene.

Velferdstingets idrettspolitiske malsetninger:
« SiO skal bevilge penger fra semesteravgiften til drift av idrettslag.
« Leerestedene skal bidra med ngdvendig fristasjon for idrettslagene.
« SiO Athletica skal i sterre grad samarbeide med idrettslag om tjenester.
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88 81 - DEFINISJONER

89  §1.1- Kulturinstitusjoner
90
91  Som kulturinstitusjoner regnes de organisasjoner av og for studenter som kan sgke om og fa
92  stette direkte fra Velferdstinget. Kulturinstitusjoner har et bredt kulturtiloud som ikke er rettet
93  moten eller flere spesielle undergrupper, men har et bredere fokus og er rettet mot hele eller
94  sterre deler av studentmassen tilknyttet SiO.
95
96  Foreninger og organisasjoner som kan sgke stette fra Kulturstyret er ikke stotteberettiget fra
97  Velferdstinget. Som statteberettiget fra Kulturstyret regnes sosiale- og kulturelle foreninger av og
98  for studenter ved enkeltfakulteter, interesseforeninger og studentforeninger eller lignende som
99  fokuserer pa a gi én type tilbud til en begrenset del av studentmassen.
100
101
102 §81.2 - Studentmedier
103
104  Som studentmedier regnes de medieorganisasjoner som kan sgke om og fa stette direkte fra
105  Velferdstinget. Studentmedier er publikasjoner som ikke er rettet mot en eller flere spesielle
106  undergrupper, men har et bredere fokus og er rettet mot og nar ut til hele studentmassen
107  tilknyttet SiO.
108
109  Publikasjoner og andre studentmedier som kan sgke statte fra Kulturstyret er ikke
110 stetteberettiget fra Velferdstinget. Som studentpublikasjon regnes fag- og interessetidsskrift,
111 mindre aviser av og for studenter ved fakulteter, studentforeninger eller lignende som fokuserer
112 pé faglig debatt, diskusjon og interessefelt. Som andre studentmedier regnes tv-, radio- eller
113 trykte medier av og for studenter som fokuserer pa et begrenset saksfelt, en begrenset del av
114  SiOs studentmasse eller pa annen mate har en redaksjonell profil som ikke faller innenfor
115  kriterium § 2d) i de mediepolitiske tildelingskriteriene.
116
117
118 §1.3-Idrettslag
119
120 Som idrettslag regnes de organisasjonene som kan sgke og fa stette direkte fra Velferdstinget.
121 Idrettslag legger til rette for organisert fysisk aktivitet som ikke er rettet mot en eller flere
122 spesielle undergrupper, men har et bredere fokus og er rettet mot hele eller stgrre deler av
123 studentmassen tilknyttet SiO.
124 Organisasjoner som kan sgke stotte fra Kulturstyret er ikke stotteberettiget fra Velferdstinget.
125  Som stetteberettiget fra Kulturstyret regnes idrettslag av og for studenter ved enkeltfakulteter,
126  interesseforeninger og studentforeninger eller lignende som fokuserer pa a gi én type tilbud til
127  en begrenset del av studentmassen.
128
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§ 2 - KRITERIER FOR STOTTEBERETTIGELSE

§ 2.1 - Felles kriterier for a kvalifisere til stotte fra Velferdstinget
Sokere ma:

a) veere av og for studenter ved leeresteder tilknyttet Studentsamskipnaden i Oslo og
Akershus. Kulturinstitusjonen/mediet ma vaere dpen for deltagelse fra alle studenter
tilknyttet SiO.

b) veere en selvstendig organisasjon, forening, stiftelse eller aksjeselskap registrert i
Brenngysundregistrene, med egne vedtekter vedtatt av kulturinstitusjonens/mediets
hgyeste organ. Vedtektene skal inneholde bestemmelser om hvordan aktiva disponeres

ved en eventuell avvikling av aktiviteten.

c) ikke ha et diskriminerende formal og uttrykk pa grunnlag av personer eller grupperingers
hudfarge, tro, etnisk opprinnelse, seksuell legning eller kjgnn.

d) veere religigst og politisk uavhengig.

e) la studenter komme til orde, og legge til rette for og stimulere til fritt ordskifte, ytringer og
debatt blant studenter.

f) driftes innenfor gjeldende lover og regler.
g) utvise dpenhet om drift. Styremeater skal vaere apne, sa fremt ikke tungtveiende hensyn
taler for lukking i enkeltsaker. Sakspapirer for styret, regnskap, arsberetninger og andre

relevante dokumenter for studentoffentligheten skal gjeres tilgjengelig pa nett.

Alle studentmedier som tidligere har fatt tildelt statte, ma oppfylle tildelingskriteriene pa
sgknadstidspunktet og giennom perioden det gis statte for.

§ 2.2 - Saeregne kriterier for kulturinstitusjoner

Sokere ma:
a) sikre Velferdstinget representasjon i kulturinstitusjonens hgyeste organ eller arsmate og
representasjon i styringsstrukturen etter naermere avtale med Velferdstingets
Arbeidsutvalg.

b) levere et kulturtilbud som oppleves som relevant av studentene

c) ha hey arrangementsfrekvens gjennom hele studiearet



VI

VELFERDSTINGET |
OSLO OG AKERSHUS

172 d) ha etreelttilbud til for internasjonale studenter som ikke behersker norsk
173

174 e) iall hovedsak vaere basert pa frivillighet

175

176  Nye sekere om statte ma oppfylle § 2.1 bokstav a), ), d), e), f) og g), og § 2.2 bokstav b), c), d) og e)
177  pa seknadstidspunktet. § 2.1 bokstav b) og h), § 2.2 bokstav a) ma vaere oppfylt innen 1. februar,
178  aret det sgkes stotte for. Dersom kriteriene ikke oppfylles innen fristen, kan det ikke utbetales
179  stotte.

180

181

182  §2.3 -Saeregne kriterier for studentmedier

183

184  Sekere ma:

185

186 a) sikre Velferdstinget representasjon i mediets hgyeste organ eller arsmgte og ha negativt
187 flertall nar det gjelder vedtektsendringer.

188

189 b) levere en politisk uavhengig dekning av nyheter og informasjon fra nasjonal og

190 internasjonal utdannings- og studentpolitikk, egne leeresteder, Studentsamskipnaden i
191 Oslo og Akershus og om studentkulturelle aktiviteter.

192

193 c) folge Redaktgrplakaten, Veer Varsom-plakaten, tekstreklameplakaten og praksis fra
194 Pressens Faglige Utvalg.

195

196 d) ha fast utgivelsesperiode eller sendeskjema gjennom hele studiedret.

197

198 e) serge for at 10 % av tilbudet er engelskspraklig og 10 % pa begge malformer.

199

200  Nye sokere om stegtte ma oppfylle & 2.1 bokstav a), ¢), d), e), f) og g), og § 2.3 bokstav b) og c) pa
201  seknadstidspunktet. 8 2.1 bokstav b) og h), og § 2.3 bokstav a), d) og e) ma veere oppfylt innen 1.
202  februar, aret det sgkes statte for. Dersom kriteriene ikke oppfylles innen fristen, kan det ikke
203  utbetales statte.

204

205

206 §82.4 -Saeregne kriterier for idrettslag

207

208  Sekere ma:

209

210 a) sikre Velferdstinget representasjon i idrettslagets hgyeste organ eller arsmeate, og
211 representasjon i styringsstrukturen etter naermere avtale med Velferdstingets
212 arbeidsutvalg

213

214 b) ha heyt aktivitetsniva hele aret

215

216 c) iall hovedsak vaere basert pa frivillighet
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217

218 d) ha et til enhver tid oppdatert medlemstall.
219

220 e) hatiltak for a forebygge doping.

221

222 Nye sgkere om stgtte ma oppfylle § 2.1 bokstav a), ¢), d), e), f) og g), og § 2.4 b), ), d) og e) pa
223  seknadstidspunktet. 8 2.1 bokstav b) og h), og § 2.4 bokstav a) ma vaere oppfylt innen 1. februar,
224 aret det sekes stette for. Dersom kriteriene ikke oppfylles innen fristen, kan det ikke utbetales
225  stotte.

226

227 83 - SOKNADSFRIST

228  Velferdstingets arbeidsutvalg setter frister for innsendelse av sgknader og plikter a offentliggjere
229  fristene minimum tre maneder for fristen utlgper.

230

231  Sekere som har sgkt Velferdstinget om stgtte minst ett av de tre foregdende arene forholder seg
232 kun til én sgknadsfrist. Andre sekere ma i tillegg levere en kvalifiserende sgknad til en tidligere
233 frist.

234 84 - KRAV TIL SOKNADER OG DOKUMENTASJON

235 § 4.1 - Kvalifiserende seknad

236

237  En kvalifiserende sgknad skal inneholde:

238

239 a) En synliggjering av kulturinstitusjonens/mediets langsiktige malsettinger, og som
240 muliggjer en vurdering av virksomhet i forhold til Velferdstingets kulturpolitikk og
241 tildelingskriterier.

242

243 b) Fjorarets regnskap.

244

245 c) Underskrift av gkonomisk og juridisk ansvarlig for sgknaden.

246

247

248  84.2 - Seknad om tildeling
249  Ensegknad om tildeling skal inneholde:

250

251 a) En synliggjering av kulturinstitusjonens/mediets langsiktige malsettinger, og som
252 muliggjer en vurdering av virksomhet i forhold til Velferdstingets kulturpolitikk og
253 tildelingskriterier.

254
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255 b) Etlangtidsbudsjett for 3 &r som angir en retning for driften de kommende

256 tildelingsperiodene.

257

258 c) En beretning for forrige tildelingsperiode, hvor de siste to godkjente regnskaper inngar,
259 samt siste drsmelding godkjent av generalforsamlingen. Alle regnskaper skal veere

260 gjennomgatt av godkjent revisor, og en uttalelse fra denne skal foreligge i seknaden.
261 Unntak fra dette kan gis for forstegangssokere, samt for andre dersom det foreligger
262 saerlige grunner for det.

263

264 d) For kulturinstitusjoner/medier som tidligere har fatt tildeling fra Velferdstinget skal

265 beretningen synliggjere i hvilken grad malsetningene beskrevet i tidligere sgknader er
266 oppfylt.

267

268 e) Alt gvrig skriftlig materiale som kan vare relevant for behandling av seknaden skal veere
269 tilgjengelig.

270

271 f) Underskrift av juridisk og gkonomisk ansvarlig for seknaden.

272

273 g) For foreninger som tidligere har fatt tildeling fra Velferdstinget skal beretningen

274 synliggjere hvordan 8 5 profilering er oppfylt.

275 85 - PROFILERING

276  Organisasjonen skal gjere det kjent at den mottar midler fra Velferdstinget ved a ha

277  Velferdstingets logo synlig pa sine nettsider, pa skriftlig informasjonsmateriell (tidsskrift, plakater,
278  brosjyrer, flyers eller liknende), samt pa bekledning brukt for 8 representere organisasjonen

279  (idrettsdrakter, gensere, t-skjorter og liknende). Arbeidsutvalget kan gi dispensasjon for dette i
280  spesielle tilfeller. Alle sgkere plikter a legge ved en oversikt/beretning som viser til hvilken grad
281  profilering er giennomfort.

282  Sekere som mottar midler fra Velferdstinget skal veere tilknyttet SiOs arrangementskalender der
283  deter mulig.

284 86 - INNSTILLING OG BEHANDLING

285  Alle innsendte seknader med alle vedlegg skal veere tilgjengelig for offentlig giennomsyn.

286  Opplysninger som sgkeren vurderer som personsensitive og opplysninger av strategisk art kan
287  blitrukket fra offentlig giennomsyn dersom sgkeren uttrykkelig ber om det i seknaden.

288
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Arbeidsutvalget innstiller pa seknadene fra kulturinstitusjonene/mediene etter at
Kontrollkomiteen har gatt igiennom de gkonomiske premissene for seknaden. Innstillingen
legges frem for Velferdstinget som vedtar tildeling.

Velferdstinget kan fravike tildelingskriteriene i seerskilte tilfeller. Vedtak der dette skjer, skal
grunngis spesifikt.

87 - INHABILITET

Medlemmer av Velferdstingets Arbeidsutvalg skal ikke sitte i styret til et studentmedium/en
kulturinstitusjon/et idrettslag som mottar stette fra Velferdstinget.

Velferdstingets medlemmer som sitter i styret (inkl. varaer) eller andre deler av den sentrale
styringsstrukturen, som for eksempel redaksjonen til et studentmedium, kan ikke delta i
behandling av seknader om stette til kulturinstitusjoner/medier/idrettslag eller revidering av
kulturpolitisk og idrettspolitisk dokument.

88 - ORIENTERING OM VEDTAK

Arbeidsutvalget skal orientere om sine innstillinger om tildelinger i brev til alle
kulturinstitusjoner/medier som sgker, minst ti dager for behandling i Velferdstinget.

Arbeidsutvalget skal orientere om Velferdstingets tildelinger i brev til alle
kulturinstitusjoner/medier som sgker statte.

89 - UTBETALING AV STOTTE

Arbeidsutvalget plikter & informere stgttemottaker om endelig tildeling sa snart det lar seg gjere
etter SiOs budsjetter er vedtatt. Utbetaling av stotte skjer to ganger i aret. Halvparten av stetten
utbetales 20. februar. Det resterende belgpet skal utbetales innen 20. september.

§10 - KRAV TIL BEGRUNNELSE VED AVSLAG OG AVVIKENDE
BEVILGNINGER

Eventuelle avslag pa seknad om bevilgning, og eventuelle radikale avvik i tildelt sum i forhold til
langtidsbudsjettet kulturinstitusjonen/mediet er tildelt bevilgning pa bakgrunn av, skal spesifikt
begrunnes i tilbakemelding til kulturinstitusjonene/mediene.
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811 - KLAGEBEHANDLING

Alle sgkere har en klagefrist pa to uker fra de har blitt meddelt Velferdstingets vedtak. Det er kun
adgang til a klage pa bakgrunn av formelle feil ved saksbehandling. Dersom stettemottakerne
klager innenfor fristen, behandles denne fgrst av Kontrollkomiteen, fgr den sendes til
Velferdstinget til ny behandling.

Ved klage skal VT pa pafelgende mete forst ta stilling til om det har forekommet formelle feil.
Dersom VT gir medhold i klagen behandles den ved at hele Velferdstingets budsjettsgknad tas
opp til ny behandling.

§12 - KRAV OM TILBAKEFORING AV STOTTE

Velferdstinget kan kreve stgttebelgp helt eller delvis tilbakefart dersom en kulturinstitusjon/et
studentmedium ikke lenger oppfyller kriteriene for stgtteberettigelse, eller ikke lenger driver i
samsvar med den sgknaden som I3 til grunn for tildeling.

Driftsoverskudd oppad begrenset til den arlige statten fra Velferdstinget kan ikke utbetales til
andre organisasjoner, foreninger, stiftelser eller aksjeselskap.

813 - REDAKSJONELL FULLMAKT

Arbeidsutvalget far redaksjonell fullmakt til a rette opp i eventuelle skrivefeil eller liknende i
dokumentet.
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