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VELFERDSTINGET |
OSLO OG AKERSHUS

PROTOKOLL FRA MAIMOTE

Dato: 9. mai 2022
Tid: klokken 16:30
Sted: Domus Theologica, auditorium U40 - Universitetet i Oslo

Motet satt d. 9. mai 2022 kl. 16:31. Ved opprop var det 28 stemmeberettigede til stede.

DELEGATER:

DE MINDRE HOGSKOLENE
Martine Mena Lakkeberg (MF)
Bjern Magnus Hanserud (MF)
Forfall ingen vara

Emil Knutsen (ONH)

Forfall ingen vara

ua b wWN =

POLITIHOGSKOLEN
6 Forfall ingen vara

HOYSKOLEN CAMPUS KRISTIANIA

7 Erica Mare Kunz-Skrede
8 Andrine Breiner Johansen
9 Aleksandra Louise H. Langsa

10 Max Henrik Arvidsson (vara)

HANDELSH@YSKOLEN BI
11 Maren Flatgard

12 Forfall ingen vara

13 Armin Braimi

14 Iben Nesset

OSLOMET - STORBYUNIVERSITETET
15 Forfall ingen vara

16 Amalie Fadler Opdal

17 Ase Berg Dybvik

18 Sebastian Rishaug Strand

19 Forfall ingen vara

20 Thomas Finngy Trouiller (vara)

21 Lovise Meyer

22 Rolf Martin Aspenes (vara)

23 Karl Magnus Nikolai Coronus Dretvik Nyeng

24 Hilal Gure (vara)

UNIVERSITETET | OSLO

Arbeidsutvalget
25 Karl Oskar Lie Bjerke

Gronn liste
26 Charlotte Hjort (vara)

Venstrealliansen

27 Maiken Saetran Lium (settevarra)
28 @ystein Fossbraaten

29 Forfall ingen vara

Liberal liste
30 Adrian Gao (vara)
31 Emma Medias

A-lista
32 Frida Rasmussen
33 Kristine Vilde Sandtreen

Moderat liste
34 Jon Alexander Prgitz (settevara)
35 Runa Jarsve (vara)

Henke og Thom-listen
36 Robert Granlund

Gjestelista
37 Hans-Markus Jensvold Kverneng



VI

VELFERDSTINGET |
OSLO OG AKERSHUS

TALE- OG FORSLAGSRETT:

Moateplikt med tale- og forslagsrett

DELSTYRER
40 Axel Klanderrud - Valgkomiteen

KONTROLLKOMITEEN

42 Adrian Leander Skagen
43 Markus Christopher Barkenaes
HOVEDSTYRET

44 Stine Johannessen, leder
45 Kristine Berg Heggelund
46 Martine Myklebust

47 Elsa Kuvene Skaret

48 Eva Stremme Moshuus

ARBEIDSUTVALGET

50 Maika Marie Godal Dam

51 Marius Torsvoll, nestleder

52 Vemund H. Jernsletten, politikk- og medieansvarlig
53 Didrik Svellingen, samarbeidsansvarlig

OBSERVATORER:

Med talerett

OBSERVATORER:

Uten talerett
Gabriela Lis, Internasjonal komité
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VELFERDSTINGET |
OSLO OG AKERSHUS

FORKORTELSER

AU, VTAU: Arbeidsutvalget

AL: Arbeiderbevegelsens studentliste
BDM: Barrat Due musikkinstitutt

Bl: Handelshgyskolen BI

BISO Oslo: Bl studentorganisasjon Oslo
DMI: De mindre utdanningsinstitusjonene
DNS: Det Norske Studentsamfund

GjL: Gjestelista

GL: Grgnn liste

HK: Hayskolen Kristiania

HS: Hovedstyret

KK: Velferdstingets kontrollkomité

KS: Velferdstingets Kulturstyre

LL: Liberal liste

MD: SiO Mat & Drikke

MF: MF vitenskapelige hgyskole

ML: Moderat liste

NIH: Norges idrettshagskole

NLA: NLA Hegskolen, Staffeldtsgate

NMH: Norges musikkhayskole

NSO: Norsk studentorganisasjon

ONF: Organisasjonen for norske fagskoler
ONH: Oslo Nye Hgyskole

OSI: Oslostudentenes idrettsklubb

OsloMet: OsloMet - storbyuniversitetet

PBE: Plan- og bygningsetaten

PHS: Politihggskolen

RL: Realistlista

SH: Studenthovedstaden

SiO: Studentsamskipnaden SiO

SIR: Velferdstingets studentidrettsrad
SP-OsloMet: Studentparlamentet ved OsloMet
SP-UiO: Studentparlamentet ved UiO

VA: Venstrealliansen

VLPK: Velferd- og likestillingspolitisk komité, NSO
VK: Velferdstingets valgkomité

VT, VTOA: Velferdstinget (i Oslo og Akershus)
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VALG AV ORDSTYRER OG PROTOKOLLF@RER

Arbeidsutvalget innstilte pa folgende personer:
Kari Anne Andersen og Markus Leira Asprusten som ordstyrere.
Victoria Ovedie Chruickshank Langa som protokollferer.

Sak 054-22/05

VEDTAK: AUs innstilling ble vedtatt.

GODKJENNING AV INNKALLING

Arbeidsutvalgets innstilling:
Innkalling godkjennes.

Sak 055-22/05

VEDTAK: Innkallingen ble godkjent.
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GODKJENNING AV DAGSORDEN OG KJOREPLAN

AU innstilte pa felgende dagsorden og kjereplan:

16:00 — 16:30 Registrering og matservering

Tid:
16:30

16:40

17:00
17:10
17:25
18:10
18:20
19:00
19:10
19:50
20:10
20:20
21:00
21:10

Saks nr.:

054-22/05
055-22/05
056-22/05

057-22/05
058-22/05
059-22/05
060-22/05
061-22/05
Pause 10 min
062-22/05
063-22/05
Pause 10 min
064-22/05
Pause 10 min
065-22/05
066-22/05
Pause 10 min
067-22/05

Saker:

Valg av ordstyrer og protokoliforer
Godkjenning av innkalling
Godkjenning av dagsorden og
kjoreplan

Godkjenning av protokoll
Godkjenning av valgprotokoller
Arbeidsutvalgets orientering
Hovedstyrets orientering

Andre orienteringer

Godkjenning av rekneskap for 2021
Karrierepolitisk dokument

@kning av semesteravgiften

Soknad om tilskuddsramme fra SiO
SiOs boligtilbud

SiOs budsjettprioriteringer
Eventuelt
Moatekritikk

21:30 Mgteslutt og mgtebrus!

Type sak:

Vedtakssak
Vedtakssak
Vedtakssak

Vedtakssak
Vedtakssak
Orienteringssak
Orienteringssak
Orienteringssak

Vedtakssak
Vedtakssak

Vedtakssak

Vedtakssak
Diskusjonssak

Vedtakssak

Sak 056-22/05

Kategori:

Mgtekonstituering
Mgtekonstituering
Mgtekonstituering

Mgtekonstituering
Mgtekonstituering
Orienteringer
Orienteringer
Orienteringer

Organisasjon
Politikk

Politikk

Politikk
Politikk

Politikk
Eventuelt

VEDTAK: Dagsorden og kjoreplan ble godkjent.
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GODKJENNING AV PROTOKOLL

Sak 057-22/05
Det ble innstilt pa at protokollen godkjennes.

| VEDTAK: Protokollen ble godkjent.

Klokken 16:37

GODKJENNING AV VALGPROTOKOLLER

Sak 058-22/05

Arbeidsutvalgets innstilling:
Innsendte valgprotokoller godkjennes.

Kontrollkomitéens innstilling:
Ingen innkomne valgprotokoller, men en settevara har ikke valgprotokoll.

KK v/ Markus Barkenaes og Adrian Leander Skagen innstiller pa Jon Aleksander Prgitz ikke blir settevara pa
grunn av manglende valgprotokoll.

| VEDTAK: Jon Aleksander Poitz blir settevara og far delegatnummer 34.

| To representanter dro fra motet uten innsendt permisjonsseknad mellom kil 19 - 20.
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Klokken 16:40

ORIENTERINGER

Sak 059-22/05
ARBEIDSUTVALGETS ORIENTERING
Arbeidsutvalget i fellesskap orienterte om hva de hadde gjort perioden 5. april - 2. mai.

Det var ingen oppklarende sparsmdl til orienteringen.

Sak 060-22/05
HOVEDSTYRETS ORIENTERING
Hovedstyret v/ Stine Johannessen orienterte om SiO og deres arbeid.

Det var ingen oppklarende sparsmdl til orienteringen.
Sak 061-22/05

ANDRE ORIENTERINGER
Medlemmer av Styringsgruppen for SO23 orienterer om arbeidet de har gjort i det siste.

Det var ingen oppklarende sparsmdl til orienteringen.
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Klokken 17:15

GODKJENNING AV REKNESKAP 2021

Arbeidsutvalget v/ Maika Marie Godal Dam orienterer om saken.

Arbeidsutvalgets innstilling:

Det er kontrollkomiteen som innstiller overfor Velferdstingets rekneskap og budsjett.

Kontrollkomiteens innstilling:
Kontrollkomiteen innstiller pa at regnskapet for 2021 godkjennes.

Forslag til vedtak:
Rekneskapet for 2021 godkjennast.

Det var ingen oppklarende sparsmdl til orienteringen.

DEBATT AV SAKEN
Ingen tegnet seg til debatt.

VOTERING
Velferdstinget gar til votering.

Det var 28 stemmeberettigede til stede.

Sak 062-22/05

VEDTAK: Regnskapet for 2021 godkjennes.
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Klokken 17:18

KARRIEREPOLITISK DOKUMENT

Arbeidsutvalget v/ Marius Torsvoll orienterer.

Arbeidsutvalgets innstilling:
Velferdstinget vedtar et karrierepolitisk dokument.

Det var ingen oppklarende sparsmdl til orienteringen.

Forslag til vedtak:
Velferdstinget vedtar karrierepolitisk dokument med de endringer som fremkommer pa matet.

DEBATT AV SAKEN

Sak 063-22/05

1(1), 25(1), 13(1), 22(1), 32(1) = 50(R) = 32(SR), 51(1), 17(1), 23(1), 25(1), 22(1), 20(1), 32(1), 28(1), 44(1), 17(1), 32(1), 22(1),
20(1) - 32(R) - 20(SR).

VOTERING

Velferdstinget gar til votering.

Det var 28 stemmeberettigede til stede.

Forslag # 3

Dokument: | Karrierepolitisk dokument

Linjenr.

31

Levert av: | Rolf Martin Aspenes

Type

Strykning

Sak 063-22/05 Karrierepolitisk dokument

Opprinnelig
tekst

Stryk hele kapitelet om Studentsamskipnaden SiO

Ny tekst

Begrunnelse

Karrieretjenester er noe institusjonene er palagt a tilby til sine studenter,
semesteravgiften burde derfor ikke brukes pa a finansiere karrieretjenester i regi av SiO.

INNSTILLING

Ingen innstilling.

VEDTAK

Falt.




Forslag # 7 Dokument: | Karrierepolitisk dokument Linjenr. 31

Levert av: | Rolf Martin Aspenes Type Endring

Sak 063-22/05 Karrierepolitisk dokument

Opprinnelig | Helhetlig endring av kapittelet.
tekst

Ny tekst | SiO skal gd mot en styrt nedleggelse av sine karrieretjenester.

Begrunnelse | Samme som forslag 3: Karrieretjenester er noe institusjonene er palagt a tilby til sine

studenter, semesteravgiften burde derfor ikke brukes pa a finansiere karrieretjenester i
regi av SiO.

INNSTILLING | Ingen innstilling.

VEDTAK | Vedtatt.

10




Forslag # 1
(Dissens)

Dokument: | Karrierepolitisk dokument Linjenr. 45

Levert av: | Arbeidsutvalget v/ Marius Torsvoll og

Didrik Svellingen

Type Strykning

Sak 063-22/05 Karrierepolitisk dokument

Opprinnelig
tekst

e Karrieresenteret skal lokaliseres i det nye studenthuset.

Ny tekst

Begrunnelse

Vi (Marius og Didrik) mener det er uklokt a legge karrieresenteret til det nye
studenthuset da dette kommer til & fortrenge andre @nskede funksjoner. | trdd med
Velferdstingets innholdsvedtak for SO23 innstiller mindretallet pa at forslaget avvises.

Bygget er prosjektert slik at det ikke finnes et tiltenkt omrade som passer per na.
Kravene som et publikumsrettet karrieresenter ma innfri vil fortrenge andre viktige
funksjoner i bygget, som for eksempel verksted eller multimediarom. Dette er ugunstig
og lokalene for et slikt senter burde vurderes ngye og legges pa et mer egnet sted hvor
senteret kan ha plass til & vokse.

Hovedformalet er a lage et hus av og for studenter. Da det er flere studentforeninger
som per dags dato star uten lokaler gnsker mindretallet i arbeidsutvalget at disse skal
bliprioritert over SiO nar arealene i bygget skal fordeles. Verken innholdsvedtaket til
Velferdstinget fra hgstseminaret eller dagens rom- og funksjonsprogram for bygget
legger opp til at et karrieresenter i SO23. Av studentrettede tiltak mener vi det er langt
mer gunstig a inkludere organisasjoner som City Studio Oslo som tiltrekker seg
studenter og andre interessante aktgrer. Vi er redd for at et karrieresenter plassert i
SO23 vil fgre til at et betydelig areal i praksis forblir dedt og utilgjengelig da det lases til
vaere et tilholdssted for en karrieretjeneste som ikke nadvendigvis kommer til & passe
inn i resten av husets profil.

Mindretallets | Vedtas.
INNSTILLING
VEDTAK | Falt.

11




Forslag # 2

Dokument: | Karrierepolitisk dokument

Linjenr. 46

Levert av: | Armin Braimi Type Tillegg

Sak 063-22/05 Karrierepolitisk dokument

Opprinnelig
tekst

Ny tekst

SiOs karrieretjeneste skal gi et tilspisset tilbud til internasjonale studenter med innfgring
i hvordan det norske arbeidsmarkedet fungerer, noe som vil omftte:

Arbeidsrettigheter

Juridiske formaliteter tilknyttet det norske arbeidsmarkedet

Norske arbeidsnormer

Saerregler for internasjonale studentet

Begrunnelse

Slik det karrierepolitiske dokumentet foreligger na er det mangel pa konkrete tilbud og
tiltak som kan hjelpe internasjonale studenter pa karrierefronten. Det karrierepolitiske
dokumentet konstaterer at SiOs tilbud skal vare for alle studenter, derfor er det rimelig
a lage et tilbud for de som har et annet utgangspunkt.

INNSTILLING | Ingen innstilling.
VEDTAK | Falt.
Forslag # 4 Dokument: | Karrierepolitisk dokument Linjenr. 53
Levert av: | Martine Mena Lokkeberg Type Tillegg

Sak 063-22/05 Karrierepolitisk dokument

Opprinnelig
tekst

Ny tekst

SiO karrieresenter skal etterstrebe a ansette studenter til & hjelpe der de har relevant
erfaring, for eksempel med a skrive CV.

Begrunnelse

Vi tror det er mye potensiale i & bruke studenter til & hjelpe andre studenter.
(norsklzererstudenter og evt. norskstudenter?)

INNSTILLING

Ingen innstilling.

VEDTAK

Falt.
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Forslag # 6

Dokument: | Karrierepolitisk dokument Linjenr. 50

Levert av: | Martine Mena Lakkeberg Type Endring

Sak 063-22/05 Karrierepolitisk dokument

Opprinnelig
tekst

SiOs karrieretjeneste kan ogsa giennomfere kurs om karriererelevante rettigheter -
rettigheter 51 som jobbsgker, arbeidsrettigheter som funksjons/legning/etnisk
minoritet.

Ny tekst

SiO karrieretjeneste kan ogsa gjennomfare kurs om karriererelevante rettighet.
Eksempelvis rettighet rundt det & vaere jobbsgker eller deltids-arbeidstaker, og de
arbeidsrettigheter man har som funksjons-, legnings- eller etnisk minoritet.

Begrunnelse

Vil ogsa fa inn rettigheter som deltidsarbeidstaker (siden de fleste studenter er nettopp
dette), og formulere bedre.

INNSTILLING | Ingen innstilling.
VEDTAK | Falt.
Forslag # 8 Dokument: | Karrierepolitisk dokument Linjenr. 54
Levert av: | Armin Braimi Type Tillegg

Sak 063-22/05 Karrierepolitisk dokument

Opprinnelig
tekst

Ny tekst

Karriereveiledningstjenesten skal vaere likt tilgjengelig pa engelsk som pa norsk.

Begrunnelse

INNSTILLING

Ingen innstilling.

VEDTAK

Falt.
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Forslag # 5

Dokument:

Karrierepolitisk dokument

Linjenr.

55

Levert av:

Martine Mena Lakkeberg

Type

Tillegg

Sak 063-22/05 Karrierepolitisk dokument

Opprinnelig
tekst

Ny tekst

For flere studenter er det lang reisevei fra studiested til praksisplass - kommunen burde
bade legge til rette for billig reise, eller opphold om det er for langt til & pendle.

Begrunnelse

For mange studenter sa er praksis en viktig del av studiet, og det burde ikke medfaere
noen gkonomiske kostnader.

INNSTILLING

Ingen innstilling.

VEDTAK

Falt.

112 | VEDTAK: Karrierepolitisk dokument vedtatt med endringer som fremkom pa metet.

14




113

114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124

125
126
127

128
129
130
131
132
133
134

135

Klokken 18:20

OKNING AV SEMESTERAVGIFTEN

Sak 064-22/05
Arbeidsutvalget v/ Maika Marie Godal Dam orienterer om saken.

Arbeidsutvalgets innstilling:
Det foreligger ingen innstilling.

Det var oppklarende sparsmdl til orienteringen fra 33(I).
Forslag til vedtak:

1. Velferdstinget ensker & behandle et forslag i lgpet av hgsten der en tar stilling til hvor mye
semesteravgiften skal gkes.

2. Velferdstinget @nsker ikke pa ndvaerende tidspunkt a behandle et forslag om gkning av
semesteravgiften.

DEBATT AV SAKEN
23(1), 28(1), 44(1), 32(1), 50(1), 17(1), 32(1).

VOTERING
Velferdstinget gar til votering.

Det var 28 stemmeberettigede til stede.

VEDTAK: Forslag 2 vedtatt.

15




136

137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147

148
149
150
151
152
153
154

155
156
157
158
159
160
161
162
163

164

Klokken 18:43

SOKNAD OM TILDSKUDDSRAMME FRA SIO

Sak 065-22/05

Arbeidsutvalget v/ Didrik Svellingen orienterer om saken.

Arbeidsutvalgets innstilling:
Arbeidsutvalget innstiller pa at forslag 2 og 4 vedtas.

Det var ingen oppklarende sparsmdl til orienteringen.

Forslag til vedtak:

1.

Rammen for budsjettsgknaden til SiO settes til 17 250 000 kroner, en avrundet gkning
tilsvarende konsumprisindeksen.

2. Justering ut fra KPI og antall studenter. Rammen for budsjettsgknaden til SiO settes til
17 500 000 kroner, en avrundet gkning i konsumprisindeksen og antallet SiO-tilknyttede
studenter.
3. Rammen for budsjettsgknaden til SiO settes til 17 850 kroner, en gkning for & dekke behovet
studentforeningene melder.
4. Arbeidsutvalget gis myndighet til & utarbeide sgknadstekst som felger sgknaden.
DEBATT AV SAKEN

28(1), 32(1). 17(1).

VOTERING
Velferdstinget gar til votering.

Det var 28 stemmeberettigede til stede.

VEDTAK: AUs innstilling vedtatt.
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Klokken 19:14

SiOs BOLIGTILBUD

Arbeidsutvalget v/ Stine Johannessen orienterer om saken.

Sak 066-22/05

Motet lukkes pa grunn av behandling av konfidensiell informasjon.

17




170

171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189

Klokken 20:31

SiOs BUDSJETTPRIORITERINGER

Sak 067-22/05
Arbeidsutvalget v/ Vemund H. Jernsletten orienterer om saken.

Arbeidsutvalgets innstilling:
Arbeidsutvalget innstiller pa at semesteravgiftsprioriteringer og budsjettprioriteringer satt opp i «forslag til
vedtak» vedtas.

Det var oppklarende sparsmdl til orienteringen fra 32(1) og 33(1).

Forslag til vedtak:
Se sakspapirer.

DEBATT AV SAKEN
22(1), 50(1), 32(1), 23(1), 33(1) - 32(R) - 33(SR), 36(1I) - 50(R), 32(1), 33(1), 20(1), 32(1).

VOTERING
Velferdstinget gar til votering

Det var 26 stemmeberettigede til stede.

Forslag # 1 Dokument: | SiOs budsjettprioriteringer Linjenr. 889-893

Levert av: | Rolf Martin Aspenes Type Endring

Sak 067-22/05 SiOs budsjettprioriteringer

Opprinnelig | 5. Karrieretjenester

tekst | Over tid burde det unngds at midler fra semesteravgiften brukes pa
institusjonsspesifikke tjenester. Det er rom for & utvide karrieresenterets virksomhet
ved gkt finansiering gjennom semesteravgiften, men bare om denne utvidelsen er rettet
mot a realisere et tilbud for helheten av SiOs tilknyttede studenter.

Ny tekst | 7. Karrieretjenester
Over tid burde SiO nedskalere bruken av semesteravgiften pa karrieretjenester, med sikte
pa a avvikle tjenesten i sin helhet.

Begrunnelse | Med tanke pa at VT er for en styrt avvikling av SiOs karrieretjenester, burde VT gi SiO et
tydelig signal om dette i budsjettprioriteringene.

INNSTILLING [ Ingen innstilling.

VEDTAK | Vedtatt.

18




Forslag
dissens

Dokument: | SiOs budsjettprioriteringer Linjenr. 45-48

Levert av: | Maika Marie Godal Dam Type Endring

Sak 067-22/05 SiOs budsjettprioriteringer

Opprinnelig
tekst

5

Ny tekst

Begrunnelse

Flytte punktet om karrieretjenester ett hakk ned. Som konsekvens flyttes kundeservice
ett hakk opp (til plass 5)

Mindretallets | Vedtas.
INNSTILLING
VEDTAK | Falt.
Forslag # 4 Dokument: | SiOs budsjettprioriteringer Linjenr. 975-976
Levert av: | Karl Magnus Nikolai Coronus Drevik Type Tillegg
Nyeng

Sak 067-22/05 SiOs budsjettprioriteringer

Opprinnelig
tekst

Ny tekst

(...) SiO Helse og SiO Karriere skal i tillegg til originalt kurssprak tilbys pa engelsk.

Begrunnelse

Tar hensyn til originalt kurssprak.

INNSTILLING

Ingen innstilling.

VEDTAK

Vedtatt.
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Forslag # 7

Dokument: | SiOs budsjettprioriteringer Linjenr. 955-960

Levert av: | Thomas Finngy Trouiller Type Strykning

Sak 067-22/05 SiOs budsjettprioriteringer

Opprinnelig
tekst

og SiO Karriere

Ny tekst

Begrunnelse

Ta bort karriere fra kursportefgljen

INNSTILLING | Ingen innstilling.
VEDTAK | Vedtatt.
Forslag # 5 Dokument: | SiOs budsjettprioriteringer Linjenr. 955-960
Levert av: | Krisitne Sandtrgen Type Endring

Sak 067-22/05 SiOs budsjettprioriteringer

Opprinnelig
tekst

Linjenummer fgr: 955

Ny tekst

Linjenummer etter: 921

Begrunnelse

Jeg mener at en del av punktene under prioritering bgr ga foran dette punktet. Det
aktuelle punktet jeg gnsker a bytte ut er punktet mellom linje 955 og 960. Dette fordi det
sistnevnte punktet er mer prekaert og angar alle studentene, og ikke bare de som
benytter seg av tjenester knyttet til kunstgressbanen.

INNSTILLING

Ingen innstilling.

VEDTAK

Falt.
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Forslag # 2

Dokument: | SiOs budsjettprioriteringer Linjenr. 962

Levert av: | Frida Rasmussen Type Endring

Sak 067-22/05 SiOs budsjettprioriteringer

Opprinnelig
tekst

Linjenummer fgr: 962

Ny tekst

Linjenummer etter: 942

Begrunnelse

Flytte punktet "@ke velferdstilbud ogsa utenfor Oslo" over punktet "Utvikling av SiOs
digitale tjenester" (fra linje 962 til linje 942). Jeg mener at gkte velferdstilbud utenfor
Oslo bar prioriteres over utvikling av digitale tjenester da jeg gnsker at vi skal prioritere
et tilstedevaerende tilbud farst.

INNSTILLING | Ingen innstilling.
VEDTAK | Vedtatt.
Forslag # 3 Dokument: | SiOs budsjettprioriteringer Linjenr. 929-931
Levert av: | Kristine Sandtrgen Type Endring

Sak 067-22/05 SiOs budsjettprioriteringer

Opprinnelig
tekst

Linjenummer fgr: 929

Ny tekst

Linjenummer etter: 954

Begrunnelse

Jeg mener at en del av punktene under prioritering ber ga foran dette punktet. Det
aktuelle punktet jeg ensker a bytte ut er punktet mellom linje 955 og 960. Dette fordi det
sistnevnte punktet er mer prekaert og angar alle studentene, og ikke bare de som
benytter seg av tjenester knyttet til kunstgressbanen.

INNSTILLING

Ingen innstilling.

VEDTAK

Falt.
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Forslag # 6 Dokument: | SiOs budsjettprioriteringer Linjenr. 935-940

Levert av: | Kristine Sandtrgen Type Endring

Sak 067-22/05 SiOs budsjettprioriteringer

Opprinnelig | Linjenummer fgr: 935
tekst

Ny tekst | Linjenummer etter: 962

Begrunnelse | Flytte fra Linje 935 til 966 for a begrense antall hovedprioriteringer.

INNSTILLING | Ingen innstilling.

VEDTAK | Falt.

190 | Vedtak: Helheten av SiOs budsjettprioriteringer vedtatt med de endringer som fremkom pa metet.
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191

192
193
194
195
196
197
198

Klokken 21:10

EVENTUELT

DEBATT AV SAKEN
Ingen tegnet seg til eventuelt.

Matet ble avsluttet med matekritikk.

Mateslutt 21:20
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