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PROTOKOLL FRA VELFERDSTINGETS MØTE  
 
Dato:   30. mai 2022 
Tid:  klokken 16:30 
Sted:  Rom X158, Natalie Rogoff Ramsøys hus, Stensberggata 26-28 
 
 
Møtet satt d. 30. mai 2022 kl. 16:30. Ved opprop var det 25 stemmeberettigede til stede.  

DELEGATER: 
 
 

DE MINDRE HØGSKOLENE 
1 Jostein Friis Bjerkeli (MF) (vara) 
2 Forfall ingen vara 
3 Mia Cecilie Welten (vara) 
4 Eirik Knutsen (ONH) 
5 Celine Lyngås Sataøen (vara) 
 
POLITIHØGSKOLEN 
6 Forfall ingen vara  
 
HØYSKOLEN CAMPUS KRISTIANIA 
7 Max Henrik Arvidsson 
8 Andrine Breiner Johansen 
9 Erica Marie Kunz-Skrede (vara) 
10 Daniel Bloch 
 
HANDELSHØYSKOLEN BI 
11 Maren Flatgård 
12 Contance Thuv 
13 Armin Braimi 
14 Iben Nesset 
 
OSLOMET - STORBYUNIVERSITETET 
15 Hasan Ali 
16  Amalie Fadler Opdal 
17 Åse Berg Dybvik 
18 Sebastian Rishaug Strand  
19 Mats Ugland 
20 Thomas Finnøy Trouiller (vara) 
21 Forfall ingen vara 
22 Marie Knutsen Bruntveit 
23 Karl Magnus Nikolai Coronus Dretvik Nyeng 
24 Henriette Bøe 
  
 

UNIVERSITETET I OSLO 
Arbeidsutvalget 
25 Karl Oskar Lie Bjerke 
 
Grønn liste 
26 Forfall ingen vara 
 
 
 
Venstrealliansen 
27 Malena Tjensvold Reese 
28 Øystein Fossbraaten 
29 Sondre Matthias Klungland (vara) 
 
Liberal liste  
30 Dorthea Enger (settevara) 
31 Jon Aleksander Prøitz (vara) 
 
A-lista 
32 Frida Rasmussen 
33 Forfall ingen vara 
 
Moderat liste 
34 Polina Malinina 
35 Hans-Markus Jensvold Kverneng (vara) 
 
Henke og Thom-listen 
36 Robert Granlund 
 
Gjestelista 
37 Forfall ingen vara 
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TALE- OG FORSLAGSRETT: 
Møteplikt med tale- og forslagsrett 
 
DELSTYRER 
38 Isak Grov Diesen – Urbo- urban boligutleie 
40 Axel Klanderrud – Valgkomiteen 
41 Silje Wilhelmsen – SiO Mat og drikke 
 
KONTROLLKOMITÈEN 
43 Markus Christopher Barkenæs 
 
HOVEDSTYRET 
44 Stine Johannessen, leder 
45 Kristine Berg Heggelund 
46 Martine Myklebust 
48  Eva Strømme Moshuus 
 
ARBEIDSUTVALGET  
50 Maika Marie Godal Dam 
51 Marius Torsvoll, nestleder 
52 Vemund H. Jernsletten, politikk- og medieansvarlig 
53 Didrik Svellingen, samarbeidsansvarlig 
 
 

OBSERVATØRER: 
Med talerett 
993 Jone Trovåg 
75 Gabriella Lis 
66 William Sæbø 
 
 
 

OBSERVATØRER: 
Uten talerett: 
61 Simen Oftedahl 
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FORKORTELSER 
 
 
AU, VTAU: Arbeidsutvalget 
AL: Arbeiderbevegelsens studentliste  
BDM: Barrat Due musikkinstitutt 
BH: Bjørknes høyskole 
BI: Handelshøyskolen BI 
BISO Oslo: BI studentorganisasjon Oslo 
DMI: De mindre utdanningsinstitusjonene 
DNS: Det Norske Studentsamfund 
GjL: Gjestelista 
GL: Grønn liste 
HK: Høyskolen Kristiania 
HS: Hovedstyret 
KK: Velferdstingets kontrollkomité 
KS: Velferdstingets Kulturstyre 
LL: Liberal liste 
MD: SiO Mat & Drikke 
MF: MF vitenskapelige høyskole 
ML: Moderat liste 
 

 
 
NIH: Norges idrettshøgskole 
NLA: NLA Høgskolen, Staffeldtsgate 
NMH: Norges musikkhøyskole 
NSO: Norsk studentorganisasjon  
ONF: Organisasjonen for norske fagskoler 
OSI: Oslostudentenes idrettsklubb 
OsloMet: OsloMet – storbyuniversitetet 
PBE: Plan- og bygningsetaten 
PHS: Politihøgskolen 
RL: Realistlista 
SH: Studenthovedstaden 
SiO: Studentsamskipnaden SiO 
SIR: Velferdstingets studentidrettsråd 
SP-OsloMet: Studentparlamentet ved OsloMet 
SP-UiO: Studentparlamentet ved UiO 
VA: Venstrealliansen 
VLPK: Velferd- og likestillingspolitisk komité, NSO 
VK: Velferdstingets valgkomité  
VT, VTOA: Velferdstinget (i Oslo og Akershus
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Permisjonssøknad fra Daniel Bloch (HK): Søker permisjon fra 20:13 til ut møte. 1 
VEDTAK: Permisjon innvilget, og delegatstatus er overdratt til vara Kristoffer Egset 2 

 3 
Permisjonssøknad fra Hasan Ali (OsloMet): Søker permisjon fra 21:30 til ut møte. 4 
VEDTAK: Permisjon innvilget.  5 

 6 
Permisjonssøknad fra Armin Braimi (BI): Søker permisjon fra 21:41 til ut møte. 7 
VEDTAK: Permisjon innvilget.  8 

 9 
Permisjonssøknad fra Dorthea Enger (UiO): Søker permisjon fra 20:30 til ut møte. 10 
VEDTAK: Permisjon innvilget, og delegatstatus er overdratt til vara Kristoffer Egset 11 

 12 
Klokken 16:35 13 

 14 
VALG AV ORDSTYRER OG PROTOKOLLFØRER 15 

Sak 068-22/05 16 
AU innstilte på følgende personer:  17 
Kari Anne Andersen og Martine Gjerde som ordstyrere. 18 
Henriette Seim som protokollfører.  19 
 20 
 21 
 22 
VEDTAK: AUs innstilling ble vedtatt. 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
GODKJENNING AV INNKALLING 29 

Sak 069-22/05 30 
Arbeidsutvalgets innstilling: 31 
Innkallingen godkjennes. 32 
 33 
VEDTAK: Innkalling ble godkjent. 34 
 35 
 36 
  37 



 
 

5 
 

Klokken 16:40 38 
 39 
GODKJENNING AV DAGSORDEN OG KJØREPLAN 40 

Sak 070-22/05 41 
AU innstilte på følgende dagsorden og kjøreplan for møtet:   42 
  43 
16:00-16:30 Registrering og matservering 44 
 45 

Tid: Saks nr: Saker: Type sak: Kategori: 
16:30 068-22/05 Valg av ordstyrer og 

protokollfører 
Vedtakssak Møtekonstituering 

 069-22/05 Godkjenning av innkalling Vedtakssak Møtekonstituering 
 070-22/05 Godkjenning av dagsorden og 

kjøreplan 
Vedtakssak Møtekonstituering 

 071-22/05 Godkjenning av protokoll Vedtakssak Møtekonstituering 
 072-22/05 Godkjenning av valgprotokoller Vedtakssak Møtekonstituering 
16:40 073-22/05 Arbeidsutvalgets orientering Orienteringssak Orienteringer 
 074-22/05 Hovedstyrets orientering Orienteringssak Orienteringer 
 075-22/05 Andre orienteringer Orienteringssak Orienteringer 
17:00 Pause 10min 

   

17:10 076-22/05 Årsrapport 2021/2022 Vedtakssak Organisasjon 
17:30 077-22/05 Revidering av arbeidsutvalgets 

mandate 
Vedtakssak Politikk 

18:00 Pause 10min    
18:10 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 Orienteringssak Orienteringer 
18:55 Pause 10min    
19:05 079-22/05 Valg av arbeidsutvalg Vedtakssak Politikk 
 080-22/05 Valg av kontrollkomiteen  Valgsak Valg 
20:00 Pause 10min    
20:10 081-22/05 Valg av valgkomite Valgsak Valg  

082-22/05 Valg til Kulturstyret Valgsak Valg 
 083-22/05 Valg av leder til internasjonal 

komite 
Valgsak Valg 

17:00 Pause 10min    
 084-22/05 Nominasjon til styret i 

Universitas 
Valgsak Valg 

 085-22/05 Nominasjon til styret i Radio 
Nova 

Valgsak Valg 

 086-21/06 Nominasjon til styret i Argument Valgsak Valg 
21:10 

 
Eventuelt  Eventuelt 

 46 
21:15 Møtekritikk 47 
21:30 Møteslutt og møtebrus! 48 
 49 
 50 

 51 
GODKJENNING AV PROTOKOLL 52 

Sak 071-22/05 53 
 54 
Forslag til vedtak: 55 
Protokollen godkjennes med de merknader som fremkommer på møtet.  56 
 57 
 58 
VEDTAK: Protokollen ble godkjent. 59 
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 60 
 61 

Klokken 16:35 62 
 63 
GODKJENNING AV VALGPROTOKOLLER 64 

Sak 072-22/05 65 
 66 
Arbeidsutvalgets innstilling: 67 
Innsendte valgprotokoller godkjennes. 68 
 69 
Kontrollkomitéens innstilling: 70 
Alle valgprotokoller kommet inn innenfor fristen godkjennes automatisk. Kontrollkomiteen innstiller på at 71 
settevara Dorthea Enger (RL) og Sondre Matthias Klungland (VA) ikke godkjennes, grunnet manglende 72 
valgprotokoll. 73 
 74 
Debatt: 75 
25(I) 76 
 77 
 78 
VEDTAK: Settevaraen fikk delegatstatus og nummer som følger: 79 
 29  Sondre Matthias Klungland (VA) 80 
 30 Dorthea Enger (RL) 81 
 82 
 83 
Det var 28 stemmeberettigede til stede. 84 
 85 
 86 
 87 

Klokken 16:38 88 
 89 
ORIENTERINGER 90 

Sak 073-22/05 91 
ARBEIDSUTVALGETS ORIENTERING 92 
Arbeidsutvalget i fellesskap orienterte om hva de hadde gjort perioden 2. mai – 30. mai. 93 
 94 
Det var ingen oppklarende spørsmål til orienteringen. 95 

 96 
Sak 074-22/05 97 

HOVEDSTYRETS ORIENTERING 98 
Hovedstyret v/ Stine Johannessen orienterte om SiO og deres arbeid. 99 
 100 
Oppklarende spørsmål fra ordstyrer, 53 svarer.  101 

Sak 075-22/05 102 
 103 
ANDRE ORIENTERINGER 104 
 105 
Leder av valgkomiteen, Axel Klanderud, holder muntlig orientering.  106 
 107 
Medlem av URBO, Isak Grov Diesen, holder muntlig orientering.  108 
 109 
Det var ingen oppklarende spørsmål til orienteringen. 110 
 
 111 
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Det var 30 stemmeberettigede til stede. 112 
 113 
 114 
 VEDTAK: Orienteringene er tatt til etterretning. 115 
 116 

Pause 16:54-16:04 117 
 118 
  119 
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Klokken 17:05 120 
 121 
ÅRSRAPPORT 2021/2022 122 

Sak 076-22/05 123 
 124 
Arbeidsutvalget i fellesskap innledet om saken.  125 
 126 
Forslag til vedtak: 127 
Årsrapporten tas til orientering 128 
 129 
Det var oppklarende spørsmål fra 32 og 23.  130 
 131 
DEBATT AV SAKEN: 132 
Ingen debatt av saken. 133 
 134 
VOTERING 135 
Velferdstinget går til votering.  136 
 137 
Det var 30 stemmeberettigede til stede.     138 
 139 
 140 
VEDTAK: Årsrapporten for 2021/2022 blir godkjent.  141 
 142 
 143 

Klokken 17:15 144 
 145 
REVIDERING AV ARBEIDSUTVALGETS MANDAT 146 

Sak 077-22/05 147 
 148 

Arbeidsutvalget v/ Maika Marie Godal Dam innledet saken. 149 

Arbeidsutvalgets innstilling: 150 
Arbeidsutvalgets mandat revideres.  151 

Forslag til vedtak: 152 
Arbeidsutvalgets mandat revideres med de endringene som fremkommer i møtet.  153 
 154 
DEBATT AV SAKEN: 155 
32(I) – 53(R), 32(I), 17(I), 50(R), 25(I) – 50(R), 32(I), 12(I), 51(I), 53(I), 32(I) – 19(R) – 53(R) – 32(SR)  156 
 157 
 158 
 VOTERING 159 
Velferdstinget går til votering.  160 
 161 
Det var 30 stemmeberettigede til stede.     162 
 163 
 164 
 165 
 166 
 167 
 168 
 169 
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Forslag # 1 Dokument:  Revidering av arbeidsutvalgets mandat Linjenr. 128-129 

Levert av: Frida Rasmussen Type Endring  

Sak 077-22/05 Revidering av arbeidsutbalgets mandat 

Opprinnelig 
tekst 

Samarbeidsansvarlig 

Ny tekst Samarbeids- og kommunikasjonsanasvarlig 

Begrunnelse  

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Falt. 

 170 

Forslag # 2 Dokument:  Revidering av arbeidsutvalgets mandat Linjenr. 128-129 

Levert av: Maika Marie Godal Dam Type Endring  

Sak 077-22/05 Revidering av arbeidsutbalgets mandat 

Opprinnelig 
tekst 

Samarbeidsansvarlig 

Ny tekst Samarbeids- og promoteringsanasvarlig 

Begrunnelse  

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Falt.  

 171 

Forslag # 3 Dokument:  Revidering av arbeidsutvalgets mandat Linjenr. 128-129 

Levert av: Marius Torsvoll Type Endring  

Sak 077-22/05 Revidering av arbeidsutbalgets mandat 

Opprinnelig 
tekst 

Samarbeidsansvarlig 

Ny tekst Samarbeid- og Informasjonsansvarlig 

Begrunnelse  

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Falt. 

 172 
 173 
 174 

VEDTAK: Mandat for arbeidsutvalget er vedtatt med de endringene som fremkom på møtet.  175 
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 176 
Pause 17:43-17:55 177 

 178 
Klokken 17:55 179 

 180 
HANDLINGSPLAN 2022/2023 181 

Sak 078-22/05 182 
 183 
Arbeidsutvalget v/ Didrik Svellingen orienterte om saken. 184 

Arbeidsutvalgets innstilling: 185 
Arbeidsutvalget innstiller på at Handlingsplanen for 2022/2023 blir vedtatt. 186 

Forslag til vedtak: 187 
Handlingsplanen for 2022/2023 blir vedtatt med de endringer som fremkommer under møtet. 188 
 189 
 190 
Det var oppklarende spørsmål fra delegat nummer 27(I) – 53(R), 23(I) – 53(R), 44(I), 50(I)  191 
 192 
DEBATT AV SAKEN 193 
51(I) – 53(R), 52(I) – 53(R) – 52(SR), 32(I), 24(I), 23(I), 18(I), 32(I), 50(I) 194 
 195 

Pause 18:18-18:27 196 
FORTSETTELSE AV DEBATT AV SAKEN 197 
25(I) – 50(R), 32(I), 20(I) – 44(R) – 20(SR), 53(I) – 32(R), 18(I) – 52(R), 50(I), 32(I), 3(I) – 52(R), 28(I) – 32(R) – 28(SR), 198 
53(I)  199 
 200 
VOTERING 201 
Velferdstinget går til votering.  202 
 203 
Det var 31  stemmeberettigede til stede.     204 
 205 
 206 

Forslag # D1 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 20 

Levert av: Marius Torsvoll og Vemund Jernsletten Type Endring  

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

4. Kollektivtransport: Arbeidsutvalget skal arbeide for at studenter får rabatt tilsvarende 
honnør på kollektivtransport, at tilbudet er tilgjengelig for alle heltidsstudenter, og at 
studenter får 100% rabatt på sonetillegget. 

Ny tekst 4. Kollektivtransport: Arbeidsutvalget skal arbeide for at studenter får rabatt tilsvarende 
honnør på kollektivtransport, at tilbudet er tilgjengelig for alle heltidsstudenter, og at 
studenter får en ekstra rabatt på sonetillegget. 

Begrunnelse Velferdstinget skal være en aktør som fronter alle studenters velferdsinteresser – også 
internasjonale studenter. Dessverre har Velferdstinget et forbedringspotensial når det 
kommer til å fronte disses behov, og internasjonale studenter har særegne 
velferdsbehov hvor de trenger Velferdstinget for å løfte deres sak. Internasjonal komite 
er et kjempeviktig prøveprosjekt for å styrke oss på denne fronten, men prøveprosjektet 
er ikke garantert å være en suksess. Handlingsplanen slik majoriteten innstiller på gir 
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bare et snevert mandat til å prioritere arbeid for internasjonale studenter – å følge opp 
en allerede vedtatt resolusjon fra internasjonal komite og å følge opp studenter på flukt. 
Begge to viktige saker! Men dette vingekutter arbeidsutvalget i å være responsive 
overfor internasjonal komite. Komiteen trenger å erfare at den er integrert i 
organisasjonen, følges opp, og gjør relevant arbeid. Om komiteens innsats mot 
politikkutvikling vedtas av Velferdstinget, men ikke følges opp av arbeidsutvalget så 
legger en opp til at prøveprosjektet mislykkes. Og kanskje nedlegges, i stedet for å bli en 
hjørnestein som sikrer internasjonale studenters velferd i Oslo.For om komiteen 
identifiserer nye tiltak å satse på, så gir ikke innstilte handlingsplan belegg for å følge 
disse opp. Derfor mener dissensholder at det er vesentlig at handlingsplanen gir et 
bredere mandat til å følge opp internasjonale studenters interesser. Om Velferdstinget 
vedtar dissensens formulering for punkt 11, bevares fokuset på å følge opp studenter 
på flukt. Et arbeidsutvalg som jobber konstruktivt med dette kan fortsatt rapportere 
positivt til Velferdstinget. Men det åpner også for at om internasjonal komite peker på 
andre nødvendige satsningsområder, så har AU belegg i handlingsplanen for å prioritere 
å følge opp komiteens innspill. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Vedtatt. 

  207 



 
 

12 
 

Forslag # 11 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 21 

Levert av: Maika Marie Godal Dam Type Endring  

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

Rehabilitering 

Ny tekst oppgradering 

Begrunnelse  

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Vedtatt. 

 208 

Forslag # 4 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 31 

Levert av: Frida Rasmussen Type Strykning 

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

7. Helse: Arbeidsutvalget skal jobbe for at det opprettes en helsestasjon for studenter 
med 
særlig kompetanse på studenters seksuelle helse. 

Ny tekst  

Begrunnelse Jeg er ikke uenig i politikken, men det er ivaretatt av det generelle punktet om helse. I 
tillegg er handlingsplanen for lang og bør kuttes. Da må VT gjøre noen prioriteringer. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Falt. 

 209 
  210 
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Forslag # 12 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 31 

Levert av: Karl Magnus NCD Nyeng Type Endring  

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

Arbeidsutvalget skal jobbe for at det opprettes en helsestasjon for studenter med særlig 
kompetanse på studenters seksuelle helse. 

Ny tekst Arbeidsutvalget skal jobbe for at alle studenter har tilgang til et lavterskeltilbud for 
seksuell helse. Heving av kompetanse på seksuell helse ved alle helsetjenester i SiO, 
samarbeid med eksisterende helsestasjoner og klinikker med spesialkompetanse, samt 
opprettelse av egen helsestasjon for seksuell helse under SiO Helse er midler for å oppnå 
dette. 

Begrunnelse Det finnes mye spesialkompetanse på dette allerede, samt er det behov for bredere 
kompetanse i den eksisterende helsetjenesten. Dette punktet legger fram flere måter å 
nå dette målet på, og en kan samarbeide med for eksempel "Sjekkpunkt", 
"Olafiaklinnikken" og Helsestasjon for Kjønn og Seksualitet (HKS) for å oppnå dette. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Vedtatt. 

 211 

Forslag # 7 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 5 

Levert av: Frida Rasmussen Type Endring  

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

Klima og miljø: Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO gjennom sitt tjenestetilbud, og Oslo 
kommune, gjør det enkelt å ta grønne og bærekraftige valg. 

Ny tekst Klima og miljø: Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO følger opp sin egen 
bærekraftsambisjon og gjennom sitt tjenestetilbud, og Oslo kommune, gjør det enkelt å 
ta grønne og bærekraftige valg. 

Begrunnelse Dette punktet kan kombineres med punkt 9 og fortsatt være åpent. Handlingsplanen er 
for lang og vi må foreta noen prioriteringer. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Falt. 

 212 

Forslag # 8 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 35 

Levert av: Marius Torsvoll og Vemund Jernsletten Type Strykning 

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

9.Klima og miljø: Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO lever opp til sin egen 
bærekraftambisjon. 
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Ny tekst  

Begrunnelse Velferdstinget skal være en aktør som fronter alle studenters velferdsinteresser – også 
internasjonale studenter. Dessverre har Velferdstinget et forbedringspotensial når det 
kommer til å fronte disses behov, og internasjonale studenter har særegne 
velferdsbehov hvor de trenger Velferdstinget for å løfte deres sak. Internasjonal komite 
er et kjempeviktig prøveprosjekt for å styrke oss på denne fronten, men prøveprosjektet 
er ikke garantert å være en suksess. Handlingsplanen slik majoriteten innstiller på gir 
bare et snevert mandat til å prioritere arbeid for internasjonale studenter – å følge opp 
en allerede vedtatt resolusjon fra internasjonal komite og å følge opp studenter på flukt. 
Begge to viktige saker! Men dette vingekutter arbeidsutvalget i å være responsive 
overfor internasjonal komite. Komiteen trenger å erfare at den er integrert i 
organisasjonen, følges opp, og gjør relevant arbeid. Om komiteens innsats mot 
politikkutvikling vedtas av Velferdstinget, men ikke følges opp av arbeidsutvalget så 
legger en opp til at prøveprosjektet mislykkes. Og kanskje nedlegges, i stedet for å bli en 
hjørnestein som sikrer internasjonale studenters velferd i Oslo. For om komiteen 
identifiserer nye tiltak å satse på, så gir ikke innstilte handlingsplan belegg for å følge 
disse opp. Derfor mener dissensholder at det er vesentlig at handlingsplanen gir et 
bredere mandat til å følge opp internasjonale studenters interesser. Om Velferdstinget 
vedtar dissensens formulering for punkt 11, bevares fokuset på å følge opp studenter 
på flukt. Et arbeidsutvalg som jobber konstruktivt med dette kan fortsatt rapportere 
positivt til Velferdstinget. Men det åpner også for at om internasjonal komite peker på 
andre nødvendige satsningsområder, så har AU belegg i handlingsplanen for å prioritere 
å følge opp komiteens innspill. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Falt. 

 213 

Forslag # D2  Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 35 

Levert av: Vemund Jernsletten Type Tillegg  

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO og 
kommunene tar sitt nødvendige ansvar for oppfølging av internasjonale 
studenter som kommer til eller blir i Norge som følge av krig og konflikt i 
hjemlandet 

Ny tekst Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO og kommunene tar sitt nødvendige ansvar for 
oppfølging av internasjonale studenter, med særlig vekt på studenter som kommer til 
eller blir i Norge som følge av krig og konflikt i hjemlandet. 
 

Begrunnelse Velferdstinget skal være en aktør som fronter alle studenters velferdsinteresser – også 
internasjonale studenter. Dessverre har Velferdstinget et forbedringspotensial når det 
kommer til å fronte disses behov, og internasjonale studenter har særegne 
velferdsbehov hvor de trenger Velferdstinget for å løfte deres sak. Internasjonal komite 
er et kjempeviktig prøveprosjekt for å styrke oss på denne fronten, men prøveprosjektet 
er ikke garantert å være en suksess. Handlingsplanen slik majoriteten innstiller på gir 
bare et snevert mandat til å prioritere arbeid for internasjonale studenter – å følge opp 
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en allerede vedtatt resolusjon fra internasjonal komite og å følge opp studenter på flukt. 
Begge to viktige saker! Men dette vingekutter arbeidsutvalget i å være responsive 
overfor internasjonal komite. Komiteen trenger å erfare at den er integrert i 
organisasjonen, følges opp, og gjør relevant arbeid. Om komiteens innsats mot 
politikkutvikling vedtas av Velferdstinget, men ikke følges opp av arbeidsutvalget så 
legger en opp 
til at prøveprosjektet mislykkes. Og kanskje nedlegges, i stedet for å bli en 
hjørnestein som sikrer internasjonale studenters velferd i Oslo. 
For om komiteen identifiserer nye tiltak å satse på, så gir ikke innstilte 
handlingsplan belegg for å følge disse opp. Derfor mener dissensholder at 
det er vesentlig at handlingsplanen gir et bredere mandat til å følge opp 
internasjonale studenters interesser. Om Velferdstinget vedtar dissensens 
formulering for punkt 11, bevares fokuset på å følge opp studenter på flukt. 
Et arbeidsutvalg som jobber konstruktivt med dette kan fortsatt rapportere 
positivt til Velferdstinget. Men det åpner også for at om internasjonal komite peker på 
andre nødvendige satsningsområder, så har AU belegg i 
handlingsplanen for å prioritere å følge opp komiteens innspill. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Vedtatt. 
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Forslag # 10 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 35 

Levert av: Henriette Bøe og Karl Magnus NVD 
Nyeng 

Type Tillegg 

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

 

Ny tekst nytt kulepunkt under punkt 8: 
Velferdstinget skal sammen med Oslo kommune og Lillestrøm kommune arbeide for full 
dekningsgrad av fastleger for våre studenter 

Begrunnelse Sikre at alle våre studenter har tilgang til fastlege i sitt nærmiljø. Med bakgrunn i den 
fastlege krisen vi har nå. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Falt. 
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Forslag # 5 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 37 

Levert av: Frida Rasmussen Type Strykning 

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

10. Klima og miljø / Mat og drikke: Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO innfører CO2-
merking av maten ved sine serveringssteder. 
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Ny tekst  

Begrunnelse Er ikke uenig i politikken, men handlingsplanen er for lang. Dette punktet kan gå under å 
arbeide med at SiO tilrettelegger for at studentene kan ta grønne og bærekraftige valg. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Falt. 
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Forslag # 6 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 42 

Levert av: Frida Rasmussen Type Strykning 

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

12. Internasjonale studenter: Arbeidsutvalget skal jobbe for at byråkratiske prosesser 
som 
rammer internasjonale studenter strømlinjes, da spesielt med tanke på jobb, visum og 
boligsøknader. 

Ny tekst  

Begrunnelse Jeg er ikke uenig i politikken, men det er bedre å oppdatere boligpolitisk dokument. 
Handlingsplanen er for lang. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Falt. 
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Forslag # 13 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 43 

Levert av: Didrik Svellingen Type Endring  

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

strømlinjes 

Ny tekst strømlinjeformes 

Begrunnelse språklig korrektur 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Vedtatt. 
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Forslag # 3 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 48 

Levert av: Frida Rasmussen Type Strykning 

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 
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Opprinnelig 
tekst 

14. Frivillighet: Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO i samarbeid med de studentdrevne 
barene i Oslo og Akershus sponser gratis drikkebonger til alle nye studenter ved 
semesterstart. 

Ny tekst  

Begrunnelse Kan være problematisk å gjennomføre med tanke på skjenkeloven. Dette er også et 
punkt som de studentdrevne pubene må gi tilbakemeldinger på før VT vedtar noe som 
dette. Det er en hyggelig gest, men det finnes bedre måter å promotere studentbarene i 
studiestart på. For eksempel ved å bli med i pub til pub-samarbeidet.  
 
I tillegg er HP etter min mening for lang og bør kuttes. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Vedtatt. 
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Forslag # 9 Dokument:  Handlingsplan 2022/2023 Linjenr. 61 

Levert av: Marius Torsvoll og Vemund Jernsletten Type Endring  

Sak 078-22/05 Handlingsplan 2022/2023 

Opprinnelig 
tekst 

3. Arbeidsutvalget skal vurdere om dokumentene «Studenter og rus» og «Plattform om 
læremidler» skal stå som egne dokumenter eller implementeres i andre politiske 
dokumenter, og legge frem en sak om dette for Velferdstinget i løpet av høsten. 
 
4. Arbeidsutvalget skal gjøre en helhetsvurdering av Velferdstingets politiske 
grunndokument med den hensikt å flytte detaljert og spesifikk politikk inn i 
Velferdstingets underordnede politiske dokumenter, samt vurdere hvor ofte politisk 
grunndokument skal behandles. 

Ny tekst 3. Arbeidsutvalget skal revidere "Politisk Grunndokument", "Studenter og rus" og 
"Plattform om læremidler". Hensikten skal være å vurdere hvordan dokumentene kan 
utvikles ved å se om de skal inn i andre dokumenter. Arbeidsutvalget skal også vurdere 
hvor ofte politisk grunndokument skal behandles. 

Begrunnelse Punktene kan slås sammen. Handlingsplanen er for lang. Å behandle to relativt små 
dokumenter i tillegg til politisk grunndokument er overkommelig. 

INNSTILLING Ingen innstilling. 

VEDTAK Vedtatt. 

 220 
Pause 18:55-19:05 221 

 222 
 223 

Klokken 19:05 224 
INNLEDNING VALG 225 
 226 
 227 
Ordstyrer orienterer om gjennomføring av valg.  228 
 229 
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Vemund innleder om hvordan valgene skal gjennomføres. 230 
 231 
Axel Klanderud, leder av valgkomiteen (VK), redegjorde for valgprosessen og presenterte valgkomiteens innstilling. 232 
 233 
 234 
 235 

Klokken 19:14 236 
VALG AV ARBEIDSUTVALG (AU) 237 

Sak 079-22/05 238 
 239 
VALG AV LEDER 240 
Valgkomiteen hadde enstemmig innstilt følgende kandidat: 241 
Marius Torsvoll 242 
 243 
Kandidaten holdt valgtale. 244 
Det var ingen spørsmål til kandidaten.  245 
 246 
Det var ikke andre kandidater og kandidaten ble valgt ved akklamasjon.  247 
 248 
VEDTAK: Marius Torsvoll ble valgt som leder  249 
 250 
VALG AV NESTLEDER  251 
Valgkomiteen hadde enstemmig innstilt følgende kandidat: 252 
Frida Rasmussen 253 
 254 
Kandidaten holdt valgtale. 255 
 256 
Det var spørsmål fra representant 3 og 25.  257 
 258 
Det var ikke andre kandidater og kandidaten ble valgt ved akklamasjon.  259 
 260 
VEDTAK: Frida Rasmussen ble valgt som nestleder  261 
 262 
 263 
 264 
 265 
VALG AV POLITIKK- OG MEDIEANSVARLIG 266 
Valgkomiteen hadde enstemmig innstilt følgende kandidat: 267 
Jon Aleksander Prøitz 268 
 269 
Kandidaten holdt valgtale. 270 
 271 
Det var spørsmål fra representant 32. 272 
 273 
Det var ikke andre kandidater og kandidaten ble valgt ved akklamasjon.  274 
 275 
VEDTAK: Jon Aleksander Prøitz ble valgt som politikk- og medieansvarlig 276 
 277 
 278 
 279 
VALG AV SAMARBEIDSANSVARLIG 280 
Valgkomiteen hadde enstemmig innstilt følgende kandidat: 281 
Andrine Johansen  282 
 283 
Kandidater fremmet i forkant av møtet:  284 
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Dorthea Enger 285 
 286 
Kandidatene holdt valgtale. 287 
 288 
Det var spørsmål fra representant 3. 35 og 3 289 
 290 
Skriftlig valg. 291 
 292 
Det var 31 stemmeberettigede til stede.     293 
 294 
VEDTAK: Andrine Johansen ble valgt som samarbeidsansvarlig 295 
 296 
 297 
 298 
Velferdstingets arbeidsutvalg 2022/2023 299 

Leder:     Marius Torsvoll (UiO) 300 
Nestleder:    Frida Rasmussen (UiO) 301 
Samarbeidsansvarlig:   Andrine Johansen (HK) 302 
Politikk- og medieansvarlig: Jon Aleksander Prøitz (UiO) 303 

 304 
 305 
 306 
 307 
 308 
 309 
 310 
 311 

Klokken 20:16 312 
 313 

VALG AV KONTROLLKOMITEEN (KK) 314 
Sak 080-22/05 315 

Valgkomiteen hadde ingen innstilling til kontrollkomiteen. 316 
 317 
Kandidater fremmet på møtet:    318 
William Giffen Sæbø 319 
Max Henrik Arvidsson 320 
 321 
Kandidatene som var til stede holdt valgtale. 322 
 323 
Det var ingen spørsmål til kandidatene.  324 
 325 
Det var ønske om skriftlig votering. 326 
 327 
Skriftlig valg. 328 
 329 
VEDTAK: Følgende ble valgt til Velferdstingets kontrollkomite: 330 

Max Henrik Arvidsson 331 
William Giffen Sæbø 332 

 333 
 334 
 335 
 336 
 337 
 338 
 339 
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Klokken 20:26 340 
 341 

NOMINASJON TIL STYRET I RADIO NOVA 342 
Sak 085-22/05 343 

 344 
Valgkomiteen ved Axel Klanderud innleder saken. 345 
 346 
NOMINASJON AV EN STYRELEDER, MED PERSONLIG VARA (FOR 2 ÅR)     347 
 348 
Kandidater fremmet på møte: 349 
Rune Keisuke Kosaka, nåværende styreleder, stiller seg disponibel til å sitte som styreleder til det finnes en annen 350 
kandidat.  351 
 352 
NOMINASJON AV ETT STYREMEDLEM, MED PERSONLIG VARA (FOR 1 ÅR) 353 
 354 
Det var ingen kandidater.  355 
 356 
 357 
Det var en kandidat til en plass og kandidaten ble nominert ved akklamasjon. 358 
 359 
VEDTAK: Rune Keisuke Kosaka ble nominert til styreleder i Radio Nova. 360 

 361 
Pause 20.31-20.41 362 

 363 
 364 

Klokken 20:41 365 
VALG AV VALGKOMITEEN (VK) 366 

Sak 081-22/05 367 
Vemund, fra arbeidsutvalget, innleder i saken.  368 
 369 
VALG AV LEDER TIL VALGKOMITEEN 370 
Valgkomiteen har ingen innstilling. 371 
 372 
Kandidater fremmet før møtet: 373 
Kristine Vilde Sandtrøen 374 
Didrik Svellingen 375 
 376 
Kandidatene som var til stede holdt valgtale. 377 
 378 
Det var spørsmål til kandidatene fra representant 32 379 
 380 
Skriftlig valg. 381 
 382 
Det var 29 stemmeberettigede til stede. 383 
 384 
VEDTAK: Didrik Svellingen ble valgt som leder av valgkomiteen. 385 
 386 

 387 
 388 
 389 
 390 
 391 
 392 
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Klokken 20:51 393 
 394 

NOMINASJON TIL STYRET I UNIVERSITAS 395 
Sak 084-22/05 396 

 397 
Arbeidsutvalget v/ Marius Torsvoll innledet saken. 398 
 399 
Valgkomiteen v/ Axel Klanderud innleder for valgkomiteen.  400 
 401 
Jone Trovåg orienterer om hva styrearbeidet i Universitas innebærer.  402 
 403 
NOMINASJON AV EN STYRELEDER, MED PERSONLIG VARA (FOR 2 ÅR)   404 
 405 
Det var ingen kandidater.  406 
 407 
NOMINASJON AV ETT STYREMEDLEM. MED PERSONLIG VARA (FOR 2 ÅR)   408 
 409 
Det var ingen kandidater.  410 
 411 
 412 
VEDTAK: Velferdstinget utsetter denne saken til neste møte. 413 
 414 

Klokken 20:57 415 
 416 
VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN 417 
 418 
Kandidater fremmet før møtet: 419 
 420 
Kandidater fremmet på møte: 421 
Kristine Vilde Sandtrøen 422 
Constance Thuv 423 
Åse Berg Dybvik 424 
Hans-Markus Jensvold Kverneng 425 
 426 
Salen vil ha skriftlig valg. 427 
 428 
VEDTAK: Følgende ble valgt som medlemmer av valgkomiteen   429 

Contance Thuv 430 
Kristine Vilde Sandtrøen 431 
Åse Berg Dybvik 432 
Hans-Markus Jensvold Kverneng 433 
 434 

 435 
 436 
Velferdstingets Valgkomité 2021/2022 437 

Didrik Svellingen (UiO), leder 438 
Kristine Vilde Sandtrøen (UiO) 439 
Constance Thuv (BI) 440 
Åse Berg Dybvik (OsloMet) 441 
Hans-Markus Jensvold Kverneng (UiO) 442 

 443 
 444 

 445 
Klokken 21:03 446 
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 447 
NOMINASJON TIL STYRET I ARGUMENT 448 

Sak 086-22/05 449 
Arbeidsutvalget v/ Didrik Svellingen innledet saken. 450 
 451 
 452 
NOMINASJON AV STYRELEDER (FOR 1 ÅR)   453 
 454 
Kandidater fremmet før møte:  455 
Eilif Guldvog Hartvedt.  456 
 457 
NOMINASJON AV ETT STYREMEDLEM, MED PERSONLIG VARA (FOR 1 ÅR) 458 
 459 
Det var ingen kandidater.  460 
 461 
 462 
VEDTAK: Eilif Guldvog Hartvedt ble nominert til styreleder for Argument (for 1 år) 463 
 464 

 465 
 466 
 467 

Klokken 21:08 468 
 469 

VALG TIL VELFERDSTINGETS KULTURSTYRE (KS) 470 
Sak 082-22/05 471 

Valgkomiteen hadde følgende innstilling til kulturstryet:  472 
Markus Barkenæs 473 
 474 
 475 
Kandidater fremmet før møtet:    476 
Eilif Hallingstad Finnseth 477 
Markus Barkenæs 478 
 479 
Kandidater fremmet på møtet:    480 
Max Henrik Arvidsson  481 
Constance Thuv 482 
Armin Braimi 483 
Polina Malinina 484 
Hans-Markus Jensvold 485 
Celine Lyngås Sataøen 486 
 487 

 488 

Forslag # D1 
Dokument: Godkjenning av dagsorden og kjøreplan Linje nr 

 

Levert av: Arbeidsutvalget Type Endring 

Sak 075-21/06 

Opprinnelig tekst 
 

Ny tekst Valg av tellekorps 
Velferdstinget oppnevner Markus Asperusten som tellekorps for vårvalgmøtet.  
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Begrunnelse 
 

VEDTAK Vedtatt 

 489 
Kandidatene som var til stede holdt valgtale. 490 
 491 
Spørsmål fra representant 66. 492 
 493 
Skriftig valg.  494 
 495 
VEDTAK: Følgende ble valgt til å sitte som faste medlemmer i Velferdstingets Kulturstyre: 496 
Max Henrik Arvidsson 497 
Contance Thuv 498 
Polina Malinina 499 
Hans-Markus Jensvold 500 
Celine Lyngås Sataøen  501 
 502 
 503 

Forslag # D1 
Dokument: Godkjenning av dagsorden og kjøreplan Linje nr 

 

Levert av: Arbeidsutvalget Type Endring 

Sak 075-21/06 

Opprinnelig tekst 
 

Ny tekst Valg av tellekorps 
Velferdstinget oppnevner Jone Trovåg og Simen Tjølsen Oftedahl som utvidet 
tellekorps for vårvalgmøtet.  
 

Begrunnelse 
 

VEDTAK Vedtatt 

 504 
Klokken 21:26 505 

 506 
VALG AV LEDER TIL INTERNASJONAL KOMITE 507 

Sak 083-22/05 508 
Arbeidsutvalget v/ Didrik Svellingen innledet saken. 509 
 510 
Valgkomiteen hadde enstemmig innstilt følgende kandidat: 511 
Gabriela Lis 512 
 513 
Kandidater fremmet før møtet:    514 
Polina Malinina 515 
Gabriela Lis 516 
 517 
Kandidatene som var til stede holdt valgtale. 518 
 519 
Det var skiftlig valg. 520 
 521 
Det var 28 stemmeberettigede til stede  522 
VEDTAK: Følgende ble valgt til leder av Velferdstingets internasjonale komite: 523 
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Polina Malinina  524 
 525 
 526 
 527 

Klokken 19:07 528 
 529 
VALG TIL KULTURSTYRET – VARAMEDLEMMER  530 
Valgkomiteen hadde ingen innstilling til varamedlemmer. 531 
 532 
Kandidater fremmet på møte: 533 
Didrik Svellingen 534 
Vemund Haugevik Jernsletten 535 
Armin Braimi 536 
Jostein Friis Bjerkeli 537 
Eilif Hallingstad Finnseth 538 
 539 
 540 
Ordstyrer orienterer om mulige løsninger for valget fordi varalisten er i prioritert rekkefølge.  541 
 542 
Det var ikke andre kandidater og kandidatene ble valgt ved akklamasjon. Representantene bli enige i ettertid hvilke 543 
rekkefølge de skal være vara i.  544 
 545 
VEDTAK: Følgende ble valgt som varamedlemmer til Velferdstingets Kulturstyre: 546 

1. vara: Armin Braimi (BI) 547 
2. vara: Eilif Hallingstad Finnseth (NLA) 548 
3. vara: Jostein Friis Bjerkeli (MF) 549 
4. vara: Didrik Svellingen (UiO) 550 
5. vara: Vemund Haugevik Jernsletten (UiO) 551 

 552 
 553 
 554 
EVENTUELT 555 

 556 
 557 

Leder av arbeidsutvalget, Maika Marie Godal Dam, takker av arbeidsutvalget.  558 
 559 
Møtet ble avsluttet med møtekritikk. 560 

Møteslutt klokken 22:16 561 
 562 
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