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Innledning

Dette er arsrapporten fra Velferdstingets arbeidsutvalg (VTAU) for perioden 2022/2023.
Formalet med rapporten er a synliggjere arbeidsutvalgets arbeid overfor Velferdstinget.
Rapporten skal orientere om relevant aktivitet, fremdrift og gjennomslag seerlig i henhold til
handlingsplanen for 2022/2023, samt orientere om annen relevant aktivitet. Arbeidsutvalget
vil takke Velferdstinget for godt engasjement dette aret.

Overordnet om hovedprioriteringene dette aret:

e Studenthuset har veert et saerdeles viktig og tidkrevende arbeid.

e Fokus pa og samarbeid med studentorganisasjoner og studentkulturen for a heve
studentkulturen og sikre en god finansiering etter lange perioder med nedstenging.

e God meteawvikling og en god metekultur, samt flere sosialiseringsareaner gjennom
lesekvelder.

e StudFest og planleggingen av denne.

e Politisk arbeid opp mot kommunen, herunder arbeid med konkrete politiske saker og
arbeid med a gjare partiene kjent med studentene og Velferdstinget.

e Studenthovedstaden og utvikling av det som krysningspunkt mellom kommune og
studentbevegelsen.

e Det er ogsa jobbet malrettet for & opprette en studentmelding i Oslo kommune. En
studentmelding vil veere et nyttig og verdifullt kunnskapsgrunnlag for utviklingen av
Oslo som studentby og for innfgringen av en studentstrategi i Lillestream kommune.

| denne perioden har det vaert noen utskiftninger i hvem som innehar hvilke verv. Dette har
fort til at det har veert en del valgsaker i lgpet av var periode og endringer i vedtektene rundt
suppleringer til valg hvor Velferdstinget har hatt anledning til 3 velge.

Denne perioden har ogsa veert preget av opptrapping til kommunevalg og lansering av store
undersgkelser og heringer. Fokuset har ligget pa a serge for at partiprogrammene er sa gode
som mulig pa saker som angar studentene. Arbeidsutvalget har ogsa brukt mye tid pa a sette
seg inn i resultatene fra SHoT-undersgkelsen for & bruke det som et viktig verktey for
politiske gjennomslag og prioriteringer i SiO.



Moter
Internt i arbeidsutvalget

Internt i arbeidsutvalget har vi hatt formelle meater i forkant av velferdstingsmetene for a
innstille pa saker. Ellers har arbeidsutvalget ukentlige meter for a ta stilling til dag til dag
beslutninger.

Det har blitt avholdt 9 arbeidsutvalgsmeter siden arbeidsutvalget troppet pa.

Arbeidsutvalget har hatt AU-mater pa felgende datoer:
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12.08.2022
26.09.2022
29.09.2022
25.10.2022
23.11.2022
17.01.2023
22.02.2023
11.04.2023
24.05.2023

Arbeidsutvalget har faste mater pd mandager, onsdager og fredager for & oppdatere
hverandre pa arbeidsoppgaver og ta avklaringer som ma til for a fa arbeidshverdagen til a

ga opp.

Velferdstingsmater

| lepet av perioden har det blitt avholdt syv Velferdstingsmeter i tillegg til varvalgmatet 5.

juni.
L

3.september Hgstseminar, Thon Hotel Ulleval stadion

10. oktober Tildelingsmate, OsloMet Campus Pilestredet
7. november Velferdstingsmate, Teologisk fakultet pa UiO
5. desember Hgstvalgmate, VID vitenskapelige hagskole
3.-4. februar Varseminar, Thon Hotell Vettre

6. mars Velferdstingsmgte, OsloMet Campus Pilestredet
24. april Velferdstingsmete, Vilhelm Bjerknes Hus pa UiO
5. juni Varvalgmete, Chateau Neuf

Hastseminaret
Perioden startet med Velferdstingets hgstseminar den 3. september. Her behandlet vi en
resolusjon om hva Ulleval sykehus-tomten skal brukes til, arrangerte en workshop om det



private leiemarkedet, og fikk gode tilbakemeldinger pa hvordan arbeidsutvalgets arbeid skal
markere seg fremover og hvordan Velferdstingsmeater kan gjennomfgres bedre.

Tildelingsmatet i oktober

Pa tildelingsmatet ble det delt ut 13,8 millioner kroner, fordelt pa: 9 sekerorganisasjoner,
kulturstyret og Velferdstinget. Det var lavere margin mellom sgkt sum og tildelt sum enn
noen gang f@r. Summen er noe lavere enn tidligere da personalkostnader tilknyttet
Velferdstingets administrasjon ikke lenger vises i Velferdstingets driftsbudsjett.

| forkant av dette mgtet ble det arrangert en felles lesekveld der alle representanter fikk
mulighet til 8 komme a lese seknadene sammen. Og for farste gang ble innstillingen gjort av
Velferdstingets budsjettkomite i stedet for Arbeidsutvalget.

Tildelingsmidlene ble fordelt pa velferdstingets kultur, medie og idretts- organisasjonelle
portefglje. Prosessen var ryddig, og resulterte i en sunn og god debatt. Arbeidsutvalget
opplevde sgkerne som imatekommende og @nsker a takke dem for det. Prosessen var som
vanlig tung og krevende, men den er ansett for a vaere en suksess.

Novembermgtet

Pa Velferdstingets ordinaere mgte i november, vedtok Velferdstinget ny politikk pa SiO sine
karrieretjenester, og at disse ikke lenger skal finansieres av midler fra semesteravgiften.
Velferdstinget valgte og a ansette Kulturstyrets leder i en 40 prosents stilling og & ansette
Kulturstyrets nestleder i en 20 prosents stilling. Dette vedtaket ble fattet for a gjere
Kulturstyrets oppfelging av studentforeninger og annet representasjonsarbeid for
Kulturstyrets leder lettere. Under hgstvalgmetet ble arbeidsoppgaver og funksjonstid til
Kulturstyrets nestleder presisert, for & bedre passe med ansettelsesprosessen.

Hgstvalgmetet

Under hgstvalgmatet vedtok Velferdstinget en innstilling til en fullstendig revidering av SiO
Barnehage sine vedtekter, etter gnske fra SiO. Vedtektene hadde behov for en total
revidering, og grunnet den nye barnehageloven var det gnskelig a gi denne innstillingen for
jul. | prosessen med & utarbeide et forslag til nye vedtekter hadde arbeidsutvalget et stort
fokus pa a bevare studentstemmen i avgjerelser som tas i barnehagene og Arbeidsutvalget
er forngyde med prosessen og samtalene knyttet til revideringen sammen med SiO.

| forkant av dette matet ble det avholdt en sofaprat med kandidatene til Hovedstyret i SiO,
som var apent for alle interesserte.

Varseminaret

Varseminaret ble gjennomfart pd Thon Hotel Vettre hvor et nytt Velferdsting ble
konstituert. Varseminaret behandlet blant annet politisk grunndokument, handlingsplanen,
boligpolitisk dokument og helsepolitisk dokument, Velferdstingets vedtekter,
gkonomireglementet og besluttet  avslutte preveprosjektet med internasjonal komite.



Marsmgtet

P& marsmetet ble budsjettprioriteringene for Oslo kommune og SiO for 2024 behandlet.
Det ble besluttet a legge ned studentidrettsradet, plattform om leeremidler ble avviklet og
Velferdstinget innferte en foreldelsesfrist for resolusjoner og enkeltvedtak.

Aprilmgtet

Under aprilmetet fikk Velferdstinget en innfering i SiO Helse og deres nye strategi for
inntak til det psykiske helsetilbudet for studenter. Det ble ogsa gjennomfart en diskusjon
der representantene fikk mulighet til 8 komme med innspill til utviklingen av
handlingsplanen for neste periode. Samt at vi landet pa summen pa rammesgknaden
Velferdstinget sender til SiO for neste ars drift og tildelinger.

Varvalgmgtet

Varvalgmetet er denne periodens siste mgte. Mgtet handler i all hovedsak om valg av
blant annet nytt arbeidsutvalg, kontrollkomite og valgkomite. Men det velges ogsa til
budsjettkomiteen som tar for seg forarbeidet og innstillingen pa arets tildelingsprosess,
nye medlemmer til kulturstyret og styrerepresentanter til studentmediene. Under mgtet
tok vi ogsa opp prioriteringer til neste periodes byradserklaering i Oslo, samt neste
periodes handlingsplan.

Vedtatte resolusjoner

Velferdstinget har i lepet av perioden vedtatt Resolusjon om Ulleval sykehus-tomten og en
om kunstgressbanen pa Domus Athletica. Resolusjonene omhandler Velferdstingets gnske
om at deler av Ulleval sykehus-tomten skal anvendes til 3 bygge nye studentboliger dersom
sykehusdriften legges ned og at kunstgressbanen pa Vestgrensa trenger en rehabilitering.



Organisasjon og drift

Denne perioden har ikke medfert noen store organisatoriske omveltninger fra
Arbeidsutvalget sin side. Vi har endelig kommet fullstendig ut av pandemien og har hatt en
hel periode uten a pavirkes av nedstenginger og restriksjoner. Vi fortsetter a drifte
organisasjonen sa godt som mulig og vi anser organisasjonen og skonomien for a vaere i
en sunn tilstand. Velferdstingets egenkapital er pa et niva som er betydelig hayt,
arbeidsutvalget og administrasjonen jobber derfor med a bygge ned egenkapitalen. Dette
gjores ved a budsjettere med underskudd i 2023 og 2024.

Det har veert fa organisatoriske endringer i administrasjonen. Lennen til Velferdstingets
administrasjonskostnader er na utelatt Velferdstingets ordinaere rammesgknad og tildeles
som en gremerket del av tildelingsrammen. Dette er for a sikre mer forutsigbarhet rundt
lann for de ansatte i Velferdstingets administrasjon. Erfaringene fra den siste perioden er
positive sa dette er noe vi kommer til a fortsette med.

| lzpet av perioden har det skjedd noen endringer i Velferdstingets interne komiteer og
utvalget. Ansvaret for Kulturstyret blitt flyttet fra nestleder til samarbeidsansvarlig og blitt
omformulert til & hovedsakelig gjelde dialog. Studentidrettsradet har pa bakgrunn av sine
utfordringer blitt lagt ned, men Oslostudentenes Idrettsklubb har fatt fast plass i
Studenthovedstaden. Til slutt er Velferdstingets internasjonale komité lagt ned og erstattet
med a opprette et organisatorisk samarbeid med relevante internasjonale
studentorganisasjoner i Oslo for a ivareta vare internasjonale studenter.



Samarbeid
Velferdstingene i Norge

Velferdstingene i Norge (ViN) er en av de viktigste samarbeidspartnerne vi har. Det har derfor
veert viktig for oss a felge opp samarbeidet pa en god mate. | hgst ble det avholdt omtrentlige
manedlige mater i samarbeidet og en fysisk samling i Agder. Denne varen har det blitt
avholdt en fysisk samling i Trondheim i februar og jevnlige mgter etter behov.

Pa meter i ViN har vi, VT-Agder, VT-Vest og VT-GAT mett. Vi har ikke hatt dialog med VT-
Stavanger siden far sommeren, dette fordi det er blitt kjent at VT-Stavanger skal legges ned
pa initiativ fra medlemslagene der. VT-AU har vert i dialog med StOr (Student
organisasjonen ved UiS) om avviklingen og pratet om hvordan Velferdstinget i Oslo og
Akershus opererer, og hvilke oppgaver vi dekker.

Samarbeidet har vert fokusert mot en reaksjon ovenfor SHoT, statsbudsjettet, Norsk
Studentorganisasjon sitt landsmete og andre politiske saker. Vi har ogsa jobbet med
organisasjonsutvikling for & gjere organisasjonen enklere a arve, samtidig som det gjor
organisasjonen og samarbeidet bedre. Arbeidsutvalget ved leder har blant annet hatt
ansvaret for & utvikle et arshjul for organisasjonen for a stremlinjeforme det politiske
arbeidet.

| lgpet av varen gikk det en del tid til forberedelser til Norsk Studentorganisasjon sitt
landsmgte hvor Velferdspolitisk plattform og driftstilskudd ble behandlet. Vi koordinerte
hvilke endringsforslag vi gnsker inn i ny politisk plattform og hva Velferdstingene mente om
en gkning i NSOs driftstilskudd.

VIiN har markert seg i media via ViN-Koordinator som har markert nettverkets felles
prinsipper og politikk i mgte med statsbudsjettet og SHoT.

Strategisk Samarbeidsforum (SFF)

Strategisk samarbeidsforum er et forum opprettet av kommunen for dialog med sentrale
personer innenfor utdanningsfeltet.

| lepet av var periode har det i skrivende stund kun veaert avholdt ett magte i SSF i hast, men
det er planlagt @ gjennomfgre et megte i juni. Mgtet hesten 2022 handlet om
innovasjonsdistriktene i Oslo som testarenaer i utviklingen av ny teknologi i matet med det
grenne skiftet. Det var nestleder i Velferdstinget, Frida Rasmussen, og leder av
Studentparlamentet ved UiO, Oline Saether som deltok pa metet. Under mgatet tok vi opp
viktigheten av a formalisere studentinvolveringen pa ulike mater, for eksempel gjennom
praksisplasser, styremedlemskap eller faste mgteplasser, og det nye studenthusets rolle i
byutviklingen.



Meatet i SSF i juni skal etter planen handle om oppfelging av campusstrategien i revisjonen
av kommuneplanens arealdel. Forslag til ny arealdel skal etter planen pa hering for
sommerferien, og viser blant annet hvordan det skal tilrettelegges for innovasjonsdistrikter
og prioriterte campusomrader i Oslo.

Studenthovedstaden

Studenthovedstaden fungerer bade som et formate til strategisk samarbeidsforum, og som
et samarbeidsforum mellom studentlederne i Oslo. For studenthovedstaden ensker
arbeidsutvalget a referere til arsrapporten for Studenthovedstaden:
https://www.studentvelferd.no/sh/dokumenter/.

Det har skjedd noen endringer i sammensetningen av Studenthovedstaden varen 2023.
Ettersom Studentidrettsradet (SiR) na er lagt ned har Oslostudentenes Idrettsklubb fatt den
plassen nestleder i VT-AU hadde pa vegne av SiR. | vedtaket star det at dersom flere
studentidrettsforeninger skulle gnske plass i Studenthovedstaden vil det opprettes en
l@sning for dette. Et alternativ som har vaert diskutert er 8 ha samme rulleringslgsning som
Det Norske Studentersamfund, Kjellerpubnettverket ved UiO og Studentidrettsradet har hatt
med sin stemmerett hittil. Da har stemmeretten til disse organene gatt pa rullering, men alle
tre har hatt mete- og talerett. | tillegg vil Studenthovedstaden utvides til & inkludere VID
Vitenskapelige Hgyskole som konsekvens av at utdanningsinstitusjonen har over 1500
studenter og dermed far fast plass. De vil inkluderes fra hgsten 2023.

Referater fra alle mgter i Studenthovedstaden ligger pa Velferdstingets nettsider. Der kan en
lese mer detaljert om spgrsmal som ble stilt, svar som ble gitt og diskusjoner som vi tok i
metene lgpende gjennom perioden. Pa varen har Studenthovedstaden fokusert pa mater
med politisk relevante aktgrer, det har blitt avholdt 2 megter og et tredje er planlagt.

P& mgtet som ble avholdt i januar kom davaerende byrdd for nzering og eierskap. Da
diskuterte vi blant annet lavterskeltjenester for psykisk helse, arbeidet med seksuell helse,
idrett, kollektivtransport og kultur. P& metet avholdt i april kom representanter fra
opposisjonspartiene i byradet representert ved Heyre, Venstre, Fremskrittspartiet og
Senterpartiet. Alle partiene hadde fatt sparsmal pa forhand som de besvarte med sine
forslag til lasninger under mgtet. Det ble ogsa apnet for spgrsmal fra representantene pa
metet som ikke var forberedt pa forhand. Partiene fikk sparsmal om studentboligmangel i
Oslo, skende uhelse blant studentene, tiltak knyttet til resultater fra SHoT-undersgkelsen,
studentmobilitet/kollektivtransport, studentfrivillighet, studentidrett, studentinvolvering i
kommunen og studentmelding.

Studentdemokratier

Samarbeidsansvarlig har etablert kontakt med de aller fleste utdanningsinstitusjonene vi
tidligere ikke har hatt kontakt med.
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https://www.studentvelferd.no/sh/dokumenter/

Dialogen med Radet for de Mindre har den siste tiden forbedret seg, men grunnet
manglende interesse har denne prosessen vart krevende. Dialogen med de starre
studentdemokratiene har derimot fungert godt. Giennomgaende virker den starste
utfordringen a veere rekrutteringsproblemer som og vil treffe Velferdstinget.

Utover dette har Arbeidsutvalget prioritert d veere til stede pa de lokale
studentdemokratienes megter. Samarbeidsansvarlig har derfor veert til stede pa flere
generalforsamlinger og parlamentsmgter i regi av de forskjellige demokratiene.

Norsk Studentorganisasjon

| saker der NSO og Velferdstinget har felles interesser og kan underbygge hverandres
budskap har vi jobbet sammen. Vi deltok sammen med NSO pa studentpolitisk toppmete og
markerte motstand mot innfgring av skolepenger for internasjonale studenter. Vi har et
samarbeid med velferd og likestillingspolitisk ansvarlig og prever a spille hverandre gode i
saker der vi har felles mal.

NSO samarbeider ogsa med ViN nettverket for & favne velferdstingene i sin helhet og det har
veert flere mater mellom organisasjonene for a koordinere samarbeid og reaksjoner pa
statsbudsjett og SHoT. ViN er representert pa NSO sitt landsmete, i ar var vi representert ved
ViN-koordinator hvor det ble fremmet politikk fra Velferdstingene til Velferdspolitisk
plattform og NSOs sak om driftstilskudd.

Hovedstyret og SiO
Hovedstyret og Studentsamskipnaden SiO er en av Velferdstingets viktigste
samarbeidspartnere. | den inneverende perioden har vi i arbeidsutvalget jobbet

kontinuerlig med a opprettholde den gode kommunikasjonen vi har med konsernledelsen
og studentrepresentantene vare i hovedstyret.

Arbeidsutvalget har tilgang til SiO sine hovedstyrepapirer og avholder alltid formate med
studentrepresentantene vare i forkant av hvert hovedstyremgte. Dette for & gi
studentrepresentantene innspill pa hva vi i Velferdstinget mener er viktig a vekte.

Arbeidsutvalget har gjennom perioden hatt en uformell lunsj med konsernledelsen i SiO en
gang i maneden, populaert kalt konsernlunsj. Her far vi muligheten til & fremme de sakene
vi mener er relevante for studentmassen. Denne perioden har vi avholdt totalt 10
konsernlunsjer, hvorav den fgrste lunsjen for perioden var i juni sammen med det
avtroppende arbeidsutvalget og den siste ogsa i juni med det patroppende arbeidsutvalget.

Utover dette har leder fortlepende kontakt med bade styreleder og konsernledelsen, via
telefon og mail. Dette for & sikre god kommunikasjon pa tvers av organene. Den gode
kommunikasjonen har veert ekstra viktig, med tanke pa det tette samarbeidet vi har med SiO
i studenthus-prosjektet.
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Samarbeidet vart med SiO strekker seg over flere prosjekter, og omfatter blant annet
Faddervakt, studenthuset SO23 og StudFest i hgst.

Leder av arbeidsutvalget sitter ogsa i styringsgruppen for boligprosjekter og har deltatt pa
tre slike mgter dette semesteret.

Det Norske Studentersamfund (DNS)

Det har veert viktig for oss & ha god kontakt med DNS, som en sentral og viktig akter i
student-Oslo. Vi har hatt jevnlig dialog med styreleder og direktar i DNS bade om
studenthuset, men ogsa hvordan vi kan bista hverandre i arrangementer og politiske saker.
Vi har hatt flere arrangementer og mgtebrus pa Chateau Neuf og samarbeidet om “Grill din
rektor” under StudFest. Styreleder i DNS har fatt beholde sin plass i styringsgruppa for
S023, noe vi er veldig takknemlige for da deres innspill i prosjektet er viktige. Vi setter stor
pris pa samarbeidet, og vil fortsette a jobbe for dette.

| lgpet av perioden har Velferdstinget hatt flere av sine arrangementer pa Chateau Neuf.
Blant annet sofapratene til hastvalgmetet og varvalgmetet og sosialt etter VT-moter.
Velferdstinget skal i juni ogsa avholde sitt varvalgmeate pa Chateau Neuf. | tillegg har
arbeidsutvalget startet et samarbeid med DNS og Politisk Kvarter i NRK i anledningen
kommunevalget om a arrangere en valgdebatt pa Chateau Neuf 6. september. Der blir det
byradslederduell og utvidet paneldebatt med partiene i Oslo. Malet med arrangementet er
a bevisstgjere studentene om at de ma bruke stemmeretten sin og hjelpe dem med a finne
sitt parti dersom de ikke har bestemt seg for hva de skal stemme i kommunevalget.
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Politisk arbeid

Hgsten 2022 har involvert et betydelig politisk arbeid opp mot politiske aktgrer i kommunen
og pa det nasjonale plan. Dette skal gi ett innblikk i hva Velferdstinget har hatt fokus pa og
hva som har veert fokus foregdende halvar.

Mgter med politikere

Partiprogrammer

Oslos politiske partier har denne perioden jobbet med sine bystyreprogrammer for 2023-
2027. For a sikre at partiene har en studentrettet politikk har Arbeidsutvalget fulgt prosessen
og veert pa innspillsmater med Oslo Arbeiderpartiet, Oslo Hayre og Oslo SV for & fremme
studentperspektivet. | disse mgtene har vi dekket en rekke omrader og temaer, med fokus
pd; boligsituasjonen og hvordan den kan forbedres, helse og aktivitet, studentmelding og
det nye studenthuset i St. Olavs gate 23.

Grunnet noe uklare omstendigheter fikk vi ikke mulighet til & mete med Oslo FrP. Som
allikevel virket engasjerte for a bedre Oslostudentenes situasjon og kar.

Redt Oslo hadde dessverre ikke mulighet til & mete oss grunnet interne prosesser
omhandlende Oslobudsjettet. Men de fikk tilsendt vare innspill skriftlig.

Resultatet av dette arbeidet er at flere partier drastisk har forbedret sitt fokus pa studenter
i partiprogrammene sine, og at det na er mye Velferdstingspolitikk & finne hos de fleste
partiene i Oslo. Dette vil i stor grad kunne legge grunnlaget for videre politisk pavirkning de
neste fire drene.

Budsjett

Nar Oslo byradet fremla sitt forslag til budsjett for Oslo Kommune kunne det konstateres at
alle Velferdstingets satsningsomrdader var tatt ut av budsjettet. Arbeidsutvalget tok da
kontakt med en bystyrerepresentant fra Oslo Arbeiderparti for & fa bedre oversikt. Vi tok
ogsa kontakt med en stemme pa innsiden av byradspartiene, og startet en dialog med
gruppelederne til byrddets mulige samarbeidspartnere; Redt Oslo og Oslo Venstre. Dette
arbeidet har baret frukter, riktignok noe mindre enn gnskelig, og bystyret har gitt SiO psykisk
helse 1,1 millioner over Oslobudsjettet.

Dialogen med Oslo Venstre fgrte videre til at de har skrevet et privatforslag til bystyret
vedrgrende en kommunal studentmelding. Forslaget ligger i skrivende stund til behandling
i bystyret og er enstemmig innstilt av Kultur- og utdanningsutvalget.

Frem mot revidert budsjett, og budsjettet for 2024 i Oslo kommune har Arbeidsutvalget fulgt
opp Velferdstingets budsjettsprioriteringer og matt med samtlige partier i Oslo bystyre med
unntak av Folkets Parti og Kristelig Folkeparti. Revidert budsjett vedtas fgrst 14. juni, og det
er derfor vanskelig a si hvor store giennomslag Velferdstinget har fatt i denne prosessen.

13



Lillestram

Arbeidsutvalget har initiert dialog med ledelsen i Lillestrem Kommune. Dialogen oppfattes
som god og gjensidig, og kommunen virker svaert samarbeidsvillige for a gjere Lillestrgm til
en god og attraktiv studentby.

Det er sa langt gjennomfert ett mgte med ledelsen i Lillestrem, hvor ordfereren,
naeringssjefen, leder for campusprosjektet og kommuneoverlegen var til stede. Under matet
diskuterte vi et mangfold av temaer, de fleste av dem var i all hovedsak overordnede og
handlet i stor grad om hvordan vi kunne hjelpe hverandre. Kommunen tok spesielt godt til
seg utfordringene ved studentenes helse, hvordan kommunen kan bli mer attraktive for
utbyggere av studentboliger, og ensket om at Lillestrem skal regnes som et pressomrade for
utbygging av studentboliger. Under matet var det et gjensidig enske om jevnlig kontakt, og
det er planlagt & gjennomfere ca. 2 meter i aret mellom kommuneledelsen og
Arbeidsutvalget, der neste magte forekommer 12. juni.

Andre politiske mgter og arrangementer
Arbeidsutvalget har mett politikere i andre settinger ogsa, herunder har vi mett
naeringsbyraden under Oslo Urban Week.

Vi har ogsa veert med a arrangere mete om folkehelsestrategien i det nye studenthuset.
Dette var et initiativ fra Velferdstinget, SiO og byrdd Robert Steen. Her fikk vi satt
studentpolitikere og vanlige studenter i kontakt med byraden og gitt direkte innspill til den
nye folkehelsestrategien.

Arbeidsutvalget har deltatt pa en paneldebatt i regi av Oslo MdG for & diskutere
kollektivtilbudet i Oslo, og byradets innfgring av Reis ordningen.

Det ble gjennomfert et mgte med Oslos ordfgrer Marianne Borgen om studentenes
helsesituasjon. Omrader som fysisk helse, psykisk helse og tannhelse ble tatt opp. | tillegg
ble samtalen ledet inn pa et mulig samarbeid mellom SiO og kommunen for & best mulig
kunne tilby studentene sine helsetjenester.

Arbeidsutvalget har giennomfert en paneldebatt i det nye studenthuset med tittelen “Hvilket
parti er best for deg som student i Oslo?”, med representanter fra alle de ti bystyrepartiene
til stede. Temaene i debatten var revidert budsjett for Oslo kommune og hva partiene gnsker
a gjere for studentene i neste valgperiode. Studenthuset, studentenes psykiske helse, og
boligsituasjonen til studenter var sentrale omrader under hele debatten som kan ses pa
Velferdstingets Facebook side. Hovedmalet med debatten var & sette studentene pa
politikernes dagsorden far valgkampen gikk i gang for alvor, og fer bystyret skulle behandle
revidert Oslo-budsjett. Sekundaermalet var a preve og bevisstgjgre Oslo-studentene om at
det er kommunevalg i Oslo til hgsten.

Haringer
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Arbeidsutvalget har levert hgringssvar pa Oslo kommune sin nye folkehelsestrategi, her la vi
fokus pa at studentene er i en serstilling i Oslo og at strategien ma ta hensyn til dette. Vi
opplevde at strategien ikke var spesielt studentorientert, med de helse utfordringene som
studentene star ovenfor er dette viktig for oss.

Som et tillegg til heringsinnspillet ble det arrangert et folkehelsemgte med byrad Robert
Steen. Dette mgtet var stort sett rettet mot den vanlige studenten og hadde innspill fra
studentpolitikere og vanlige studenter som fokus.

Arbeidsutvalget deltok i budsjettdeputasjoner i forkant av Oslo kommune sine
budsjettprosesser. Vi deltok i deputasjoner i helse og sosialkomiteen, og
byutviklingskomiteen. Hensikten bak disse deputasjonene var 3 fa frem studentenes
budsjettprioriteringer og vi hadde fokus pa Psykisk helse og det nye studenthuset i SO23.
Dessverre manifesterte ikke dette arbeidet seg som konkrete tildelinger og satsninger i
Oslobudsijettet.
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Kampanjer og prosjekter
Studenthusprosjektet

Studenthusprosjektet har veert en av de stgrste prioriteringene for dette arbeidsutvalget og
har den siste perioden hatt en stor fremgang. Hovedstyret har vedtatt kriterier for
byggestart, studentforeningen til studenthuset er etablert, finansieringsarbeidet gar
fremover og arbeidsutvalget opplever mer politisk vilje for etablering av studenthuset enn
tidligere.

Det politiske arbeidet for etableringen av studenthuset har stort sett handlet om innhenting
av finansiering, og a skape politisk velvilje. Dessverre har finansieringen uteblitt og det har
ikke kommet inn ytterligere midler fra stat eller kommune, men den politiske velviljen for
prosjektet har gkt noe. Vi har hatt mgter med kommunen bade eksklusivt om studenthuset
og i budsjettarbeid. Vi har mgtt kommunen i mgte med partiene, deputasjoner og pa
arrangementer om og i studenthuset. Lobbyarbeid for studenthuset har vaert en stor del av
arbeidet vi har gjort politisk det siste aret.

Styringsgruppa har hatt 9 meter i lgpet av 2022 og 2 mater i lgpet av varen 2023 med et
tredje mete som er planlagt & gjennomfgre i juni. | styringsgruppen har det veert
representanter fra DNS, Velferdstinget, SiO og kommunen. Styringsgruppen har tatt de
overordnede beslutningene for prosjektet og prioritert prosjektets ressurser. Prosjektet
vedtok at man skulle innga en samspillsfase med entreprengr. Styringsgruppen har ogsa
aktivt vurdert hvilke samarbeid man skal fokusere pda, herunder samarbeid med
innovasjonsdistriktet Punkt Oslo, Tullin samarbeidet og alle andre partnere vi har hatt.
Styringsgruppen var et resultat av samarbeidsavtalen med SiO om prosjekt studenthus og
hadde sin oppstart under forrige arbeidsutvalg. For utdypende beretninger om
styringsgruppen vil vi referere til arbeidsutvalgets orienteringer for hgsten 2022 og varen
2023.

Gjennom hele perioden har fokuset i prosjektgruppa veert a styrke studentinvolveringen i
prosjektet og skape en studentforening som kan bidra inn i prosjektet og ta over huset.
Hesten gikk til & std pa foreningsdagene pa bade OsloMet og UiO. Vi gjennomfarte to
workshoper for a vise frem studenthuset, og snakke om studentenes rolle i prosjektet. Dette
arbeidet har resultert i en handfull studenter som frem til huset dpner vil jobbe med
Velferdstinget og SiO om hvordan huset skal driftes. Varen har gatt til & etablere
studentforeningen Student-rum som skal drifte bygget. 25. april 2023 ble det etablert et
interimsstyre fgr en starre etablering er planlagt i september. Arbeidsutvalget ser veldig
frem til samarbeidet med disse studentene fremover. Studentforeningen er godt pa vei til
bli en selvstendig akter i dette prosjektet med plass i bade styringsgruppa og prosjektgruppa.

| hest gikk det en del tid til & oppdatere nettsiden til studenthuset,
www.studenthusetso23.no. Dette var for at nettsiden skulle samsvare med hvor prosjektet
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http://www.studenthusetso23.no/

var pa dette tidspunktet. Oppdatering av nettsidene er et samarbeid mellom arbeidsutvalget
og SiO. Dersom det skulle vaere tilbakemeldinger pa manglende informasjon eller hvordan
nettsiden kan forbedres setter arbeidsutvalget veldig stor pris pa tilbakemeldinger. Na er
ansvaret for nettsiden til studenthusprosjektet overfert til studentforeningen Student-rum
som skal bruke nettsiden som et kommunikasjonsverktay for sitt arbeid fremover.

For & benytte huset frem til byggeprosjektet starter har det veert arrangert en rekke
arrangementer i huset med ulike samarbeidspartnere. Ideen med a ha arrangementer i
studenthuset startet med et samarbeid med Oslo Urban Week i september som hadde fokus
pa a vise frem det nye studenthuset. Det har blant annet blitt arrangert et frokostmete i
samarbeid med SiO og Tullinsamarbeidet (les mer om Tullinsamarbeidet her.) til
medlemmene i Tullinsamarbeidet. Frokostmetet ble arrangert for a vise frem og snakke om
studenthuset for nazeringslivet i omradet rundt studenthuset. Vi har ogsa arrangert
innspillsmate pa Oslo kommunes folkehelsestrategi. Det har vaert arrangert et dialogmate
med ledelsene ved utdanningsinstitusjonene tilknyttet SiO og Victoria Marie Evensen, byrad
for naering og eierskap, om hvordan gjere Oslo til en mer attraktiv studentby. Det har ogsa
veert arrangert paneldebatt med bystyrepartiene i Oslo kommune, dette kan du lese mer om
i “Andre politiske mgter og arrangementer”.

Det storste arbeidet i prosjektet er fortsatt a finne finansiering av bygging. Arbeidsutvalget
og SiO har troen pa at aktiviteten i bygget pa sikt vil generere til interesse og finansiering. |
tillegg til arbeidsutvalgets budsjettarbeid med Oslo kommune ansatte SiO fire studenter til
en finansieringsgruppe. Arbeidsoppgavene til denne gruppen var & kommunisere med det
private naringslivet om finansiering av huset. Konsulenthuset Svale har bistatt
finansieringsgruppen i sitt arbeid med erfaring fra prosjektet tilknyttet tilbygget til
Studentersamfundet i Trondheim. Sammen har de serget for fremgang i
finanseringsarbeidet fra det private naeringslivet.

Kampanjer

Arbeidsutvalget har giennomfart 4 kampanjer denne perioden, hvorav to er
valgkampanjer, en SHoT-kampanje og ikke minst julekalenderen var. Samtlige kampanjer
er giennomfgrt pa vare sosiale medier.

SHoT-kampanjen, “noen a snakke med” ble publisert i lyset av verdensdagen for psykisk
helse, hvor vi belyste SHoT-tallene og viste til lavterskel aktgrer og samtalepartnere.

Valgkampanjen “Still til valg 5.desember” ble publisert i sammenheng med vervene som var
pa valg til hgstvalgmaete.

Julekalenderen var, var en sosiale medier-kampanje som kun ble publisert pa Instagram.
Bak hver luke giemmer det seg en representant, tillitsvalgt eller ansatt alle dagene frem til
julaften. Med kalenderen gnsket vi a vise frem og fremheve de gode tillitsvalgte vi har i
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Velferdstinget i Oslo og Akershus, noe vi fglte vi fikk godt til. Nar det er et gijennomgdende
problem med rekrutering, er det helt essensielt a ta vare pa de vi har.

| april giennomfearte vi periodens siste kampanje i sa mmenheng med vervene som er pa
valg under varvalgmeatet. Samtlige medlemmer av arbeidsutvalget, valgkomiteleder og
kulturstyreleder hadde “take-over” pa Velferdstingets instagram, og det ble lagt ut
promoteringsvideoer for studentmediene.
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Medielogg

Var 2023

DATO TITTEL BESKRIVELSE

25.05.2023 | - Leien skal veere sa lav som mulig Marius kommenterer rekkefglgekrav
ved bygging av studentboliger

11.05.2023 Hold dine politikere ansvarlig (side 17) Leserinnlegg om lokalvalget til hgsten

11.05.2023 Disse vil bli en av Oslos mektigste Sak om ledervalget til Velferdstingets

studenter arbeidsutvalg

11.05.2023 Dgden for karrieresenteret Marius  kommenterer sak om
nedleggelsen av karrieresenteret pa
Uio

08.05.2023 | Studenthus for enhver pris? Marius kommenterer pa en sak om
studenthuset i sentrum

04.05.2023 Endelig ny kunstgressbane for Marius kommenterer vedtaket om

Oslostudentene rehabilitering av kunstgressbanen ved
Domus Athletica
21.03.2023 Her kommer det 546 nye Marius og Jon Aleksander
studentboliger i Oslo kommenterer at 546 studentboliger i
Oslo far stette til bygging.

09.02.2023 | Vil bytte ut pasienter med studenter  Artikkel vedrgrende muligheten for a
bygge studentboliger pa Ulleval
sykehus-tomten. Marius
kommenterer.

05.02.2023 | Semesteravgiften gkes til 690 kroner ~ Radio Nova skriver om Velferdstingets
avgjerelse om a gke semesteravgiften

02.02.2023 | Studenter kan matte nedbetale SiOs Marius kommenter den foreslatte

rentekostnader gkningen i semesteravgift

27.01.2023 |- Vi kan sta overfor et stort Marius kommenterer studentenes

samfunnsproblem gkonomi og psykiske helse

19.01.2023 Lovbrudd kan koste sio 32 millioner Marius  kommenterer sak om
forsinkelsesrenter fra SiO

11.01.2023 Byens 80 000 studenter har mangletet Marius kommenterer det nye

felles samlingssted i sentrum. N& studenthusets plassi Oslo
kommer snart Oslos nye studenthus
Hast 2022

DATO TITTEL BESKRIVELSE

06.12.2022 | Hun blir oslos mektigste Marius kommenterer valget til

student styreleder i SiO

01.12.2022  Olas julefortelling Leserinnlegg om studentenes

situasjon i samfunnet

19
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https://www.tv2.no/nyheter/innenriks/vi-kan-sta-overfor-et-stort-samfunnsproblem/15455077/
https://www.universitas.no/depositum-depositumkonto-forsinkelsesrenter/lovbrudd-kan-koste-sio-32-millioner/361704
https://vartoslo.no/bydel-sentrum-epicenter-marius-torsvoll/byens-80-000-studenter-har-manglet-et-felles-samlingssted-na-kommer-snart-oslos-forste-studenthus/431025
https://vartoslo.no/bydel-sentrum-epicenter-marius-torsvoll/byens-80-000-studenter-har-manglet-et-felles-samlingssted-na-kommer-snart-oslos-forste-studenthus/431025
https://vartoslo.no/bydel-sentrum-epicenter-marius-torsvoll/byens-80-000-studenter-har-manglet-et-felles-samlingssted-na-kommer-snart-oslos-forste-studenthus/431025
https://www.universitas.no/hovedstyre-sio-valg/hun-blir-oslos-mektigste-student/361580
https://www.universitas.no/hovedstyre-sio-valg/hun-blir-oslos-mektigste-student/361580
https://www.universitas.no/ola-borten-moe-statsrad-studentokonomi/olas-julefortelling/361344

24.11.2022

09.11.2022

17.10.2022

15.10.2022

06.10.2022

15.09.2022

10.09.2022

08.09.2022

31.08.2022

23.08.2022

09.09.2022

29.07.2022

28.07.2022

18.07.2022

21.06.2022

Psykologtilbud kan kuttes
kraftig

Yael handlar ikkje i kantina
til studentane: - Det gar ikkje

opp
Selv ikke hjertestarteren til
SV er nok

Regjeringen reduserer
stgtten til studentvelferd

Halverer mal om
studentboliger

Gjgres ikke nok

Student Pal Gunnar (26) har
gitt opp leiemarkedet -
planlegger a bo i
campingvognen

Det er urovekkende

Panelsamtale med VTOA, SP-

UiO og NSO
Sosial studiestart

Studenter vil ha et fleksibelt
studieliv

6300 studenter pa venteliste
til studentboliger. Dette ma

til for & l@se krisen

Intervju pa P4

Tusenvis star i ke for
studentbolig i Oslo. En kort
togtur unna er pagangen
langt lavere: - Fortsatt en
ukjent studentby

Sgker om prgvestenging av
Ring 1: - Vi kan sette ut
stoler og bord

Marius kommenterer foreslatte kutt i
stetten til SiOs psykiske helsetilbud
Marius kommenterer prisene
studentkantinene

Leserinnlegg vedrgrende regjeringens
forslag til statsbudsjett, innlegget ble
og postet i Khrono

Marius kommenterer foreslatt kutt i
finansiering av samskipnadenes
velferdstjenester

Marius kommenterer
studentboligsatsningen i regjeringens
forslag til statsbudsjett

Marius kommenterer SHoT-
undersgkelsen

Marius kommenterer uvanlige
boforhold blant studenter

Marius kommenterer tallene fra SHoT
undersgkelsen 2022

Panelsamtale med VTOA, SP-UiO og
NSO

Marius kommenterer viktigheten av
fadderuken

Marius kommenterer pa viktigheten
av velferdstilbud til studentene
Artikkel om dekningsgraden av
studentboliger i Oslo, Marius
kommenterer.

Marius snakker om dekningsgraden
pa studentboliger pa P4.
Kommentarene ble sendt pa P4-
nyhetene i tidsrommet 12.00 til 14.00.
Artikkel om studentboliger i
Lillestrem, Marius kommenterer

Artikkel om prgvestengning av ring 1 i
Pilestredet, ved det kommende
studenthuset. Maika kommenterer.
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https://www.rb.no/tusenvis-star-i-ko-for-studentbolig-i-oslo-en-kort-togtur-unna-er-pagangen-langt-lavere-fortsatt-en-ukjent-studentby/s/5-43-1833823
https://www.ao.no/soker-om-provestenging-av-ring-1-vi-kan-sette-ut-stoler-og-bord/s/5-128-329541
https://www.ao.no/soker-om-provestenging-av-ring-1-vi-kan-sette-ut-stoler-og-bord/s/5-128-329541
https://www.ao.no/soker-om-provestenging-av-ring-1-vi-kan-sette-ut-stoler-og-bord/s/5-128-329541

07.06.2022 | Vil gjgre store endringer Artikkel om mulig nedskalering i
med ring 1: - Oslo sentrum biltrafikk i omradet rundt det
har for mange biler kommende studenthuset.

Tabellene er hentet fra https://www.studentvelferd.no/vt-i-media/
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https://www.ao.no/vil-gjore-store-endringer-med-ring-1-oslo-sentrum-har-for-mange-biler/s/5-128-321574
https://www.ao.no/vil-gjore-store-endringer-med-ring-1-oslo-sentrum-har-for-mange-biler/s/5-128-321574
https://www.ao.no/vil-gjore-store-endringer-med-ring-1-oslo-sentrum-har-for-mange-biler/s/5-128-321574
https://www.studentvelferd.no/vt-i-media/

Handlingsplanen 2022/2023

Under finner dere en oversikt over hvert enkelt handlingsplanpunkt for 22/23 sammen
med en oversikt over status pa punktet, informasjon og hvordan punktet er jobbet med. Vi
har delt opp handlingsplanpunktene i: generelle punkter, konkrete politiske punkter og
organisatoriske punkter. Pa steder hvor status er mellom to fargekoder er dette fordi
arbeidet er pabegynt, men vi ikke har fatt noen gjennomslag, eller at det pabegynte
arbeidet ikke er formelt vedtatt.

Vi har fargekodet status i trafikklys modellen slik: Gjennomf@rt, under arbeid og -

Handlingsplanpunkt 1 pa generelle punkter

Organisasjon: Arbeidsutvalget skal jobbe for G effektivisere Velferdstinget sine mater, og skal
innhente erfaringer fra andre organisasjoner og samarbeidspartnere for G fa innspill til hvordan
dette kan gjores.

Status: Gjennomf@rt.

Kommentar: Vi i arbeidsutvalget jobber konstant med a utvikle og forbedre matene vare
og har samlet inn informasjon fra andre organisasjoner. Vi har tatt med erfaringer fra hvert
mete nar det skal planlegges nye. Dette gjelder ogsa vare sosiale arrangementer.
Arbeidsutvalget anser seg selv som aktivt lyttende til representantene og at vi har skapt en
sa god mgtearena som mulig. Vi vil likevel presisere at arbeidet ikke er ferdig selv om det
star som grent for var periode, da dette er et kontinuerlig arbeid.

Handlingsplanpunkt 2 pa generelle punkter

Helse: Arbeidsutvalget skal jobbe for at det finnes et helhetlig og tilstrekkelig helsetilbud for
studenter i Oslo og Akershus innenfor alle helseomrdder.

Status: Under arbeid.

Kommentar: Vi har ikke kommet noe lenger pa et helsetilbud innen seksuell helse, men vi
har fremmet de tilbudene vi har. Vi har ogsa hatt stor pavirkning pa utarbeidelsen av den
nye inntaksmetoden til SiO Psykisk Helse, samt jobbet aktivt for & eke finansieringen over
Oslo-budsjettet.

Handlingsplanpunkt 3 pa generelle punkter
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Klima og milje: Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO gjennom sitt tjenestetilbud, og Oslo
kommune, gjor det enkelt G ta granne og beerekraftige valg.

Status: Under arbeid.

Kommentar: Vi har jobbet med CO2- merking av SiO Mat og Drikke sitt tilbud, hvor det er
innfart CO2-merking pa Sadd. Merkingen varierer dog noe, fra fysisk til digital meny, og vi i
arbeidsutvalget har ved flere anledninger purret pa SiO pa dette. KUTT har blitt et fast
tilbud, som er en god mate a redusere matsvinn pa med nesten utgatte varer til en billig
penge. Vi har ikke jobbet opp mot kommunen pa dette grunnet interne prioriteringer.

Handlingsplanpunkt 4 pa generelle punkter

Bolig: Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO bygger flere og billigere studentboliger og at de
offentlige vilkarene for studentboligbygging bedres.

Status: Gjennomf@rt.

Kommentar: Vi i arbeidsutvalget har satt studentboliger heyt pa dagsorden og partiene, -
som vi tidligere har lobbet, har gitt giennomslag i mange bystyreprogrammer. Selv om
dette ikke resulterer i nye boliger neste ar, vil dette legge et godt fundament for a bygge
flere studentboliger i arene fremover. Arbeidet ma fremdeles falges opp av
arbeidsutvalgene som kommer etter oss.

Handlingsplanpunkt 5 pa generelle punkter

Frivillighet: Arbeidsutvalget skal jobbe for at det finnes tilstrekkelig med sosiale mateplasser
og arealer i Oslo og Lillestram for studenter der studentfrivilligheten kan fa drive gratis og pd
egne premisser.

Status: Under arbeid.
Kommentar: Dette har veert et arbeid vi arbeidsutvalget ikke har prioritert, men vi har

jobbet med en rammesgknad til SiO som vi hdper sikrer videre god drift for foreninger i
2024.

Handlingsplanpunkt 6 pa generelle punkter
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Studentmelding: Arbeidsutvalget skal prioritere & jobbe for at bdde Oslo kommune og
Lillestram kommune lager en helhetlig strategi med tiltak for d sikre de lokale studentenes
velferd, samt sikre videreutvikling av Oslo og Lillestram som attraktive studentbyer.

Status: Gjennomf@art. |(Ikke formelt behandlet i bystyret)

Kommentar: Lobbyvirksomheten var har gitt resultater! Et privatforslag fra Venstre ble
enstemmig innstilt fra Kultur- og utdanningsutvalget. Samtalene med Lillestram kommune
har resultert i positive tilbakemeldinger for videre arbeid.

Handlingsplanpunkt 7 pa generelle punkter

Studenthus: Arbeidsutvalget skal i samarbeid med SiO og andre aktgrer arbeide for 4
realisere det nye studenthuset i St. Olavs gate 23 og for & bygge studentengasjement og
eierskap over huset.

Status: Under arbeid.

Kommentar: Studenthuset SO23 er en pagaende prosess som vi, - og arbeidsutvalgene
etter oss, kommer til & jobbe mye med. Statusen pa dette punktet blir ikke satt pa grenn
for huset er dpnet.

Handlingspunkt 1 pa konkrete politiske punkter

Bolig: Arbeidsutvalget skal jobbe for @ utvikle ny politikk for studenter som bor pd det private
boligmarkedet. Formdlet er G bedre kunne ivareta og styrke rettighetene til studentene som bor
pa det private leiemarkedet og G kunne stille tydelige politiske krav opp mot kommunene.

Status: Gjennomfart.

Kommentar: Boligpolitisk dokument har blitt revidert, og ble vedtatt pa varseminaret vart.
| dokumentet har vi implementert innspill fra workshopen om det private boligmarkedet,
satt tydelige krav til kommunene og innlemmet leietakers rettigheter i flere kulepunkt. Den
vedtatte politikken har blitt brukt aktivt i videre politisk arbeid.

Handlingspunkt 2 pa konkrete politiske punkter

Bolig: Arbeidsutvalget skal jobbe for at tilskuddsordningen utvides slik at en fremover ogsd far
stotte til oppdatering, at tilskuddsrammen okes til 49%, samt at Lillestram regnes som et
pressomrade.

Status: Under arbeid / _
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Kommentar: Vi i arbeidsutvalget har jobbet aktivt for at Lillestrgm skal regnes som et
pressomrade, men signalene fra Kunnskapsdepartementet har ikke vaert positive.

Handlingspunkt 3 pa konkrete politiske punkter

Kollektivtransport: Arbeidsutvaiget skal arbeide for at studenter far rabatt tilsvarende honnar
pa kollektivtransport, at tilbudet er tilgjengelig for alle heltidsstudenter, og at studenter fdr ekstra
rabatt pa sonetillegget.

Status: Under arbeid.

Kommentar: Kollektivpriser har blitt laftet heyt pa den politiske dagsorden. @king av
studentrabatten har ikke vaert aktuelt, men flere partier er pa banen og gnsker a senke de
generelle kollektivprisene, som igjen pavirker prisen for studentbilletter.

Handlingspunkt 4 pa konkrete politiske punkter

Idrett: Arbeidsutvaiget skal sarge for at Studentsamskipnaden SiO foretar en opprusting av
kunstgressbanen utenfor Domus Athletica som oppfyller de kravene og spesifikasjonene som
idrettsforeningene selv gnsker.

Status: Gjennomfeart.

Kommentar: SiO har vedtatt at kunstgressbanen skal oppgraderes og skal etter planene
sta klar, - fullstendig totalrenovert, i oktober 2023.

Handlingspunkt 5 pa konkrete politiske punkter

Idrett: Arbeidsutvalget skal jobbe for at studentidretten prioriteres hayere i kommunens fordeling
av halltid.

Status: Under arbeid.

Kommentar: Vi har lobbet og flere av de politiske partiene har vedtatt dette i de politiske
programmene sine. Det som har overrasket oss i denne prosessen er at flere av de vi har
mgtt ikke visste at dette var en problemstilling.

Handlingspunkt 6 pa konkrete politiske punkter

Helse: Arbeidsutvalget skal jobbe for at alle studenter har tilgang til et lavterskeltilbud for seksuell
helse. Heving av kompetanse pd seksuell helse ved alle helsetjenester i SiO, samarbeid med
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eksisterende helsestasjoner og klinikker med spesialkompetanse, samt opprettelse av egen
helsestasjon for seksuell helse under SiO Helse er midler for & oppna dette.

Status: Under arbeid.

Kommentar: SiO jobber konstant med utviklingen av Rosa kompetanse, noe vi i
arbeidsutvalget ogsa felger opp. Samarbeidet med andre klinikker er dog ikke fulgt opp. Vi
har ogsa lagt til et nytt kapittel om seksuell helse i det reviderte helsepolitiske dokumentet.
Dette handlingsplanpunktet har riktignok ikke veert en prioritet, men har vaert nevnt i
lobbyarbeidet opp mot partiene.

Handlingspunkt 7 pa konkrete politiske punkter

Helse: Arbeidsutvalget skal jobbe for at det sikres hayere og mer forutsigbar finansiering av SiOs
psykiske helsetilbud, med vekt pd lavterskel og det forebyggende arbeidet.

Status: Under arbeid.

Kommentar: Vi i arbeidsutvalget har lgftet saken om fast samarbeid mellom kommunen
og SiO Helse for & minske kgene. Det ble gitt 1,1 MNOK over Oslo-Budsjettet i desember,
dessverre ser det derfor merkt ut for mer finansiering over revidert budsjett. Det har blitt
jobbet hardt i budsjettmater om finansiering av SiO Psykisk helse i tillegg til annet
lobbyarbeid om formelt samarbeid.

Handlingspunkt 8 pa konkrete politiske punkter
Klima og milje: Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO lever opp til sin egen beerekraftambisjon.
Status: Gjennomf@rt.

Kommentar: Vi falger kontinuerlig opp SiO pa dette, da dette er et arbeid som ikke
fullferes. Vi har tatt det opp pa konsernlunsj og henter frem SiO sin egen
baerekraftsambisjon der det er relevant. SiO er ogsa i prosess med a miljefyrtarnsertifisere
hele virksomheten sin.

Handlingspunkt 9 pa konkrete politiske punkter

Klima og milje / Mat og drikke: Arbeidsutvalget skal jobbe for at SiO innfarer CO2-merking av
maten ved sine serveringssteder.

Status: Gjennomfart.
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Kommentar: Dette ble startet pa Sadd i fjor. Merkingen varierer dog noe fra fysisk til
digital meny til tross for at vi i arbeidsutvalget ved flere anledninger har purret pa SiO. Vi
fortsetter a pushe pa a potensielt utvide dette til flere av SiO Mat og Drikke sine
serveringsteder. SiO er ikke negative til dette, men mener det er ressurskrevende og
potensielt kan ga utover tilbudet. De har dog planer om a utvide dette nar de finner riktige
lasninger.

Handlingspunkt 10 pa konkrete politiske punkter

Internasjonale studenter: Arbeidsutvaiget skal jobbe for at SiO og kommunene tar sitt
nedvendige ansvar for oppfelging av internasjonale studenter, med scerlig vekt pd studenter som
kommer til eller blir i Norge som falge av krig og konflikt i hjemlandet.

Status: Under arbeid /_

Kommentar: Problemstillingen er lgftet, men har per na ingen gjennomslag. Oslo
Kommune er derimot opptatt av de internasjonale studentene og vi i arbeidsutvalget har
deltatt pa Oslo Kommune sine arrangementer for internasjonale studenter. Kommunen
har ogsa aktivt kiempet imot innferingen av skolepenger for internasjonale studenter.

Handlingspunkt 11 pa konkrete politiske punkter

Internasjonale studenter: Arbeidsutvalget skal jobbe for at byrdkratiske prosesser som rammer
internasjonale studenter stremlinjes, da spesielt med tanke pd jobb, visum og boligseknader.

Status: Under arbeid / [KKCIDGOGEYNE

Kommentar: Vi har |gftet problemstillingen i dialog med partiene, samt |aftet
diskrimineringen av internasjonale studenter. Utfordringene knyttet til visum er lgftet i
programmeter med partiene, men ingen gjennomslag. Vi felger opp arbeidet.

Handlingspunkt 13 pa konkrete politiske punkter

Frivillighet: Arbeidsutvalget skal jobbe for opprettelsen av et lignende organ som
StudyTrondheim, der SiO, Oslo kommune og andre relevante aktarer kan veere med.

Status: Under arbeid.

Kommentar: Vi er pa saken, Oslo Kommune uttrykker mer interesse na enn tidligere. Det
er planlagt innledende mgte og organet har blitt mer interessant etter at forslaget om
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studentmelding vant igijennom i bystyret. Utfordringene med Strategisk samarbeidsforum
er lgftet og vi er i dialog med bystyrepartiene og byraden for naering og eierskap.

Handlingspunkt 14 pa konkrete politiske punkter

Kultur: Arbeidsutvalget skal jobbe for en studentrabatt pa kulturopplevelser i Oslo og omegn for
a tilgjengeliggjare regionens rike kulturliv for studentene.

Status: _/ under arbeid.

Kommentar: Vi har fremmet dette ved alle passende anledninger, men tilbakemeldingene
vi har fatt har veert utelukkende negative og at det er vanskelig a8 giennomfgre. Da det a
innfgre studentrabatt pa private arrangementer ikke er noe kommunen har myndighet til.
Noen partier gnsker generelt rabatter pa kommunale arrangementer fremfor a gi det
spesifikt til studenter som en gruppe.

Handlingspunkt 1 pa organisatoriske punkter

Arbeidsutvalget skal arbeide for at Velferdstingets representanter far starre innsyn i hovedstyret i
SiO sine saker som er unntatt offentligheten.

Status: Gjennomfeart.

Kommentar: SiO er positive til a vaere mer apne om sin drift, men vi har ikke fatt pa plass
en formell innsynsavtale i sakspapirer. Vi i arbeidsutvalget har ogsa satt et fokus pa at SiO
skal veere mer apen med Velferdstinget da dette har gitt gode resultater tidligere. Det har
blant annet ledet til giennomgangen av nytt inntakssystem for SiO Psykisk Helse pa var
semesteret og Karriere 2.0 pa hastsemesteret.

Handlingspunkt 2 pa organisatoriske punkter

Arbeidsutvalget skal revidere «Politisk grunndokument», «Studenter og rus» og «Plattform om
lceremidler». Hensikten skal veere G vurdere hvordan dokumentene kan utvikles ved G se om de
skal inn i andre dokumenter. Arbeidsutvalget skal ogsa vurdere hvor ofte politisk grunndokument
skal behandles.

Status: Gjennomfgrt.
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Kommentar: Helsepolitisk dokument har blitt revidert og ble vedtatt pa varseminaret, i det
helhetlige reviderte helsepolitiske dokumentet har “studenter og rus” blitt innlemmet.
Politisk grunndokument er ogsa helhetlig revidert og ble vedtatt pa varseminaret.
Dokumentet “plattform for leeremidler” har ogsa blitt avviklet. Sa alti alt, et godt
giennomfart handlingsplanpunkt.

Handlingspunkt 3 pa organisatoriske punkter

Arbeidsutvalget skal videreutvikle og sikre samarbeidet med Velferdstingene i Norge og
studentdemokrati med samme virkeomrdde.

Status: Gjennomfeart.

Kommentar: Dette er en kontinuerlig prosess. Vi har lagt inn en innsats og samarbeider
godt der det er relevant.

Handlingspunkt 4 pa organisatoriske punkter
Arbeidsutvalget skal jobbe for G styrke de sosiale arenaene for Velferdstinget.
Status: Gjennomfgrt.

Kommentar: Vi har gjennomfaert flere sosial-, og lesekvelder pa Villa Eika, samt arrangert
metebrus etter et Velferdstingsmate pa Villa Eika. Vi har holdt bade alkoholfrie og
alkoholholdige arrangementer. Utfordringen har veert oppmete, som er noe kommende
arbeidsutvalg ma jobbe med.

Handlingspunkt 5 pa organisatoriske punkter

Arbeidsutvalget skal giennom perioden utvikle og giennomfare minst to kampanjer, der en av dem
skal veere en kampanje i samarbeid med relevante akterer for d synliggjere resultatene fra SHoT-
undersgkelsen i 2022.

Status: Under arbeid.

Kommentar: Vi har i alt giennomfert fire kampanjer. SHoT-kampanjen ble dog
giennomfgrt uten relevante aktgrer som samarbeidspartnere. Vi henviste heller til
relevante aktgrer i kampanjen var.

Handlingspunkt 6 pa organisatoriske punkter
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Arbeidsutvalget skal i samarbeid med resten av kontoret se pd en revidering av Kulturstyrets
strukturer og praksis.

Status: Gjennomfert.

Kommentar: Arbeidet med revidering er gjennomfert og ble vedtatt pa novembermatet
7.november 2022.

Handlingspunkt 7 pa organisatoriske punkter

Arbeidsutvalget skal utrede hvordan ivareta internasjonale studenters perspektiver i
Velferdstingets arbeid gijennom dialog med andre organisasjoner.

Status: Under arbeid.

Kommentar: Vi i arbeidsutvalget har startet et innledende arbeid med Erasmus Student
Network Oslo, og det jobbes na videre med a na ut til andre internasjonale
studentorganisasjoner i Oslo omegn. Vi ser pa muligheter for hvordan vi kan fa til et
samarbeid som gagner alle parter.
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UNIC REVISJON AS Unic Revisjon AS
Statsautoriserte revisorer Medlem av Den norske Revisorforening
Akersgata 32, 0180 Oslo

post@unicrevisjon.no
WWW.unicrevisjon.no

Foretaksregisteret: 999 327 885 MVA

Til arsmgtet i Velferdstinget i Oslo og Akershus

Uavhengig revisors beretning
Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Velferdstinget i Oslo og Akershus som viser et underskudd pa
NOK 729 435. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2022, resultatregnskap for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av
viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir rsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember
2022 og av dets resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under "Revisors
oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet". Vi er uavhengige av selskapet i samsvar
med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for
Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av
International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare
gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var
vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.
Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide
et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter
eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.


mailto:post@unicrevisjon.no
http://www.unicrevisjon.no/

UNIC REVISJON AS

Statsautoriserte revisorer

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfart i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
forventes & pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av
arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Osilo, 11. april 2023
Unic Revisjon AS

A Becvol ]
Arild Breivold A
statsautorisert revisor
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Velferdstinget | Oslo Og Akershus

Driftsinntekter og driftskostnader Note
Tilskudd 1
Annen driftsinntekt

Sum tilskudd

Bevilgninger 2
Lennskostnad 3
Annen driftskostnad 4

Resultatregnskap

Sum driftskostnader

Driftsresultat

Finansinntekter og finanskostnader
Annen renteinntekt
Resultat av finansposter

Arets resultat

Overfgringer

Avsatt til annen egenkapital
Overfart fra annen egenkapital

Sum overfgringer

Velferdstinget | Oslo Og Akershus

2022 2021

16 650 000 16 050 000
6 966 4 554

16 656 966 16 054 554
13 834 526 11 406 934
2 940 890 3168 213
610 985 311 848
17 386 400 14 886 995
-729 435 1167 559

0 548

0 548

-729 435 1168 106

0 1168 106

729435 0
-729 435 1168 106
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Velferdstinget | Oslo Og Akershus

Eiendeler
Omlgpsmidler
Fordringer

Andre kortsiktige fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l.

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Velferdstinget | Oslo Og Akershus

Balanse pr. 31.12

Note

2022 2021
3790 2 688
3790 2 688
2633043 3 405 808
2 636 833 3408 496
2 636 833 3 408 496

Side 2




Velferdstinget | Oslo Og Akershus

Egenkapital og gjeld
Egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital
Sum egenkapital

Gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld

Skyldig offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

Sum egenkapital og gjeld

Balanse pr. 31.12

Note

Oslo, 11.04.2023

baisTO 7

Marius Torsvoll
styreleder

Frida Margareta Rasmussen

nestleder

P 7

Jon Aleksander Prgitz
styremedlem

Velferdstinget | Oslo Og Akershus

2022 2021
2173 098 2902 532
2173098 2902532
2173098 2902 532

47 427 18 003
128 884 161 142
287 424 326 819
463 735 505 963
463 735 505 963

2 636 833 3 408 496

////;d%m@g/z%v(q

Andrine Bréiner Johansen
styremedlem

Q{{w«\&é{z S

Henriette Seim
daglig leder
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Velferdstinget | Oslo Og Akershus
Noter til arsregnskapet for 2022

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser, god regnskapsskikk for
sma foretak, og anbefalinger til god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner.

Tilskudd

Tilskudd inntektsfgres i det regnskapsaret det er gitt. For prosjekter som har
gremerkede midler der aktiviteten ikke er fullfgrt ved periodens utlgp, foretas det
inntektsavsetninger.

Kostnader
Utgifter kostnadsfgres nar de palgper.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk i virksomheten er klassifisert som anleggsmidler.
Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi nar verdifallet
forventes ikke a vaere forbigaende. Langsiktig gjeld balansefgres til nominelt belgp pa
etableringstidspunktet.

@vrige eiendeler er klassifisert som omlgpsmidler, og omfatter i likhet med kortsiktig gjeld poster
som forfaller til betaling innen et ar Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og
virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer oppfgres til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte
fordringene.

Note 1 - Tilskudd

) 2022 2021
Tilskudd fra Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus 12 900 000 12 430 000
Tilskudd fra semesteravgiften 3 600 000 3470000
@vrige tilskudd 150 000 150 000
Sum 16 650 000 16 050 000
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Velferdstinget | Oslo Og Akershus

Noter til arsregnskapet for 2022

Note 2 - Bevilgninger

2022 2021
Universitas 3 250 000 3 000 000
Kulturstyret 3234526 1851934
Radio Nova 2 400 000 1700 000
Oslostudentenes Idrettsklubb (OSl) 2 150 000 2 125000
Det Norske Studentersamfund (DNS) 1375000 1430000
Juss-Buss 350 000 300 000
Juridisk raddgivning for kvinner (JURK) 330 000 285 000
Argument 320 000 300 000
Bl Athletics 425 000 415 000
Sum 13 834 526 11 406 934
Note 3 - Lgnnskostnader, antall ansatte, mv.
Lgnnskostnader 2022 2021
Lgnninger/honorar 2652175 2762725
Refusjoner -193 068 -99 634
Arbeidsgiveravgift 362 474 388 320
Pensjonskostnader 79414 68 184
Andre ytelser 39 895 48 619
Sum 2940890 3168213
Gjennomsnittlig antall arsverk: 8,75
Note 4 - Andre driftskostnader
2022 2021
Driftskostnader 69 708 29 160
Tjenester 66 936 54 385
Kontorrekvisita 34 652 6887
Markedsfgring 46 931 40591
Mgte- og seminarkostnader 338 738 164 344
Reisekostnader 54 020 16481
610 985 311848

Sum

Velferdstinget 1 Oslo Og Akershus
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Velferdstinget | Oslo Og Akershus
Noter til arsregnskapet for 2022

Note 5 - Bundne midler

| posten inngédr bundne midler med kr 104 671, som er tilstrekkelig til dekning av skyldig
skattetrekk, kr 86 804, ved regnskapsarets utlgp.

Note 6 - Egenkapital

. Annen EK Sum
Egenkapital 1. januar 2022 2902532 2902 532
Aretsresultat . -729 435 -729 435
Egenkapital 31. desember 2022 2173 098 2173 098
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Returneres til:

Unic Revisjon AS
Postboks 150 Oppsal
0619 Oslo Oslo, 11.04.2023

Uttalelse fra ledelsen

Dette brevet sendes i forbindelse med deres revisjon av regnskapet for Velferdstinget | Oslo Og Akershus
for aret som ble avsluttet den 31. desember 2022 med det formal & kunne konkludere om hvorvidt
regnskapet i det alt vesentlige gir et rettvisende bilde i samsvar med det rammeverk for finansiell

rapportering som angis i regnskapet.

Vi bekrefter etter beste evne og overbevisning at:

Regnskap

e Vihar oppfylt vart ansvar for a pase at selskapets regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for
betryggende kontroll, herunder slik intern kontroll som vi finner ngdvendig for & muliggjgre
utarbeidelsen av et regnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller feil. Vi har videre oppfylt vart ansvar for utarbeidelsen av regnskapet, og mener at
regnskapet gir et rettvisende bilde i samsvar med det rammeverk for finansiell rapportering som angis i

regnskapet.

e Viktige forutsetninger som er brukt av oss ved utarbeidelsen av regnskapsestimater, herunder
regnskapsestimater malt til virkelig verdi, er rimelige.

e Vi har tatt tilstrekkelig hensyn til og opplyst om forhold til naerstaende parter og transaksjoner med
disse i overensstemmelse med kravene det rammeverk for finansiell rapportering som angis i
regnskapet.

o Alle hendelser etter datoen for regnskapet og forhold som medfgrer korrigering eller omtale, er
korrigert eller omtalt.

e Vimener virkningen av ikke-korrigert feilinformasjon er uvesentlig, bade enkeltvis og samlet for
regnskapet sett som helhet. En liste over ikke-korrigert feilinformasjon fglger som vedlegg.

Opplysninger som er gitt
e Vi har gitt revisor:

- Tilgang til alle opplysninger, som vi har kjennskap til, som er relevante for utarbeidelsen av
regnskapet, som regnskapsregistreringer, dokumentasjon og andre saker,

- tilleggsopplysninger som revisor har bedt om fra oss for revisjonsformal, og

- ubegrenset tilgang til personer i selskapet som det etter revisors vurdering er ngdvendig a
innhente revisjonsbevis fra

° Alle transaksjoner er registrert i regnskapsposter og reflektert i regnskapet.

e Vi har gitt revisor opplysninger om resultatene av var vurdering av risikoen for at regnskapet kan
inneholde vesentlig feilinformasjon som fglge av misligheter.




Vi har gitt revisor alle opplysninger om eventuelle misligheter eller mistanker om misligheter som
vi er kjent med og som kan ha pavirket selskapet, og som involverer:

- ledelsen,
- ansatte som har en betydningsfull rolle i intern kontroll, eller
- andre hvor misligheten kunne hatt en vesentlig virkning p3 regnskapet

Vi har gitt revisor alle opplysninger om eventuelle pastander om misligheter eller mistanke om
misligheter som kan ha pavirket selskapets regnskap og som er kommunisert av ansatte, tidligere
ansatte, analytikere, tilsynsmyndigheter eller andre.

Vi har gitt revisor opplysninger om alle kjente tilfeller av manglende overholdelse eller mistanke om
manglende overholdelse av lover og forskrifter som kan ha betydning for utarbeidelsen av regnskapet.

Vi har gitt revisor opplysninger om identiteten til selskapets naerstaende parter og alle forhold til
naerstdende parter og transaksjoner med disse som vi er kjent med.

Vi har pa tilbgrlig mate regnskapsfert eller opplyst om alle forpliktelser, herunder rettstvister, bade
aktuelle og latente, og har i notene til regnskapet gitt opplysninger om alle garantier avgitt til
tredjeparter

Selskapet har tilfredsstillende hjemmel til alle eiendeler, og det er ingen pantsettelser av eller heftelser
pa selskapets eiendeler, med unntak av dem som fremgar av notene til regnskapet.

'l'\‘fjr_u?\{;bs e S o
Henriette Seim

daglig leder




Velferdstinget | Oslo Og Akershus
Org. nr. 987 695 595

Protokoll fra styremgte den 11.04.2023

Matet ble avholdt pa Velferdstingets kontor. Til stede fra styret var Marius Torsvoll. I tillegg matte Frida
Margareta Rasmussen, Andrine Breiner Johansen, og Jon Aleksander Prgitz. Da alle styrets medlemmer er
til stede er styret beslutningsdyktig.

Til behandling forela:

1. Behandling av arsregnskapet.

2, Eventuelt.

Deretter gikk man over til behandlingen av sakslisten.

1. Forslag til resultatregnskap, balanse og noter ble gjennomgatt.

Styret foreslar fplgende resultatoverfgring for regnskapsaret 2022:

Overfgrt fra annen egenkapital kr —729 435

Sum kr -729 435
Vedtak:
Styret vedtar det fremlagte resultatregnskapets overfgringer, balanse og noter som Velferdstingets
regnskap for 2022.

2. Under eventuelt ble det ikke tatt opp saker.

OSLO, den Tirsdag 11. april 2023

Marius Torsvoll Frida Margareta Rasmussen
styreleder nestleder
oo e — - AP
Andrine Breiner Johansen Jon Aleksander Prgitz

styremedlem styremedlem
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Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
2021 h2022 2022
Inntekter
3600 Tilskudd fra semesteravgiften 3470 000 3600 000 3600 000
3630 Tilskudd SiO Velferdssekretariatet 12430000 12900000 12900 000
3800, 3900 Andre driftsinntekter 150 000 150 000 150 000
3970-80 Felleskostnader fakturert 4 553 39000 6 966
Sum inntekter ekskl. bevilgninger 3624 553 3789 000 3756 966
Sum inntekter 16 054553 16689000 16 656 966
Kostnader
4320-4332 Bevilgning 4320-4332 11406934 14000000 13834526 Note2
5010-5211 Lennskostnader 2700929 2 823 000 2 489 857 Note 3
5400-5410 Arbeidsgiveravgift 388320 390 000 362474
5420-5800 Andre personalkostnader 78 964 111 000 88 559 Note 4
6710-6720 Diverse fremmede tjenester 45911 61 000 55 065 Note5
6510-6950 Kontorkostnader 23591 93 000 93732 Note 6
7100-7140 Reisekostnader 16 480 57 000 54 020 Note 7
7300-7405 Representasjon og markedsfaring 204 935 398 000 385669 Note 8
7410-7500 Forsikringer, kontingent, gaver 11481 15001 11472 Note9
7500-7781 Andre driftskostnader 9449 40 000 11 028 Note 10
Sum kostnader ekskl. bevilgninger 3480 060 3988 001 3551875
Sum kostnader 14886994 17988001 17 386 401
Driftsresultat 1167559 -1299 001 -729 435

Finansposter

8050 Finansinntekter 548 2500 -

8150 Finanskostnader - - -
Sum Finansposter 548 2500 -
Arsresultat 1168107  -1296 501 -729 435
Egenkapital ER2021 BU2022 FR2022
Inngdende balanse 1734426 2902533 2902 533
Arets resultat 1168107  -1296 501 -729 435
herav; VT driftsresultat 145 041 -361 975 205 091
KS resultat 1023 066 -934 526 -934 526
Egenkapital ved arsslutt 2902533 1606032 2173098
andel av egenkapital som er Kulturstyrets 1315 547 381 021 381 021

andel av egenkapital som er Velferdstingets 1586 986 1225010 1792077
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Note 2
Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
Bevilgninger 2021 h2022 2022
200 Studentmedier
201 Universitas 3000 000 3250000 3250000
202 Radio Nova 1700 000 2400 000 2400 000
204 Argument 300 000 320000 320000
Studentmedier 5000 000 5970 000 5970 000
300 Kulturinstitusjoner
301 Det Norske Studentersamfund 1430 000 1375000 1375000
302 Oslostudentenes Idrettsklubb 2125000 2 150 000 2 150 000
303 JURK 285000 330000 330000
304 Jussbuss 300 000 350 000 350 000
305 BI Student Organisasjon - - -
306 BI Athletics 415000 425 000 425 000
Kulturinstitusjoner 4555 000 4630 000 4630 000
400 Kulturstyret: 1851934 3400 000 3234526
Bevilgninger 11406934 14000000 13834526
Note 3
Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
Lenn, honorarer og kompensasjon 2021 h2022 2022
5010 Fast lgnn 2359240 2327000 2272 471
5011 Telefonkompensasjon 26 000 31000 30750
5012 Honorar tillitsvalgte 79576 130 000 71 407
5013, 4000 @vrige honorarer 40 800 42 000 35600
5015 Rentekompensasjon AU 7 998 10 000 -
5092 Feriepenger 283109 283 000 272 697
5017,5211 Refusjon NAV -99 634 - -193 068
5280 Annen fordel i arbeidsforhold, AGA opplysning: 800
5390 Annen oppgaveplitktig godtgjarelse 3040 - -
Lenn, honorarer og kompensasjon 2700929 2823 000 2489 857
Note 4
Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
Andre personalkostnader 2021 h2022 2022
5420 OTP 68 184 66 000 79 414
5800 Oppleering/overlapp 3449 7 000 6978
5990 Andre personalkostnader 7 331 38000 2167

Andre personalkostnader 78 964 111 000 88 559
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Note 5
Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
Diverse fremmede tjenester 2021 h2022 2022
6710 Revisjonshonorarer 20 625 21 000 20 625
6720 Regnskapstjenester 18 420 30 000 27 312
6791 Annen fremmed tjeneste, oppgavepliktig 6 866 10 000 7128
Diverse fremmede tjenester 45911 61000 55 065
Note 6
Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
Kontorkostnader 2021 h2022 2022
6440 Leie transportmidler - - -
6510 Teknisk utstyr 750 45 000 43 947
6540-50 Inventar - 5000 757
6810-11 Kontorrekvisita og Innkjep til kjskkenet / huset 6 887 13 000 34 652
6815 Kopiering 8474 14 000 11633
6823 Datakostnader 7 480 15000 2504
6810, 6823, @vrig kontorkostnad - 1000 238
Kontorkostnader 23591 93 000 93 732
Note 7
Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
Reisekostnader 2021 h2022 2022
7100 Bilgodtgjerelse, oppgavepliktig 169 2 000 -
7130-7160 Reisekostnader, Diettkostnad, 16 311 55 000 54020
Reisekostnader 16 480 57 000 54 020
Note 8
Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
Representasjon og markedsforing 2021 h2022 2022
7300 Markedsfaring 40 591 40 000 46 931
7301 Aksjoner og markeringer / Julebord - 40 000 33716
7302 Apne hus 2180 5000 1808
7320 Mgtekostnader 55105 75000 71530
7322 Seminar og konferanse 59 846 62 000 63 330
7323 Varseminar/hgstseminar 47 213 176 000 168 355
Representasjon og markedsforing 204 935 398 000 385 669
Note 9
Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
Kontingent og gaver, Forsikringer 2021 h2022 2022
7405 Gavekonto 1697 4000 1208
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7410 Kontingent, ikke fradragsberettiget - - -
7500 Forsikringer 9784 11 001 10 264

Kontingent og gaver, Forsikringer 11 481 15 001 11472
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Note 10
Endelig Revidert Endelig
rekneskap budsjett regnskap
Andre driftskostnader 2021 h2022 2022

7770 Bankkostnader 2013 3000 2548
7771 KS disposisjonskonto 3251 7 000 3500
7775 AU disposisjonskonto 4035 13 000 4980

7776 Krisefond for utenlandske studenter - 15 000 -
7395, 7778- @vrige kostnader, @reavrunding 150 2000 0
Andre driftskostnader 9 449 40 000 11028







Kulturstyrets ekonomi 2010-2023
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Budsjett for Endring fra Egenkapital Bevilget
KS aret for (primo) av KS
2010 2450000 600 000 2970000
2011 2640000 7.8 % 400000 23850000
2012 3030000 14,8 % 400 000 3430000
2013 3661019 20,8 % - 3492013
2014 3410000 -6,86 % 169 006 3131879
2015 3450 000 1,2% 447 127 3154189
2016 2700 000 -21,7 % 1324158 2954 539
2017 2460000 -89 % 1069619 2964 271
2018 2300000 -6,5% 565 348 2693990
2019 2823418 228 % 171 358 2707 034
2020 2718 000 -3,7% 287 742 2713261
2021 2875000 58 % 292 481 1851934
2022 3400 000 18,3 % 1315547 3234526
2023%* 2700000 -20,6 % 381 021 2700000

**Budsjettert
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Velferdstingets Kulturstyre midler 2022

Egenkapital - primo

1315547

Budsjettramme for Kulturstyret

Ordinaer bevilgning

2 300 000

Total budsjettramme for Kulturstyret

2300 000

Bevilget av KS

-3 234526

resultat

-934 526

Egenkapital - ultimo

381021

Velferdstingets Kulturstyre midler 2021

Egenkapital - primo

292 481

Budsjettramme for Kulturstyret

Ordinaer bevilgning

2 875000

Total budsjettramme for Kulturstyret

2875000

bevilget av KS

1851934

resultat

1023 066

Egenkapital - ultimo

1315547
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HANDLINGSPLAN 2023/2024

Politiske prioriteringer
Velferdstingets arbeidsutvalg skal prioritere:

Politisk pavirkning: Jobbe for, og falge opp, studentpolitiske giennomslag i
byradserklaeringen for 2023-2027 i Oslo kommune.

Politisk pavirkning: Jobbe for, og felge opp, Velferdstingets
budsjettprioriteringer i Oslo og Lillestram kommuner.

Politisk pavirkning: Videreutvikle politikk pa, og samarbeid med, Lillestrem
kommune som studentby.

Studentmelding: Falge opp arbeidet med studentmeldingen i Oslo og jobbe for
at det innfgres en tilsvarende strategi i Lillestram kommune.

Promotering: Jobbe for at SiO er mer synlige pa de mindre
utdanningsinstitusjonene i Oslo og Akershus.

Studenthus: Realisere det nye studenthuset i St. Olavs gate 23 og bygge
studentengasjement og eierskap over huset i samarbeid med SiO og andre
relevante aktarer.

Klima og milje: Jobbe for at Oslo kommune og SiO, gijennom sitt tjenestetilbud,
gjor det enkelt a ta greanne og baerekraftige valg.

Studentbolig: Jobbe for & gke tilgangen pa studentboliger i Oslo og Lillestrgm
kommune.

Idrett: Jobbe for at studentidretten blir mer tilgjengelig for studentene.

Organisatoriske prioriteringer
Velferdstingets arbeidsutvalg skal prioritere a:

Revidere miljgpolitisk dokument og kulturpolitisk dokument.

Gjennom perioden utvikle og giennomfgre minst to kampanjer, der en avdem
skal handle om kommunevalget hgsten 2023, for a fa studenter til & bruke
stemmeretten.

lvareta internasjonale studenters perspektiver i Velferdstingets arbeid gjennom
dialog med andre organisasjoner.

Jobbe med organisasjonsutvikling med fokus pa politisk utvikling, sosiale
arenaer, deltakelse og rekruttering.

Arbeide for & gi Velferdstingets representanter stgrre innsyn i SiOs drift.

Starte arbeidet med nytt nettsted for Velferdstinget.
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PRIORITERINGER FOR BYRADSERKLZARING FOR 2023-2027

Hovedprioriteringer

e Bygge flere studentboliger ved a sikre fortgang i byrakratiske reguleringer av
byggeprosjekter, redusere rekkefglgekrav og prioritere rettet salg eller tomtefesting til
Studentsamskipnaden SiO.

e Stgtte opp om SiO sitt psykiske helsetilbud gjennom samarbeid, og langsiktig og
forutsigbar finansiering.

Prioriteringer

e Stegtte Studenthuset i St. Olavs gate 23 ved at kommunen inngar et forpliktende
samarbeid om 4 tilrettelegge for rehabilitering og senere aktivitet.

e Byrdkratiske prosesser som rammer internasjonale studenter stremlinjeformes, da
spesielt med tanke pa jobb, visum og boligsgknader.

e Prisene pa enkeltbilletter og manedskort for heltidsstudenter i Oslos kollektivtilbud skal
reduseres, og studentrabatten ma gjelde alle heltidsstudenter under 35 ar.





