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TIL: 

Velferdstingets arbeidsutvalg 

Alle valgte representanter i Velferdstinget  

Studentdemokratiene ved:   

 

Universitetet i Oslo 

OsloMet – storbyuniversitetet 

Handelshøyskolen BI 

Høyskolen Kristiania 

Politihøgskolen 

MF vitenskapelig høyskole  

Norges Idrettshøyskole 

Oslo Nye Høyskole 

Fagskolen Kristiania AS 

Arkitektur- og designhøgskolen i Oslo 

Norges musikkhøgskole 

Fagskolen Oslo 

NLA Høgskolen, Staffeldtsgate 

Kunsthøgskolen i Oslo 

NOROFF Fagskole AS 

Norsk Gestaltinstitutt Høyskole 

Fjellhaug Internasjonale Høgskole 

Norsk fagskole for lokomotivførere 

Høgskolen for ledelse og teologi 

Steinerhøyskolen 

NSKI Høyskole AS 

Stiftelsen Einar Granum kunstfagskole 

Atlantis Medisinske høgskole 

Barratt Due musikkinstitutt 

Høyskolen for Dansekunst 

Centric IT Academy AS 

KOPI: 

Hovedstyrets studentmedlemmer, Velferdstingets kontrollkomité, Velferdstingets valgkomité, Velferdstingets 

representanter i SiOs delstyrer, studentmediene, Kulturstyret, Studentsamskipnaden SiO, Norsk Studentorganisasjon 

v/velferdsansvarlig, ISU v/UiOs lokallag, Det Norske Studentersamfund v/Hovedstyret, Velferdstingene i Norge, 

Oslostudentenes Idrettsklubb v/ Hovedstyret, Internasjonal komité, Jussbuss v/daglig leder, JURK v/daglig leder.  
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INNKALLING TIL VELFERDSTINGETS MARSMØTE 11. MARS  2024 

Dette er innkalling til Velferdstingets marsmøte 11. mars 2024 klokken 16.30. 

Møtet finner sted på Domus Theologica Auditorium U40 

Denne innkallingen sendes ut til alle valgte representanter fra lærestedene. 

Det er møteplikt i Velferdstinget, og dersom du ikke kan møte må du selv varsle ansvarlig for din 

lærestedsgruppering eller fraksjon for å finne vara. I tillegg må du varsle Velferdstingets administrasjon, 

hvis du ikke kan møte og din vara stiller i stedet for deg. 

Representanter valgt via valgforsamlingen må ved forfall ta kontakt med samarbeidsansvarlig for å finne 

vara.

mailto:adm@studentvelferd.no
mailto:sam@studentvelferd.no
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FORKORTELSER 

AU, VTAU: Arbeidsutvalget 

AL: A-lista 

BI: Handelshøyskolen BI 

BISO Oslo: BI studentorganisasjon Oslo 

DMI: De mindre utdanningsinstitusjonene 

DNS: Det Norske Studentersamfund 

ESN: Erasmus Student Network 

GL: Grønn liste 

HS: Hovedstyret 

KK: Velferdstingets kontrollkomité 

KS: Velferdstingets Kulturstyre 

LL: Liberal liste 

SiO MD: SiO Mat & Drikke 

MF: MF vitenskapelige høyskole 

UiO: Universitetet i Oslo 

NSKI: NSKI høgskole  

NSO: Norsk studentorganisasjon  

ONF: Organisasjonen for norske fagskoler 

ONH: Oslo Nye Høyskole 

OSI: Oslostudentenes idrettsklubb 

OsloMet: OsloMet – storbyuniversitetet 

PHS: Politihøgskolen 

RL: Realisten 

SH: Studenthovedstaden 

SiO: Studentsamskipnaden SiO 

SP-OsloMet: Studentparlamentet ved OsloMet 

SP-UiO: Studentparlamentet ved UiO 

VA: Venstrealliansen 

VID: VID Vitenskapelige høgskole 

VK: Velferdstingets valgkomite 

VT, VTOA: Velferdstinget (i Oslo og Akershus) 

VT-GAT: Velferdstinget i Gjøvik, Ålesund og 

Trondheim 

StudFest. Studentfrivillighetskonferansen 

ViN: Velferdstingene i Norge  

SO23: St. Olavs Gate 23 

KD: Kunnskapsdepartementet 

SHoT: Studentenes helse- og trivselsundersøkelse 

SKO: Studentunionen Kristiania Oslo
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DAGSORDEN OG KJØREPLAN 

 

Tid Saksnr. Saker Type sak Kategori 

16:30  Registrering og matservering   

17:00  Offisiell møtestart   

 026-24/03 Valg av ordstyrer og protokollfører Vedtakssak Møtekonstituering 

 027-24/03 Godkjenning av innkalling Vedtakssak Møtekonstituering 

 028-24/03 Godkjenning av dagsorden og 

kjøreplan 

Vedtakssak Møtekonstituering 

 029-24/03 Godkjenning av protokoll Vedtakssak Møtekonstituering 

 030-24/03 Arbeidsutvalgets orientering Orienteringssak Orienteringer 

 031-24/03 Hovedstyrets orientering Orienteringssak Orienteringer 

 032-24/03 Andre orienteringer Orienteringssak Orienteringer 

17:30 Pause 10 min 

17:40 025-24/03 Resolusjon: Resolusjon om 

studentenes særstilling i samfunnet 

Vedtakssak Politikk 

18:10 033-24/03 Budsjettprioriteringer Oslo og 

Lillestrøm kommuner 2025 

Vedtakssak Politikk 

18:55 Pause 10 min 

19:05 034-24/03 Budsjettprioriteringer for 

Studentsamskipnaden SiO 2025 

Vedtakssak Politikk 

19:50 Pause 10 min 

20:00 035-24/03 Revidering av Velferdstingets 

vedtekter 

Vedtakssak Organisasjon 

21:00 036-24/03 Valg til styret i SiO Mat og drikke Valgsak Valg 

21:10 037-24/03 Eventuelt  Eventuelt 

21:15  Møtekritikk   

21:30  Møteslutt og møtebrus   
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VALG AV ORDSTYRER OG PROTOKOLLFØRER 1 

Saksnummer 026-24/03 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 2 

Forslag til ordstyrer og protokollfører vedtas. 3 

Forslag til vedtak: 4 

Ordstyrer: Kari Anne Andersen og Johannes Saastad 5 

Protokollfører: Henriette Seim  6 
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GODKJENNING AV INNKALLING 7 

Saksnummer 027-24/03 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 8 

Innkallingen godkjennes. 9 

Forslag til vedtak: 10 

Innkallingen godkjennes med de merknader som fremkommer på møtet.  11 
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GODKJENNING AV DAGSORDEN OG KJØREPLAN 12 

Saksnummer 028-24/03 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 13 

Dagsorden og kjøreplan godkjennes. 14 

Forslag til vedtak: 15 

Dagsorden og kjøreplan vedtas med de endringer som fremkommer på møtet.  16 
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GODKJENNING AV PROTOKOLL 17 

Saksnummer 029-24/03 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 18 

Ingen innstilling. Det er kontrollkomiteen som innstiller på godkjenning av protokoll. 19 

Forslag til vedtak: 20 

Protokollen godkjennes med de merknader som fremkommer på møtet. 21 

SAKSOPPLYSNINGER 22 

Protokollen finnes på https://www.studentvelferd.no/vt-dokumenter/sakspapirer/.  23 

https://www.studentvelferd.no/vt-dokumenter/sakspapirer/
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ARBEIDSUTVALGETS ORIENTERING 24 

Saksnummer 030-24/03 

Type sak Orienteringssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 25 

Saken tas til orientering 26 

Forslag til vedtak: 27 

Det fattes ikke vedtak i orienteringssaker. 28 

SAKSOPPLYSNINGER 29 

Denne orienteringen tar for seg arbeidsutvalgets aktivitet fra og med 05.02.2024 til og med 26.02.2024. 30 

Perioden fra 27.02.2024 til og med 11.03.2024 vil det orienteres om muntlig under møtet. 31 

Studentstrategi Lillestrøm og Studentmelding Oslo 32 

Politikk- og medieansvarlig har vært med i det første møtet i referansegruppen for studentstrategi i 33 

Lillestrøm. I referansegruppen sitter det flere studenter fra ulike utdanningsinstitusjoner. Referansegruppen 34 

er ledet av prosjektleder for universitetsbyen Lillestrøm. Inn til referansegruppens møter tar politikk- og 35 

medieansvarlig med Velferdstingets politikk. På dette oppstartsmøtet ble fremdriftsplanen for 36 

studentstrategi, studentmelding og handlingsplan presentert. Lillestrøm ansetter studentassistenter for å 37 

bidra i arbeidet med prosjektet studentbyen Lillestrøm. 38 

I Oslo ble prosjektlederstillingen for studentmeldingen utlyst på nytt, etter at alle innstilte kandidater trakk 39 

seg fra ansettelsesprosessen. Kommunen har gitt signaler på at intervjurunder starter medio mars, med 40 

snarest mulig ansettelse og tiltredelse. Tiltredelse avhenger av om hvor raskt den som tilbys stillingen kan 41 

starte. Arbeidsutvalget vil ta initiativ til samtale når denne personen er på plass. 42 

Reglement for SiO Foreninger 43 

Før jul tok vi kontakt med SiO Foreninger om å revidere SiO Foreningers reglement for godkjenning av 44 

studentforeninger. Dette dokumentet er det Velferdstinget som vedtar. Dokumentet har blitt revidert av SiO 45 

Foreninger, og har blitt sendt på høring til de fem største utdanninginstitusjonene og snart til Velferdstinget 46 

gjennom arbeidsutvalget. Dette vil komme tilbake som en egen sak i Velferdstinget. 47 

Studenthus 48 

I etterkant av vårseminaret har vi tatt med vedtakene til SiOs administrasjon og hovedstyre. Arbeidet for å få 49 

prosjektet revidert vil gå over flere hovedstyremøter i SiO, der vi skal arbeide for at SiO vedtar forslagene 50 

Velferdstinget anbefalte. Vedtakene fra vårvalgmøtet gjenspeiles i marsmøtets sakspapirer. 51 
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ViN-samling 52 

Arbeidsutvalget har vært i Bergen på samling med arbeidsutvalgene til Velferdstingene i Norge. 53 

Velferdsansvarlig ved Studenttinget ved NMBU var også med. Under samlingen ble det mye faglig påfyll om 54 

politisk påvirkningsarbeid og mye erfaringsutveksling om ulike modeller for utdeling av 55 

semesteravgiftsmidler og arbeidet med studenthelse. Vi fikk også omvisning ved Det Akademiske Kvarter, 56 

som er et studenthus i Bergen sentrum. 57 

Oppfølging av resolusjon om Palestina 58 

Arbeidsutvalget har løftet relevante spørsmål til administrasjonen i SiO vedrørende boikott av Israel spesifikt 59 

og okkupasjonsmakter generelt, samt om SiOs helsetilbud for studenter berørt av konflikten mellom Israel 60 

og Palestina. SiO kan opplyse om at de ikke har varer som er produsert i/av Israel i SiO Mat og Drikke på 61 

nåværende tidspunkt, og det vites ikke av noen andre varer eller tjenester fra Israel i andre deler av SiO. SiO 62 

vil etterstrebe at dette ikke forekommer. SiO opplyser også om at det for framtidige konfliktsituasjoner som 63 

aktualiserer spørsmål om okkupasjon vil gjøre nøye vurderinger knyttet til den enkelte situasjon. 64 

Helsetilbudet til SiO er ikke målrettet mot personer som er berørt av konflikten, men SiO Helse har 65 

kompetansen som trengs for å bistå personer som oppsøker hjelp og støtte grunnet konflikten. Denne 66 

kompetansen har også vært brukt i møte med berørte av Russlands invasjon av Ukraina. SiO helse 67 

samarbeider med, og bistår, utdanningsinstitusjoner i deres oppfølging av berørte studenter. 68 

Statstilskudd for Lillestrøm studentby 69 

Vi har samarbeid med SiO og Lillestrøm kommune for å forsøke å legge press på regjeringen for å innvilge 70 

søknad om statstilskudd for Lillestrøm studentby. Debattinnlegg i Khrono har ikke ført til noe videre 71 

medieoppslag, men gjennom kontakter er det blitt informert om at Kunnskapsdepartementet er positiv til 72 

begrunnelsene for hvorfor Lillestrøm studentby skal få statstilskudd. Dette er dog ikke en garanti for 73 

gjennomslag. Det har blitt tatt kontakt med en stortingsrepresentant fra Akershus for å se på muligheten for 74 

å bruke spørretimen i Stortinget til å løfte spørsmålet der. Foreløpig har det ikke blitt respons. 75 

Stortingsvalgprogram 76 

Arbeidsutvalget har begynt arbeidet med å utforme innspill til stortingsvalgprogrammene. Det er dialog med 77 

SiO og de andre Velferdstingene i Norge for å se hvordan vi kan spille hverandre gode og ikke komme med 78 

innspill som spolerer for hverandre.  79 
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HOVEDSTYRETS ORIENTERING 80 

Saksnummer 031-24/03 

Type sak Orienteringssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 81 

Saken tas til orientering. 82 

Forslag til vedtak: 83 

Saken tas til orientering. 84 

SAKSOPPLYSNINGER 85 

Kjære Velferdsting! 86 

Under følger den skriftlige orienteringen fra Hovedstyret i SiO. Den vil bli utdypet og gjennomgått muntlig 87 

under møtet.  88 

1. Hva skjer i SiO for tiden: (a) Hva gjør styreleder og (b) generelt om drift. 89 

a. Hva gjør styreleder:  90 

▪ Styremøte 14. februar 91 

▪ Kontakt med studentdemokratiene på de mindre institusjonene: NSKI, MF og PHS i 92 

første omgang 93 

▪ Kommunisere at SiO er studentstyrt  94 

▪ Ryddig behandling av SO23 fremover 95 

b. Generelt om drift:  96 

▪ Bolig og eiendom:  97 

- I praksis 100 % belegg på studentbolig  98 

- ZiO Pizza flytter inn i tidl. Union Kringsjå. Obs! Er ikke SiO-drevet, selv om navnet 99 

er veldig likt.  100 

▪ SiO studentliv:  101 

- Psykisk helse:  102 

1. Ca. 25 søknader om samtaletilbud daglig 103 

2. 30% henvises til kurs 104 

3. Ventetid til 1:1 samtaletilbud har holdt seg under 4 uker siden oppstart med 105 

kurs. 106 
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4.  107 

▪ SiO campus:  108 

- SiO Athletica – jobber med medlemsvekst 109 

- SiO Mat og Drikke har en positiv utvikling 110 

 111 

2. Hvilke saker har Hovedstyret jobbet med i det siste? 112 

a. Konstituering 113 

b. Studentundersøkelsen: SiO kan bli bedre på å tydeliggjøre overfor studenter at vi bruker 114 

våre økonomiske ressurser til studentenes beste.  115 

c. SiOs årsberetning 116 

d. Ny strategi for SiO  117 

e. SO23  118 

3. Hvilke saker skal Hovedstyret jobbe med fremover? 119 

a. Strategi  120 

b. SO23 121 

c. Regnskap 2023 122 

d. Bærekraft 123 

e. Oppdatering på årsplan – hvordan går det med SiO? 124 

4. Eventuelt andre saker, utfordringer og spørsmål Hovedstyret står overfor i nærmeste fremtid 125 

a. Strategi – studentpåkobling.  126 

b. Boligbygging 127 

Oppfølging på spørsmål fra forrige VT-møte:  128 

1. Hvor mange var til stede på foreningsdager på OsloMet?  129 

a. 700 stk.  130 

2. Hva skjer med Union Kringsjå?  131 

a. Det er besvart i orienteringen over.  132 

Orientering om orienteringen:  133 

1. Det vil fremover være mulig å sende inn spørsmål, innspill og tanker til hva SiO-HS-orienteringen 134 

bør ta opp. Man må bruke Forms for å sende dette inn. Det er ikke alt jeg vil kunne svare ut i alle 135 

orienteringene mine. Hvis spørsmålene eller innspillene ikke er relevante for SiO-HS-orienteringen 136 

til VT, skal styreleder si ifra til den som har sendt det inn: Hvordan kan dette følges opp på en annen 137 

måte? Det er ikke noen frist for innsending, innspill behandles fortløpende! Følg denne linken for å 138 

sende inn.  139 

2. En fra HS kommer til å notere ned alle innspill på orienteringen, samt hvem som har sagt det. Ikke 140 

for å arrestere noen i ettertid, men for å kunne følge opp og komme med stadig bedre informasjon 141 

til VT.   142 

3. Har dere innspill på hvordan den nye utformingen av orienteringen er?  143 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LQT6Nefl4UavMO-J-SYHeKACcHPDh1NAhdMzcSNLlnFUOEVZOU9HRkdYTVNHODI4TlBaTTRWV1QyNy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LQT6Nefl4UavMO-J-SYHeKACcHPDh1NAhdMzcSNLlnFUOEVZOU9HRkdYTVNHODI4TlBaTTRWV1QyNy4u
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ANDRE ORIENTERINGER 144 

Saksnummer 032-24/03 

Type sak Orienteringssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 145 

Saken tas til orientering. 146 

Forslag til vedtak: 147 

Saken tas til orientering. 148 

KULTURSTYRET 149 

Oversikt over tildelengene så langt i 2024  150 

Møte dato  Antall søknader Summen søkt  Tildelt  

21.01.2024 35 1 545 697,00 kr 762 230,00 kr 

13.02.2024 26 526 971,00 kr 307 199,00 kr 

28.02.2024 23 605 176,00 kr 371 396,00 kr 

Summen  84 2 677 844,00 kr 1 440 825,00 kr 

 

Neste møte er planlagt 20.mars. Muntlig orientering rundt søknadstall kommer på VT møte.  151 

UNIVERSITAS 152 

Det foreligger ingen skriftlig orientering. 153 

RADIO NOVA 154 

Det foreligger ingen skriftlig orientering. 155 

VALGKOMITEEN 156 

 Det foreligger ingen skriftlig orientering. 157 
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ARGUMENT 158 

Denne våren er vi en fersk og ny redaksjon, med ny redaksjonsleder (meg) i tillegg til ny nettredaktør og ny 159 

naturvitenskapelig redaktør. Vi er i full gang med å ferdigstille første utgave for 2024, med tema Moral. I den 160 

forbindelse har vi arrangert åpent møte, og en veldig suksessfull skriveworkshop. Vi har flere erfarne 161 

skribenter i redaksjonen fra blant annet Tekst og Skribent på Westerdals/Kristiania, som hadde ansvar for 162 

opplegget. Dette funket veldig bra, det kom mange og det virket som flere fikk øynene opp for Argument og 163 

muligheten for å skrive for oss. Derfor ønsker vi fortsette å ha flere skrivekurs fremover, og kommer til å 164 

fortsette å bruke de kompetansene vi har innad i redaksjonen der vi kan det. Dette vil også gjøre at vi kan 165 

kutte litt ned på arrangementskostnader. 166 

I forbindelse med slipp av Moral-utgaven fortsetter vi samarbeidet med Radio Nova fra ifjor. Vi kommer til å 167 

kjøre litt lignende opplegg som ved forrige samarbeid, med et live-show der vi ønsker å enda tydeligere koble 168 

innholdet i utgaven med spørsmål og diskusjon i panelet. Radio Nova har selv bidratt med en tekst til utgaven, 169 

gjennom tekstbehandlingsprogrammet. I tillegg er vi i startfasen med å lage en podkast for Argument, hos 170 

Radio Nova. Dette vil bli særlig relevant i forbindelse med nye utgaver, og er et spennende prosjekt for oss i 171 

Argument der vi kan leke oss med litt flere formater og nå ut til flere studenter. Arbeidet med neste utgave 172 

er også i gang, og vi kommer til å slippe den i starten av juni. 173 

Vi har i tillegg til arbeid med utgaven hatt stand på foreningsdagene på både UiO og OsloMet, og ønsker å 174 

jobbe videre med å nå bredt ut til alle studiesteder i Oslo. Vi er i prosessen med å få ut flere stativer, men fikk 175 

dessverre nei fra OsloMet. Vi håper på å få et stativ på Kristiania før neste utgave, og har også hengt opp en 176 

del plakater på andre steder der studenter befinner seg i Oslo. I tillegg ønsker vi å ha en tydeligere og mer 177 

aktiv tilstedeværelse på sosiale medier. 178 

I forhold til økonomi gikk Argument, som Marlene nevnte i siste orientering, inn i 2024 med en ganske lav 179 

egenkapital da forbruket i 2023 var høyere enn budsjettert for. I tillegg fikk vi da avslag om støtte fra 180 

Kulturrådet og UiOs aktvitetsmidler. Jeg har vært på søknadsskrivekurs hos SiO foreninger nå i februar, og er 181 

i gang med å søke nye støtteordninger. Vi planlegger å søke prosjektstøtte hos Fritt Ord, Kulturrådet og UiOs 182 

aktivitetsmidler. Vi har også lagd et revidert budsjett for 2024 der vi har klart å kutte ned på en del kostnader, 183 

blant annet trykk av utgaver og utgifter til eksterne. Vi har styremøte ikveld tirsdag 27.februar, der vi skal gå 184 

gjennom budsjett og plan for semesteret. 185 

Ha en fin uke, hilsen Linnea!  186 
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RESOLUSJON: RESOLUSJON OM STUDENTENES SÆRSTILLING I 187 

SAMFUNNET 188 

Saksnummer 025-24/02 

Type sak Orienteringssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Karl Magnus NCD Nyeng 

Vedlegg Resolusjon: Resolusjon om studentenes særstilling i samfunnet 

Arbeidsutvalgets innstilling: 189 

Arbeidsutvalget innstiller på at det innsendte forslaget til resolusjon ikke vedtas. 190 

Forslag til vedtak: 191 

• Resolusjonen «Resolusjon om studentenes særstilling i samfunnet» vedtas ikke. 192 

SAKSOPPLYSNINGER 193 

Det har kommet inn to resolusjoner, begge med forslagsstiller Sigve Næss Røtvold fra Universitetet i Oslo. 194 

Resolusjonene ble sendt inn innen fristen, men grunnet saksbehandlingstid har de ikke rukket å bli med i 195 

første innkalling til Velferdstingets vårseminar. Vårseminarets program er også fylt opp, men disse sakene 196 

legges likevel til i dagsorden slik at foreslåtte resolusjoner kan behandles om det blir tid. Det anbefales at 197 

Velferdstingets representanter tenker over hvilken resolusjon som ønskes behandlet om det skulle bli tid til 198 

kun én. Videre i sakspapiret presenteres innsenders begrunnelse og det redegjøres for arbeidsutvalgets 199 

vurdering og innstilling til de innsendte resolusjonene. Arbeidsutvalget anbefaler Velferdstinget å ikke vedta 200 

de foreslåtte resolusjonene. 201 

Resolusjon: Resolusjon om studentenes særstilling i samfunnet 202 

Innsenders begrunnelse 203 

Resolusjonen ble vedtatt av Studentparlamentet ved UiO 23.11.2023, og jeg sender den derfor videre til 204 

Velferdstinget. 205 

Resolusjonen skal tydeliggjøre studentenes prekære økonomiske situasjon og høye arbeidsbelastning. Den 206 

legger opp til at studentfinansieringssystemet skal gjennomgås for å sikre lik rett til utdanning og for å sikre 207 

at man faktisk kan være heltidsstudent. VTs arbeidsutvalg forplikter seg dermed til å jobbe aktivt for at 208 

studentenes økonomiske situasjon forbedres, til å undersøke muligheter og mulige ordninger for at alle 209 

studenter skal kunne studere på likt nivå. 210 

Som vedleggene viser, er studentenes økonomiske bæreevne dårlig. I figur 7.4 ser vi at studentene i forhold 211 

til øvrig befolkning i større grad sliter med boutgifter og å få pengene til å strekke til. De har også dårligere 212 

forutsetninger for å dekke en uforutsett utgift. 213 
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Studentene jobber mye i tillegg til studiene. Over 55 % av studenter må jobbe for å dekke nødvendige utgifter 214 

som husleie og mat (Se fig. 6.12). De fleste har heller ikke relevant jobb til utdannelsen. 215 

Vi ber derfor om en revisjon av studiefinansieringssystemet for å sikre at alle studenter kan studere på heltid. 216 

Arbeidsutvalgets vurdering 217 

Arbeidsutvalget mener det er en fin resolusjon, men ser ikke at ny politikk løftes i denne resolusjonen. 218 

Innledningsvis peker forslagsstiller på behovet for å utvide debatten og ikke kun snakke om størrelsen på 219 

studiestøtten, før forslagsstiller går tilbake til å snakke om studiestøtten. Politikken i forslaget til resolusjon 220 

er allerede i stor grad ivaretatt i politisk grunndokument under kapittelet «Studiefinansiering». Politisk 221 

grunndokument sier «Studiestøtten må reflektere de reelle utgiftene studentene har, og studiestøtten må tilpasses 222 

slik at studenter får muligheten til å være heltidsstudenter. Det faktum at studenter er i en sårbar økonomisk 223 

situasjon skal ikke være hovedårsaken til at studenter arbeider ved siden av studiene.» 224 

Forslagsstiller har gjennom begrunnelsen tydeliggjort en forventning om at arbeidsutvalget omprioriterer sin 225 

tid til å arbeide med studiestøtten. Dette opplever arbeidsutvalget at vil ta fokuset bort fra lokale behov, i 226 

tillegg til at det vil være svært ugunstig for saken om Velferdstinget tråkker over i det som tradisjonelt har 227 

vært Norsk studentorganisasjons (NSO) rolle. Arbeidsutvalget mener at det er uheldig å kjøre at parallelt løp 228 

med NSO i denne saken. Om Velferdstinget øker innsatsen på studiestøtten, kan dette sabotere NSOs 229 

langvarige innsats for økt studiestøtte. NSO har også nylig vedtatt stortingsvalgprioriteringer med flere 230 

punkter som omhandler studiestøtten. I stortingsvalgprioriteringene til NSO bes det om en stortingsmelding: 231 

«Gjennomgang av Lånekassens støtteordninger for utdanning – fra elever til EVU». Om dette er noe 232 

Velferdstingets representanter mener at også Velferdstinget bør mene, oppfordres representantene til å 233 

sende inn forslag til politisk grunndokument om dette, slik at Velferdstinget kan vise enighet med NSOs krav, 234 

og på den måten støtte NSO i det arbeidet de gjør nasjonalt på denne fronten. Arbeidsutvalgets konklusjon 235 

er at denne resolusjonen fører lite nytt med seg, og der den fører noe nytt, vil Velferdstinget stå i fare for å 236 

spolere for den nasjonale innsatsen NSO gjør, og anbefaler derfor at resolusjonen ikke vedtas. 237 

Forslag til vedtak: 238 

• Resolusjonen «Resolusjon om studentenes særstilling i samfunnet» vedtas ikke.  239 
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BUDSJETTPRIORITERINGER FOR OSLO OG LILLESTRØM KOMMUNER 2025  240 

Saksnummer 033-24/03 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Hans-Markus Jensvold Kverneng 

Vedlegg Budsjettprioriteringer Oslo og Lillestrøm 

Arbeidsutvalgets innstilling: 241 

Arbeidsutvalget innstiller på at forslag 1 og 2 vedtas. 242 

Forslag til vedtak 243 

1. Velferdstinget vedtar budsjettprioriteringer for Oslo kommune med de endringer som fremkommer 244 

på møtet. 245 

2. Velferdstinget vedtar budsjettprioriteringer for Lillestrøm kommune med de endringer som 246 

fremkommer på møtet. 247 

SAKSOPPLYSNINGER 248 

Vedlagt er budsjettprioriteringene til Oslo og Lillestrøm kommuner. Vi gjør oppmerksom på at 249 

endringsforslag sendes til vedlegget, da sakspapiret er forklarende for hvorfor disse punktene innstilles på.  250 

Bakgrunn for saken 251 

Hvert år vedtar Velferdstinget hvilke saker arbeidsutvalget skal ta med seg til de politiske representantene i 252 

bystyret når vi møter dem for å gi innspill til neste års Oslo-budsjett. Siden det er vedtatt at Velferdstinget 253 

skal ha en større satsning på, og utvikle politikk på Lillestrøm, har vi valgt å lage en egen prioriteringsliste for 254 

Lillestrøm kommune. Det er viktig at Velferdstinget tar stilling til dette tidlig i prosessen, siden 255 

budsjettarbeidene i kommunene begynner tidlig. 256 

Arbeidsutvalgets anbefaling 257 

Det er mange som ønsker å få støtte i form av økonomiske ressurser fra kommunenes budsjetter. Det er 258 

derfor ofte fornuftig å være konkret om hva man ønsker seg. Jo tydeligere vi kan være på både hva ønsket 259 

handler om og hva det koster å gjennomføre, jo høyere er sannsynligheten for at politikerne finner plass til 260 

dette i budsjettet. 261 

Arbeidsutvalget mener at det ikke er hensiktsmessig å komme med alt for mange ønsker til budsjettet, derfor 262 

må det gjøres prioriteringer. Jo flere ønsker vi kommer med, jo vanskeligere blir det for Velferdstinget å få 263 

gjennomslag. Det anbefales derfor å begrense antall prioriteringer. Politikere er travle folk og møtene mellom 264 

arbeidsutvalget og politikerne er ofte korte. For å ha god tid til å snakke om hvert av våre ønsker til budsjettet 265 

ønsker arbeidsutvalget at det begrenses til, for eksempel, tre til fire saker. For prioriteringene opp mot Oslo 266 

har vi i stor grad videreført fjorårets prioriteringer, da det er prosesser på gang som øker sjansen for 267 

gjennomslag. Forslagene er ikke i prioritert rekkefølge. 268 
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FORSLAG TIL PRIORITERINGER TIL OSLO KOMMUNE 269 

Øke støtten til SiO sitt psykiske helsetilbud 270 

For 2024-budsjettet fikk Velferdstinget gjennomslag for at den kommunale støtten til SiOs psykiske 271 

helsetilbud ble gjort til et fast årlig tilskudd. Det ble dessverre ikke gjennomslag for det beløpet som var 272 

ønsket, og i 2024 er det et kutt på rundt ⅔ fra 2023. Arbeidsutvalget mener det er viktig å arbeide for at det 273 

nå faste tilskuddet økes til noe som faktisk styrker tilbudet. 274 

Studenttilpassede billetter hos Ruter 275 

For studenter med stadig trangere økonomi blir dagens kollektivpriser en utfordring. Det er kun lovpålagt å 276 

ha studentrabatt på månedskort. En utvidelse av rabattene på alle Ruters billettyper vil gjøre det enklere for 277 

studenter å benytte seg av kollektivtrafikken dersom de for eksempel bare behøver billetter i kortere periode. 278 

Arbeidsutvalget mener at Oslo-budsjettet for 2025 burde prioritere midler til å utvide studentrabatten på 279 

kollektivtransport til alle billettyper. Siden det allerede i dag er vedtatt kutt i pris på månedskortet, ser vi på 280 

det som hensiktsmessig å endre på vår prioritering opp mot kommunen. Å øke studentrabatten har vært en 281 

prioritering lenge for Velferdstinget, men arbeidsutvalget foreslår i år å endre fokus bort fra månedskortet. 282 

Arbeidsutvalget ønsker å vise til Skyss i Vestland, hvor alle billettypene har studentrabatt, uten en øvre 283 

aldersgrense. 284 

Tak over hodet-garanti 285 

Det er boligmangel i Oslo. I fjor sto ca. 3 000 studenter i kø bare hos SiO ved studiestart. I august kommer 286 

det mange tusen nye studenter til byen, og noen av disse vil ikke ha mulighet til å skaffe seg et sted å bo 287 

innen studiene starter. Det er nå samtaler mellom kommunen og SiO om ordningen, og arbeidsutvalget er 288 

påkoblet i denne sammenhengen. For å fortsette å prioritere og legge press på denne saken, må det komme 289 

med en forventing at Oslo setter av penger. Arbeidsutvalget ser på det som hensiktsmessig å fortsette med 290 

denne prioriteringen, for å få til en permanent løsning i Oslo. 291 

Studenthuset SO23 292 

Velferdstinget har vedtatt å nedskalere studenthusprosjektet. Det er likevel nødvendig at Oslo gir tilskudd til 293 

rehabiliteringen av den delen av SO23 som skal bli studenthus. Velferdstinget har bedt kommunen om 50 294 

millioner kroner, med forventning om et bredt spleiselag fra andre aktører. Nedskaleringen av prosjektet kan 295 

åpne nye måter for å oppnå nødvendig finansiering. Oslo kommune kan ses på som en aktør opp mot 296 

rehabilitering av andelen som skal bli studenthus og som aktør opp mot eventuell sambruk av andre deler 297 

av bygget. 298 

Oslo kommune har gjennom byrådsleder, finansbyråd og byråd for kultur og næring fastslått at 299 

Hammersborgerklæringen er en forpliktelse byrådet tar på alvor. Her har byrådet forpliktet seg til å 300 

samarbeide med staten for å bidra til finansiering av studenthuset. Derfor ser arbeidsutvalget på Oslo 301 

kommune som en stor og viktig aktør for rehabilitering av SO23, uansett hvor stor andel som vil ende opp 302 

som studenthus ved åpning. Byråd for kultur og næring har gitt signaler om at det i budsjettet for 2025 vil 303 

være muligheter for å sette av midler til SO23.  304 
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FORSLAG TIL PRIORITERINGER TIL LILLESTRØM KOMMUNE 305 

I handlingsplanen for 23/24 bestilte Velferdstinget at arbeidsutvalget skal jobbe med budsjettprioriteringene 306 

til både Oslo og Lillestrøm. Det har til nå ikke vært egne prioriteringer opp mot Lillestrøm, så dette vil være 307 

første gang Velferdstinget vedtar dette. Det første punktet er mulig å arbeide for med en gang. De to andre 308 

punktene beror en del på hvilke avgjørelser OsloMet gjør rundt campus i Lillestrøm sentrum og i hvilken grad 309 

SiO kan kaste seg rundt for å møte etterspørsel. Arbeidsutvalget ønsker likevel å ha disse to prioriteringene 310 

med så de kan løftes når situasjonen tilsier det. 311 

Redusere tilkoblingsgebyret for vann og avløp for studentboliger 312 

I Oslo betales det tilkoblingsavgift for vann og avløp per studentboligbygg. I Lillestrøm er denne 313 

tilkoblingsavgiften for hver boenhet. Dette blir en fordyrende avgift for studentboligbygging i Lillestrøm. 314 

Redusering av dette gebyret vil gjøre det enklere for SiO å komme innenfor kostnadsrammen, som igjen øker 315 

sjansen for å bygge flest mulig studentboliger. Redusering av dette gebyret allerede fra 2025 kan bidra til å 316 

senke kostnadene for studentboligene som skal bygges i Kvartal 11 i Lillestrøm sentrum og for eventuelt 317 

senere studentboligprosjekter i Lillestrøm. Dette punktet svarer på handlingsplanpunktet om å øke tilgangen 318 

på studentboliger i Lillestrøm, samt følger det opp politisk grunndokument som ber om at kommunale 319 

gebyrer og avgifter skal tilpasses studentboligbygging. 320 

Støtte til SiO sitt psykiske helsetilbud 321 

Dette punktet er likt som for Oslo. For at SiO skal kunne utvide sitt tilbud i Lillestrøm, og for at Lillestrøm skal 322 

bidra til sin andel av tilbudet som i dag benyttes av Lillestrøm-studentene, vil det være behov for finansiering. 323 

Her må det være et tett samarbeid med SiO for hvordan og når dette kan innføres. Arbeidsutvalget mener at 324 

det er viktig at vi er frempå i denne prosessen, slik at det vil bli et best mulig tilbud for studentene.  325 

Rettet salg av tomter til SiO 326 

Lillestrøm er en kommune i vekst, hvor OsloMet skal ekspandere på sikt. Det vil være et behov for flere 327 

studentboliger i Lillestrøm, for de studieplassene som skal komme dit, og for de studentene som ønsker å 328 

ikke bo i Oslo, men vil bo hos SiO. Arbeidsutvalget ønsker på sikt å kunne løfte saken om salg av tomter til 329 

kommuneadministrasjonen og politikerne i Lillestrøm, for å tilrettelegge for fremtidige studentboliger.  330 
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BUDSJETTPRIORITERINGER FOR STUDENTSAMSKIPNADEN SIO 2025 331 

Saksnummer 034-24/03 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Oliwia Skowron  

Vedlegg Budsjettprioriteringer SiO 2024, budsjettprioriteringer SiO 2025 

Arbeidsutvalgets innstilling: 332 

Arbeidsutvalget innstiller på at prioriteringer av semesteravgiften og øvrige budsjettprioriteringer for SiO 333 

vedtas. 334 

Forslag til vedtak: 335 

Velferdstinget vedtar prioriteringer av semesteravgiften og budsjettprioriteringer for SiO med de endringene 336 

som fremkommer under møtet. 337 

SAKSOPPLYSNINGER 338 

Velferdstinget leverer hvert år en oversikt over sine budsjettprioriteringer til Studentsamskipnaden SiO. 339 

Budsjettprioriteringene sier noe om hvilke områder Velferdstinget i Oslo og Akershus mener at 340 

studentsamskipnaden burde prioritere midlene fra semesteravgiften til. Det har vært kutyme for at man også 341 

kommer med andre prioriteringer til budsjettet. Dette er en god mulighet for Velferdstinget til å legge 342 

konkrete føringer for hvordan SiO skal disponere midlene sine for budsjettperioden. Alle punktene med 343 

begrunnelse ligger i vedlegget. 344 

Semesteravgiftsprioriteringer 345 

Velferdstinget oppfordres til å tenke på om det er områder som ikke får penger fra semesteravgiften per nå, 346 

men som burde fått det – i tillegg til å ta stilling til den prioriterte listen som arbeidsutvalget har foreslått. 347 

Arbeidsutvalget gjør Velferdstinget oppmerksomme på at semesteravgiften er en fast sum, så om dere 348 

ønsker å prioritere mer midler ett sted, krever det økonomisk inndekning fra et annet sted. Prioriteringene 349 

er relativt like tidligere budsjettprioriteringer, med unntak av at vi ikke har prioritert å videreføre midler fra 350 

tiltakspakken fra pandemien. Det forventes derfor at det tildeles mer til de øvrige prioriteringene, i oppgitt 351 

rekkefølge. Karrieretjenester har vært skilt ut de to siste årene som følge av et vedtak fattet i Velferdstinget 352 

7. november 2022. Det ble likevel brukt midler fra semesteravgiften i forbindelse med avvikling av 353 

karrieretjenestesenteret ved UiO. I tillegg til dette fortsetter Studenthuset SO23 som et eget punkt på 354 

budsjettprioriteringer. 355 

Andre prioriteringer 356 

Velferdstingets politiske dokumenter adresserer allerede våre ønsker om hva SiO skal prioritere innenfor de 357 

respektive virkeområdene sine. I vedlegget følger en liste over øvrige budsjettprioriteringer til SiO som ikke 358 

finansieres gjennom semesteravgiften, men som likevel er spesifikke områder og tiltak som vi mener SiO bør 359 

satse på. Disse er delt inn i hovedprioriteringer og øvrige prioriteringer. Disse prioriteringene er kanskje den 360 
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største muligheten til å påvirke hvordan SiO bruker pengene sine, og det er derfor viktig at dere benytter 361 

dere av muligheten til å direkte påvirke godt.  362 
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REVIDERING AV VEDTEKTER FOR VELFERDSTINGET I OSLO OG AKERSHUS 363 

Saksnummer 035-24/03 

Typesak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Hanne A. Hugem 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 364 

Arbeidsutvalget innstiller på at vedtektene til Velferdstinget i Oslo og Akershus revideres. 365 

Forslag til vedtak: 366 

• Vedtektene for Velferdstinget i Oslo og Akershus revideres med de endringene som fremkommer 367 

under møtet. 368 

• Hvis vedtatt, blir forslag nr. 19 og 20 først gjeldende fra 1. juli 2024. 369 

SAKSOPPLYSNINGER 370 

Vedtektene er vårt viktigste organisatoriske dokument og legger hele grunnlaget for Velferdstinget som 371 

organisasjon. I løpet av høsten har både kontrollkomiteen og arbeidsutvalget blitt gjort bevisste på mangler 372 

ved vedtektene som vi ønsker å ta opp til revidering. Disse redegjøres kort for her, men hver endring er 373 

begrunnet under. 374 

Det er flere endringer som går på å fjerne innhold som står dobbelt opp, referer unødvendig eller ikke lenger 375 

er i tråd med dagens praksis. 376 

En av de større endringene handler om hvilke verv man kan ha samtidig, under kapittel 12. Vi har lagt opp til 377 

av vi kommer til å diskutere og votere over forslag 18 først, også er det dette endringsforslaget det vil være 378 

mulig å sende inn endringer på. Dette for å slippe at alle må forholde seg til mange små forslag som ikke ville 379 

gitt mening hver for seg.   380 
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Forslag 18 vil endre til: 381 

Man kan ikke samtidig inneha følgende verv: 382 

a. Representanter i Velferdstinget 383 

b. Medlemmer av arbeidsutvalget 384 

c. (vara)styremedlem i Studentsamskipnaden SiOs hovedstyre. 385 

d. (vara)styremedlem i selskaper tilknyttet Studentsamskipnaden SiO. 386 

e. Medlem av kontrollkomiteen. 387 

f. Leder av Kulturstyret 388 

g. Leder av valgkomiteen 389 

h. Medlem av Norsk studentorganisasjon arbeidsutvalg 390 

I tillegg kommer følgende begrensninger: 391 

i. (vara)styremedlemmer i Studentsamskipnaden SiOs hovedstyre kan ikke være medlem av det øverste 392 

styret ved en av medlemsinstitusjonene tilknyttet Studentsamskipnaden SiO. 393 

ii. Medlemmer av kontrollkomiteen kan ikke inneha andre verv i Velferdstinget eller verv Velferdstinget 394 

velger til.  395 

iii. Medlemmer av arbeidsutvalget kan ikke være (vara)medlem av Kulturstyret. 396 

 397 

Forslag 19 og 20 kan man vedta om man ikke vil ha forslag 18. I tillegg ønsker vi at dersom man vedtar å legge 398 

ved nye begrensninger skal disse først gjelde fra 1. juli for å ta hensyn til at tidligere valgte representanter 399 

ikke umiddelbart må trekke seg fra motstridende verv, men har til ut vårsemesteret på å få avklart sine egne 400 

forpliktelser. 401 

Vedtektene vedtas og endres av Velferdstinget med kvalifisert flertall (2/3). Vedtatte endringer gjelder fra   402 

møtets slutt med mindre Velferdstinget med 3/4 flertall vedtar noe annet. Endringer kan ikke tre i kraft før 403 

behandlingene av vedtektene er avsluttet.  404 
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ENDRINGSFORSLAG 405 

Forslag nr. 1 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 15–16 

Levert av Arbeidsutvalget Type Strykning 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Velferdstinget har møter minst tre ganger per semester, med 

arbeidsutvalget som saksbehandler. Det skal bli gjennomført ett seminar 

per semester. 

Ny tekst 
 

Begrunnelse 

Dette er ikke nødvendig å spesifisere møtefrekvens under formål. Det står 

i § 3-1 Velferdstingets møter, og er derfor dekket andre steder i 

vedtektene. Foreslås derfor strøket. 

Innstilling Vedtas 

VEDTAK  
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Forslag nr. 2 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 35–37 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Valgprotokoller til representanter og vararepresentanter sendt inn etter 

fristen må godkjennes av Velferdstinget med kvalifisert flertall. 

Ny tekst 
Representanter uten en gyldig valgprotokoll må godkjennes av 

Velferdstinget med kvalifisert flertall. 

Begrunnelse 

Gjenspeiler dagens praksis ved at det er kun ugyldige valgprotokoller 

som skal godkjennes av Velferdstinget. Kan sees i sammenheng med 

forslag 9 og 13. 

Innstilling Vedtas 

VEDTAK  

 

Forslag nr. 3 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 38–40 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Utdanningsinstitusjonen velger selv valgmåte for representanter til 

Velferdstinget. Utdanningsinstitusjonen velger inntil tre ganger så 

mange vararepresentanter som representanter. 

Ny tekst 

Det øverste studentorganet ved utdanningsinstitusjonene velger selv 

valgmåte for sine representanter til Velferdstinget. Det kan velges inntil 

tre ganger så mange vararepresentanter som representanter. 

Begrunnelse 

Det er det øverste studentorganet ved utdanninginstitusjonene som 

velger representanter til Velferdstinget, ikke selve 

utdanninginstitusjonen. Endringen tydeliggjør dette. 

Innstilling Vedtas 

VEDTAK  
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Forslag nr. 4  

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 41 

Levert av Arbeidsutvalget Type Strykning 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Valgperiode for representanter i Velferdstinget er regulert i § 12-6-1. 

Ny tekst 
 

Begrunnelse 

Dette er en unødvendig referanse til et annet sted i vedtektene. Foreslås 

derfor strøket. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 5 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 65–69 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Velferdstinget konstituerer seg selv på begynnelsen av vårsemesterets 

første møte. 

Under konstitueringen behandler Velferdstinget: 

a. Representantenes og vararepresentantenes valgprotokoller 

etter innstilling fra kontrollkomiteen 

b. Forretningsorden for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Ny tekst 

Velferdstinget konstituerer seg selv på begynnelsen av vårsemesterets 

første møte. Under konstitueringen behandles forretningsorden for 

Velferdstinget i Oslo og Akershus. 

Begrunnelse 

Under konstituering godkjenner man gyldige valgprotokoller automatisk, 

se endringsforslag 2, 9 og 13. Endringsforslaget retter til at man skal kun 

behandle forretningsorden under konstituering for å samsvare med 

dagens praksis. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 6 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 76 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 
c. Kontrollkomiteen 

Ny tekst 
c. To medlemmer til kontrollkomiteen for det neste studieåret 

 

Begrunnelse 

Vi ønsker at det skal være overlapp mellom kontrollkomiteens 

medlemmer og endrer derfor når man velges, og deler det opp til både 

høst og vårvalgmøte. Må sees i sammenheng med forslag nr. 7 og bør 

ikke vedtas alene. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
  

  

Forslag nr. 7 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 88 

Levert av Arbeidsutvalget Type Tillegg 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

 

Ny tekst d. Ett medlem til kontrollkomiteen for det neste kalenderåret 

Begrunnelse 

Vi ønsker at det skal være overlapp mellom kontrollkomiteens 

medlemmer og endrer derfor når man velges, og deler det opp til både 

høst og vårvalgmøte. Må sees i sammenheng med forslag nr. 6 og bør 

ikke vedtas alene. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 8 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 94–95 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

mellom 1. august og 15. september 

Ny tekst 
mellom 1. og 30. september 

Begrunnelse 

Etter tilbakemelding fra representanter og delegasjonsledere ønsker vi å 

flytte på fristen for når høstseminaret skal holdes til lenger ut i 

september. Merk at en forskyving av høstseminaret først blir mulig når 

gjeldende avtale med Thon Hotel utgår. Gjeldende avtale gjelder fram til 

2027, og det er ingen garanti for at denne kan lønnsomt reforhandles før 

dette. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
 

  

Forslag nr. 9 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 116 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 
d. Godkjenning av valgprotokoller, dersom det foreligger noen 

Ny tekst d. Godkjenning av ugyldige valgprotokoller, dersom det foreligger noen 

Begrunnelse 

Dagens praksis er at man kun har på agendaen å godkjenne ugyldige 

valgprotokoller dersom det er noen. Kan sees i sammenheng forslag 2 

og 13.  

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 10 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 155–158 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

i. Ved forfall er representanten selv ansvarlig for å kalle inn 

vararepresentant og varsle arbeidsutvalget. Representantene fra 

de mindre institusjonene varsler kun arbeidsutvalget. 

Ny tekst 

i. Ved forfall er representanten selv ansvarlig for å kalle inn 

vararepresentant og varsle arbeidsutvalget. Representantene 

med en delegasjonsleder varsler vedkommende istedenfor 

arbeidsutvalget. 

Begrunnelse 

Gjenspeiler dagens praksis med at delegasjonsledere har dette ansvaret 

overfor sin delegasjon. Endres slik at delegasjonsledere også nevnes i 

vedtektene. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 11 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 180 

Levert av Arbeidsutvalget Type Tillegg 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

 

Ny tekst 

q. Gjester som er invitert av arbeidsutvalget eller Velferdstinget 

som skal innlede en sak eller holde en presentasjon har møte- og 

talerett i den gjeldende sak. 

Begrunnelse 

Dette er for at man ikke må vedta møte- og talerett hver gang man har 

invitert noen til et VT-møte. Dette vil kutte ned på unødvendig tidsbruk. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
 

  

Forslag nr. 12 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 263–265 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Kontrollkomiteen skal kontrollere budsjettene og regnskapene fra 

studentmediene som får sin søknad behandlet av Velferdstinget. 

Ny tekst 

Kontrollkomiteen skal kontrollere budsjettene og regnskapene fra 

søkere som får sin søknad om midler behandlet av Velferdstinget. 

Begrunnelse 

Endre til å følge dagens praksis, og utvider at alle søkerorganisasjoner 

skal få budsjett og økonomi gjennomgått. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 13 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 256–257 

Levert av Arbeidsutvalget Type Strykning 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Komiteen innstiller overfor Velferdstinget på godkjenning av 

valgprotokollene til Velferdstingets representanter og 

vararepresentanter. 

Ny tekst 
 

Begrunnelse 

KK gjør ikke lenger dette da valgprotokoller som sendes inn innen fristen 

og er riktig utfylt, automatisk blir godkjente. Kan sees i sammenheng 

med forslag 2 og 9. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
 

  

Forslag nr. 14 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 289–290 

Levert av Arbeidsutvalget Type Strykning 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Valgkomiteen består av fem medlemmer. Velferdstinget velger leder 

blant de fem medlemmene. Komiteen konstituerer seg selv utover dette. 

Ny tekst 
 

Begrunnelse 

Dette står også i § 12-6-7, og foreslås derfor strøket. I tillegg er dette ikke 

likt hvordan valg av valgkomiteleder blir gjennomført eller slik som det 

står i § 12-6-7, da vi velger leder særskilt først. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 15 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 301 

Levert av Arbeidsutvalget Type Strykning 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 
d. Studentstyremedlem til Urban boligutleie (URBO) 

Ny tekst 
 

Begrunnelse 

URBO er nedlagt/oppløst. Vi ønsker dermed å fjerne URBO fra 

Velferdstingets vedtekter. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
 

  

Forslag nr. 16 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 306 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 
a. Helhetlig forslag til arbeidsutvalg 

Ny tekst a. Forslag til arbeidsutvalg 

Begrunnelse 

Fjerner ordet helhetlig, dette er ivertatt at valgkomiteen skal se på 

representantene for å både se på fordeling av kjønn og fra ulike 

delegasjoner. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 17 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 334 

Levert av Arbeidsutvalget Type Tillegg 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

 

Ny tekst 

Valgkomiteen er nærmere regulert i retningslinjer for Velferdstinget i 

Oslo og Akershus' valgkomite. 

Begrunnelse 

Vi vedtok forrige høst retningslinjer for valgkomiteen, vi ønsker at disse 

også skal henvises til i vedtektene. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 18 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 403–419 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Man kan ikke samtidig inneha følgende verv: 

a. Representant i Velferdstinget 

b. Medlem av arbeidsutvalget 

c. En kan ikke inneha verv i arbeidsutvalget dersom man samtidig 

er medlem av Kulturstyret eller styremedlem i et 

studentmedium. 

d. Studentrepresentant/vararepresentant i Studentsamskipnaden 

SiOs hovedstyre 

i. En kan ikke inneha verv som studentrepresentant i 

Studentsamskipnaden SiOs hovedstyre dersom man 

samtidig er studentrepresentant i styret ved en av 

medlemsinstitusjonene i Studentsamskipnaden SiO. 

e. Studentstyremedlem i selskaper tilknyttet Studentsamskipnaden 

SiO 

f. Medlem av kontrollkomiteen 

i. En kan ikke være medlem av Kulturstyret eller andre 

interne styrer, komiteer og utvalg i Velferdstinget dersom 

man er medlem av kontrollkomiteen. 

g. Leder av Kulturstyret 

h. Leder av valgkomiteen 

i. Medlem av Norsk studentorganisasjons arbeidsutvalg 

 

Ny tekst 

 Man kan ikke samtidig inneha følgende verv: 

a. Representanter i Velferdstinget 

b. Medlemmer av arbeidsutvalget 

c. (vara)styremedlem i Studentsamskipnaden SiOs hovedstyre. 

d. (vara)styremedlem i selskaper tilknyttet Studentsamskipnaden 

SiO. 

e. Medlem av kontrollkomiteen. 

f. Leder av Kulturstyret 

g. Leder av valgkomiteen 

h. Medlem av Norsk studentorganisasjon arbeidsutvalg 

I tillegg kommer følgende begrensninger: 
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i. (vara)styremedlemmer i Studentsamskipnaden SiOs hovedstyre 

kan ikke være medlem av det øverste styret ved en av 

medlemsinstitusjonene tilknyttet Studentsamskipnaden SiO. 

ii. Medlemmer av kontrollkomiteen kan ikke inneha andre verv i 

Velferdstinget eller verv Velferdstinget velger til. 

iii. Medlemmer av arbeidsutvalget kan ikke være (vara)medlem av 

Kulturstyret. 

Begrunnelse 

Her er det en strukturell endring ved å fjerne linjer som spesifiserer 

hvilke verv man ikke kan ha samtidig som de nevnt over. Disse skal heller 

legges frem som endringsforslag under. 

På grunn av dette ønsker arbeidsutvalget at vi vedtar denne strukturelle 

endringen før man ser på forslag 19 og 20 som legger til nye 

begrensninger. 

Innstilling 

Vedtas, legges fram helhetlig slik med mulighet for representanter å 

sende inn endringsforslag på spesifikke linjer. Vi ønsker at dette vedtaket 

først skal være gjeldende fra 1. juli, dette må vedtas spesifikt. 

VEDTAK 
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Forslag nr. 19 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 419 

Levert av Arbeidsutvalget Type Tillegg 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

 

Ny tekst 

iv. (vara)styremedlemmer i Studentsamskipnaden SiOs hovedstyre 

kan ikke være styreleder eller ansvarlig for den daglige drift av 

organisasjoner som søker eller mottar støtte gjennom 

Velferdstingets tildelingsprosess. 

 

Begrunnelse 

Dette forslaget legges fram det sees på som mulig rolleblanding dersom 

styreleder eller den som er ansvarlig for daglig drift da ofte daglig leder 

fra søkerorganisasjoner fra tildelingsprosessen skal sitte i hovedstyret. 

Dette vil blant annet kunne være utfordrende ved behandling av 

semesteravgiftsprioriteringer og rammesøknaden til Velferdstinget. 

Derfor anbefaler vi at dette blir lagt som en ny begrensning i hvem som 

kan sitte i hovedstyret. 

Vi ønsker også at dette skal vedtas til å først gjelde fra 1. juli for å ta 

hensyn til at dette ikke skal ha tilbakevirkende effekt for 

hovedstyrerepresentanter som allerede er valgt. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 20 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje  

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Medlemmer av arbeidsutvalget kan ikke være (vara)medlem av 

Kulturstyret. 

Ny tekst 

Medlemmer av arbeidsutvalget kan ikke være (vara)medlem av 

Kulturstyret eller styremedlem i organisasjoner som mottar eller søker 

om støtte gjennom Velferdstingets tildelingsprosess. 

Begrunnelse 

Her legger man til at arbeidsutvalget ikke skal kunne sitte i styret til en 

søkerorganisasjon som mottar eller søker støtte. Dette gjøres for å 

unngå rolleblanding da det er uheldig at arbeidsutvalget som kan bli 

etterfylt som budsjettkomitemedlemmer ved behov skal også kunne 

sitte i organisasjoner som mottar tilskudd. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 21 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 427 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Ved likt antall kandidater som plasser kan akklamasjon benyttes. 

Ny tekst 

I valg med like mange eller færre kandidater enn det er plasser det velges 

til, velges det med akklamasjon. Dersom det er krevd skriftlig valg må en 

kandidat oppnå absolutt flertall for å bli valgt. 

Begrunnelse 

Endringsforslaget åpner for at dersom det er skriftlig valg ved færre eller 

like mange kandidater til en plass så må en kandidat få absolutt flertall 

for å bli valgt. Dette muliggjør at en plass kan forbli tom, og at ingen 

automatisk blir valgt inn.  

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 22 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 477–484 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Det velges ett studentstyremedlem med personlig vara for en periode på 

to år til følgende organer og delstyrer i Studentsamskipnaden SiO: 

a. Urban boligutleie (URBO) 

b. SiO Mat og drikke  

Det velges to studentstyremedlemmer, i ulike år, med personlig vara for 

en periode på to år og ett studentstyremedlem med personlig vara for 

en periode på ett år til følgende organ i Studentsamskipnaden SiO: 

c. Klageutvalg for tildeling av bolig.  

Ny tekst 

a. SiO Mat og drikke: 

Det velges ett studentstyremedlem, med personlig vara, til SiO Mat og 

drikke for en periode på to år. Valgperioden starter i partallsår. 

b. Klageutvalg for tildeling av bolig 

Det velges to studentstyremedlemmer til klageutvalg for tildeling av bolig 

for en periode på ett år. 

Begrunnelse 

URBO er lagt ned, og vi ønsker derfor å fjerne det fra vedtektene. I tillegg 

stemmer ikke dagens beskrivelse for klageutvalget for tildeling av bolig 

overens med SiOs vedtekter. Det omorganiseres også slik at hvert organ 

får eget bokstavledd i stedet for at valgperioder beskrives med 

bokstavledd for organer etterpå. Dette gjør det også enklere å innlemme 

eventuelle kommende organer i SiO som ikke nødvendigvis har samme 

valgperiode. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 23 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 517 

Levert av Arbeidsutvalget Type Tillegg 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

 

Ny tekst 

Medlemmer av budsjettkomiteen kan ikke være representanter under 

tildelingsmøtet. 

Begrunnelse 

Det kan være en uheldig rolleblanding mellom å sitte i budsjettkomiteen 

og være representant på tildelingsmøtet. Derfor vil vi forhindre det ved 

å vedtektsfeste at disse rollene ikke skal kombineres. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 24 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 521–523 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

Ved valg der det kreves personlig vara velger Velferdstinget denne 

varaen. Kandidaten kan selv komme med forslag til personlig vara, dette 

skal da opplyses om til Velferdstinget. 

Ny tekst 

Ved valg der det kreves personlig vara skal denne personen velges 

sammen med kandidaten. 

Begrunnelse 

Det er krav å ha personlig vara til flere valg. Dette forslaget gjør det til et 

krav at personlig vara skal bli valgt samtidig med kandidaten, da det har 

vært utfordringer ved at flere valgte ikke har hatt personlig vara, noe som 

skaper en vanskelig prosess. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 25 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 524–531 

Levert av Arbeidsutvalget Type Strykning 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

§ 12-8 Delegering 

Velferdstinget kan delegere valg til arbeidsutvalget. Delegering kan bare 

skje etter at det har vært mulig å fremme kandidater i Velferdstinget. 

Velferdstinget skal orienteres om alle valg gjennomført av 

arbeidsutvalget på førstkommende møte etter fattet valg. Om minimum 

tre representanter krever det må suppleringen ettergodkjennes av 

Velferdstinget. Arbeidsutvalget kan ikke få myndighet til å gjennomføre 

valg til vervene nevnt i § 9-3-3 eller medlemmer og leder av valgkomiteen. 

Ny tekst 
 

Begrunnelse 

Foreslås å stryke avsnitt om delegering av valg, da det står likt under § 

12-5-1 Ordinær supplering. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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Forslag nr. 26 

Dokument 
Vedtekter for Velferdstinget i Oslo 

og Akershus 
Linje 633–641 

Levert av Arbeidsutvalget Type Strykning 

035-24/03 Revidering av vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Opprinnelig 

tekst 

§ 14-6 Uravstemning 

Velferdstinget kan legge fram en sak for uravstemning blant studentene 

tilsluttet Studentsamskipnaden SiO dersom Velferdstinget, det høyeste 

studentorganet ved minst halvparten av de tilsluttede lærestedene, eller 

minst femhundre semesterregistrerte studenter skriftlig krever det. 

Uravstemningen er bindende for Velferdstinget dersom minst ti prosent 

av studentene tilsluttet Studentsamskipnaden SiO stemmer i den. Ellers 

er uravstemningen rådgivende. Uravstemning om endring av disse 

vedtektene må i tillegg oppnå 2/3 flertall for å være bindende for 

Velferdstinget. 

Ny tekst 
 

Begrunnelse 

Uravstemning har aldri blitt benyttet, og det er ikke sannsynlig å kunne 

gjennomføres slik som er beskrevet i vedtektene. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK 
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VALG TIL STYRET I SIO MAT OG DRIKKE 406 

Saksnummer 036-24/03 

Type sak Valgsak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Karl Magnus NCD Nyeng 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 407 

Arbeidsutvalget innstiller ikke i valgsaker. 408 

Forslag til vedtak: 409 

• Det velges ett styremedlem for to år med funksjonstid fra og med møteslutt 11.03.2024 til og med 410 

31.12.2025 til SiO Mat og Drikke, med personlig vara. 411 

• Arbeidsutvalget får fullmakt til å foreta suppleringsvalg. 412 

SAKSOPPLYSNINGER 413 

Styret i SiO Mat og drikke er ansvarlig for å følge opp driften av SiOs serveringssteder, herunder kafeer, 414 

kaffebarer, kioskdrift og kantiner. Styret følger opp SiO Mat og drikke sin administrasjon og fastsetter 415 

budsjett. Vervet medfører deltakelse på styremøtene som avholdes 3–4 ganger i året. Styrerepresentanten 416 

oppnevner selv personlig vara. 417 

Valget til dette vervet var oppe ved høstvalgmøtet. Ingen kandidater stilte til vervet, og valget ble oversendt 418 

til neste møte. Ved vårseminaret ble det valgt en representant med personlig vara, men representanten har 419 

etter dette valgt å trekke seg. Arbeidsutvalget ber Velferdstingets representanter bistå i å finne kandidater til 420 

dette vervet. Merk at det ikke er mulig å være representant i Velferdstinget samtidig som en er 421 

studentstyremedlem i SiO Mat og Drikke, jamfør vedtektenes § 12-1 punkt e. Om ingen kandidater ber 422 

arbeidsutvalget om fullmakt til å foreta suppleringsvalg, jamfør Velferdstingets vedtekter §12-5-1. 423 

Vervet er honorert av SiO. 424 


