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IDRETT- OG KULTURPOLITISK DOKUMENT

STUDENTKULTUR ER VELFERD

Studentlivet defineres blant annet av studentfrivillighet, studentforeninger og
studentidretten. A engasjere seg i studentforeninger samt andre studentspesifikke
kulturelle aktiviteter, er opplevelser man kun har i studietiden. Kulturtilbud av og for
studenter tilknyttet Studentsamskipnaden SiO skal vaere lavterskel, enkle & opprette og
lette & delta i.

En sterk studentkultur med gode vilkar for frivillig aktivitet, og studentdrevne initiativer
av varierende slag, er av stor verdi for studentene, SiO, Oslo og Lillestram kommuner.
Studentkulturen og -frivillighet skaper viktige sosiale og kulturelle arenaer. Disse
arenaene bidrar til & gjere studiestedene og -byen mer attraktiv. De sosiale arenaene er
sentrale for & gi studenter relasjoner og nettverk i og utenfor eget fagmiljg, noe som ogsa
kan bidra til en forbedret psykisk helse blant studentene.

Studentmassen viser varierende engasjement i studentkulturen. Noen er aktive i interne
foreninger rettet mot medlemmer, mens andre engasjerer seg i arrangementer apne for
alle. Samtidig er det en gruppe som ikke deltar verken i organisert aktivitet eller
foreningsarrangementer. Malet er 8 unnga at studenter havner ufrivillig utenfor, og dette
krever samarbeid mellom vertskommuner, studiestedene og SiO. Informasjonsarbeid og
tilgang til det brede kulturtilbudet i omradet er avgjerende for & skape inkluderende
studentmiljger. Studentfrivilligheten, -idretten og -foreningene ma derfor satses pa i mye
sterre grad enn det gjgres per dags dato, og dette ma ogsa alle relevante aktarer opplyses
om.
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STUDENTFORENINGER

Studentforeninger finnes i alle former, men alle er like viktige for studentene. Innen
frivillighet, idrett og andre former for engasjement, fremmer foreningene det sosiale
miljget studentene trenger. Dette gir en kreativ og sosial utfoldelse som ikke er
tilgjengelig andre steder. Studentforeninger er en essensiell del av studiehverdagen, men
for a fungere er de avhengige av rimelige og egnede lokaler for sin drift.

For at studentforeninger skal kunne driftes, behgver de tilstrekkelig med midler.
Studentforeningers budsjetter strekker seg fra null kroner til flere millioner. Av den grunn
er det viktig at det enkelt tilrettelegges for at studentforeninger skal sgke midler. Det
finnes flere steder studentfrivilligheten kan seke midler fra, slik som
utdanningsinstitusjonene, stiftelser, Velferdstinget og dets organ.

Velferdstinget mener derfor at:

e Alle studenter skal ha mulighet til 3 melde seg inn i en studentforening.
e Informasjonen om stgtteordninger skal vare lett tilgjengelig for
studentforeninger.

Studentmediene

For at studenter skal ha en plattform hvor de trygt kan utrykke sine meninger og delta i
det offentlige ordskiftet, er det viktig at studentmediene er tilgjengelig for
studentmassen. Dette fremmer bade ytringsfrihet, og det bidrar til & gi studenter en
mulighet til & utvikle ferdigheter innenfor skriving, redigering, journalistikk, foto og mer.
Studentmediene er ogsa kanaler for studentene til & spre informasjon som er viktig for
studentmassen. Studentmediene bidrar til mangfoldige studentkulturelle aktiviteter ved
a synliggjere studentforeninger og deres arbeid.

Velferdstinget mener derfor at:

e Studentmedier skal ha muligheten til & sgke pa stetteordninger pa lik linje med
andre studentforeninger, men ogsa mediehus.

e Studentmedier med ofte og regelmessige publiseringer bgr dekke arrangementer
og aktiviteter organisert av eller for studenter.

e Studentmedier med ofte og regelmessige publiseringer skal tilstrekkelig na ut til
alle de forskjellige utdanningsinstitusjonene.
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Studentidretten

Studentene trenger et sunt og sterkt idrettstilbud, men ogsa det sosiale aspektet som
idretten representerer. Velferdstinget understreker viktigheten av at studentidretten star
sterkt og er gjort tilgjengelig for studentmassen. SiO sine tilbud via Athletica
representerer et unikt spillerom for studentene, hvor studentidretten har mulighet til a
fa til samarbeid om arealer og utstyr til deres aktivitet. Studentidretten skal bli stottet av
SiO sine fordeler, som gjelder alt fra kursing, eventkalender og organisasjonsveiledning.

Velferdstinget mener derfor at:

e Der studentidrettsforeningene far fordeler gjennom Velferdstinget eller SiO
Athletica, skal medlemsmassen vaere minimum 80 % studenter.

e Studentidretten skal kunne sgke pa statlige og kommunale statteordninger pa
lik linje med andre studentforeninger.

e |drettsforeningene bar samarbeide om et stgrre felles arrangement minimum
annethvert ar for a styrke synligheten og samarbeidet pa tvers av foreningene.

e Studentidrettsforeningene og SiO Athletica bgr i starre grad samarbeide om
tjenester, eksempelvis i bytte mot redusert treningsavgift for sine medlemmer.
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68 STUDENTBYENE LILLESTROM OG OSLO

69  Takket veere statlige, kommunale og private kulturaktgrer har Oslo og Akershus et rikt og
70  mangfoldig kulturtilbud. Dessverre har studenter som gruppe svakere gkonomiske vilkar
71 enn befolkningen generelt, og tiltak som tilgjengeliggjar kulturtilbudene er ngdvendig.
72 Kulturtilbudet og idrettstilbudet bgr veere skonomisk tilgjengelig, og gjort kjent blant
73  studentmassen.

74  Studentkultur og -frivillighet inngar i den generelle kulturen og frivilligheten. Dermed har
75 det offentlige like mye ansvar for a stette studentkulturen og -frivilligheten som for
76  kulturen og frivilligheten for gvrig. Det offentlige skal bidra til & skape et bedre
77  studentkulturliv for studentene i Oslo og Akershus, bade gjennom fasiliteter, gkonomisk
78  stotte og tettere samarbeid mellom det offentlige kulturlivet og studentene. Det er ogsa
79 viktig a sikre tilstedeveerelse av gratis eller rimelige reklameflater i bymiljget som kan
80 benyttes av studentforeninger.

81 Det er avgjgrende at offentlige instanser anerkjenner den fundamentale forskjellen
82  mellom frivillig og kommersiell drift. Det er nedvendig a ta disse forskjellene i betraktning
83  ved utforming av lover og forskrifter, bade pa nasjonalt og lokalt niva. Kommunene ma
84  anerkjenne studentforeningens ringvirkninger som helsefremmende velferdstilbud, og
85 samtidig deres begrensende inntjeningsmuligheter.

86 For a kunne bygge en felles identitet er det blant annet nedvendig a lofte frem
87  studentaktiviteten som finnes. For studentene er det positivt om kommunene kan veere
88  sa stor bidragsyter som mulig for sentrumsnare samlingspunkter for studentene. En
89 tydelig tilstedeveerelse av studenter vil gagne bade byen og studentene, og ma derfor
90 tilrettelegges for.

91  Velferdstinget mener at:

92 e Vertskommunene for hgyere utdanningsinstitusjoner er ansvarlige for a legge til

93 rette for aktgrer innen studentkultur og -frivillighet.

94 e Studentaktgrer ma kunne dra nytte av stetteordninger for kultur og frivillighet.

95 o Det offentlige kulturlivet ber dpne for samarbeid med studentforeningene.

96 o Det offentlige kulturlivet skal tilby rabatt ved fremvisning av gyldig semesterbeuvis,

97 og tilbudet ma veaere kjent blant studentene.

98 ¢ Vertskommunene skal tilrettelegge for sentrale samlingspunkt for studentene.

99 -Kommunen skal tilrettelegge for at studentforeninger kan benytte seg av
100 kommunal eiendom rimelig eller vederlagsfritt.
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101 e Det skal dpnes minst ett treningssenter drevet av SiO Athletica i Lillestrem.

102 o Offentlige krav om kurs og sertifiseringer skal tilpasses studentfrivilligheten.
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103 UTDANNINGSINSTITUSJONENE

104 En sterk studentkultur og -frivillighet gagner utdanningsinstitusjonene ved a gi
105 studentene mulighet til utfoldelse og utvikling ved siden av det rent faglige. Ved a bygge
106  gode fellesskap bidrar man til & gjere utdanningsinstitusjonene mer attraktive. Deltakelse
107 i studentkultur og -frivillighet bidrar ogsa til dannelse. Utdanningsinstitusjonene baerer
108 ansvaret for a legge til rette for studentkultur og frivillighet blant sin egen studentmasse.
109 Dette kan omfatte gratis tilgang til lokaler i perioder der de ikke er i bruk, for eksempel
110 gjennom utlan eller fristasjoner. Det er avgjgrende a sikre at studentkulturen og
111 frivilligheten blir hart og respektert.

112  Studiestart er en viktig arena for nye studenter, og det er den arenaen foreninger har
113 sterst grunnlag for & rekruttere studenter til foreninger og studentkulturen.
114  Utdanningsinstitusjonene har ett stort ansvar for at semesterstarten lar nye og gamle
115  studenter kontakt med flest mulig forskjellige studentforeninger.

116  Studentfrivillighet kan ta mye tid og krefter dersom man sitter i et ledende verv. Det bar
117  derfor legges til rette for at studenter i slike fulltidsverv kan innvilges permisjon fra
118  studiene, samtidig som de regnes som studenter og kan betale semesteravgift.

119  Velferdstinget mener derfor at:

120 e Studentstyrt aktivitet skal ha en prioritet pa bruk av arealer pa
121 utdanningsinstitusjonene.

122 e Den enkelte utdanningsinstitusjon har et sarskilt ansvar for 4 tilrettelegge for og
123 ivareta studentkulturelle og -frivillige initiativ. Utdanningsinstitusjonene ber ogsa
124 samarbeide pa tvers for a tilrettelegge for tverrinstitusjonelle initiativer.

125 e Utdanningsinstitusjonene har, i samarbeid med studentdemokratiet, ansvar for at
126 tilknyttede studentforeninger har tilgang til sentrale kontaktpunkt.

127 e Utdanningsinstitusjoner skal gjgre seg kjent med og kunne informere om
128 stetteordninger rettet mot sine tilknyttede foreninger.

129 e Utdanningsinstitusjonene skal bidra til & spre informasjon om SiOs eventkalender,
130 gjerne gjennom oppslag, digitale flater og som informasjon til studenter som
131 etterspar aktivitet.

132 e Utdanningsinstitusjonene skal tilrettelegge for at studentidretten kan avholde
133 arrangementer og gvrig aktivitet ved sine lokaler.

134 e De ulike utdanningsinstitusjonene skal tilrettelegge for at studentforeninger kan
135 disponere egnede lokaler vederlagsfritt.
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e Utdanningsinstitusjonene skal tilrettelegge for meteplasser mellom aktive

studentforeninger og studenter.
-Studentforeninger tilknyttet institusjoner bgr kunne sgke om oppstarts stotte fra
sine institusjoner. Kriterier for stgtte skal settes i samrad med studentene.
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140 STUDENTSAMSKIPNADEN SIO

141  SiO har et sarskilt ansvar for & styrke studentkulturen og -frivilligheten blant sine
142  tilknyttede studenter.

143  SiO Foreninger skal veere en aktgr som bidrar til kompetanseheving og tilrettelegger for
144  sunn drift i studentforeninger. Det er derfor viktig at studentene far den kompetansen
145  og oppleeringen som muliggjer frivillighet og senker terskelen for & engasjere seg. SiO
146  Foreninger ma ha kompetanse til & gi rad til foreninger i alle sterrelsesordener, i alle faser
147  av organisasjonsutviklingen og alle fokusomrader. Det bar kontinuerlig vurderes hvilke
148  nye kurs som kan tilbys, og om det er kurs som bar fjernes eller endres. Kursmateriell og
149  maler ber veere tilgjengelig pa nett.

150  SiO er en viktig akter for informasjonsspredning og samarbeider med andre aktarer for
151  dinformere om egne og andres kultur- og idrettstilbud. Eventkalenderen er et godt tiltak,
152  hvor alle SiO-registrerte foreninger kan legge inn sine arrangementer.

153  SiO Athletica skal seke etter a vaere den stgrste og beste bidragsyteren for egenorganisert
154  trening for studenter i Oslo og Lillestrem. For a kunne oppna dette ma SiO fortsette a
155  tenke lavterskel og veere tilgjengelige for studentene bade nar det kommer til lokasjon og
156  tilbud. For & fremme bredde innenfor tilbudet er det viktig at SiO og foreningene forsgker
157 4 utfylle hverandre for a skape et best mulig tiloud for studentene med bredde bade i
158 tilbud og niva.

159  Velferdstinget mener derfor at:

160 e SiO ma veere med pa a legge til rette for at studentene far informasjon om kultur
161 og idrettstilbud rettet mot studenter i sitt omrade.

162 e SiO skal videreutvikle sin eventkalender.

163 e Alle utdanningsinstitusjoner og foreninger tilknyttet SiO skal ha kjennskap til SiO
164 Foreninger og deres tilbud.

165 e SiO begr utvikle enkle verktgy som studentforeninger kan ta i bruk, som maler,
166 kalkyler, eksempel-budsjetter, og mer.

167 o SiO skal etterstrebe inkludering av studentfrivilligheten i egne tilbud som havner i
168 konkurranse med studentforeningene i Oslo.

169 e SiO skal arrangere foreningsdager pa utdanningsinstitusjonene, gjerne flere
170 ganger i aret, slik at flest mulig studenter kommer i kontakt med
171 studentforeninger.
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172 e SiO ber tilpasse sitt tilbud etter etterspgrsel hos studentene. Det skal derfor
173 giennomfgres jevnlige brukerundersgkelser.

174 -SiO skal giennomfere malrettede kampanjer for a gjere nye studenter kjent med
175 treningssentrene.

176 e SiO og idrettsforeningene har et ansvar for ikke & ha konkurrerende tilbud.

177 e Tilbud som grenser til hverandre eller er identiske skal unngas. SiO har et saerskilt
178 ansvar for a unnga konkurranse med frivillige tilbud.

179 e SiO skal drive kampanjer ut mot hele studentmassen som fronter
180 studentidrettsforeninger. Disse typer kampanjer skal utferes pa begge norske
181 skriftsprak og engelsk.

182 e Det skal tilbys barnepass til studenter med barn pa Athletica treningssentre der
183 det er behov for tilbudet.

184 e SiO burde igangsette kampanjer rettet mot mosjon og en aktiv hverdag pa lik linje
185 med andre treningskampanijer.

186 e SiO ma i sterre grad informere om fysioterapitjenestene og veiledning i
187 ernaeringsfysiologi ogsa mot studentidrettslagene.

188 e SiO Athletica skal fortsette a vaere en ledende akter for egenorganisert trening
189 innenfor studentmassen. For & oppna dette er det viktig at de fortsetter a folge
190 utviklingen i bransjen, bade innenfor utstyr, gruppetrening og tilbud for avrig.
191 -SiO Athletica skal tilby studentene et vesentlig rimeligere treningstilbud enn andre
192 aktgrer pa markedet med tilbud av tilsvarende bredde og kvalitet..
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193 IDRETTSPOLITISKE PRIORITERINGER

194  Studentidretten i Oslo er viktig for studentlivet og en garanti for at det alltid finnes
195  aktiviteter studenter kan delta pd. Enten det er SiO Athletica, eller studentdrevne
196 idrettsforeninger som tilbyr studenters idrettsmuligheter over hele linja. Disse aktgrene
197  skal styrkes og legges fokus pd. Moderne studentidrett er mangfoldig; samtidig blir de
198  knyttet sammen av samme mal: studenter i aktivitet.

199  Studentene har krav pa billige og gode idrettstiloud som kan utkonkurrere lignende tilbud
200 pa det private markedet. Det er seerlig viktig at disse tiloudene defineres av studentene
201 gjennom Velferdstinget, og at de fremmer verdiene inkludering, forbedring av
202 studenthelsen og mestring, og at de fremmer kunnskap om hvordan studenter kan
203  opprettholde gode rutiner.

204 Kapasitet

205 e En oversikt over ledig hallkapasitet skal veere lett tilgjengelig for
206 studentidrettsforeninger, og de skal informeres om hvor denne informasjonen
207 finnes.

208 e Det burde apnes opp for ekstern utleie av deler av sentrene pa dagtid, men kun
209 dersom dette ikke gar ut over studentenes bruk av anlegget.

210 e Treningskapasiteten skal pa sikt akes.

211 e Arealkapasiteten ma ikke bygges ned sa lenge pagangen og gnsket om lokaler er
212 hoyt.

213 e Ved nye studentboliger burde det prioriteres plass til jungel-gym eller andre
214 aktivitetsparker og idrettsanlegg der det er praktisk mulig i tilknytning til
215 studentbyene. Kreative lgsninger for a fa pa plass dansehaller, kampsport arealer
216 eller liknende skal vurderes der praktisk mulig.

217 e SiO skal gjgre informasjon om hvordan treningsapparatene brukes lett tilgjengelig
218 pa alle treningssentre og pa nett.

219  Tilrettelegging

220 e SiOstreningstilbud skal veere tilgjengelig for personer med nedsatt funksjonsevne,
221 og skal veere gratis for ledsager.

222 e SiOs PT-er ma ha kompetanse pa tilrettelegging av trening for personer med
223 funksjonsnedsettelser, og ber gjennomga opplaering med paraidretten.

224 e Alle SiOs treningssentre skal ha kjgnnsngytrale garderober.
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KAPITTEL 3 STRATEGI 2022-2026
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Strategi foreningsorganisert
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162 KAPITTEL 4 KJERNEPUNKTER

163
164

|

165  Velferdstinget mener at:

166  Foreninger

167 Der studentidrettsforeningene far fordeler giennom Velferdstinget eller SiO
168 Athletica, skal medlemsmassen vaere minimum 80 % studenter.

159 e lIdrettsforeningene bor samarbeide om et storre felles arrangement minimum
170 annethvert ar for & styrke synligheten og samarbeidet pa tvers av foreningene.
171 e Studentidrettsforeningene og SiO Athletica bar i sterre grad samarbeide om
172 tjenester, eksempelvis i bytte mot redusert treningsavgift for sine mediemmer.

173  SiOs tilbud
174
175
176
177
178
179
180
181

182  Kapasitet
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193

194  Tilrettelegging
195

|
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Kijgnnsnegytrale garderobemuligheter skal veere tilgjengelig i
treningssentre.

Informasjon og kampanjer
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KAPITTEL 5 RETNINGSLINJER FOR TILDELING TIL
FORENINGSORGANISERT TRENING
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STUDENTFORENINGER
Det finnes mange ulike studentforeninger. For & ivareta studentene under studietiden
finnes det en rekke tilbud, hvor studentforeninger er en viktig arena for a fremme trivsel
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STUDENTBYENE LILLESTROM OG OSLO
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- = Helrevidert, - = Overfort, Gul = omformulert
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118 .

119 sine institusjoner. Kriterier for statte skal settes i samrad med studentene.
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120 STUDENTSAMSKIPNADEN SIO
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130
131
132

133  Velferdstinget mener derfor at:

134+ SO0 ma veere med pa 4 legge ti rette for at studentene fir informasjon om
135 kulturtibud retcet ot studenter | st omréde.

136+ Si0 skalvidereutvikle sin eventkalender

137+ Alle utdanningsinstitusjoner og foreninger tilknyttet SIO skal ha Kiennskap tl SO
138 Foreninger og deres tlbud.

139+ SI0 bor utikle enkle verkay som studentforeninger kan ta i bruk, som maler,
120 Kalkyler, eksempel-budsjetter, og mer.

141+ Si0 skal etterstrebe inkludering av studentfiviligheten egne tibud som havner
122 konkurranse med studentforeningene i Oslo.

[e)]
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OKONOMIREGLEMENT FOR VELFERDSTINGET 1 OSLO
OG AKERSHUS

Sist revidert pd mate i Velferdstinget 7. september 2024.

KAPITTEL 1 GENERELT

§ 1-1 Gyldighet
Dette reglementet gjelder all drift tilknyttet Velferdstinget i Oslo og Akershus.

§ 1-2 Tegningsrett

Arbeidsutvalget er fullmaktsgiver for Velferdstinget. Velferdstingets signatur innehas av
leder og daglig leder i fellesskap. Ingen andre enn leder og daglig leder har anledning til
a tegne for organisasjonen.

Dersom disse seker eller far avskjed, kan arbeidsutvalget midlertidig gi andre signatur.

§1-3Lan
Opptak av lan, starre kassekreditt eller andre faste kredittforpliktelser kan kun skje etter
vedtak i Velferdstinget.
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KAPITTEL 2 BUDSJETT OG OKONOMISK PLANLEGGING

§ 2-1 Budsjettvedtak og revidering

Velferdstinget vedtar innen utgangen av oktober hvert ar et rammebudsjett etter
innstilling fra arbeidsutvalget. Velferdstinget kan, etter innstilling fra arbeidsutvalget,
revidere budsjettet.

Velferdstingets rammebudsjett skal inneholde et driftsbudsjett for Velferdstinget,
tildelinger til studentmedier, de starre studentkulturinstitusjonene og Kulturstyret.

Rammebudsjettet skal utgjere Velferdstingets sgknad til Studentsamskipnaden SiO for
kommende regnskapsar.

§ 2-2 Midlertidig revidering

Arbeidsutvalget kan midlertidig revidere Velferdstingets budsjettvedtak kun nar endrede
rammebetingelser eller nye opplysninger gjar det nedvendig. Dette ma gjgres i samrad
med Velferdstingets administrasjon, og kan bare gjgres dersom det ikke finnes anledning
til & innkalle Velferdstinget til mate. Alle slike budsjettrevideringer skal ettergodkjennes
av Velferdstinget.
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KAPITTEL 3 KJOP OG BESTILLING AV VARER

§ 3-1 Kontantkjep mm.

Kontantkjep og bestilling av varer og tjenester pa kreditt, samt andre disposisjoner som
padrar organisasjonen kostnader, skal foretas med bakgrunn i Velferdstingets vedtak om
budsjett.

§ 3-2 Kjop av varer og tjenester

Ved kjop av varer og tjenester forutsettes det at arbeidsutvalget i alle tilfeller sgker a finne
et sa rimelig og godt alternativ som mulig. Ved kjap pa over 20 000 kroner skal pristilbud
fra flere akterer innhentes.

Det er ikke anledning til & bruke Velferdstingets midler til anskaffelse av alkohol.

§ 3-3 Attestering av utgifter
Ingen kan under noen omstendighet selv attestere regninger pa innkjop gjort i eget navn.
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KAPITTEL 4 REGNSKAP OG RAPPORTERING

§ 4-1 Regnskapsforing

Velferdstingets regnskap fares av Velferdstingets administrasjon. Administrasjonen har
ansvar for at alle bilag over 2 000 kroner blir attestert. Utbetalinger pa vegne av
Kulturstyrets tildelinger trenger ikke a attesteres.

§ 4-2 Bilag
Velferdstingets administrasjon serger for & pafere bilagene opplysninger som henviser
til:

a. Belgp
b. Mete- og saksreferanse
c. Formalsbeskrivelse

§ 4-3 Regnskapsrapport
Det skal foreligge regnskapsrapport til Velferdstinget én gang i semesteret.
Arbeidsutvalget skal holdes fortlgpende oppdatert om regnskapet.
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KAPITTEL 5 REISE OG REFUSJON

§ 5-1 Klarering
Alle reiser som foretas pa Velferdstingets vegne skal klareres med Velferdstingets
administrasjon.

§ 5-2 Reisemate
Ved reiser som foretas skal normalt rimeligste reisemate benyttes. Velferdstingets
administrasjon og leder kan innvilge reise med dyrere transportmidler etter sgknad.

§ 5-3 Bilgodtgjorelse
Dersom egen bil benyttes ved reisen godgjeres dette etter statens regulativer.

§ 5-4 Reiseregninger

Regning for reiser pa vegne av Velferdstinget skal skrives pa bilagsskjema og originale
bilag ma felge med. Skjema og bilag skal sendes til organisasjonen uten ungdig opphold
og senest tre uker etter reisens slutt. Reiseregninger som kommer inn etter dette vil
normalt ikke bli refundert.

§ 5-5 Oppmete pa moter og arrangementer

Dersom deltakere har mer enn 25 % ugyldig fravaer under perioden den enkelte
deltaker er pameldt pa meter eller arrangementer der Velferdstinget har kostnader
relatert til deltakerens reise eller opphold fraskriver Velferdstinget seg sin forpliktelse til
a dekke reise og oppholdskostnader. Tilstedevaerelse pa arrangementer registreres av
kontrollkomiteen og ordstyrere.

Reiser og oppholdskostnader som er bestilt regnes som bindende pamelding. Dersom
den enkelte deltaker ikke giennomfgrer deltakelse eller reise, fraskriver Velferdstinget
sin selvpalagte plikt til & dekke reise og/eller opphold.

§ 5-6 Unntak fra oppmaoate
Administrasjonsleder og leder av arbeidsutvalget kan gi unntak for alle bestemmelser i
§ 5-5.
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KAPITTEL 6 DRIFTSSTOTTE ELLER PROSJEKTSTOTTE

§ 6-1 Driftsstotte eller prosjektstotte

Velferdstingets arbeidsutvalg kan ikke gi generell driftsstgtte eller spesiell prosjektstatte
til organisasjoner som mottar lignende stegtte fra andre instanser i Studentsamskipnaden
SiO, slik som Velferdstingets kulturstyre.
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84 KAPITTEL 7 HONORAR OG LONN

85  §7-1Honorar til tillitsvalgte

86  §7-1-1 Lonn til arbeidsutvalget

87  Arbeidsutvalget lgnnes etter Ignnstrinn 25 i statens Ignnsregulativ. Lenn justeres
88 automatisk i trdd med endringer i statens lennsregulativ. Lenn utbetales den 25. hver
89  maned. Feriepenger utbetales i trad med ferielovens bestemmelser.

90 Detgis inntil to uker lgnn for overlapp for medlemmer av arbeidsutvalget.

91  §7-1-2 Honorar til Kulturstyret

92  Kulturstyrets leder lgnnes med 30 % av lgnnstrinn 20 etter statens lgnnsregulativ.
93  Feriepenger utbetales i trdd med ferielovens bestemmelser. Tilstedeveerelse pa
94  Kulturstyrets mgter holdes utenfor leders stillingsprosent, men godtgjgres med 0,2 % av
95 lgnnstrinn 20 etter statens lennsregulativ per mate. Lenn justeres automatisk i trad med
96  endringer i statens lennsregulativ. Lenn utbetales den 25. hver maned.

97  Kulturstyrets nestleder godtgjeres for timer brukt til lesing av seknader og utarbeidelse
98 avinnstillinger til disse, i henhold til lannstrinn 20 etter statens lgnnsregulativ. Timebruk
99  skal avklares pa forhand med arbeidsgiver.

100  Kulturstyrets medlemmer (og nestleder) godtgjares for hvert mate i Kulturstyret de deltar
101  pa, med 0,2 % av lgnnstrinn 20 etter statens lgnnsregulativer. Honoraret og
102  metegodtgjerelsen justeres automatisk i trad med endringer i statens lennsregulativ. | de
103 tilfeller hvor vara mater for et fast medlem tilfaller det faste medlemmets godtgjering det
104  metende varamedlemmet.

105  Mgtegodtgjerelse til Kulturstyrets medlemmer utbetales halvarlig.
106  Seminarer som gar over mer enn én dag godtgjeres som to meter.

107  Mategodtgjgrelsen halveres for medlemmer som ikke leverer sine innstillinger til
108 tidsfristen satt i Kulturstyrets mandat. Mategodtgjgrelsen kan ogsa halveres hvis man
109  stiller uforberedt til mgtet eller man leverer en ufullstendig innstilling i henhold til
110  arbeidsinstruksen i Kulturstyrets mandat. Det kan, etter avtale med Kulturstyrets leder,
111 gjeres unntak fra denne bestemmelsen.

112 Vedtak om halvering av mgtegodtgjarelse/honorar gjgres av Kulturstyrets leder og daglig
113 leder av Velferdstinget i fellesskap.

114  Vedtaket kan innklages til kontrollkomiteen innen én uke fra datoen vedtaket ble gitt.
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§ 7-1-3 Honorar til kontrollkomiteen

Kontrollkomiteens medlemmer godtgjgres for hver mgtedag i Velferdstinget de deltar pa,
og for hver magtedag med kontrollkomiteen, med 0,1 % av lgnnstrinn 20 etter statens
lennsregulativer. Honoraret justeres automatisk i trdd med endringer i statens
lannsregulativ. Det ytes kun godtgjgring for de megter hvor medlemmet er til stede.

Mgtegodtgjarelse til kontrollkomiteens medlemmer utbetales halvarlig.

§ 7-1-4 Honorar til valgkomiteen

Valgkomiteens leder godtgjeres for hver mgtedag i Velferdstinget personen deltar p3, og
for hver mgtedag med Valgkomiteen, med 0,1 % av lgnnstrinn 20 etter statens
lennsregulativer. Honoraret justeres automatisk i trdd med endringer i statens
lennsregulativ. Det ytes kun godtgjering for de mater hvor medlemmet er til stede.

Mgtegodtgjarelse til valgkomiteens leder utbetales halvarlig.

§ 7-2 Lonn til ansatte
Ansatte lgnnes i trdd med Velferdstingets vedtak om stillingshjemmel og lennsramme.
Arbeidsutvalget fastsetter Iann for kortere vikariat og engasjement.
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130 KAPITTEL 8 TOLKNING AV OKONOMIREGLEMENTET

131 8§ 8-1 Kontrollkomiteens myndighet
132 Kontrollkomiteen kan vedta tolkninger av dette reglementet pa generelt grunnlag.
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RESOLUSJON:
Gl ULLEVAL SYKEHUS-TOMTEN TIL STUDENTENE

Innmeldt av: Arbeidsutvalget, Velferdstinget i Oslo og Akershus

Bakgrunn

Ulleval sykehus og tilhgrende tomtearealer ble i 2002 overfgrt fra Oslo kommune til
statlig eide Helse @st, naveerende Helse Ser-@st. | lengre tid har sykehuset vaert et betent
politisk tema, og bystyrepolitikere har begynt a ta til orde for at kommunen burde kreve
tilbake tomten. Spesielt hvis tomten ikke lenger vil brukes til offentlige formal som Oslo
kommune gnsker.

Stortinget har besluttet a vedta nedleggelsen av Ulleval sykehus til fordel for nye sykehus
pa Gaustad og Aker. Dette skjer samtidig som dekningsgraden pa studentboliger hos SiO
er lavere enn gnsket, og boligmarkedet fortsetter a by pa store utfordringer for studenter.
Ulleval-tomten er godt plassert i relasjon til en rekke av Oslo sine utdanningsinstitusjoner.
Tomten er godt koblet pa kollektivnettverket med trikk og buss.

Keene for a fa bolig hos SiO er lange og boligutviklingen gar for tregt. Det er nedvendig
med flere arealer der det kan bygges boliger rettet mot studenter. Ulleval sykehus-
tomten er et godt eksempel pa et areal som generelt sett oppfyller kvalifikasjonene som
en SiO--studentby. SiO burde derfor vurdere om denne tomten har potensiale til 3 bli en
attraktiv studentby. | tillegg er tomten godt koblet pa allerede eksisterende Ulleval
studentby, som gir en mulighet for utvidelse av studentbyen.

Ulleval sykehus er i en saeregen sterrelsesklasse, og det anerkjennes derfor at det kan
vaere utfordrende a utvikle studentboliger over hele omradet. En oppsplitting av tomten
som gjer det mulig for SiO a starte nye boligprosjekter innenfor sin gkonomiske kapasitet
vil da veere gunstig.

Ved en nedleggelse av Ulleval sykehus @nsker Velferdstinget i Oslo og Akershus derfor en
utvidelse av Ulleval studentby. Dette burde gjores ved at Studentsamskipnaden SiO
tilegner seg relevante deler av Ulleval sykehus-tomten forbeholdt boligutvikling, og
eventuelle andre velferdstjenester, rettet mot Oslo-studentenes interesser.

VT,
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Velferdstinget i Oslo og Akershus mener at:

e Ved en nedleggelse av Ulleval sykehus burde Studentsamskipnaden SiO tildeles
relevante deler av tomten til utvikling av nye studentboligprosjekter, ved
tomtefesting som gir priser innenfor studentenes gkonomiske rammer.

e Eventuell boligutvikling pa Ulleval skal legges frem som en helhetlig studentby,
med et fullverdig velferdstilbud.

Kilder / vedlegg

e https://sml.snl.no/Ullev%C3%A5I_universitetssykehus

e https://www.aftenposten.no/oslo/i/V9Lvvj/for-20-aar-fikk-staten-ullevaal-tomten-
gratis-naa-boer-oslo-kreve-tomten-tilbake-mener-oslo-venstre

e https://www.stortinget.no/no/Saker-og-
publikasjoner/Saker/Sak/Voteringsoversikt/?p=86093&dnid=1
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RESOLUSJON:
BEREDSKAP FOR STUDENTENE

Innmeldt av: Velferdstingets arbeidsutvalg

Bakgrunn

Bade kommunen og Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap (DSB) har gitt ut
anbefaling om at alle burde ha et beredskapslager for a klare seg i minst syv degn uten
strem og vann hvis det skulle skje en krise. Som student har man ofte bade liten plass og
trang @konomi. For at studentene skal vaere best mulig beredt, ma det bli et bedre
samarbeid mellom stat, kommune og studentsamskipnad slik at studentene blir ivaretatt
hvis det skulle oppsta en krisesituasjon.

Studentsamskipnaden og andre utbyggere av studentboliger ma ogsa vare ansvarlige
for at studenter som bor i en studentbolig blir ivaretatt ved for eksempel strembrudd.
Studentboliger er ofte ikke utstyrt med vedovn eller andre alternative varmekilder som
kan benyttes innendars. Studenter som har et beredskapslager fra fer av, skal ikke havne
i en situasjon hvor de blir utnyttet grunnet manglende beredskap blant andre studenter.
Det blir ogsa anbefalt at man skal kunne vaere innenders dersom luften ute skulle vaere
forurenset. Dermed ma det veere tilgjengelig tilstrekkelige l@sninger dersom studentene
ma holde seg innendars.

Beredskap er studentvelferd, og ndr mange studenter er pa ett sted er det mer sarbart
for den enkelte hvis ikke hver student har mulighet til 8 anskaffe egen beredskap. Stat og
kommune ma serge for at studentene som ofte bor mange i et bygg blir ivaretatt dersom
det skulle komme krisesituasjoner.

Etter presentasjon fra Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap pa
Velferdstingene i Norge sitt seminar ser vi at viktigheten for beredskap har ikke veert mer
aktuelt siden den kalde krigen. Studentene er en sarbar gruppe hvis en uventet situasjon
skulle oppstd. For & sikre at beredskap blant studentene skal vaere aktuelt, skal
Velferdstinget ha et videre samarbeid med Direktoratet for samfunnssikkerhet og

beredskap.

DSB anbefaler alle studenter & ha en beredskapsvenn. En beredskapsvenn er et
familiemedlem, venn, nabo eller lignende man inngar en avtale med om a stotte
hverandre og hjelpe hverandre i en krise. Et eksempel er mellom en student og et eldre

1

Al



29
30
31

32

33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43

44

45
46
47
48
49

Al

VELFERDSTINGET |
OSLO OG AKERSHUS

menneske. Det eldre menneske har kapasitet, gkonomi og plass til & ha et
beredskapslager, mens studenten som sliter med dette, kan hjelpe den eldre med a
baere, holde seg oppdatert med nyheter, og sa videre.

Velferdstinget i Oslo og Akershus mener at:

o Det skal tilrettelegges for at studenter i sterst mulig grad skal klare a skaffe egen
beredskap.
Studentene skal ha tilbud og informasjon om en beredskapsvenn, hvordan dette

kan underbygge egen beredskap.

Det skal veere tilgengelig informasjon om hvilke ansvarsomrader kommunen, stat,
studentsamskipnadene og utdanningsinstitusjonene har nar det kommer til
beredskap.

Studentene skal vaere informert om viktigheten av a ha beredskapslager, slik at de

er forberedot til en krisesituasjon.

Studentboligaktgrer skal ha diskutert beredskap, og en plan klar hvis noe skulle
ramme boligen.

Kilder / vedlegg

e Oslo kommune om egenberedskap og anbefalinger:
https://www.oslo.kommune.no/egenberedskap/slik-kan-du-forberede-deg/#toc-
1

e DSB om egenberedskap:
https://www.dsb.no/sikkerhverdag/egenberedskap/
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