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TIL: 

Velferdstingets arbeidsutvalg 

Alle valgte representanter i Velferdstinget  

Studentdemokratiene ved:   

 

Arkitektur- og designhøgskolen i Oslo (AHO) 

Barratt Due musikkinstitutt (BDM) 

Designinstituttet 

Eccera IT Academy 

Einar Granum kunstfagskole 

Fagskolen Oslo 

Fagskolen Viken, avdeling Akershus 

Fjellhaug Internasjonale Høgskole 

Handelshøyskolen BI 

Høgskolen for ledelse og teologi 

Høyskolen for dansekunst 

Kristiania (HK) 

Kunsthøgskolen i Oslo (KhiO) 

MF vitenskapelig høyskole  

NLA Høgskolen, Staffeldtsgate 

NSKI Høyskole 

Norges idrettshøgskole (NiH) 

Norges høyskole for helsefag 

Norges musikkhøgskole (NMH) 

Noroff Oslo 

Norsk barnebokinstitutt 

Norsk Gestaltinstitutt Høyskole 

Norsk fagskole for lokomotivførere 

Oslo Nye Høyskole (ONH) 

OsloMet – storbyuniversitetet 

Politihøgskolen (PHS) 

Steinerhøyskolen 

Universitetet i Oslo (UiO) 

VID Vitenskapelige høgskole

KOPI: 

Hovedstyrets studentmedlemmer, Velferdstingets kontrollkomite, Velferdstingets valgkomite, Velferdstingets 

representanter i SiOs delstyrer, studentmediene, Kulturstyret, Studentsamskipnaden SiO, Norsk Studentorganisasjon 

v/velferdsansvarlig, ISU v/UiOs lokallag, Det Norske Studentersamfund v/hovedstyret, Velferdstingene i Norge, 

Oslostudentenes idrettsklubb v/ hovedstyret, Jussbuss v/daglig leder, JURK v/daglig leder, byrådsavdelingen for kultur 

og næring.  
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INNKALLING TIL VELFERDSTINGETS APRILMØTE 20. APRIL 2026 

Dette er innkalling til Velferdstingets april, mandag 20. april 2026 klokken 16.30. 

Møtet finner sted på Georg Sverdrups hus, auditorium 2, UiO. 

Denne innkallingen sendes ut til alle valgte representanter fra lærestedene. 

Det er møteplikt i Velferdstinget, og dersom du ikke kan møte må du selv varsle ansvarlig for din 

lærestedsgruppering eller fraksjon for å finne vara. I tillegg må du varsle Velferdstingets administrasjon, 

hvis du ikke kan møte og din vara stiller i stedet for deg. 

Representanter valgt via valgforsamlingen må ved forfall ta kontakt med Velferdstingets administrasjon for 

å finne vara. 

Send inn endringsforslag til 

Konstituering og øvrige saker her.   

Oversikt over innkomne endringsforslag. 

Sak 040-26/04 Revidering av Velferdstingets økonomireglement – AU-leders lønn her.  

Oversikt over innkomne endringsforslag. 

Sak 041-26/04 Resolusjon: Studenterhuset i Schultz’ gate 29 her.  

Oversikt over innkomne endringsforslag. 

 

 

mailto:adm@studentvelferd.no
mailto:adm@studentvelferd.no
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSecy61x6WCct9oE5ZSuFIuy49Q12EbN_-J_bCEdoSWKoqWG4A/viewform
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Rc19TrO69Iq3rpvTpAJVaVGOT7qerGxMt8Nrj_OUPY4/edit
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdHSigjjVb8tpoUbR57ib4D7OPXWlFtF50EMNB1tYc6qAaNsw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fr9Y390UOBcFOr3bEvZNTqeRphNJoL8nAD1pCTTliHU/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCD1ewIE4VRmPlkX03yT0IicVWB5-uSYfnHC-PYHSzjkRBmQ/viewform?usp=header
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1eh59aUAuqlXUu45PEVP-3CFQp3i1YROwhF7Hx9-1yRc/edit?usp=sharing
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FORKORTELSER 

AU, VT-AU: Arbeidsutvalget 

AL: A-lista (UiO) 

BISO: BI studentorganisasjon 

DMI: De mindre utdanningsinstitusjonene 

DNS: Det Norske Studentersamfund 

GL: Grønn liste (UiO) 

HS: Hovedstyret (SiO) 

KD: Kunnskapsdepartementet 

KK: Velferdstingets kontrollkomite 

KS: Velferdstingets kulturstyre 

LL: Liberal liste (UiO) 

ML: Moderat liste (UiO) 

NMBU: Norges miljø- og biovitenskapelige 

universitet 

NSO: Norsk studentorganisasjon  

ONF: Organisasjonen for norske fagskoler 

OSI: Oslostudentenes idrettsklubb 

SH: Studenthovedstaden 

SHK: Studentunionen Kristiania 

SHoT: Studentenes helse- og trivselsundersøkelse 

SiO: Studentsamskipnaden SiO 

SiO MD: SiO Mat & drikke 

SP-OsloMet: Studentparlamentet ved OsloMet 

SP-UiO: Studentparlamentet ved UiO 

VA: Venstrealliansen (UiO) 

VK: Velferdstingets valgkomite  

VT, VT-OA: Velferdstinget (i Oslo og Akershus) 

VT-GAT: Velferdstinget i Gjøvik, Ålesund og 

Trondheim 

ViN: Velferdstingene i Norge
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DAGSORDEN OG KJØREPLAN 

Tid Saksnr. Saker Type sak Kategori 

16:30  Registrering og matservering    

17:00  Offisiell møtestart   

 031-26/04 Valg av ordstyrer og protokollfører Vedtakssak Møtekonstituering 

 032-26/04 Godkjenning av innkalling Vedtakssak Møtekonstituering 

 033-26/04 Godkjenning av dagsorden og 

kjøreplan 

Vedtakssak Møtekonstituering 

 034-26/04 Godkjenning av protokoll Vedtakssak Møtekonstituering 

 035-26/04 Arbeidsutvalgets orientering Orienteringssak Orienteringer 

 036-26/04 Hovedstyrets orientering Orienteringssak Orienteringer 

 037-26/04 Andre orienteringer Orienteringssak Orienteringer 

17:45 042-26/04 Presentasjon av temaplan for 

studentbyen Oslo mot 2035 

Orienteringssak Politikk 

18:15 Pause 10 min 

18:25 038-26/04 Innspill til partiprogrammer for 

lokalvalget i 2027 

Diskusjonssak Politikk 

18:45 039-26/04 Innspill til handlingsplan for 

2026/2027 

Diskusjonssak Politikk 

19:10 040-26/04 Revidering av Velferdstingets 

økonomireglement – AU-leders lønn 

Vedtakssak Organisasjon 

19:30 Pause 10 min 

19:40 041-26/04 Resolusjon: Studenterhuset i Schultz’ 

gate 29 

Resolusjon Politikk 

20:00  Eventuelt  Eventuelt 

  Møtekritikk   

  Møteslutt og møtebrus!   
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VALG AV ORDSTYRER OG PROTOKOLLFØRER 1 

Saksnummer 031/26-04 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 2 

Forslag til ordstyrer og protokollfører vedtas. 3 

Forslag til vedtak: 4 

• Ordstyrer: Johannes Saastad 5 

• Protokollfører: Marlene Svingen  6 
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GODKJENNING AV INNKALLING 7 

Saksnummer 032/26-04 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 8 

Innkallingen godkjennes. 9 

Forslag til vedtak: 10 

Innkallingen godkjennes med de merknader som fremkommer på møtet.  11 
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GODKJENNING AV DAGSORDEN OG KJØREPLAN 12 

Saksnummer 033/26-04 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 13 

Dagsorden og kjøreplan godkjennes. 14 

Forslag til vedtak: 15 

Dagsorden og kjøreplan vedtas med de endringer som fremkommer på møtet.  16 
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GODKJENNING AV PROTOKOLL 17 

Saksnummer 034/26-04 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 18 

Ingen innstilling. Det er kontrollkomiteen som innstiller på godkjenning av protokoll. 19 

Forslag til vedtak: 20 

Protokollen godkjennes med de merknader som fremkommer på møtet. 21 

SAKSOPPLYSNINGER 22 

Protokollen finnes på https://www.studentvelferd.no/vt-dokumenter/sakspapirer/.  23 

https://www.studentvelferd.no/vt-dokumenter/sakspapirer/
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ARBEIDSUTVALGETS ORIENTERING 24 

Saksnummer 035/26-04 

Type sak Orienteringssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Elisabeth Evelyn Gjedrem 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 25 

Saken tas til orientering. 26 

Forslag til vedtak: 27 

Saken tas til orientering. 28 

SAKSOPPLYSNINGER 29 

Denne orienteringen tar for seg arbeidsutvalgets aktivitet fra og med 10.03.26 til 07.04.26. Perioden fra 30 

08.04.26 til 20.04.26 vil det orienteres om muntlig under møtet. Medieloggen finner du her. 31 

Leder og samarbeidsansvarlig hadde møte på OsloMet for å bli orientert om studentslippet. Studentslippet 32 

er noe som foregår uken etter fadderuken til de ulike institusjonene. Dette var et nyttig møte og vi fikk mer 33 

informasjon om hva studentslippet er, hvem som er samarbeidspartnere og deres fremtidige planer. Leder 34 

og samarbeidsansvarlig fikk komme med innspill og hadde spørsmål relatert til om alle studenter blir 35 

inkludert og får med seg denne type informasjon. Studentslippet er et samarbeid mellom Universitetet i Oslo, 36 

OsloMet, Kristiania, BI, SiO og Oslo kommune. De fire institusjonene rullerer på hvem som har hovedansvar 37 

for å være prosjektleder, men alle er involvert. 38 

Leder deltok på møte med ordfører i Lillestrøm, prosjektleder for Lillestrøm studentby, administrerende 39 

direktør i SiO, direktør for samfunn og bærekraft og leder for studentparlamentet for OsloMet for å legge 40 

frem studentenes prioriteringer til utviklingen av Lillestrøm som studentby. Dette var et utrolig konstruktivt 41 

møte hvor vi fikk komme med innspill, fortelle om studentenes utfordringer og fortsette samarbeidet videre 42 

med tanke på hvordan man kan best mulig utvikle Lillestrøm for å ivareta studentene fremover. 43 

Leder holdt presentasjon på dialogmøtet til SiO for utdanningsinstitusjonene om Velferdstingets ønsker til 44 

temaplan for studentbyen Oslo mot 2035. Temaplanen er nå ute på høring, vi gleder oss til det videre arbeidet 45 

med temaplanen og håper flest mulig utdanningsinstitusjoner sender høringssvar. 46 

Arbeidsutvalget har vært i Bergen på ViN-seminar 16.–19. mars. Vi møtte de andre velferdstingene og fikk 47 

muligheten til å orientere om hvordan det står til i Oslo og Akershus. Dette var også en mulighet for en 48 

mediesak som leder gjorde sammen med leder for VT Vest og VT Trondheim, Gjøvik og Ålesund som handlet 49 

om helsetilbudene hvert studiested kan tilby sine studenter og denne gangen var det spesifikt 50 

fastlegetjenester. Seminaret inneholdt bolker om samskipnaden, samskipnadsrådet, samarbeid med 51 

kommunen, hvordan velferdstingene kan samarbeide bedre med NSO og hvordan man kan ha best mulig 52 

https://www.studentvelferd.no/om-oss/medier-og-uttalelser/
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gjennomslagskraft i media. Vi fikk en omvisning i Bergen og fikk se studentsamskipnaden Sammen sine 53 

prosjekter rundt studentboliger. Dette var en fin mulighet til å se på ulike løsninger for studentboliger. I løpet 54 

av disse dagene fikk vi mye erfaringsutveksling med de andre. Vi fikk mulighet til å diskutere hvordan de 55 

utfører deres planer, men også hva de kunne ha av utfordringer. Dette var en tur som styrket både 56 

kommunikasjon med oss i Velferdstingene i Norge, men også samholdet oss i AU. 57 

Leder har vært på landsmøte for Organisasjon for Norske Fagskolestudenter (ONF) som representant fra 58 

Velferdstingene i Norge 20.–22. mars. Møtet ble holdt på Thon Gardermoen og dette var en fin anledning til 59 

å bli bedre kjent med fagskolestudentenes politikk, men også skape bedre kommunikasjon mellom 60 

Velferdstinget og fagskolene. 61 

Leder som er nettverksansvarlig i Velferdstingene i Norge hadde et nettverksmøte med leder for ONF, leder 62 

for Norsk studentorganisasjon og president i ANSA for å snakke om samarbeid mellom organisasjonene. Fra 63 

Velferdstingene i Norges side er det viktig at vi får til en erfaringsutveksling mellom studentrepresentantene 64 

som jobber for å fremme studentvelferd i de forskjellige regionene. 65 

AU-leder har også vært på oppstartsmøte for «testpunkt for studenter og ensomhet» arrangert av Punkt Oslo. 66 

Dette møtet var effektivt og lærerikt. Leder fikk et innblikk i Punkt Oslos mål for arbeidet med ensomhet blant 67 

studenter, og hvilke utfordringer som må løses. Ensomhet er et av de største helseproblemene i vår samtid. 68 

Punkt Oslo vil samle aktører og andre medlemmer som vil jobbe sammen for å løse denne problemstillingen. 69 

Leder jobbet i gruppe med andre deltagere og fikk være med på å finne ut ulike løsninger på 70 

problemstillingen.  71 

Vi har fått ny daglig leder! Velkommen til Marlene Miller Svingen. Marlene hadde offisielt sin første dag 7. 72 

april. 73 

Vi har brukt tid på å planlegge politisk samling som skal gjennomføres 14 april og være på Chateau Neuf. 74 

Dette er en fin mulighet for alle institusjoner å bli kjent både med hverandre, VT og DNS. Det er en 75 

paneldebatt klokken 13:00 og vi håper flere har lyst til å komme. Deltagerne er Anna Dåsnes, Margit Bye, 76 

Oliwia Skowron og Omar Gamal.  77 

Nestleder deltok på jurymøte for kåring av Studentmatprisen 2025/2026. Prisen blir delt ut på vegne av SiN 78 

Innkjøpssamarbeid til et av spisestedene som er i drift av de forskjellige samskipnadene i landet. Prisen blir 79 

delt ut torsdag 16. april. 80 

Det er åpent for å stille til valg. Vi har lagt ut og fortsetter å legge ut informasjon om dette på våre sosiale 81 

medier og vårt nettsted, men vi setter pris på om delegasjonene kan samarbeide med oss å få det ut på deres 82 

sosiale kanaler også. Som en del av rekrutteringen og valgprosessen så skal det være en sofaprat 12 mai på 83 

Samfunnet Bislett for kandidatene som har stilt til valg. 84 

Nestleder og politikk- og medieansvarlig deltok på Nordiqus’ «Bright Breakfast» der temaet var «studere på 85 

campus eller kjøkkenbordet». På seminaret ble det diskutert problematikken med tomme campus og 86 
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hvordan dette har negativ effekt på studentenes psykiske helse. Seminaret var inspirerende og ga oss mer 87 

innsikt i problemstillingen. 88 

Nestleder og samarbeidsansvarlig har satt i gang en informasjonskampanje for å skape mer synlighet og 89 

informasjon om Velferdstinget og Kulturstyret. I den forbindelse har vi blant annet hengt opp plakater ved 90 

de mindre utdanningsinstitusjonene. Det er dannet en QR-kode som er lenket til en et google form skjema. 91 

Dette er noe vi håper vil gi oss mer informasjon og tilbakemelding, slik at vi kan styrke og videreutvikle 92 

Velferdstinget. 93 

Det er blitt laget en video som vi har postet både på TikTok og Instagram knyttet til Ruters nye billettpriser. 94 

Fra 3. mai blir det billigere å kjøpe månedskort og vi jobber videre for at det skal bli studentrabatt på 95 

enkeltbillett. 96 

Onsdag den 15. april har arbeidsutvalget planlagt et møte med byrådssekretæren for helse i Oslo. Dette 97 

møtet vil handle om studentenes behov for økt støtte til helsetiltak gjennom budsjettet, særlig til SiOs 98 

tannhelsetilbud og psykiske helsetjenester. 99 

Vi er også i oppstartsfasen til et prosjekt hvor vi prøver å samle alle byrådspartiene til en debatt med tema 100 

«Hvordan vil ditt parti styrke studentenes stilling i Oslo?». Målet er å ha et samlende arrangement der vi setter 101 

søkelys i media på studentenes rolle og behov inn mot lokalvalget.  102 
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HOVEDSTYRETS ORIENTERING 103 

Saksnummer 036/26-04 

Type sak Orienteringssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 104 

Saken tas til orientering. 105 

Forslag til vedtak: 106 

Saken tas til orientering. 107 

SAKSOPPLYSNINGER 108 

Kjære Velferdsting,  109 

Her følger en skriftlig orientering fra SiO HS for perioden 2. mars–9. april. 110 

Generelt 111 

Driften av SiO så langt i 2026 er stabil, og ligger godt an uten større økonomiske avvik. Bolig har svært høyt 112 

belegg (99,3 %), og fremdriften på de pågående studentboligprosjektene er som planlagt.  113 

Styret har hatt ett styremøte siden forrige orientering (se mer informasjon under). I tillegg har styreleder og 114 

nestleder deltatt på nasjonal styreledersamling for samskipnader 23.–24. mars. Dette er en viktig arena for å 115 

sikre stabil og kompetent studentstyring av studentsamskipnadene. 116 

Strømstøtte og husleie 117 

Som kjent får ikke samskipnadene Norgespris på strøm, i tillegg til at vi mister tidligere støtteordninger for 118 

strøm, noe som bare i februar medførte ekstrakostnader på over 4 millioner for SiO. Som en konsekvens av 119 

dette har styret vedtatt at den årlige husleiejusteringen i august også må dekke de ekstra strømkostnadene 120 

SiO nå har fått. 121 

Etter politisk press fra studentpolitikken og samskipnadene er det imidlertid vedtatt at samskipnadene også 122 

skal få en form for strømstøtte over revidert statsbudsjett. Dette var et stort gjennomslag for studentene. 123 

Det er for tidlig å si noe om hvordan dette påvirker husleien i kroner og øre, siden detaljene ikke er politisk 124 

vedtatt. Styret er helt tydelige på at en eventuell strømstøtteordning som reduserer strømkostnadene til SiO 125 

skal gå til å holde husleien nede. Styret skal holde VT og VTAU fortløpende orientert ettersom vi får vite mer. 126 

Styremøte 26. mars 127 

Den 26. mars hadde styret sitt tredje styremøte (andre ordinære styremøte) i 2026. 128 
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Studenterhuset Schultz’ gate 29 129 

Styret behandlet en sak som tok for seg resolusjonen «Studenterhuset Schultz’ gate 29», som VT vedtok i juni 130 

2025.  VT vedtok da at de mener at (pkt. 1) «SiO må legge til rette for at Husets nåværende drift kan 131 

videreføres, dette inkluderer ivaretakelse av verv, de gjeldende økonomiske rammer og interne 132 

husordensregler», samt at (pkt. 2) «SiO skal se på muligheten for å overlate driften til en stiftelse, og med det 133 

si fra seg det juridiske ansvaret for huset.»  134 

Styreleder og adm.dir. har hatt fortløpende dialog med VTAU om saken, og styremedlemmene har også 135 

diskutert saken med VTAU på formøte i forkant av styremøtet. I styremøtet i mars vedtok styret følgende 136 

vedtak:   137 

«SiO skal legge til rette for at Schultz' nåværende drift kan videreføres så langt det lar seg gjøre, innenfor 138 

rammene som er satt av lovverket, og som SiO må etterfølge som utleier og samskipnad, slik det gjøres i dag 139 

(jfr. resolusjonens pkt. 1). 140 

SiO skal ikke overlate driften av Schultz til en annen stiftelse eller forening, og bygget skal forbli i SiOs 141 

studentboligportefølje i overskuelig fremtid (jfr. resolusjonens pkt. 2). 142 

Styret anerkjenner samtidig at Studenterhuset Schultz er et spesielt studenthus, og at SiO har et spesielt 143 

ansvar for å ivareta kulturen og historien på huset. Styret ønsker at SiO skal anstrenge seg for å sørge for et 144 

godt samarbeid mellom Schultz og SiO Bolig, slik at studentkulturen på Schultz kan ivaretas.» 145 

Styret mener at det er SiO som er best egnet til å drifte og vedlikeholde studenterhuset til det beste for 146 

kommende studentgenerasjoner, på grunn av den økonomiske, juridiske og driftsmessige risikoen som ligger 147 

i å drive studentboliger. SiO har også sterke og tydelige signaler fra Kunnskapsdepartementet om at SiO skal 148 

eie og drive studenterhuset. Samtidig ønsker styret at SiO skal ta spesielt hensyn til at studenterhuset har en 149 

viktig historie og kultur. Det er det viktig for styret å understreke at vi ønsker å legge til rette for et godt og 150 

konstruktivt samarbeid med studentene i Schultz’ gate, slik at deres historie og kultur kan ivaretas.  151 

Styret peker på at de valgte studentrepresentantene på huset har månedlige møter med SiO Bolig, og at SiO 152 

oppfatter at dette er en god dialog. Disse møtene vil være en viktig arena for å bygge tillit og samarbeid i 153 

tiden fremover.  154 

Økonomisk risiko i studentboligbygging 155 

Styret diskuterte også den økonomiske risikoen som ligger i videre studentboligutvikling i Oslo. SiO har 156 

rekordhøyt tempo i studentboligbyggingen, og styret ønsker å diskutere risiko knyttet til finansiering (nivået 157 

på renten), belegg, vedlikehold og politiske tilskudd. Styret mener SiO er i stand til å håndtere risikoen som 158 

ligger i høy boligbyggetakt, men at vi må vurdere den fortløpende ettersom nye prosjekter kommer til.  159 

Annet 160 

Videre la revisor frem sin årsoppgjørsrevisjon for 2025, som var uten merknader. Styret vedtok også 161 

årsberetning og årsregnskap for 2025, som vil bli offentliggjort på SiOs nettsider. I tillegg diskuterte styret 162 

studentenes egenberedskap, som vi ønsker å vie et ekstra fokus i tiden fremover.  163 
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ANDRE ORIENTERINGER 164 

Saksnummer 037/26-04 

Type sak Orienteringssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 165 

Saken tas til orientering. 166 

Forslag til vedtak: 167 

Saken tas til orientering. 168 

KULTURSTYRET 169 

Kjære Velferdsting, godt møte og god mandag!  170 

Kulturstyret har i sitt marsmøte fått 32 søknader med en sammenlagt sum på 1 752 283 kr. Fra denne 171 

summen ble det bevilget 1 010 866 kr. Den største gruppen som fikk støtte i forrige møte var hytter, der det 172 

er stort behov for investering og vedlikehold.  173 

Nå som skjema er åpent, ønsker jeg fortsatt å minne om at det er mulig å stille til valg. Kulturstyret er en 174 

verdifull erfaring for å se hvordan organisasjoner drives og hvordan studentfrivilligheten bruker penger fra 175 

dag til dag. Vi trenger engasjerte studenter som er lidenskapelige for studentfrivillighet og som kommer stiller 176 

opp. Håper å se flere kandidater på valgmøtet i juni!  177 

UNIVERSITAS 178 

Det foreligger ingen skriftlig orientering. 179 

RADIO NOVA 180 

Det skjer mye spennende hos Radio Nova nå i ukene fremover. Fra 23. til 25. april arrangerer vi vår årlige 181 

musikk- og kulturfestival på Chateau Neuf, som heter Novafest. Festivalen skal gi unge og oppkommende 182 

artister muligheten til å opptre på scenene, og samtidig skape en sosial og underholdende helg for studenter 183 

i Oslo. Det vil være opptredener fra 10 ulike artister, og det blir både musikk, bingo og bruktmarked, som er 184 

åpent for alle. Festivalen er rettet mot studenter i Oslo og Akershus. Senere i mai vil vi ha en 24-timers 185 

livesending, hvor vi skal samle inn penger til et veldedig formål. I mars vant studentradioene SRIB, Revolt, 186 

Volda studentradio og Radio Nova Norsk lokalradios lokalradiopris, som deles ut til en lokalradio hvert år. Vi 187 

er utrolig takknemlige for å vinne denne prisen sammen med de andre studentradioene i Norge. Helgen før 188 
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påske arrangerte vi også studentradiofestivalen, hvor medlemmer fra Studentradioen i Bergen, 189 

Studentradioen i Trondheim og Volda studentradio kom på besøk over en helg. Her hadde vi både faglig og 190 

sosialt opplegg for å bygge tettere relasjoner på tvers av studentmedier i Norge. Neste uke, 18. april, skal 191 

Radio Nova ha en temabar under Alle Festers Mor - noe vi tror blir veldig spennende. 192 

VALGKOMITEEN 193 

Det foreligger ingen skriftlig orientering. 194 

ARGUMENT 195 

Det foreligger ingen skriftlig orientering.  196 
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PRESENTASJON AV TEMAPLAN FOR STUDENTBYEN OSLO MOT 2035  197 

Saksnummer 042-26/24 

Type sak Orienteringssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Ida Helene Imenes 

Vedlegg  

Arbeidsutvalgets innstilling: 198 

Saken tas til orientering. 199 

Forslag til vedtak: 200 

Saken tas til orientering. 201 

SAKSOPPLYSNINGER 202 

Temaplanen for studentbyen Oslo mot 2035 har endelig kommet ut til høring. Temaplanen er en plan Oslo 203 

kommune har laget for å gjøre Oslo til en bedre studentby, og ivareta studentene på best mulig måte. I den 204 

sammenheng kommer Sigve Aasbø Saltveit, rådgiver ved byrådsavdelingen for kultur og næring og for å 205 

presentere temaplanen. Det vil også bli anledning til å stille spørsmål i etterkant av presentasjonen. 206 

Temaplanen kan leses her.     207 

https://www.oslo.kommune.no/get-file/1644201/aa7834318aa9c1bf6dd02d8ce67f7de9c6aa238719f9a440f56407ba630c58d7
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INNSPILL TIL PARTIPROGRAMMER FOR LOKALVALGET I 2027 208 

Saksnummer 038-26/04 

Type sak Diskusjonssak  

Saksansvarlig 

Vedlegg 

Arbeidsutvalget ved Bendik Haave 

 

  

Arbeidsutvalgets innstilling: 209 

Det fattes ikke vedtak i diskusjonssaker. 210 

Forslag til vedtak: 211 

Det fattes ikke vedtak i diskusjonssaker. 212 

SAKSOPPLYSNINGER 213 

Velferdstingets politiske dokumenter finnes her. 214 

Høsten 2027 blir det på nytt lokalvalg. Dette er et betydningsfullt valg for studentene i Oslo og Akershus. 215 

Politikernes prioriteringer blir utviklet allerede nå i vår. I den anledning ønsker arbeidsutvalget innspill fra 216 

representantene i Velferdstinget om hvilke politiske saker som bør prioriteres. 217 

Vi har fem forskjellige politiske dokumenter og 16 aktive resolusjoner og punkter i handlingsplanen. Det er 218 

derfor viktig å prioritere hvilke saker som er viktigst å løfte for de ulike partiene. Vi trenger også innspill på 219 

hvordan saker som ligger lavere i dokumenthierarkiet bør vektes, særlig hvis de ønskes løftet frem i 220 

innspillsprosessen. Det er også saker der partier er usikre på hva studentene mener, der vi ikke har 221 

eksisterende politikk. Hvis det finnes slike saker som representanter i salen kjenner til, er dette en god 222 

anledning for å løfte dem frem. 223 

Punkter til diskusjon: 224 

• Hva bør vi prioritere høyest i innspillsrunden basert på eksisterende politikk? 225 

• Hvordan bør vi vekte politikk i henhold til dokumenthierarkiet (politiske dokumenter vs. 226 

resolusjoner)? 227 

• Hvilke saker som ikke dekkes i våre politiske dokumenter bør tas opp i programarbeidet?  228 

https://www.studentvelferd.no/alle-dokumenter/politiske-dokumenter/
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INNSPILL TIL HANDLINGSPLAN 2026/2027  229 

Saksnummer 039-26/04 

Type sak Diskusjonssak  

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Ida Helene Imenes 

Vedlegg Handlingsplan 2025/2026 

Arbeidsutvalgets innstilling: 230 

Det fattes ikke vedtak i diskusjonssaker. 231 

Forslag til vedtak: 232 

Det fattes ikke vedtak i diskusjonssaker. 233 

SAKSOPPLYSNINGER 234 

Handlingsplanen er Velferdstingets bestilling til arbeidsutvalget og det mest førende dokumentet for hva 235 

arbeidsutvalget prioriterer å jobbe med politisk og organisatorisk i sin periode. Handlingsplanen vedtas på 236 

Velferdstingets vårvalgmøte, jf. § 3-3-1 i vedtektene. Den 1. juni skal det vedtas en ny handlingsplan for 237 

perioden 2026/2027, og arbeidsutvalget ønsker derfor innspill til planens innhold. 238 

Handlingsplanen for perioden 2025/2026 finner du her. Den er skrevet med konkrete punkter, og skiller 239 

mellom politiske og organisatoriske prioriteringer. Prioriteringene er viktige da dette er måten Velferdstinget 240 

gir arbeidsutvalget spesifikke oppgaver og politikk å jobbe mot. Handlingsplanen kan både bestå av mindre 241 

prosjekter, og prioriteringer arbeidsutvalget skal jobbe med gjennom hele perioden.  242 

Velferdstinget mottar formelle oppdateringer om arbeidsutvalgets arbeid med gjeldende handlingsplan 243 

gjennom en halvårsrapport på vårseminaret og en årsrapport på vårvalgmøtet. Halvårsrapport for høsten 244 

2025 finnes i vedleggene til vårseminaret. 245 

Handlingsplanen skal revideres i forkant av valget av neste AU, og derfor ønsker vi at dere blant annet 246 

diskuterer hvor lang handlingsplanen skal være, og hva den skal inneholde. Arbeidsutvalget tar med seg disse 247 

innspillene i utarbeidelsen av forslag til handlingsplan som skal diskuteres og vedtas på møtet 1. juni, som 248 

da vil gjelde for neste arbeidsutvalg.  249 

https://www.studentvelferd.no/alle-dokumenter/handlingsplan-for-2025-2026/
https://www.studentvelferd.no/wp-content/uploads/2026/01/Vedlegg.pdf
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Arbeidsutvalget foreslår følgende diskusjonspunkter 250 

• Hvilke prioriteringer bør handlingsplanen inneholde? 251 

• Bør noen punkter videreføres fra denne perioden? 252 

• Bør handlingsplanen inneholde nasjonale utfordringer? 253 

• Bør handlingsplanen inkludere et langsiktig, flerårig perspektiv? 254 

• Bør politiske prioriteringer stå i handlingsplanen? 255 

• Hvor lang skal handlingsplanen være? 256 

• Bør den ha åpne punkter eller konkrete punkter?  257 
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REVIDERING AV VELFERDSTINGETS ØKONOMIREGLEMENT – AU-LEDERS 258 

LØNN 259 

Saksnummer 040-26/04 

Type sak Vedtakssak 

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Ida Helene Imenes 

Vedlegg Økonomireglement for Velferdstinget i Oslo og Akershus 

Arbeidsutvalgets innstilling: 260 

Arbeidsutvalget har valgt å ikke komme med en innstilling. 261 

Forslag til vedtak: 262 

Leder for AU settes til 90% av lønnstrinn 1. (tilsvarende 404 415kr). Endringene i kraft 1. juli 2026. 263 

SAKSOPPLYSNINGER 264 

I fjor ble økonomireglementet til Velferdstinget revidert i sak 114-25/11. Velferdstinget vedtok at 265 

arbeidsutvalgets lønnsnivå skulle følge 87,56 prosent av Oslo kommunes lønnstrinn 1, noe som i dag tilsvarer 266 

en nettoårslønn på kr 393 450,86. 267 

Leder for arbeidsutvalget har en del oppgaver hvor man er noe tilgjengelig utenfor arbeidstid, ansvar for 268 

oppfølging av arbeidet til arbeidsutvalget og har arbeidsgiveransvar for daglig leder. At leder er tilgjengelig 269 

skaper trygghet for arbeidsutvalget, og vi har gjennom året erfart at det er flere hendelser hvor det er naturlig 270 

at leder er tilgjengelig på telefon utenom arbeidstid. Arbeidsutvalget ser det som riktig at leders lønn skal 271 

være noe høyere enn resten av arbeidsutvalget grunnet ekstra arbeidsoppgaver, økonomiansvar og 272 

arbeidsgiveransvar. Det er rom i budsjettet for denne økningen, og vi mener det vil skape et rettferdig 273 

grunnlag for lønnsfordeling i arbeidsutvalget. Det er viktig å understreke at denne ordningen ikke skal være 274 

insentiv til ekstra arbeid for lederrollen, men en godtgjørelse for det naturlige tilleggsarbeidet som allerede 275 

følger rollen. 276 

Arbeidsutvalget foreslår følgende lederlønn:  277 

• Leder for AU settes til 90 % av lønnstrinn 1 (tilsvarende kr 404 415).  278 
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ENDRINGSFORSLAG 279 

Forslag nr. 1 

Dokument Økonomireglementet  Linje 91–93 

Levert av Arbeidsutvalget  Type Endring 

040-26/04 Revidering av Velferdstingets økonomireglement – AU-leders lønn 

Opprinnelig 

tekst 

§ 7-1-1 Lønn til arbeidsutvalget  

Arbeidsutvalget lønnes etter 87,56 % av basislønn. Det gis inntil to uker 

lønn for overlapp for medlemmer av arbeidsutvalget. 

Ny tekst 

§ 7-1-1 Lønn til arbeidsutvalget  

Leder for arbeidsutvalget lønnes etter 90 % av basislønn. Resten av 

arbeidsutvalget lønnes etter 87,56 % av basislønn. Det gis inntil to uker 

lønn for overlapp for medlemmer av arbeidsutvalget. 

Begrunnelse 

Leder av arbeidsutvalget har delt økonomiansvar med daglig leder, 

arbeidsgiver ansvar for daglig leder og er gjennom sin rolle ansvarlig for 

oppfølging av det politiske arbeidet til arbeidsutvalget. 

Innstilling 
  

VEDTAK   
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RESOLUSJON: STUDENTERHUSET I SCHULTZ’ GATE 29 280 

Saksnummer 041-26/04 

Type sak Vedtakssak  

Saksansvarlig Arbeidsutvalget ved Elisabeth Evelyn Gjedrem 

Vedlegg Resolusjon: Studenterhuset i Schultz’ gate 29   

Arbeidsutvalgets innstilling: 281 

Velferdstinget i Oslo og Akershus vedtar resolusjonen, med fremmet endringsforslag. 282 

Forslag til vedtak 283 

Velferdstinget i Oslo og Akershus vedtar resolusjonen «Studenterhuset i Schulz’ gate 29», med de endringer 284 

som kommer frem før og under møtet.  285 

SAKSOPPLYSNINGER 286 

Det er innsendt en resolusjon av Oda Synnøve Husby ved navn «Studenterhuset i Schultz’ gate 29». 287 

Forslagstillers vurdering 288 

I juni 2025 vedtok Velferdstinget i Oslo og Akershus at driften av Studenterhuset i Schultz' gate 29 måtte 289 

videreføres og at SiO måtte se på muligheten for å overføre huset til en stiftelse. Denne resolusjonen har 290 

virkelig hjulpet i forhandlingene som har vært, men nå håper vi, studentene i Schultz' gate, å skjerpe ordlyden 291 

til at «SiO må overdra huset til en stiftelse». Dette er det flere grunner til: 292 

1. SiOs driftsmodell er top-down styrt, mens studenterhusets er bottom-up styrt. Når disse modellene 293 

møtes i den daglige driften, fører det alltid til konflikt og ineffektivitet. Schultz' gates modell legger 294 

dessuten opp til mye mer studentdemokrati og frivillighet som gagner alle.  295 

Schultz' gate er over 100 år gammelt og ikke tilpasset standardløsningene i resten av SiO-boligene. 296 

 Dette fører uunngåelig til flere frustrasjoner og mer ineffektivitet. 297 

2. Gjennom over 100 år har studentene i Schultz’ gate enten vært sterkt involvert i driften, eller i praksis 298 

drevet huset selv. I dag viser Blindern Studenterhjem og Pikehjemmet at det er fullt mulig for 299 

uavhengige stiftelser å drifte studenthus, og at når det er en lang historie og kultur som må 300 

videreføres, så er stiftelser den beste løsningen. Det er viktig for oss å få inn erfarne voksne i 301 

Stiftelsesstyret for å sikre kontinuitet og sikker styring av huset. 302 

 303 

3. Studentene i Schultz' gate føler hverken at SiO respekterer dem selv eller husets historie og kultur. 304 

Vippepunktet kom når SiO ved påske 2025 gikk bak studentenes rygg og strøk vedlegget som skulle 305 

sikre kulturen på «Hus», uten å snakke med studentene om det først. Avtalen mellom SiO og 306 

Studenterhuset, som ble fremforhandlet gjennom sommeren 2025, mye takket være VTs resolusjon, 307 
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varer bare i tre år, og vi er sterkt bekymret for hva som vil skje etter det. Engasjement dør ut med 308 

tiden, og SiO viste i fjor at rettighetene er langt fra fredet hvis de ikke kjempes for. 309 

En skjerpet resolusjon vil være et stort steg på veien for selvstendighet, som er den eneste langsiktige 310 

løsningen for både Studenterhuset og SiO. Vi oppfordrer derfor representantene i VT til å stemme for den 311 

skjerpede ordlyden. 312 

Arbeidsutvalgets vurdering  313 

På vårvalgmøtet i fjor ble det vedtatt en resolusjon om Studenterhuset Schultz’ gate 29. Resolusjonen 314 

etterspør en samarbeidsavtale og at SiO skal se på muligheten til å overlate driften av huset til en stiftelse. 315 

Arbeidsutvalget ser utfordringer som kan oppstå hvis ordlyden i resolusjonen blir vedtatt med dagens tekst. 316 

Usikkerhetsmomenter som eierskap til bygningsmassen, skatteregler og eiendomsskatt gjør en direkte 317 

overføring av bygget vanskelig å få Kunnskapsdepartementet med på. Vedtektene til stiftelsen forelegger 318 

heller ikke i forslaget, og arbeidsutvalget mener det er hensiktsmessig at disse er på plass uansett hva som 319 

skal skje med bygget i fremtiden. I utgangspunktet er arbeidsutvalget positive til å støtte studentbevegelsen 320 

og den historiske og unike kulturen i Schultz gate, spesielt i lys av tidligere resolusjoner vedtatt av 321 

Velferdstinget. Det er viktig at denne prosessen er åpen for Velferdstingets representanter, og at en eventuell 322 

overdragelse ikke går på bekostning av fremtidig studentvelferd.    323 

I idrett- og kulturpolitisk dokument er det skrevet at studentsamskipnaden ikke skal konkurrere med 324 

studentidretten eller studentfrivilligheten. I tilfellet Studenterhuset Schultz’ gate 29 er det et studenthus med 325 

frivillighet og foreningsliv hvor Velferdstinget må vurdere om SiOs drift av huset gjør at studentfrivilligheten 326 

og -kulturen ikke får utvikle seg slik det ville gjort i en egen stiftelse. Velferdstingets politikk konstaterer 327 

samtidig at samskipnaden har et særlig ansvar for utbygging av studentboliger. Arbeidsutvalget velger å 328 

sende inn et endringsforslag som skal imøtekomme den motstridende politikken i denne saken og velger å 329 

innstille på resolusjonen med endringsforslag.  330 
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ENDRINGSFORSLAG 331 

Forslag nr. 1 

Dokument 
Resolusjon: Studenterhuset i Schultz’ 

gate 29 
Linje 29–30 

Levert av Arbeidsutvalget Type Endring 

040-26/04 Resolusjon: Studenterhuset i Schultz’ gate 29 

Opprinnelig 

tekst 
• SiO må overdra Schultz’ gate 29 til stiftelsen Studenterhuset i 

Schultz’ gate på samme vilkår som de mottok huset. 

Ny tekst 

• SiO må gi fra seg driften av Schultz' gate 29 til stiftelsen 

Studenterhuset i Schultz’ gate. Stiftelsen, organisert under SiO, 

skal selv drifte bygget og ivareta kulturen på huset. 

• SiO skal stille med et styremedlem til stiftelsen for å bidra i 

arbeidet med forsvarlig drift av huset. 

Begrunnelse 

Vi i arbeidsutvalget tolker at Velferdstinget ønsker at Samskipnaden SiO 

skal ha et særlig ansvar for å tilby trygge studentboliger i Oslo og 

Akershus, samtidig som SiOs drift ikke skal konkurrere med 

studentfrivilligheten. Dersom SiO oppretter en stiftelse som driftes av 

studentene og det eksterne styret kan SiO fortsatt forvalte bygget, men 

med forbehold om at den daglige driften overtas av stiftelsen. 

Innstilling 
Vedtas 

VEDTAK  

 


