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Styret og administrasjon

Hovedstyret
Navn Rolle Periode
Thea Langgard Mgrck Styreleder 15.06.2024 -
Martin Landrg Nestleder 15.06.2024 -
Rasmus Leine Granlie Styremedlem 15.06.2024 -
Even Opsal Styremedlem 01.05.2017 -

Cesilie @ygard

Styremedlem

25.04.2023 - 18.04.2025

Vibeke Edvardsen Aarflot Styremedlem 15.06.2024 -

Jakob Gaseide Varamedlem 15.06.2024 -

Klara Jeanette Khwanyuen Styremedlem 18.04.2025

Merkesdal
Karl Erik Askjer Kjeer Styremedlem 18.04.2025
Frits Oppervoll Wilhelmsen Varamedlem 18.04.2025
Administrasjon
Navn Rolle Periode

Daniela Stenvadet

Leder

01.08.2024 - 31.12.2025

Daniel Nguyen

@konomiansvarlig

01.08.2024 -

Camilla Lund

Medlemsansvarlig

21.10.2024 - 31.12.2025

Vilde Sofie Dalsbg Nordli

Markedsansvarlig

01.01.2024 - 31.12.2025

Ailo Finnestrand

Prosjektansvarlig

01.01.2025 - 31.12.2025

Sondre Blikberg

Koordinator

01.01.2025 - 31.12.2025

Kristin Anna Ye Informasjonsansvarlig 01.11.2025 -
Valgkomité
Navn Rolle Periode
Ailo Finnestrand Leder 18.04.2025 -




Kontrollkomité

Navn Rolle Periode
Hamida Hajimatova Leder 12.03.2024 -
Victoria Bjorvatn Medlem 12.03.2024 -
Medlemmer

Medlemstall 2025

Kjgnn <19 20-25 25< Totalt
Kvinne 9 375 116 501
Mann 10 463 221 693
Totalt 19 838 337 1194

Medlemsutvikling

Kjonn 2021 2022 2023 2024
Kvinne 451 413 428 428
Mann 712 616 677 714
Totalt 1163 1029 1105 1192

BI Athletics har hatt en jevn og solid medlemsvekst siden stiftelsen 1. mai 2017. De siste arene har
medlemstallet stabilisert seg pa et hgyt niva. Vi ser frem til et nytt ar fylt med idrettsglede — og gleder
oss til 8 gnske enda flere medlemmer velkommen!

Styreleders beretning

Innledning

| 2025 har Bl Athletics fortsatt sin positive utvikling og styrket sin posisjon som et ledende
studentidrettslag. Gjennom aret har vi hatt saerlig fokus pa vekst, synlighet og videreutvikling av
organisasjonen. Vi har etablert en ny gruppe innen randonee, som har skapt stort engasjement og bidratt
til & utvide aktivitetstilbudet vart ytterligere.

Samarbeidet med Bl har ogsa blitt betydelig styrket gjennom aret. Vi har jobbet malrettet med a

gke var synlighet pa campus og vaere enda mer tilgjengelig for studentene, noe som har bidratt til
gkt engasjement og oppmerksomhet rundt idrettslagets aktiviteter.

Et av arets hgydepunkter var gjennomfgringen av var egen idrettsgalla, som samlet medlemmer



pa tvers av grupper og bidro til a styrke fellesskapet i organisasjonen. Arrangementet markerte
frivilligheten, prestasjonene og det sterke engasjementet som preger Bl Athletics.

Administrasjonen har jobbet godt gjennom aret, og vi har ogsa gjennomfgrt en omorganisering
av organisasjonsstrukturen for a sikre mer effektiv drift og bedre samarbeid pa tvers av grupper
og funksjoner. Endringene legger et solid grunnlag for videre vekst og utvikling.

Vi ser frem til a fortsette den positive utviklingen og arbeidet med a skape et inkluderende,
profesjonelt og engasjerende idrettstilbud for alle studenter ved BI.

@Pkonomi

| 2025 har vi hatt et godt gkonomisk ar og oppnadd et positivt arsresultat. Overskuddet gir oss muligheten
til & styrke idrettslagets gkonomiske handlingsrom, som har gatt kraftig ned de siste arene, og til a bygge
en solid buffer for fremtidig drift og utvikling. En stabil gkonomi er viktig for a kunne videreutvikle
aktivitetstilbudet vart, sikre gode rammevilkar for organisasjonen og legge til rette for at enda flere
studenter far mulighet til 3 delta i idrett gjennom BI Athletics. Vi vil ogsa fremover arbeide malrettet for en
bzerekraftig og ansvarlig gkonomistyring.

Styrets arbeid

Styret har hatt et aktivt og produktivt ar, hvor vi har jobbet med bade planlagte saker og uforutsette
hendelser. Vi har hatt syv styremgter i Igpet av aret, der totalt 72 saker har blitt behandlet. Styrets
arbeid har veert preget av et sterkt engasjement for a videreutvikle Bl Athletics og sikre gode vilkar for
vare medlemmer.

Samarbeidspartnere

| 2025 har vi opprettholdt og styrket vart samarbeid med Oslo Idrettskrets (OIK), Norges
Studentidrettsforbund (NSI) og Velferdstinget (VT). Disse samarbeidene er avgjgrende for var videre
utvikling og gir oss verdifull stgtte bade gkonomisk og organisatorisk. | tillegg har vi viderefgrt vart
tette samarbeid med BISO, samt bistatt Bl Athletics Bergen, Trondheim og Stavanger nar det har
veert behov.

Politisk arbeid

Norges Studentidrettsforbund har i Igpet av aret hatt representanter fra Bl Athletics i tillitsverv. Blant
annet har Thea Langgard Mgrck vaert medlem av Kontrollkomiteen, og Daniela Stenvadet deltok pa NSls
mentorprogram hgsten 2025.

Veien videre

Bl Athletics har hatt et solid ar, bade sportslig og organisatorisk. Vi jobber aktivt med a redusere
kostnadene for studentene ved & etablere samarbeid med Bl og eksterne partnere. Var administrasjon og
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hovedstyre jobber malrettet for 3 gke aktiviteten samtidig som vi sikrer en gkonomisk baerekraftig drift.

Vi gnsker a takke alle vare frivillige som hver uke legger ned mange timer for a sikre at Bl Athletics forblir
et av Norges beste studentidrettslag. Uten deres innsats hadde ikke dette vaert mulig.

Vi ser frem til 2026 med stor optimisme og gleder oss til a utvikle Bl Athletics videre.
Thea Langgard Mgrck

Styreleder, Hovedstyret Bl Athletics

Oslo, 03.03.2026
Styret i Bl Athletics

e .
lhea | Maorek W7 Z/W
Thea Langgard Mgrck Martin Rendal Landrg Even Opsal
Styreleder Nestleder Styremedlem

Re st sbran( V Asr(tet
Karl Rasmus Leine Granlie Vibeke Edvardsen Aarflot Klara Jeahette Merkesdal
Styremedlem Styremedlem Styremedlem
Karl Erik Askjer Kjzer Margarita Grimsby
Styremedlem Daglig Leder
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Arsberetning Gruppestyrer 2025

Amerikansk fotball
Ingen beretning



Badminton
Ingen beretning



Basketball
Ingen beretning
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Cageball

Styreroller

Leder: Sander Lund
Nestleder/gkonomiansvarlig: Petter Hjellemo
Sosialansvarlig: Solveig Fjeldheim
Medlemsansvarlig: Jonas Bender
Informasjonsansvarlig: Sandro Fredheim

Sosialansvarlig:
Styrearbeid:
Planlagt treninger, arrangert lagfester og organisert deltagelse i turneringer.

Idrett

| henhold til strategien skal vi ha et bredt og variert tilbud. Vi har valgt a dele det opp i
lavterskelstilbud og konkurranseidrett. Pa dette tidspunktet har ikke alle gruppene begge deler.
Fyll derfor inn de delene som gjelder din gruppe.

Hva har dere av lavterskelsaktiviteter?
Treninger er for alle nivaer, og bredden er stor.

Konkurranseidrett:
Turneringer. Vi gjgr ingen inndeling etter niva her, men det blir en slags naturlig seleksjon, der det
som regel er de bedre spillerne pa laget som gnsker a bli med nar det skal spilles turneringer.

Vi driver hovedsakelig kun med treninger, der bare spilles kamper. Men vi har deltatt pa noen
turneringer, hovedsakelig Studentlekene. Det har blitt gjort private initativ der enkelte spillere fra
laget gatt sammen og deltatt i lokale Futsal-turneringer. Dette har i hovedsak ingen tilknytning til
laget utover at det pameldte laget bestar hovedsakelig av spillere som er en del av BIA Cageball.

Hvilke resultater har dere hatt i 2025?
Ingen konkurranser i 2025

Sosialt

Studentlekene arrangeres én til to ganger i aret og er blant de stgrste
studentidrettsarrangementene i landet, med bred deltakelse fra universiteter og hgyskoler pa
tvers av mange idretter. Var gruppe har vi som mal a delta minst én gang i aret, og arrangementer
markerer et slags arlig hgydepunkt.

Oppsummering av dette forrige halvaret
Trening hver spndag. Sosiale arrangementer som inntaksfest, Halloweenfest og sesongavslutning,
samt. styremiddag.
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Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?
Sikre jevn og god deltagelse pa trening og sosiale arrangementer. Ekstra fokus pa inkludering av
exchange-students.

Hvilke mal har dere for styrearbeid neste halvar?

Innarbeide et slags fast arhjul, der arrangementer og aktiviteter holdes jevnt, slik at
medlemmene har en viss forventning for hvilke aktiviteter de kan forvente det kommende
semesteret.

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?

N3 sluttspill i Studentlekene i Tromsg.

Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?
At alle medlemmer skal ha deltatt pa minst ett sosialt arrangement.
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Cheerleading

Styreroller:

Leder: Malin Ekeberg Bakke
@konomiansvarlig/Nestleder: Melinda Inpitak
Informasjonsansvarlig: Lisbeth Larsen
Medlemsansvarlig: Ida Camilla Myhre
Idrettsansvarlig: Ylva Sletten

Sosialansvarlig: Elise Reistad
Prosjektansvarlig: Diana Feka

Styrearbeid:
Jobbet med a drifte utvalget baerekraftig. Vi har ogsa veldig fokus pa at alle utgverne har det bra,
og foler seg ivaretatt.

Generelt har vi jobbet mye med samarbeid, bade innad og utad. Samarbeid innad i laget, men
ogsa med administrasjonen, andre klubber, og eksterne samarbeidspartnere.

Lavterskelaktiviteter

| klubben var har vi to ulike level, hvor det ene levelet er tilpasset mer nybegynnere, og det andre
utgvere som har erfaring innen idretten. Pa denne maten kan alle starte hos oss, selv om man
ikke har noen tidligere erfaring med cheerleading.

En gang hver uke har vi ogsa frivillig trening slik at man kan dra til hallen for a trene utenom de
obligatoriske treningene.

Konkurranseidrett - trening (fast og samlinger):
Vi har to faste obligatoriske treninger i uken, samt en frivillig trening hver uke. | |gpet av sesongen
har vi noen ekstratreninger naermere konkurranse.

Konkurranseidrett - konkurranse:
Vi konkurrerer mot vanlig klubblag. Vi deltatt pa Winter Open, NM, Spring Open, Norwegian
Cheer Summit og Norwegian Open.

Vi er aktive og konkurrerer i de fleste konkurransene som arrangeres innenfor cheer i Norge.
Kategoriene vi konkurrerer i er Senior AG Median og Senior Coed Premier. | tillegg kan utgverne
velge a stille i det som heter Group stunt eller Partner Stunt som et ekstra tilbud.

Konkurranseidrett - resultater:

Winter Open: 6. plass (Senior GS Elite)

NM: 6. plass (Senior Coed Premier)

Spring Open: 1. plass (Senior PS Elite)

Spring Open: 1. plass (Senior AG Advanced)

Norwegian Cheer summit: 2. plass (Senior Coed Advanced)
Norwegian Open: 4. plass (Senior Coed Premier)
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Norwegian Open: 4. plass (Senior AG median)

Sosiale arrangementer:

Vi har hatt pepperkakebaking og filmkvelder som et veldig lavterskel hvor det ikke har vaert noen

kostnader for utgverne knyttet til arrangementet. Videre har vi arrangert a dra pa trampolinepark
sammen for de som gnsker det. | forbindelse med VM i cheerleading samlet vi ogsa laget for a se

pa finaledagen sammen.

Vi har ogsa gjennomfgrt dap for nye utgvere, bade etter uttaket pa hgsten og varen. | tillegg har
vi hatt Halloweenfest, oktoberfest, julebord, sommeravslutning, NM afterparty hvor hele
cheerNorge har veert invitert.

Oppsummering av dette halvaret

Vi tok inn rekordmange utgvere som aldri hadde drevet med sporten fgr. Dette har fgrt til et lag
som sammen har laert mye, og hatt en hgy laeringskurve. Utgverne har utviklet seg i fellesskap, og
det har fgrt til godt lagmiljg blant utgverne. Vi har ogsa hatt flere sosiale arrangementer, samt
deltatt pa sesongens fgrste konkurranse.

Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?

Det er flere mater vi skal jobbe pa for a na strategien. Nar det kommer til a redusere antall avviste
sgkere, sa har vi i 2025 gitt alle sgkere tilbud om plass, og vi har et mal om a fortsette med a ta
inn s@ mange utgvere som mulig. Vi har mange plasser i klubben.

Videre skal vi fortsette a ha hgyt fokus pa antidoping, og fremme dette ut til utgverne i klubben.
Dette gjgres gjennom a starte alle sesonger med a snakke om hvor viktig det er, alle utgvere ma
gjennomfgre ren utgver, fgr konkurranser tar vi alltid en ekstra prat om temaet, obligatorisk
deltagelse pa foredrag med antidoping.

Gjennom a ha flere level i klubben, sa har vi lavterskeltilbud hvor man kan drive med idretten
uten noen forkunnskaper. | tillegg har vi mange sosiale arrangementer hvor noen av de ikke skal
koste utgverne noe.

Hvilke mal har dere for styrearbeidet i neste halvar?

Vi skal fylle de to ledige vervene. Det er et overordnet mal at ting fremdeles skal driftes godt, og
at vi skal fortsette & vedlikeholde god kommunikasjon. Vi skal ogsa fortsette a jobbe med a ha
fokus pa antidoping. Vi er sertifisert som et rent idrettslag, og har generelt mye fokus pa det blant
utgverne vare. Dette semesteret har vi booket foredrag med antidoping, samt at alle utgverne
vare gjennomfgrer rent utgver. Det er viktig for oss i styret at fokuset pa dette fortsetter.

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?
Jobbe for at vi skal bli bedre, jobbe for @ heie pa hverandre. Det viktigste malet pa konkurranse er
at vi skal kunne prestere en rutine vi er stolte av, og ikke ngdvendigvis vinne.
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Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?
At alle utgverene skal fgle seg ivaretatt. Det skal veere ggy 8 komme pa trening, og man skal ha
lyst til & veere med pa sosiale arrangementer utenom treninger. Vi gnsker at alle skal fgle pa

tilhgrighet innad i laget.
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E-sport
Ingen beretnng
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Fotball
Ingen beretning

17



Golf

Styreroller:

Leder: Synne Tanberg
@konomiansvarlig/Nestleder: Hikon Sandnes
Informasjonsansvarlig: Marthe Gokshol
Medlemsansvarlig: Christina Kjos
Sosialansvarlig: Nicolay Johansen

Business Relations: Ingrid Tveit

Hva har dere av lavterskelsaktiviteter?
Spill for alle nivaer. Alle er alltid velkomne.

Konkurranseidrett
Vi har treninger hver uke bade i sesong og off- season. Vi reiser til utlandet minst en gang i aret,
og konkurranser mot andre skoler/ bedrifter.

Vi er ikke med i noe forelgpig. Det nye styret ser pa om vi skal delta Studentlekene. Ellers har vi
interne turneringer innad i gruppen, men ogsa mot andre studentgrupper.
Konkurranseidrett - Hvilke resultater har dere hatt i 2025?

Sosialt
Vi mgtes minst 1 gang i maneden pa et sosialt arrangement. Vi har inntaksfester og arrangerer
iblant sosiale arrangementer som hyttetur, middager etc.

Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?
Samarbeide godt sammen, hgre pa medlemmenes gnsker.

Hvilke mal har dere for styrearbeid neste halvar?
Godt sammarbeid, gke oppmetestatistikken, arrangere flere sosiale eventer, flere turer og veere
mer inkluderende

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?
Konkurrere mot flere studentgrupper/ bedrifter. Konkurrere i Studentlekene dersom det er gnske

om det fra medlemmene.

Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?
Fortsette det vi har fra fgr, men gke oppmegteprosenten. Vi har sa langt lykkes med dette.
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Handball

Styreroller

Leder: Olav Muri Skjgnnhaug

Nestleder: Hennie Thorn

@konomiansvarlig: Jakob Opaker
Informasjonsansvarlig: Tonnes Ludvig Kverneland
Sosialansvarlig:Olav Nikolay Kemp Hansen

Styrearbeid - Hva har styret jobbet med i 2025?

| Ippet av 2025 har handballstyret jobbet med a videreutvikle et godt og inkluderende tilbud for
studenter som gnsker a spille handball, bade pa konkurranse- og mosjonsniva. Vi har hatt fokus
pa a skape et sosialt og trygt miljg hvor nye studenter raskt kan bli en del av laget.

Styret har prioritert rekruttering ved semesterstart, god informasjonsflyt og tilrettelegging for
fleksibel deltakelse, slik at handball kan kombineres med studier og deltidsjobb. Det har ogsa blitt
lagt vekt pa stabile treningstider og gode rammer for seriespill og turneringer.

Videre har vi jobbet med gkonomistyring, samarbeid med studentidretten og gjennomfgring av
sosiale tiltak for a styrke samholdet i laget og bidra til et aktivt studentmiljg.
Idrett

Hva har dere av lavterskelsaktiviteter?

Vi har ikke noen direkte lavterskeltilbud. Vi spiller i "vanlig" serie, sammen med andre klubber i
oslo og omegn, samt i 3. og 4. div, sa vi er litt avhengig av at spilleren pa laget vart har et vist niva
for a klare a kjenne pa mestring. Handball er en stor idrett i Norge, slik at nivaet er hgyere her
enn mindre utbredte idretter. For a skape flyt og motivasjon pa treninger og kamper ma
fellesskapet holde ish samme niva.

Konkurranseidrett - beskriv hva dere har av treninger / samlinger
Vi spiller i 3.div pa damesiden og 4.div pa herresiden. Vi har 2 treninger i uka mandag klokka
18:00-19:30 og onsdag klokka 21:00-22:30, samt kamper hyppig (ca en gang i uken)

Konkurranseidrett
vi spiller i 3.div pa dame siden og 4.div pa herrelaget. Vi stiller ogsa i studentlekene hvert ar.

begge lagene ligger ann til og beholde plassen i serien/rykke opp.
Serien pagar fortsatt, frem til april.

Sosialt

vi har kickoff hgst, oktoberfest, haloween, juleavslutning, nytarsbord, kickoff var, studentleken,
hyttetur, sesongavslutning
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Oppsummering av dette forrige halvaret

Vi hadde et stort inntak av nye spillere. Onboardringprosessen har gatt veldig fint, nye og gamle
er ivrige bade sosialt og sportslig. Det nyopprykkede damelaget ser forelgpig ut til a klare a holde
plassen i 3.div. Herrene i 4.div holder ogsa plassen.

Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?

For @ nd malene vare skal studentidrettslaget tilby et inkluderende aktivitetstiloud der studenter
pa ulike nivaer kan oppleve mestring, idrettsglede og trivsel. Vi vil skape et trygt og sosialt miljg
gjiennom fellesaktiviteter, arrangementer og mgteplasser som styrker fellesskapet og gjgr det
enklere a bli kjent. Gjennom variert fysisk aktivitet og et positivt treningsmiljg gnsker vi a bidra til
bade fysisk og psykisk helsegevinst for medlemmene. Samtidig skal vi fremme fair play og et sunt
idrettsmiljg ved a arbeide forebyggende mot doping og oppna akkreditering som et «Rent
idrettslag».

Hvilke mal har dere for styrearbeid neste halvar?

Styret har som mal a sikre god drift og tydelig organisering av studentidrettslaget gjennom klare
ansvarsfordelinger og gode rutiner. Vi vil styrke kommunikasjonen internt i styret, med
medlemmer og samarbeidspartnere, samt arbeide for gkt rekruttering og medlemsengasjement.
Videre gnsker vi a utvikle aktivitetstiloudet og det sosiale miljget i trdd med lagets verdier. |
perioden vil styret ogsa prioritere arbeidet med fair play, antidoping og gode rammer for et trygt
og inkluderende idrettsmiljg.

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?
vi har som mal og holde oss/unnga nedrykk fra de divisjonene vi spiller i.

Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?

Vi er ganske forngyde med det sosial tilbudet og den sosiale sammensetning innad i gruppen.
Dette er noe vi prioriterer sterkt i starten av sesongen (i hgst). Slik at vart mal blir 8 beholde den
sosiale flyten og fortsette med positivitet, samhold og utvikling i gruppa.
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Innebandy
Ingen beretning
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Kanonball

Styreroller:

Leder: Julie Bergland

Nestleder: Smilla Adelaide Stoll Sjoo
@konomiansvarlig: Madeleine Stenumgard
Informasjonsansvarlig: Judith Andersson
Prosjektansvarlig: Nora Flikka
Sportskoordinator: Isa Kreppen Muskhaug
Arrangementsansvarlig: Elida Espeland
Markedsansvarlig: Adina Thorud-Eriksen

Styrearbeid:

Styrearbeid - Hva har styret jobbet med i 2025?

Styret har i 2025 jobbet mye med det sosiale utenfor trening sa vel som pa trening. Ved a
arrangere quiz pa kroa, oktoberfest, Halloween, nyttarsbord og a se fotballkamper sammen har
samholdet blant nye og gamle utgvere blitt sterkere. | tillegg har vi planlagt hyttetur som kommer
na i mars.

Idrett

| henhold til strategien skal vi ha et bredt og variert tilbud. Vi har valgt a dele det opp i
lavterskelstilbud og konkurranseidrett. Pa dette tidspunktet har ikke alle gruppene begge deler.
Fyll derfor inn de delene som gjelder din gruppe.

Hva har dere av lavterskelsaktiviteter?

Kanonballtrening en gang i uka. Her har vi ogsa andre innslag av ballspill - som stikkball og
dodgeball.

Sosialt

Vi har sosiale sammenkomster som halloween- og oktoberfest, nyttarsbord, hyttetur, quizkvelder
og fotballkamp pa Kroa. | tillegg har vi planer om a dra pa rush for a fa litt variasjon i treningen -
her kan vi ogsa ha innslag av kanonball.

Oppsummering av dette forrige halvaret

Et generelt vellykket ar hvor vi har fatt inn mange nye medlemmer, og bygd et sterkt band innad i
laget. Vi har fatt til mye sosialt, noe vi ogsa har fatt masse positiv feedback pa fra vare
medlemmer. Det har bydd pa mye glede og sosialt, bade pa og utenfor trening.

Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?

Vi skal fortsette a ha fokus pa det sosiale og veere et lavterskeltilbud - pa denne maten vil vi
fortsette a veere en attraktiv aktivitet for studentene i Oslo. Vi vil fortsette med et tett samarbeid
innad i styret slik at vi har de beste forutsetningene for a lede kanonballen pa en god mate.
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Hvilke mal har dere for styrearbeid neste halvar?

Vi gnsker a fa til enda mer sosialt utenfor treningene, og planlegger blant annet tur til rush,
temafest og sommerfest. | slutten av februar skal vi ha en sammenkomst med alle gamle og nye
medlemmer, slik at de nye fgler seg velkommen og ivaretatt. Videre gnsker vi a8 skape enda mer
varierte treninger, og sgrge for at kanonballen fortsetter 3 vaere et fristed folk har lyst til 8 komme
til.

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?
Vi gnsker a fortsette den gode jobben som er lagt ned slik at treningene blir et hgydepunkt i uka.
Man skal se frem til trening - og ogsa merke progresjon i spillet.

Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?

Vi skal arrangere dap for nye medlemmer, hyttetur, sommerfest og andre mindre hgytidelige
sammenkomster. Malet er at man ikke kun skal fa venner pa kanonballen - men ogsa utenfor.
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Klatring
Ingen beretning
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Lacrosse

Styreroller:

Leder: Sverre Svendsen

Nestleder: Tilde Sandemeel

@konomiansvarlig: Henrik Jasund

Informasjonsansvarlig: Hedda Egerdahl

Medlemsansvarlig: Katrina Tronsaune

Administrasjon: Mads Diseth & Sophie Gran
Prosjektansvarlig: Jérgen Torstensen & Otylia Kajda
Sosialansvarlig: Mikkel Alexander Foosnzes & Hedda Cabanis
Koordinator: Herman Bryhni

Styrearbeid:

Gruppestyret har i 2025 hatt jevnlige styremgter (ca. 1-2 per maned), i tillegg til Ispende
arbeidsmgter ved behov. Styrets arbeid har vaert strukturert rundt tre hovedomrader: sportslig
utvikling, organisasjonsdrift og sosialt miljg.

Pa det sportslige omradet har styret planlagt og koordinert treninger, seriespill, NM-deltakelse,
Student-NM og internasjonal turnering. Det har ogsa blitt arbeidet med tilrettelegging av banetid,
logistikk rundt reiser og oppfglging av treningskvalitet.

Organisatorisk har styret hatt fokus pa gkonomistyring, budsjettoppfglging, dialog med BI
Athletics (BIA), Norges Amerikanske Idretters Forbund (NAIF) og gvrige samarbeidspartnere, samt
sikring av ngdvendig utstyr og gode rutiner for drift.

| tillegg har styret jobbet aktivt med rekruttering, synlighet pa campus og tiltak for a opprettholde
motivasjon og trivsel i spillergruppen. Malet har vaert 8 kombinere sportslig satsing med et
inkluderende og beaerekraftig lagmiljg.

Idrett

Hva har dere av lavterskelsaktiviteter?
Vi har per i dag begrenset lavterskeltilbud, men apner for tryouts i rekrutteringsperioder ved
semesterstart uten krav til forkunnskaper.

Konkurranseidrett

Vi gjennomfgrer tre organiserte treninger per uke gjennom sesongen. Treningene kombinerer
teknisk ferdighetsutvikling, taktisk samspill og fysisk kapasitetstrening. | tillegg oppfordres
spillerne til egentrening utenom fellesgktene.

For stgrre turneringer og mesterskap gjennomfgres det forsterkede treningsperioder med fokus
pa struktur, taktikk og kampforberedelser.
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Laget deltar arlig i nasjonal serie (NM), som gjennomfgres i samlingsbasert format med
innledende runder og sluttspill.

| tillegg deltar laget i Studentlekene (SL)/Student-NM (SNM), som samler studentidrettslag fra
hele landet til en langhelgs-turnering.

Internasjonalt deltar laget arlig i Filthy Birds Lacrosse Tournament i Lund, Sverig. En
heldagsturnering med internasjonal deltakelse. Dette bidrar bade sportslig og sosialt, samt
styrker relasjoner til internasjonale student- og lacrossemiljger.

Konkurranseidrett - Hvilke resultater har dere hatt i 2025?

Forrige halvar har vaert preget av hgy sportslig aktivitet og sterke resultater.

Herrelaget tok sglv i NM (sixes), bronse i NM (field), sglv i SNM/SL og s@lv i Filthy Birds Lacrosse

Tournament.

Samtidig har det vaert stort fokus pa lagmiljg, inkludering av nye medlemmer og gjennomfgring
av sosiale arrangementer.

Sosialt

Gjennom aret arrangerer vi en rekke sosiale tiltak som bidrar til samhold, inkludering og
lagidentitet.

Blant arrangementene er:

- Dap for nye medlemmer, som en tradisjonell og samlende introduksjon til laget.

- Tur til Kgbenhavn/Lund i forbindelse med deltakelse i internasjonal turnering, som kombinerer
sportslig satsing og sosialt fellesskap.

- Studentlekene/Student-NM (SNM/SL), som bade er en konkurransearena og en viktig sosial
mgteplass for studentidretten.

- Jakkeseremoni med pglsefest, for 3 markere de som har vaert pa laget ett ar.

- Nyttarsbord, som en formell og sosial avslutning pa sesongen med karinger mm.
- Jubileumsmarkering, for a ivareta historikk og tradisjon (ikke hvert ar).

- Hyttetur, med fokus pa relasjonsbygging utenfor treningsarenaen.

- Sommerfest, som sosial avslutning pa semesteret.
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Oppsummering av dette forrige halvaret

Forrige halvar har vaert preget av hgy sportslig aktivitet og sterke resultater. Herrelaget tok s@lv i
NM (sixes), bronse i NM (field), sglv i SNM/SL og s@lv i Filthy Birds Lacrosse Tournament. Dette
viser stabil prestasjonsevne og god kontinuitet i spillergruppen.

Samtidig har det veert stort fokus pa lagmiljg, inkludering av nye medlemmer og gjennomfgring
av sosiale arrangementer.

Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?
Vi skal bidra til Bl Athletics’ strategi ved a:

- Fremme idrettsglede, seierskultur, fellesskap og mestring gjennom strukturert trening og
inkluderende lagkultur.

- Arbeide for god kjgnnsbalanse og likeverd i organisasjonen.
- Legge til rette for sportslig utvikling og klare prestasjonsmal
- Sikre god organisasjonsdrift med tydelige roller og strukturert styrearbeid

Gruppen vil videre arbeide for @ veere en positiv representant for studentidretten og bidra til
samarbeid med andre studentlag nasjonalt og internasjonalt.

Hvilke mal har dere for styrearbeid neste halvar?
- Videreutvikle struktur og arbeidsfordeling i styret.

- Etablere tydeligere rutiner for dokumentasjon og overlevering.
- Styrke rekruttering ved semesterstart.

- Jobbe systematisk med sponsor- og samarbeidsmuligheter.

- Sikre stabil gkonomi og god budsjettkontroll.

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?
- Sta pa pallen i NM.

- Vinne gull i SNM/SL.
- @ke treningsoppmgte og treningskvalitet.
- Videreutvikle taktisk struktur og individuell ferdighetsutvikling.

- Integrere nye spillere raskt og effektivt i konkurranselaget.
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Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?
- Opprettholde hgy deltakelse pa sosiale arrangementer.

- Styrke inkludering av nye medlemmer.
- Arrangere flere lavterskel sosiale aktiviteter.

- Videreutvikle lagkultur og tilhgrighet.
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Landeveissykling
Ingen beretning
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Padel

Styreroller

Leder: Jenny Gjgstgl

Nestleder: Leon @stmark
@konomiansvarlig: Oskar Ripel
Informasjonsansvarlig: Maren Gundersen
Prosjektansvarlig: Nora Lauritzsen
Sosialansvarlig: Mihailo rabasovic
Medlemsansvarlig: Cathinka Dybsfjord

Styrearbeid: Styret har jobbet med a fa flere engasjert, og fa med flere pa treningene spesielt.
Oppmgtet pa treningene har blitt betydelig bedre i det siste. Styret har ogsa samarbeidet godt
om sosiale arrangementer, og treningene

Lavterskelaktiviteter: Vi har selvsagt trening hver sgndag, enkle vors, turnering mot tennislaget,
og mange fler arrangementer

Konkurranseidrett - trening (fast og samlinger): Vi har trening hver sgndag, i tillegg til at vi har
hatt turnering mot tennislaget. Vi skal ogsa til Marbella, hvor vi skal spille en del padel.

Konkurranseidrett - konkurranse: Vi har ikke vaert med pa noen serie
Konkurranseidrett - resultater: Vi vant mot tennislaget pa turnering
Sosiale arrangementer: Vi har hatt hyttetur, halloweenfest, ulike inntaksvors, nyttarsbord,

sommerfest, marbellatur

Oppsummering av dette halvaret: Vi har hatt mange sosiale arrangementer, faste treninger hver
uke, hytteturer, og nye medlemmer

Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?
Vi har som mal a fa til enda mer enn vi har fatt til. Samt enda st@rre oppmegte pa treninger.
Dermed vil vi forsgke & gke engasjementet, og fa med flest mulig

Hvilke mal har dere for styrearbeidet i neste halvar?
Vi gnsker et enda bedre samarbeid. Samtidig at alle ska bli bedre pa sine oppgaver.

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?
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Vi gnsker a samarbeid mer med tennis og Squash laget. Vi gnsker mer oppmgte pa treningene, og
flere turneringer.

Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?
Vi har bestilt en tur til Marbella, sa vil vi fa til en sommerfest, og trolig flere mindre lavterskel
arrangementer. Vi gnsker enda mer oppmgte pa de sosiale arrangementene
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Pole Fitness

Styreroller:

Leder: Marine C. Christensen

Nestleder: Benedicte Berggren

@konomiansvarlig: Karl- Alexander Kanagasuriam
Informasjonsansvarlig: Melissa Gundersen Cataldas
Medlemsansvarlig: Maja P. Bobakk

Styrearbeid - Hva har styret jobbet med i 2025?
Vi har jobbet med a gke deltakelsen og prgve a fa flere samarbeid for a ha opptredener/show.
Idrett

Hva har dere av lavterskelsaktiviteter?
Hver trening baserer seg pa triks i forskjellige nivaer. Vi viser alltid de enklere ogsa mer krevende
pole-triks i Igpet av en trening

Konkurranseidrett
Hver trening starter med en god oppvarming av alle muskelgrupper. Hvor vi videre utfgrer
forskjellige pole-triks som vi senere legger inn i en koreografi.

Sosialt
Vi opprettholder kick off hvert semester for a integrere nye medlemer inn i gruppen. Hvor de
ogsa far sitt eget pole-navn. Vi har ogsa tema fester som halloween og jul/nyttars-bord.

Oppsummering av dette forrige halvaret

Kort oppsummert opprettholdte vi aktivitets nivaet vennlig for nye medlemer, men holdt det
meningsfylt for de "eldre" medlemmene. Hvor vi senere formet triks inn i en koreografi. Vi hadde
totalt tre felles sosiale aktiviteter; Kick off, Halloween og nyttarsbord.

Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?
Vi jobber strukturert med tydelige roller, god kommunikasjon og forutsigbare treninger. Vi
prioriterer inkludering, trygghet og rekruttering, og justerer underveis basert pa tilbakemeldinger.

Hvilke mal har dere for styrearbeid neste halvar?

Vi gnsker a opprettholde en dpen kommunikasjon, hvor vi hjelper hverandre om enkelte verv star
fast. | ar skal vi prgve a bruke "spons" for @ ha bedre kontroll over hvor mange som mgter opp til
trening og ikke.

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?

Vi skal bidra til felles strategi gjennom et trygt, inkluderende og tydelig organisert treningstilbud.
Vart sportslige mal er a gke ferdighetsnivaer i gruppa ved at alle medlemmer nar minst ett
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konkret teknisk delmal innen slutten av semesteret, og at vi stiller med utgvere pa minst én
oppvisning eller konkurranse.

Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?

Vart sosiale mal er a styrke miljget med flere sosiale aktivitet og hgy trivsel pa trening. Hvor det
forminskes alkohol orienterte aktiviteter.
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Randonee

Styreroller:

Leder: Marcus Bjgrseth-Andersen

Nestleder: Jenny Bestum

@konomiansvarlig: Vetle Schaug Aarstad
Informasjonsansvarlig: Morten Org Almaas
Medlemsansvarlig: Jesper Helle-Jensen
Sosialansvarlig: Mina Fretland Vika
Markedskoordinator: Hedda Hillestréam Mertens
Prosjektansvarlig: Christopher Hoem Barreth.

Styrearbeid - Hva har styret jobbet med i 2025?

Nyetablering og utvikling har statt i fokus, ettersom vi ble stemt gjennom pa arsmgtet i 2025. Vi
har jobbet med a rekruttere nye medlemmer, organisere turer/aktiviteter med fokus pa sosial- og
sportslig skiglede.

Idrett

Hva har dere av lavterskelsaktiviteter?
Vi har ingen krav til niva eller erfaring og har store variasjoner i ferdigheter innad i gruppa, som vil
si at alle aktiviteter i gruppa er lavterskel tilbud.

Sosialt

Bli-kjent turer/hytteturer, Halloween fest, nyttarsbord, alpetur, diverse middager, skredkurs,
sommeravslutning

@nsker dere a legge til noe annet?

Oppsummering av dette forrige halvaret

Vi tok inn vare fgrste medlemmer, etter stort engasjement og mange sgkere. Startet hgsten med
en felles middag, der 60 av medlemmene deltok. Senere tok vi turen til Sjusjgen pa hyttetur der
vi dannet grunnlaget for en sosial gruppedynamikk, noe vi har tatt med oss videre inn i resten av
aret. | oktober slapp vi billetter til alpeturen i februar, som ble utsolgt pa fem minutter. Etter vi
erfarte engasjementet i gruppen, valgt vi a utvide styret med tre nye stillinger, som na holdes av
tre jenter, som bidrar til 3 sgrge for kjgnnsbalanse i gruppen.

Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?
Vi legger til rette for at studenter som har en felles interesse for skikjgring far en arena @ mgtes
og knytte bekjentskap. Vi gnsker a vaere en gruppe som er apen for alle og bidra til at studenter

far en mer aktiv og sosial studietid.

Hvilke mal har dere for styrearbeid neste halvar?
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Fortsette det gode arbeidet vi har gjort: Sgrge for god dialog og effektivt arbeid. Vi er alltid ute
etter 3 forbedre oss og tar gjerne imot innspill fra gruppens medlemmer. Vi haper a utvide
gruppen enda mer, men fortsette & dyrke det gode miljget i gruppen. Vi vil prgve a skape stgrre
forutsigbarhet for medlemmene, slik at det blir lettere for dem a delta pa arrangementer.

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?
Vi gnsker flest mulig dager pa ski og fa sa mange som mulig studenter pa skredkurs, for a sgrge
for trygg og forsvarlig ferdsel i fjellet.

Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?

Vi har som mal a arrangere og gjennomfgre enda flere sosiale arrangementer i aret som kommer.
Vi vil jobbe for at en enda stgrre andel av medlemmene deltar pa aktivitetene vi arrangerer.
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Seiling
Ingen beretning
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Squash

Styreroller

Leder: Anders Valdemar Kruse
@konomiansvarlig/Nestleder: Oliver Strand Eriksen

Informasjonsansvarlig: Joakim Szether

Konkurranseidrett - beskriv hva dere har av treninger / samlinger
Vi skal ha vanlig squash treninger hver torsdager fra 5. Mars til 4. Juni

Sosialt
Inntaksvors og sesongavslutning

Hvilke mal har dere for styrearbeid neste halvar?
Jobbe jevnt og best for gruppen

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?
Utfordre andre skoler

Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?
Utlandstur eller flere sosiale aktiviteter
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Tennis
Ingen beretning
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Volleyball

Styreroller

Leder: Jan Fredrik Kristiansen

Nestleder: Mari Skaret Christoffersen
@konomiansvarlig: Elias Johansen
Informasjonsansvarlig: Skylar Grace Emerson
Medlemsansvarlig: Amalie Seglem David
Idrettsansvarlig: Knut Henning Bjering Strand
Sosialansvarlig: Idun Slinning

Styrearbeid

Styret har gjennom halvarlige styremgter og kontinuerlig dialog arbeidet med rekruttering,
giennomfgring av sosiale sammenkomster, deltakelse i turneringer og planlegging av videre
aktivitet. Styret har ogsa hatt et saerlig fokus pa a handtere eventuelle interne utfordringer og
uenigheter pa en mate som ikke gar utover medlemmenes trivsel og aktivitetstilbud.

Konkurranseidrett

Gruppen gjennomfgrer tre faste treninger per uke — mandag, onsdag og sgndag. Dame- og
herrelagene trener samtidig i samme hall, men pa separate baner med egne treningsopplegg
tilpasset niva og behov.

Volleyballgruppen har fire lag som deltar i seriespill: to herrelag og to damelag. Begge
herrelagene spiller i 5. divisjon avdeling @st. Damelagene spiller henholdsvis i 4. divisjon avdeling
@st og 5. divisjon avdeling @st.

Hvilke resultater har dere hatt i 2025?

Varen 2025 leverte damenes f@rstelag en svaert god sesong og oppnadde en 2. plass i sin divisjon.
Herrenes fgrstelag opplevde derimot utfordringer knyttet til skader og interne forhold, noe som
resulterte i nedrykk. Etter sommeren har bade herre- og damelagene blitt styrket med nye
spillere, og lagene presterer na jevnt over godt.

Sosialt

Gruppen arrangerer en rekrutteringsfest etter opptak av nye spillere hvert halvar. | tillegg ble det
giennomfgrt en hyttetur til Uvdal i slutten av februar 2025 og en hyttetur til Kviteseid i oktober
2025. Gruppen deltar ogsa arlig pa en turnering i Sandefjord rundt slutten av april. Videre
arrangeres mindre sosiale sammenkomster gjiennom aret, blant annet i forbindelse med
Halloween.

Oppsummering av dette forrige halvaret

Gruppen gikk inn i 2025 med hgy turnover, sarlig blant herrespillerne. | Igpet av dette halvaret
har imidlertid ingen medlemmer sluttet av andre arsaker enn avsluttet utvekslingsopphold, noe
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styret er sveert forngyd med. Gruppen har ogsa holdt seg godt innenfor budsjettrammene til tross
for gjennomfgring av flere sosiale arrangementer.

Hvordan skal din gruppe jobbe for a na var felles strategi?

Gruppen legger vekt pa a skape eierskap til laget og idretten blant medlemmene. Dette gjgres
blant annet ved a involvere spillerne aktivt i treningsgjennomfgringen, for eksempel ved at
medlemmer bidrar med oppvarming og uttgying. Det gjennomf@res ogsa lagmgter hvor
medlemmene kan gi tilbakemeldinger og pavirke egen utvikling. Et inkluderende miljg og god
lagand prioriteres hgyt.

Hvilke mal har dere for styrearbeid neste halvar?
Styret planlegger a gjennomfgre den arlige Sandefjord-turneringen etter endt sesong i april, med
mal om rekordhgy deltakelse fra gruppen.

Hvilke sportslige mal har dere for neste halvar?
Malet er at bade herre- og damelagene skal rykke opp fra sine respektive divisjoner.

Hvilke sosiale mal har dere for neste halvar?

Gruppen gnsker @ oppna hgyt engasjement rundt turneringen i Sandefjord samt god deltakelse i
beachvolleyballaktiviteter etter eksamensperioden.
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Yoga
Ingen beretning
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